PSP RS,
O V2]

Direccion de Desarrollo
7,15 Remuneraciones ~[02.02.23.232.710105.000A13.01.06
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Remuneraciones unificadas Nueva 71 Unificadas 105.00.001 19464 S 4.866,00| 4.866,00( $ 4.866,00| S 4.866,00( $ 19.464,00( $ - NO
Oreccion de Desarrollo 02.02.23.232.710106.000.A13.01.06
Socialy Econémica/ |  Director/a de Desarrall Social Salarios Unificados Nueva 71| 716 Salarios Unificados F 732 s 1ess00|s 168300 5 Lea300[$ 1e8300[ s e73200) § | wo
CULTURA .
Direccion de Desarrollo
723 Decimo Tercer |02.02.23.232.710203.000.A13.01.06
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Décimo tercer sueldo Nueva 71 Sueldo 2266,33 s 566,58) $ 566,58 S 566,58 | S 566,59 2.266,33( S (0,00) NO
cuLTURA
Direccion de Desarrollo 7.1.2.4 Decimo Cuarto  [02,02.23.232.710204.000.A13.01.06
Sacial y Econémica/ | Director/a de Desarrollo Social Décimo cuarto sueldo Nueva 71 ootds 1425 H 35625( $ 356,25 $ 356,25 $ 356,25| 142500| -l wo
CULTURA .
Direccion de Desarrollo 7.1.3.4 Compensacion por |02.02.23.232.710304.000.A13.01.06|
Socialy Econémica/ | Director/a de Desarrollo Social Compensacién por transporte Nueva, 71 e 1 264 $ 6600/ $ 6600 $ 6600 $ 6600 $ 26400( - no
CULTURA P
Direccion de Desarrollo
02.02.23.232.710306.000.413.01.05
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Alimentacion Nueva 71 7.13.6 Alimentacion 1056 S 264,00 $ 264,00 $ 26400 $ 264,00( 105600 $ - NO
Porcentaje del pago de
CULTURA taje L Realizar el pago del 100% de
Gastos de persanal obligaciones aborales a
ool obligaciones aborales al personal
Direccion de Desarrollo
02.02.23.232.710401.000.413.01.05
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Cargas familiares. Nueva 71 7.1.4.1 Por Cargas Familiares. 57 $ 14255 1425(% 1425 S 1425($ 57,00 $ - NO
cuLTURA
Direccion de Desarrollo
7.1.4.8 Subsidios por 7
Social y Econémica/ |  Director/a de Desarrollo Sacial Subsidio de antigiedad Nueva 71 1:"‘5 bZZ;’f” 020223232 710408 000 A13.01.06 7584 B 1896 § 1896 1896 5 1896 7584] & -l no
CULTURA B
Direccion de Desarrollo| Incremento de
reccion i 7.1.5.9 Horas Extraordinarias| 02.02.23.232.710509.000.A13.01.06 | recursos_Reforma con
Social y Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Horas extraordinarias y suplementarias Nueva 71 ot 0500000 1000 s 334206( 5 25000 $ 25000 § 25000 § 25000 5 100000 $ - no resolution adminstrativ
TURA
oy Nro. Gadmg-a-060-2025
Direccion de Desarrollo| Incremento de
reccion i 02.02.23.232.710601.000.A13.01.06 recursos_Reforma con
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Aporte patronal Nueva 71 7,161 Aporte Patronal 320699 s 347985 80175 § so175| 5 s075| S so17as 320699 s oo0| no [
TURA
cuTu Nro. Gadmg-a-060-2025
Direccién de Desarrollo| Incremento de
7 recursos_Reforma con
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Fondos de reserva Nueva 71 7.16.2 Fondo de Reserva 02.02.23.232 710602, 000.A13.01.06 226543 s 2460,52| S 566,36 $ 566,36 $ 566,36 | $ 566,35 S 226543 $ 0,00 NO ecursos_Reforma cor
LTURA 0500001 resolucion administrative
Nro. Gadmg-2-060-2025
nuratacion del servicio de organizacion
e d besarllo et sl scarolo e rovcte Acidad s ieutadase
reccion i e " " - 7.3.2.49 Eventos Piblicos |02.02.23.232.730249.003 A13.01.06 realiza traspaso de saldo
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social denominado "FORTALECIMIENTO CULTURAL Nueva 73 o8 Erentos Poppony 24000 s 289270 2000000 § B s <|s 2a00000] s Ao oot
cuLTURA YTURISTICO DEL CANTON GUALAQUIZA NS GADMG-A-173-2025
2025
Contratacidn del senicl de organizacién y
Direccion de Desarrollo logistca para el desarrollo del proyecto
73249 Eventos Pablicos [02.02.23.232.730249.004 A13.0106
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrallo Sacial denominado "RECUPERACION Y Nueva 73 A P 5000 s 388000( § s 500000 5 s s sooof s s Actividad ya ejecutadase
cumur FORTALECIVIENTO DE LA HITORA Y Lo reliaraspaso de sado
TRADICION DEL CANTON GUALAQUIZA" ;
on Reforma en resolucién|
N9 GADMG-A-173-2025
Contratacisn del senvicio de organizacién y Incremento de
Direccion de Desarrollo
logistca para el desarralladel proyecto 73249 Eventos Pablicos [02.02.23.232.730249.005.A13 0106 recursos_Reforma con
sac‘awcyui;%n;:Aw‘(a/ Director/a de Desarrollo Social e ACOSTOMES bE A Nueva — 73 P s 00000 200000 s 21736900 § s 21734900 § $ S5 23000 s s resolucion adminstrativ
Servicios de organizaciény | CULTURA, LAS ARTES Y EL TURISMO" utormessitesdor s el] caoraes s el sho Nro. GADMG-A-128-2025
logistica para eventos cultural
loglstica para eventos culturales afio 2025 contratados 2025
Contratacisn del senicio de organizacién y
Direccion de Desarrollo
logistca para el desarrallo del proyecto 73249 Eventos Pablicos [02.02.23.232.730249.006.A13.0106
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social denominado RESCATE Y FORTALECIMIENTO Nueva 73 Promoionales 105.00.001 20000 s B s S 20.000,00 | $ 20.000,00| $ - sl
DE LA CONFRATERNIDAD GUALAQUICENSE
Reduccién de
Direccion de Desarrollo Acrastre, valores comprometidos en
73249 Eventos Pablicos [02.02.23.232.730249.006.A13 0106 recursos_Reforma con
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrallo Sacial contrato N MG-2024-023, con el 73 A Fp 24000 s 1769000| 5 2400000| § B s -|s 2a0000| s - resolucion adminstrativa
cuLTURA seffor Jorge Suqui Zhunio

Nro. GADMG-A-128-2025

Direccion de Desarrollo
73249 Eventos Pablicos [02.02.23.232.730249.006.A13 0106
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social FESTIVAL DE MUSICA Y DANZA FOLCKORICA Nueva 74 A 1 B B B s 100[ § 100 $ 1o

cuLTURA
Direccion de Desarrollo SERVICIO DE DESARROLLO DEL TALLER DE
7.36.13 Capacitacién para 2| 02.02.23.232.730613.002.A13.01.06
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social BAILE MODERNO PARA NINOS-AS JOVENES Nueva 73 it o 700 B s s 70000 -|s 70000 -
cuLTURA SENORITAS DEL CANTON GUALAQUIZA
reccién de Desarrolo SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE
: ELABORACION DE ADORNOS CON MATERIAL 7.3,6.13 Capacitacion para la|02.02.23.232.730613.002.A13.01.06
ocialy Econémica | | Director/a de Desarrallo Sacial e - -
soclycarome | oecalce sl o I (I et w0 : : s somoo) 5 s sl s s
CANTON GUALAQUIZA
ireccién de Desarralo SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE
: ELABORACION DE ARTESANIA CON 736,13 Capacitacion para la|02.02.23.232.730613.002.A13.01.06
Socialy Econémica / | Director/a de Desarrallo Socia Nueva 73 1200 s s 120000 “|s 120000 4w
AR orf Talleres vacacionales para nifios | PORCELANA FRIA DIRIGIDOS A NINAS ¥ Cludadania en General 05,0000 ¢ 00 00| $
yiovenes NINOS DEL CANTON GUALAQUIZA
Direccion de Desarrollo SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE
736,13 Capacitacién para 2| 02.02.23.232.730613.002.A13.01.06
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social GASTRONOMIA INFANTIL DIRIGIDOS A Nueva 73 it o 900 B s $ 90000| § -Is 90000| § -
cuLTURA NINAS Y NINOS DEL CANTON GUALAQUIZA
imero de capactaciones | burante elafo 2025, realzar 8
adolonentensy codadana en | COPRCHacioneS anios, adolescentes
Direccion de Desarrollo SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE  ciudadania en general,
eneral 736,13 Capacitacién para 2| 02.02.23.232.730613.002.A13.01.06
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social ‘GIMNASIA RITMICA DIRIGIDOS A NINAS Y Nuev B 73 P 1200 s B s 120000| $ -|s 120000 s s
cuLTURA NINOS DEL CANTON GUALAQUIZA
Direccion de Desarrollo SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE
. itacion para 7
Socialy Econémica / | Director/a de Desarrallo Socia MANUALIDADES DIRIGIDOS A NINAS Y Nueva 73 |7300 Comactacin pualo 020223232 13081 WZATIOLOG) 300 s s s 100000| $ <|s 1oo000| s 4w
cutuRa NINOS DEL CANTON GUALAQUIZA u
SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE
Direccion de Desarrollo ARREGLO Y DECORACION DE ESCENARIOS £
. itacion para 7
Socialy Econémica / | Director/a de Desarrallo Social INTERIORES PARA EVENTOS SOCIO- Nueva 3| 2000 s s 200000( 5 $ <|s 200000] s 4w
cutTuga CULTURALES A DESARROLLARSE EN EL u
CANTON GUALAQUIZA
eccon de besmralo Talleres ocupacionales parala | SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE
reca ciudadania en general | ELABORACION DE MUEBLES EN MELAMINA 736,13 Capacitacién parala|  02.0223232.730613.009
sl yEcongmica | it e Desarolo ol D EoAROL ARt L cAron Nueva 73 P PREnSmon. 2000 B B s 200000| § -|s 20000 s 1o
GUALAQUIZA
reccon de besrralo SERVICIO DE DESARROLLO DE TALLER DE
o et . INSTALACIONES ELECTRICAS A . 736,13 Capacitacién parala|  02.0223232.730613.009
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social eeARoLLARCE EnEL Canrent Nueva 73 P pREnSmon 2000 B B B s 200000( s 200000] § 4o
GUALAQUIZA
Oireccion de Desarrollo 02.02.23.232.730301.000.A13.01.06|
Socialy Econémica / | Director/a de Desarrollo Socia PASAIES AL INTERIOR Nueva 74| 7331 Pasajesal interior 1 B B B B 00| § 00| § 1o
Direcaion de Desarrollo
X 7333 Visti 7
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN ELINTERIOR Nueva 75 333 Vidticosy |0202:23.232.730303.000.A13.01.06 1 s s s s 00| $ 00| § 4w
Subsistencias en el Interior 05,0000
ireccién de Desarralo Contratacion del servicio de transportes en
us de 4 05 para los sy jovent 73.2.1Transpor 7
Socialy Econémica / | Director/a de Desarrallo Social pus de 42 pasajeros pare s nilos y jovencs Nueva 73 324 Trensportede 020223.232 73001 003A130L06) 100 s s 1000000 § B -|s 1000000] s 4w
AR Operatividad de la Unidad | de los espacios de recreacion de artes personal 5
(danza, misicay canto)
Reduccion de
Direccion de Desarrollo Acrastre, valores comprometidos en
7321Transportede  [0202.23.232.730201.003.A13.01.06 recursos_Reforma con
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social contrato N* FI-GADMG-2024-005, a favor de 73 Pl s 00000 3635 s 303000( 5 1817,50| § 181750 5 $ -Is 363500( § - B,

a Cooperativa 16 de Agosto

Nro. GADMG-A-128-2025




oiveccion de Desarrolo Adquisicién de un generador de luz electrical
de 5200 wt para desarrollar las actividades 8414 Maquinariasy [02.02.23.232 840104.000.A13.01.06

Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Nueva 84 2500 s 250000 § s -|s -|s 2so00f s 4o
cuLTURA cuando se ejecutan los cortes de energia Equipos
desde el Gobierno Central,
Direccion de Desarrollo Adquisicon de intercuminicadores
8414 Maquinariasy [0202.23.232 840104.000.A13.01.06 TRASNFERENCIAS DEL
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social inalambricos para 2 Direccion de Desarrollo. Nueva Porcentaje de debienesy | Contratar el 100% de bienes y 84 ! v 3000 s 300000 § -l s -Is 300000 § Ao
servicos contratados servicos planificados para el afio GOBIERNO CENTRAL
cuLTURS Socialy Econdmico v o 2
contratados en el afio 2025 2005
Direcaon de Desarrollo Artastre, vlores bno utilzados en afio 841.4Maquinariasy [0202.23.232.840104.000A13.01.06
Social y Econémica/ |  Director/a de Desarrollo Sacial e e “ 84 Eqquos v 2175 H s ol -l 247500| 5 217500| § )

cuLTURA

73.82 "estuario, Lenceria,

Prendas de Proteccidn,
Direccion de Desarrollo| ,

At de rjesdeOana prs Inamos  Accearionoa [§20223.232.730802.001 4130106 TrasuFERence oL
s Ecanom i ? : : y ) o )
Social y Econdmica / fueve 3 uniformes del personal de 05.00.001 o (GOBIERNO CENTRAL s s s 117000| s 117000| $ s
cormumn ;
e, Vaiancny
Seritad”
2 mputar s cpacases | 15 Mmererelnimeo | SRR
ciudadania con educacion dbe m:d:”amﬂ‘“T ,ninquéxdugua\dady Fona\emm:r\;ode fas i én de De " 7.3.4.4 Maguinarias y
4. Educacion de calidad socaL equitativa e inclusive de calidad pertinencia cutural para una | Desarrallo socioculturalinclusivo 21000 o tcongomet | Directorfa de desarrollo Socil REPARACION Y MANTENIMIENTO DE CAIAS e e Equipos (nstolacion, (020223232 730404004 A130106| . . L0000 . 10000 1 s
Yoromiendospacionde. | imete Pasimicoy. | P ete sedocurges g Iy Econémica/ | Director ACUSTICS Y AVPURCADAS Waenimietoy 050000t s s s ol s ool 5
intercambio cultural ordolimpico en 14821 | poblacisn especialmente de los| canton Reparacion)
ons '
upes s s prrtat
Oreccion de Desarrollo 02.02.23.232.731403.000.A13.01.06
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Adquisicion de mobiliario menor. Nueva 73 7.3.14.3 Mobiliarios 105.00.001 1 B -ls -ls -ls 100($ 100 $ - sl
curmun
Oreccion de Desarrollo 02.02.23.232.840103.000.A13.01.06
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Adquisicién de mobiliario de larga duracién Nueva 84 8.4.1.3 Mobiliarios 05.00.001 1 B -ls -ls -ls 100($ 100 $ - sl
curmun
Oreccion de Desarrollo 7.1.2.3 Decimo Tercer  |02.02.23.231.710203.000.A13.01.06|
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Décimo tercer sueldo Nueva 71 Sueldo 247667 B 619,17 619,17 $ 619,17 % 619,16 $ 247667| $ 0,00 NO
Oreccion de Desarrollo 7.12.4 Decimo Cuarto  [02,02.23.231.710204.000.A13.01.06
Social y Econdmica / Director/a de Desarrolla Sacial Décimo cuarto sueldo Nueva 7.1 1900 B 47500 $ 475,00 $ 475,00 $ 475,00( $ 1.90000| $ - NO

ueldo

Direccion de Desarrollo|
7.1:5.9 Horas Extraordinarias|02.02.23.231.710509.000.A13.01.06|
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social Horas extraordinarias y suplementarias Nueva 71 200 s 272970 § 5000( § 5000( § 5000( 5 5000 $ 20000

v Suplementarias s - no Incremento de Recursos_

ARTE Reforma con resolucion
Porcentale del pago de Realizar el pago del 100% de Nro. GADMG-A-00-2025
Gastos de personal obligaciones laboralesal | _ oo e !
oireccion de Desarrolo p abligaciones aborales al prsonal e N
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Servicios personales por contrato Nueva 71 P o 29520 s 7380005 738000 5 738000( $ 7380005 2952000( § | o
ARTE
Direccién de Desarrollo
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Aporte patronal Nueva 71 761 Aporte patronal |2 P2 BTIOIOABOLEN 3465 55 s 375705 865.60| § 60| s esg0| s assssls 346233 oo1| no Incremento de recursos_
Reforma con resolucion
Nro. GADMG-A-060-2025
Direccion de Desarrollo
02.02.23.231.710602.000.413.01.05
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Aporte patronal Nueva 71| 7.62Fondo de Resenva 27568 B 268640 5 61892 5 618925 61892|5 so2|s 247568 § | wo Incremento de recursos
ARTE Reforma con resolucion
Nro. GADMG-A-060-2025
Direccion de Desarrollo 73221 Servicos Persanales
Sacialy Econdmica / Sacia Nueva 73| Eventusles sin Relacion de | 20223231 730221005.A13.01.0 1 s s s s 100[ § 100[ $ 4w
Dependencia
Direccion de Desarrollo
02.02.23.231.730601.000.A13.01.05
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Pasajes a interior Nueva 73| 7331 Pasajesalinterior 1 B s s s 00| § 00| § | o
Porcente de de bienesy |  Contratar el 100% de bienes y
ARTE Operatividad del Departamento ool ot
Artes :
Direccion de Desarrollo contratados en el afio 2025 2025 ,
7333 Vidticos 02.02.23.231.730602.000.413.01.05
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Viaticos  subsistencia en el interior Nueva 13| e S 1 s -Is -ls -Is 100[ § 100 $ - no
ARTE
Direccion de Desarrollo
Socialy Econdmica / Nueva 73 T8 Repestosy |02 BT 00AOL0S 1 B s s s 100[ $ 100( $ 1 os
ARTE
Direccién de Desarrollo
sociaty eonomea/ || birctorfa de esarrolo socl Décimo tercer sueldo Nueva 21 P23 Gecmotercer | 20222NTIOIRNOABOL 78013 s Laas03s 1a0503| s 144503 $ 1ass0af s 5780135 (00| no
RECREACION
Direccion de Desarrollo
ol i i
Sodial yEcondmica /| ctorfs de Desarrolo Socia Décima cusrto sueldo Nueva 7 74:24Decmo Cuarto 020222221 710204 000A130L06) 4y 55 s 1om07s 103007| $ 103907|$ 1099065 a15627$ ©00)| o
DEPORTES Y ueldo
RECREACION
Direccion de Desarrollo eremento de recureos
ol i Horas Extraordinri o
5°°:EVPEO‘:'”("S'"YC"/ Director/a de Desarrallo Sacial Horas extraordinarias y suplementarias Nueva 71 7]59v5:p“’;'5:m":r":§"3 125020222221 710509 000 A1.0106| g5 ¢ s 333760( 12940 $ 125.0( $ 130( % 123.0| $ s1760| $ - no Reforma con resolucion
o Nro. GADMG-A-060-2025
Direccién de Desarrollo Porcentle del pago de Realzar e pago del 100% de
Sacialy Econsmica Gastos de personal obligaciones laboralesal | - aersesal ‘ 7.15.10 Servicios Personales 0202.22.221.710510.000A13.01.06,
rollo Sodial ’ " ’ abligaciones aborales al prsonal N ” . " .
esrer Director/a de Desarollo Sacial Servicios personales por contrato Nueva personal 2) o o o 68844 s wmanm|s mareols  ware|s  m2100(s a0 § no
RECREACION

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
DEPORTES Y
RECREACION

Incremento de recursos.
02.02.22.221.710601.000.A13.01.06 -
Director/a de Desarrollo Social Aporte patronal Nueva 71 7.16:1 Aporte Patronal 803063 s 840916|$ 202016 § 20016( 5 202016]$ 2020155 80s083|$ 000 NoO Reforma con resolucion

Nro. GADMG-A-060-2025

Incremento de recursos_
Reforma con resolucion
Nro. GADMG-A-060-2025

Direccion de Desarrollo|
Social y Econmica /

o2 71060200041
Dirctor/a de Desarrolo Social Fondos de reserva Nueva 71| 7162 FondodeResens | 2072222 TIOOORO00AIOL001 gy 5 B so1273|s  rassas|s vassas|s  vasass|s Lassaa|s s 00| o Se corrige 3 partica
Sl o presupuestari que se
ACION
FECREACIO encontraba con error de
tipeo 221710501
Direccién de Desarrolo
Socialy Econdmica / 02.02.22.221.730301.000A13.01.06
oy Feonan Dirctor/a de Desarrolo Social Pasajes alinterior Nueva 73| 733 pasaies o interior Lo 1 s s s s 100[ s 10| s No
RECREACION
Direccién de Desarrolo
Socialy Econdmica / (Gastos de operatividad del 7333Vistosy [02.02.22:221.730303.000A13.0106
oy Feonan Director/a de Desarrolo Social y lnterior Nueva 73 | g ey 1 s s s s 100[ s 10| s No
RECREACION Recreacion
Direccién de besarrollo
. 7:36.6 Honorarios por
Socialy Econémica 020222.221.730606.000.A13.01.06
o yesoromi/ | biectorfade Desarrllo socil Honorarios por coniratos chvles de senvicios Nueva 73 Contratos Ciiles de 1 B s s Is 100[ $ 10| 5 | wo
RECREACION senicos
Direccién de besarrllo 73148 Bienes Artsticos,
Socialy Econdmica / Adauisicin de implementos deportivos Culturales Bienes [0202.22.221.731408.000.A13.0108
rolloSocial P E E E 1 os
oo Director/a de Desarrollo Social e Nueva 3 e 10000 B B 1000000| $ B s 1000000 § s
RECREACION Patrios
Direccién de Desarrollo
Socialy Econdmica / ) Adquisicién de biciletss para el espacio de 020222 221 840105004 A13.01.06]
oo Diretor/a de Desarralo Soial n de ieletas par el Nueva 84 84.15 Vehiculos Boioe sx0 s s2000] s s s s s2000| s s
RECREACION
Drreccién de esarrolo 7,345 Vehiculos (sendicio
SocilyEconomica/ | (ol soda Vigencia tecnolégica paa 3 adauisicién de e 45 eheulos (SenICo | 02.0222.021.730405,013 A13.01.06
oy Feonan Director/a de Desarrolo Social eape] N 73 s anenmeto 1500 s 150000 5 B s s 150000 s
RECREACION G
Equipamiento pars os espacios
de ecreacién
Direccién de besarrllo
Socialy Econémica 73827 Uniformes|02.02.22.221.730827.001 A13.01.06
o yesonomi/ | biectorrade desarrll socil Adauisicién de unifirmes deportivos Nueva 73 P 10000 s s s -|s 1000000fs  1000000| $ 1w

RECREACION

Direccion de Desarrollo|
Social y Econdmica /
DEPORTES Y
RECREACION

Valores comprametidos al contrato N'Fi-
73827 7
Director/a de Desarrollo Social GADMG-2024-007, firmado el afio 2024 con 73 3827 Uniformes 02.02.22:221,730827.001.A13.01.06 9997 H 9.997,00( S -ls e S 9.997,00( $ - st

el sefior Diego Rodas Deportivos

Direccion de Desarrollo| Contratar el v

Sodal YEConomica/ | o ol socia Adquisicién de repuestos y accesorios para - senvicios contratados enel | - servicios planificados para el afio s 73813 Repuestosy [02.02.22.221.730813.000.A13.01.06 1000 s s Looo0o| § s s Looooo] § 1«
ESY bicicletas de propiedad de la Municipalidad 2025 Accesorios 05.00.001 " -
RECREACION
iociytenomial Conrtocin del s detrrsporics n 732 Tansportede 020222221 70001002 A 130106
oy Director/a de Desarrollo Social bus de 42 pasajeros para los espacios de Nueva, 73 o 200001 15000 s -ls 1500000| $ s -[s 1soo000| $ s

RECREACION recreacién de deportes




Direccion de Desarrollo|
Social y Econmica /

DEPORTES Y
RECREACION

Director/a de Desarrollo Social

Transporte

Arrastre, valores comprometidos al contrato
N FI-GADMG-2024-005, firmado el afio
2024 con la cooperativa 16 de Agosts

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
DEPORTES Y
RECREACION

Director/a de Desarrollo Social

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
DEPORTES Y
RECREACION

Director/a de Desarrollo Social

Baloterapia

Contratacion del servicio de bailoterapia
para el centro cantonal

Nueva

Valores comprometidos en la orden de
compra N° IC5-GADMG-2024-002 , firmado,
conla sefiora Yolanda Cacuango

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
DEPORTES Y
RECREACION

Director/a de Desarrollo Social

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
DEPORTES Y
RECREACION

Director/a de Desarrollo Social

Contratacion del servicio de arbitraje para el
campeonato infantil de futbol inter escuelas|

Nueva

Contratacion del servicio de arbitraje para el
campeonato recreativo de futbol masculino.
inter clubes serie "8"

Nueva

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /

DEPORTES Y
RECREACION

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
EsY
RECREACION

Director/a de Desarrollo Social

Contratacion del servicio de arbitraje para el
campeonato recreativo de futbol masculino.
inter clubes serie

Nueva

Valores comprometidos al contrato N'SIE-
GADMG-2024-022, firmado el afio 2024 con
el Ledo. Galo Contento.

Nueva

7.3:2.1 Transporte de

02.02.22.221.730201.002.A13.01.06

514500(5 495000

495000

990000

Reduccién de
recursos_Reforma con
resolucion administrativa

1282025

73221 Servicios Personales|
Eventuzles sin Relacion de
Dependencia

02.02.22.221.730221.002.A13.01.06

3500

s 350000

350000

73221 Servicios Personales|
Eventuzles sin Relacion de
Dependencia

02.02.22.221.730221.002.A13.01.06

1184

s 1.184,00)

118400

73221 Servicios Personales|
Eventuzles sin Relacion de
Dependencia

02.02.22.221.730221.003.A13.01.06

1600

160000

160000

73221 Servicios Personales|
Eventuzles sin Relacion de
Dependencia

02.02.22.221.730221.003.A13.01.06

5000

500000

500000

73221 Servicios Persanales|
Eventuales sin Relacién de
Dependencia

02.02.22.221.730221.003.A13.01.06

890000

800,00

73221 Servicios Persanales|
Eventuales sin Relacién de
Dependencia

02.02.22.221.730221.003.A13.01.06
0500001

s 720000

720000

5. IGUALDAD DE GENERO

S0CIAL

1. Mejorar las condiciones de
vida de 1a poblacion de forma

2. Reducirla tasa de
pobreza por necesidades
bisicas insatisf

Mejorar el acceso a los
senicios sociales por medio dell
fortalecimiento de la politica

equitativo a salud, vivienda y
bienestar social

30,84% en el afo 2023 al
301%al 2025

enfoques de gualdad para los
8rupos de atencion prioritariay|
wulnerables

Asistencia a grupos de atencién
prioritaria y wulnerables

Atencién integral a los.
grupos prioritarios y
uinerables del cantén
Gualaquiza

15000

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE
DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Direccién de Desarrollo|

DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE
DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Remuneraciones unificadas

Nueva

Décimo tercer suleda

Nueva

Décimo cuarto suledo

Nueva

Direccién de Desarrollo|

DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE
DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Direccién de Desarrollo|

DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Subrrogaciones

Nueva

Aporte patronal

Nueva

Fondos de reserva

Nueva

Porcentaje del pago de
obligaciones laborales al
personal de inversion

Realizar el pago del 100% de

7.0.15 Remuneraciones
Unificadas

020221.212710105.000 130101

4698000

s 1174500

11.745,00)

s

1174500

11.745,00

4698000

7.1.2.3 Decimo Tercer
Sueldo.

02.02.21.212.710203.000.A13.01.01

424833

s 106208

106208

$

1062,08

1062,09]

s

420833

s

(000)

7.1.2.4 Decima Cuarta
Sueldo.

02.02.21.212.710204.000.A13.01.01

s

190000

s 7500

475,00

s

47500

475,00

s

190000

obligaciones laborales al
wersion

7.15.12 Subrogacién

02.02.21.212.710512.000.A13.01.01

400000

s 100000

100000

$

100000

1000,00]

400000

7.16.1 Aporte Patronal

02.02.21.212.710601.000.A13.01.01

593917

s 148479

148479

s

148479

1484,80]

593917

(0,00)

7.162 Fondo de Reserva

02.02.21.212.710602.000.A13.01.01

42663

s 106165

106166,

$

106166

1061,65]

424663

Direccién de Desarrollo|

DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE
DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Econmica /
JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE
DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Direccién de Desarrollo|
Social y Econdmica /
JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE
DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Operatividad de la JC.D.D.

VIATICOS y SUBSISTENCIA

Nueva

PASAJES AL INTEROR

Nueva

Valores comprometidos al contrato N'SIE-
GADMG-2024-004, firmadto el afio 2024 con
Transconvoy

Nueva

Contratacién del servicio de transporte para
rsonal de la Junta Cantonal
Proteccian de Derechos

Nueva

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE
DERECHOS

Director/a de Desarrollo Social

Equipamiento de I JC:D:D

Adquisicién de mobiliario

Nueva

Porcentaje de de bienes y

Contratar y liquidar el 100% de de

7333 Vidticos y
Subsistencias en el Interior

02.02.21.212.730303.000.A13.01.01

800,00

7.33.1 Pasajes alInterior

02.02.21.212.730301.000.A13.01.01

30000

v
liquidados en el afio 2025

afi0 2025

7321 Transporte de
personal

020221212 730201 000130101

120305

s 120305

120305

7.3.2.1 Transporte de

02.02.21.212.730201.000.A13.01.01
0500001

$

280000

280000

280000

84.0.3 Mobiliarios

02.02.21.212.840103.000.A13.01.01

$

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
ADULTOS MAYORES

CONVENIO MIES-
MUNICIPIO

Director/a de Desarrollo Social

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
ADULTOS MAYORES

CONVENIO MIES-
MUNICIPIO

Director/a de Desarrollo Social

Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /
ADULTOS MAYORES

CONVENIO MIES-
MUNICIPIO

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Econdmica /
ADULTOS MAYORES

CONVENIO MIES-
MUNICIPIO

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
ADULTOS MAYORES

CONVENIO MIES-
MUNICIPIO

Director/a de Desarrollo Social

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
ADULTOS MAYORES

CONVENIO MIES-
MUNICIPIO

Director/a de Desarrollo Social

Gastos de personal

Décimo tercer sueldo

Nueva

Décimo cuarto sueldo

Nueva

Servicios personales por cantrato.

Nueva

Aporte patronal

Nueva

Fondos de reserva

Nueva

Compesacion por vacaciones no gozadas por|
cesacion de funciones

Nueva

Porcentaje del pago de
obligaciones laborales al
personal de inversién

Realizar el pago del 100% de

7.1.2:3 Decima Tercer
Sueldo.

02.02.21.214.710203.000.A13.01.07

98600

s 246,50

246,50

246,50

246,50

98600

7.1.2.4 Decimo Cuarto
ueldo

02.02.21.214.710204.000.A13.01.07
0800001

s

47500

s 11875

1875

$

11875

11875

47500

71510 Servicios Personales|
por Contrato

02.02.21.214.710510.000.A13.01.07
0800001

$

11832,00|

s 2958,00)

295800

$

295800

295800

11832,00|

obligaciones laborales al

7.16.1 Aporte Patronal

02.02.21.214.710601.000.A13.01.07

s

137843

s 34461

34061

34061

344,60

137843

7.162 Fondo de Reserva

02.02.21.214.710602.000.A13.01.07

s

985,60

s 246,40

246,40

s

246,40

246,40

985,60

7.17.7 Compensacion por
Vacationes no Gozadas por
Cesacion de Funciones.

02.02.21.214.710707.000.A13.01.07

75,00

Direccion de Desarrollo|
Social y Economica /
ADULTOS MAYORES

CONVENIO MIES-
MUNICIPIO

Director/a de Desarrollo Social

Pasajes alinterior

Nueva

7.33.1 Pasajes alInterior

02.02.21.214.730301.000.A13.01.07

1250

1250




Mejorar el acceso alos Direccin de Desarrollo
1. Mejorar las condiciones de | 2. Reducilatasade  [servicios sociles por medio del Socialy Econdmica /
vi 7
én deforma | pobreza p s poliica | o stencign | aeneton ntegra 2 1os ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrollo Social interior Nueve 3| | ORI 0L 7345 1836 18365 1836 5 1837) 7345(5 ©oo| No
5.IGUALDAD DE GENERO SOCIAL tegral, acceso | bsicas 6 o er::;a‘:fa““v‘j";:ba“" vj’;‘;‘;“’es“";‘e“’c’:ﬁ:ﬂ 15000 CONVENIO MIES-
equitativo a salud, vivienday | 30,84% en el aio 2023 al | enfoques de igualdad para los o v e e MUNICIPIO
bienestar social 30,11%al 2025 |grupos de atencién prioritaria | “
winerables
Direccin de Desarrollo
SodalyEcondmiea / 02.02.21.214.730255.001 A13.01.07|
ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrallo Social Repasicion de combustible 3l promotor Nueva 73 732,55 Combustibles 1200 30000 30000|$ 30000($ 30000(s 120000 $ s
CONVENIO MiEs-
MUNICIPIO
Direccion de Desarrollo T et et
Socialy Econdmica / Adauisicion de camisetas algadon 100 por Contratar el .
" Accesor 7
ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrallo Social ciento para el convenio de personas adultas Nueva senvicios contratados en el | servicios planificados para el o 73| [Meeres v Accesorionpas 020221230 080 S02ATIOLO s00 - s0000| § -|s -|s 50000| § s
CONVENIO MiEs- mayores con discapacidad 1o 2025 2005 o
MUNICIPIO 1600, Viglanciay
Seguridad.”
Direccion de Desarrollo
Socialy Econdmica / Adauisicion de materiales de oficina para e
7
ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrallo Social desarrollo del convenio de personas con Nueva 73 {7384 Msteriles de Oficing| 2 %221 71 73080 IOLALIOLO 300 - “[s s0000| s s 0000 $ s
CONVENIO MiEs- discapacidad
MUNICIPIO
Adguisiciones
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica / Adauisicion de materiles didacticos para el
73812 Materiales [02.02.21214.730812.002.A13.01.07
ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrollo Social convenio de persanas adultas mayores con Nueva 73 et 1600 - s 160000( § -|s 1s0000] 4o
CONVENIO MIEs- discapacidad
MUNICIPIO
Direccion de Desarrollo
Socialy Econdmica / Adauisicion de suministros de limpieza para
7
ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrallo Social el convenio de personas Adulatas Mayores Nueva 73 73255 Combustbles | 020221214730805.001.A13.01.0 s00 - S5 soomof s s s00,00( $ s
CONVENIO MiEs- con discapacidad
MUNICIPIO
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica / Arrastre, valores comprometidos a a orden
7325 Especticulos |02.02.21214.730205.000 A13.01.07
ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrollo Social de compra N* CS-GADMG-2024-014, Nueva 73 [t 870 87000 -ls -|s -|s 87000| $ - N
CONVENIO MiEs- firmado el sefor Jorge Sugui v
MUNICIPIO
Nimero de eventos Contratar al menos 2 eventos
culturales en favor de los adultos
favor de los adultos mayores mayores
Direccion de Desarrollo
oty Eronmen Sericio de arreglo y decoracion de
io para el desarrollo de | . I 7
ADULTOS MAYORES | Director/a de Desarrallo Social escenario para el desarrolo de los eventos o Nueva 73 325 Especticulos |0202:21.214.730205. 000 A13.010 1200 - 120000 s s 120000 s s
realzarse del proyecto del adulto mayor con Culturales y Sociales
CONVENIO MiEs- e
MUNICIPIO P
Direccion de Desarrollo
7..2.3 Decimo Tercer [02.02.21213.710203.000 A13.01.02
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Décimo tercer sueldo Nueva 71 P 2199 51975 549755 s4975| sa975|s 219900 § | e
DISCAPACIDADES
Direccion de Desarrollo
7124 Decimo Cuarto [02.02.21.213.710204.000.A13.01.02|
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Décimo cuarto sueldo Nueva 71 P 1425 35625 3625) 5 35625|$ 3s625|s  142500] § | e
DISCAPACIDADES
Direceion de Desarrollo Porcentaje del pago de Realzar e pago del 100% de
’ i i . 7.115.10 Servicos Personales 02.02.21 2137105 10.000A13.01.02
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Gastos de personal Sericios personales por contrato Nueva obligaciones aborales al | abligaciones laborales al personalde | 71 26358 6597,00] 659700( 5 6597,00|§ 6597,00($  2638800] § | e
DISCAPACIDADES personal de inversion inversion por Contrato
Direccion de Desarrollo
02.02.21.213 710601.000.A13.01.02|
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Aporte patronal Nueva 71 7161 Aporte Patronal 307420 768,55 76855) s 76855|$ 76855|s  307420| § | e
DISCAPACIDADES
Direccion de Desarrollo
02.02.21.213 710602.000.A13.01.02|
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Fondos de reserva Nueva 71| 7.162Fondo de Reserva 219812 51953 sa953)s  s4953| sa953|s 219812 § | e
DISCAPACIDADES
Orreccion de Desarrolo 02.0221.213 730301000413 0102
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Pasaje alinterior Nueva 73 | 7331passjesal interior fopony 36000 9000 9000| $ 000[ $ 9000| $ 38000 $ - N
DISCAPACIDADES
Direccion de Desarrollo 5
7333 idticos 02.02.21.213 730303.000.A13.01.02|
Social y Economica / elinterior Nueva 73 | Gubsmenins on e merior 50000 125,00 12500( $ 12500($ 12500| $ 50000 - wo
DISCAPACIDADES
Direccion de Desarrollo
Reposicion de combustible para el 02.02.21.213 730255.001.A13.01.02|
Sacialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social o iad Nueva 73 73255 Combustibles 3600 20000 900,00| $ 900,00 $ 90000[ S 360000 $ - N
DISCAPACIDADES P P P
Mejorar el acceso a los
Direccion de Desarrollo Adquisicion de materiales didacticos para a
" i icios soci i 73812 Materiales  [02.02.21213.730812.000A1301.02
. Mejora las condicones e || heducirlatasa e servcios sociles por mecio de Atencion integral a los Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social atenci6n del convenios MIES-Municipio Nueva 73 e 1500 - Sls 1swoo| s -|s 1so000| s 4o
vida de l poblacion de forma | pobreza por necesidades | fortalecimiento de la politca | oo 3 grupos de stencien | grupos priontarios y DISCAPACIDADES (personas con discapacidad)
9 IGUALDAD DE GENERO socm ! bisicas hos del rioritariay winerables | winerables del cantén
equitativo a salud, vivienda y | 30,84% en el aio 2023 al | enfoques de igualdad para los P v e
bienestar social 30,11%312025  |grupos de atencion priortaria “
winerables Direccion de Desarrollo Adauisicion de materales de oficina para el
02.02.21.213 730804.000.A13.01.02|
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social desarrollo del convenio de personas con Nueva 73 7384 Materiales ce Oficinal 350 - -ls 00| s -|s 35000 $ 4o
DISCAPACIDADES discapacidad
Direccion de Desarrollo Adauisicion de suministros de limpieza para
02.02.21.213 730805.000.A13.01.02|
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social funcionamiento del convenio de personas Nueva 73| 7385 Materiles de Aseo 500 - -ls so000 s -|s s0000| $ 4o
DISCAPACIDADES con discapacidad
ADQUISICIONES
Contratar el v
servicios contratados en el | - servicios planificados para el ano
2025 7382 "Vestuario, Lenceria,
Prendas de Proteccion,
Direccion de Desarrollo Adauisicion de camisetas de algodon 100
" Accesor
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social por ciento para los beneficiarios del Nueva 73| [Meemes v Accesoros pas |020221213 108 SO0AIS0L02 s00 - s0000| § s s s0000| $ s
DISCAPACIDADES convenio de personas con discapacidad A
Proteccidn, Vigilanciay
Seguridad.”
Direccion de Desarrollo [Adauisicion de accesorios para compensar 7.3.8.25 Ayudas Técnicas
02.02.21.213 730825000 A13.01.02|
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social discapacidad en los beneficarios del Nueva 73 para Compensar 250 s 25000 5 2000 $ 4o
DISCAPACIDADES provecto Discapacidades
Direccion de Desarrollo Aastre, valores comprometidos a a orden
. I
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social de compra N* ICS-GADMG-2024-014, 73 28 perticulos |ororanan Taons S00N0102 910 910,00 s s s 910,00( $ s
DISCAPACIDADES firmadio el sefior Jorge Suqui v
Direccion de Desarrollo Servicio de arreglo y decoracion de
7325 Especticulos |02.02.21213.730205.000 A13.01.02
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social escenario para el desarrollo de os eventos Nueva 73 [t 1700 - 170000 § s -Is 170000 § -
DISCAPACIDADES del proyecto de discapacidad v
Direccion de Desarrollo valores comprometidos a contrato
02.02.21.213 730201000 A13.01.02|
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social GADMIG-2024-005, firmadio el ao 73 730201 859 42950 42950] § s -|s 859,00( 4o
DISCAPACIDADES 2024con 6 de Agosto
Senvicio de transporte
Direccion de Desarrollo
7325 Especticulos |02.02.21213.730201 000 A13.01.02
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social Servicio de transporte para usuarios Nueva 73 [t 1 - -l s 100( $ 10| § - wo
DISCAPACIDADES v
Oireccion de Desarrollo Adaquisicion de materiales de oficin para los 02.02.21.215.730804.000.A13.01.05|
Social y Economica/ | Director/a de Desarrollo Social e A Nueva 73 |7384Materiales de Oficina| 1000 -|s 100000 s -Is 100000 s
DESARROLLO INFANTIL P
Direccion de Desarrollo
Adquisic ini i
Socialy Economica / | - Directorfa de Desarrolo Social st d suminsto e e prs Nueva 73 | 7385 Materiales de Aseo |(2022121573080S000A130L0S| 000 - 185000 § s <|s 1sso00| s | s
DESARROLLO INFANTIL P
Direccion de Desarrollo
Adquisician de materiales didscticos para 73812 Materiales [02.02.21215.730812.000A13.01.05
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social R Nueva 73 . 3500 - - s 350000| -Is 350000 s
DESARROLLO INFANTIL P
7382 "Vestwario, Lenceria,
Direccion de Desarrollo Frendes de Proteccion,
isi i . " Accesor
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social o de o e ot Nueva 73| [meemes v Accesoriospas 020221215 AR IONOLOS] 100 - 150000 s s asooo0f s s
DESARROLLO INFANTIL programas convenio MIES-Municipio uniformes del personal de
Proteccion, Vigiancia y
Seguridad.”
7382 "Vestuario, Lenceria,
Prendas de Proteccién,
Direccion de Desarrollo Adauisiciones :
Insumos y Accesorios para 02.02.21.215.730802.000 A13.01.05
Sacialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Arraste, valores no utilizado e aflo anterior EET el 1573 1573,00) s -|s <|s s s - N
DESARROLLO INFANTIL _
Proteccion, Vigilancia y
Seguridad "




Direccion de Desarrollo|

Adauisicion de juegos de sabanasde 1 plaza

73.82 "estuario, Lenceria,
Prendas de Prateccidn,
Insumos y Accesorios para

02.02.21.215.730820.000.A13.01.05

Social y Econémica / Director/a de Desarrollo Social para camas apilables de los centros de. Nueva 73 uniformes del personal de 1300 B - -8 1.300,00 -s 130000 $ - si
DESARROLLO INFANTIL desarrollo infantil convenio MIES-Municipio P w’ghmv
Seguridad.”
5414 Maquinarissy [ 0202.21.215 840104 000 AT3. 0105
Director/a de Desarrollo Social Adauisicién de maguinaria y equipos Nueva, 84 e 1 s - -l - 100( $ 10| § -
Oreccion de Desarrollo Adguisiscion de ventiladores para los 7.3.14.4 Maquinarias 02.02.21.215.731404.001.A13.01.05
Social y Economica/ | Director/a de Desarrollo Social e ntontie Nueva 73 “ v 200001 2000 s - -|s 200000 |5 200000 § s
DESARROLLO INFANTIL
Direccién de Desarrollo Servico de arreglo y decoracion de
7 I
SociyEconamica/ socn Nueia 7| J2asEeedinles |mR2ANSTOSOABOG oy s - sa00| § : s o] s | s
DESARROLLO INFANTIL a realizarse del proyectos desarrollo infantil, v
Contratar el
serviios contratados en el |  servcios planificados para l aio
Direccion de Desarrollo 025 2005
02.02.21.215.730104000.413.01.05
Social y Econémica / Director/a de Desarrollo Social Energla Eléctrica Nueva 73 7.3.1.4 Energla Eléctrica 200 $ 50,00 50,00| $ 50,00 50,00( $ 20000 $ - NO
DESARROLLO INFANTIL
Oreccion de Desarrollo 02.02.21.215.730105.000.A13.01.05
Social yEconémica/ |  Director/a de Desarrollo Sacial Servicios basicos Internet. Nueva 73 735 Telecomunicaciones 600 H 150,00 150,00 $ 150,00 150,00( § 60000 $ - st
DESARROLLO INFANTIL
Arraste, valores comprometidos a través de
Direccion de Desarrollo
Mejorar el acceso a los 1a orden de compra N ICS-GADMG-2024- 02.02.21.215.730105.000.413.01.05
. Mefrras condidonesde | 2. Reduck latsade el sorlspormecio gl SocyEcongmica/ | Directrf de Desaralo S 015 v e Condelo Crmepara e s 73 |7315 Telamunicadones 1504 s 7n| s - s sals | o
‘ 5 pobr 3 Ia polit Atencion integral a los DESARROLLO INFANTIL N 2024 P
obreza fa politca ) neerel
5 GUALDAD O GEteRo socuL et e | s " Asttendaagruposdeatendan | guposprirtaioy
cqutato s slu,ienday | 30345 en el 50 20233 | enoques de guldsdparares | P7NETRVnersles | winersls de contén
bienestar social 3011%al 2025 erupos de atencion prioritaria y ! Direccién de Desarrollo| Servicio de alimentacion para los programas
winerables . i
vt SocilyEcondmica/ | Directrf de Desarol s e i vt ce o s, e e " 32dssenicode (020221215 80S0NN00S| 30555 s mowss s : |5 mowss|s mosss) s
DESARROLLO INFANTIL de pas, Daniel e travieso ylos guilas
Direccién de Desarrollo Servicia de transporte en furgoneta para los
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social usuarios de los centros de desarralla infanti Nueva 73 7 Terspartede 020221215 T OLATOLOS] 71000 s 7100000 s - <|s 7100000] s 4o
DESARROLLO INFANTIL los dguilasy Daniel el travieso
Servicios para l atencion en los
centros nfantiles
reccién de Desarralo 7352 Edificos, Locales,
jcio de arr i idenias, P »
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Senuelodearendo de e ars o Nueva 73 | Reenns Paruesderos, 020221215 AR IOABOLOS| 00 s - 720000] 5 - S|s 720000] s 4o
DESARROLLO INFANTIL i principes de paz aslleros Judicales y
Bancarios (Arrendamiento)
Direccién de Desarrollo
A i " 7
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social DECUACION DL CENTRO 0€ DESARROLLO Nueva 75 TR ovade | RORRIBTOOTIABIE] g0 s 63000 s - “|s e00m|s (630000 s
DESARROLLO INFANTIL
Oreccion de Desarrollo 02.02.21.215.730303.000.A13.01.05
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Viaticos y subsistencia en el interior Nueva 73 730303 fophpony 1 s - s - 100| § 100[ $ | oo
DESARROLLO INFANTIL
Operatividad del Departamento
de desarrollo Infantil
Oreccion de Desarrollo 02.02.21.215.730301.000.A13.01.05
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Pasajes alinterior Nueva 73 730301 1 s - s - 100| § 100[ $ | oo
DESARROLLO INFANTIL
Direccion de Desarrollo
723 Decimo Tercer |02.02.21.215.710203.000.A13.01.05
Social y Econémica / Director/a de Desarrollo Social Décimo tercer sueldo Nueva 71 Sueldo 11547 B 2.886,75. 288675 $ 2.886,75 288675 $ 11547,00( $ - NO
DESARROLLO INFANTIL
Oreccion de Desarrollo 7.1.2.4 Decimo Cuarto  [02,02.21.215.710204.000.A13.01.05
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Décima cusrto sueldo Nueva 71 P 11400 s 28500 285000 § 285000 285000| 1140000 $ | oo
DESARROLLO INFANTIL
Reduccién de
Direccion de Desarrollo
7.15.10 Servicos Personales|02.02.21.215.710510.000.A13.01.05 recursos_Reforma con
Social y Econémica / Director/a de Desarrollo Social Servicios personales por contrato Nueva 71 or Contrato 138564 $ 135.744,00| $ 34,641,00 34,641,00| $ 34.641,00 34.641,00| $ 138.564,00( $ - NO resolucion administrativa
DESARROLLO INFANTIL. P Mo, Gocn 0602025
Porcentaje del pago de Realizar el pago del 100% de ro. Gadmg->
Gastos de personal obligaciones aborales al [ obligaciones laborales a personal de
personal de inversion inversion Reduccion de
Direccion de Desarrollo
02.02.21.215.710601.000.413.01.05 recursos_Reforma con
Social y Econémica / Director/a de Desarrollo Social Aporte patronal Nueva 71 7.16.1 Aporte Patronal 16142,71 $ 15.81418] § 4.035,68| 403568( $ 403568 403567 $ 1614271 $ 0,00 NO resolucion administrativa
" A
DESARROLLO INFANTIL Nro. Gadme:2-060-2025
Reduccién de
Direccion de Desarrollo
02.02.21.215.710602.000.413.01.05 recursos_Reforma con
Social y Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Fondos de reserva Nueva 71 7.16.2 Fondo de Reserva 11542,38 $ 1130747 $ 2.885,60, 288560 $ 2.885,60 288558 $ 1154238 $ 0,00 NO resolucion administrativa
" A
DESARROLLO INFANTIL Nro. Gadme:2-060-2025
Oreccion de Desarrollo | Compesacion por vacaciones no gozadas por| 02.02.21.215.710707.000.A13.01.05
SocilyEcondmica/ | Drectrf de Desaral s pesacén por vacacones o goradsp Nueia ” o w0 s : s : e T D | w
DESARROLLO INFANTIL
Direccién de Desarrollo Arrastre, valores comprometidos a a orden
7 I
SocilyEcondmica/ | Drectrf de Desaral s e compra G CAOMG 2026038, 7a | [BaSEweals |QOUASTONSKALOLS| g s moo s : s rem| s | w
DESARROLLO INFANTIL firmado el sefior Jorge Suqui v
et de besrrale Arastre, valores comprometidos a través
| contrato N* FLGADMG-2024-002,a favor 7 i
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social L e s o 73 SR senidode 0202225 OIS N0AIOL 1250827 s 1280927 s - s 12y No
DESARROLLO INFANTIL e e Porcentaje de bienes y
Bienes y servicios de afios. servicios, contratados en afios| Ejecucién y liquidaci6n del 100% de
i " v aflos anteriores.
Direccién de Desarrollo Arrastre, valores comprometidos en el iquidadas. Jsas oo 02021215 701001 AT30106
Social y Economica/ | Director/a de Desarrollo Social contrato N FI-GADMG-2024-003 a favor de 73 A 12600 s 1260000 -l - -[s 1260000 $ -| o
DESARROLLO INFANTIL Tangara secha
o5, Loca
oeceiondeesarla srrste, s comprometidos en Jasaediosioes | rooaonod
Social y Economica/ | Director/a de Desarrollo Social contrato N° ARBI-GADMG-2024-001 a favor 73 P 4200 s a20000] -l - <[5 a20000| s .| o
DESARROLLO INFANTIL del sefior José Uyaguari para el afio 2024 asllleros Judiciales ¥
Bancarios (Arrendamiento)
Direccién de Desarrollo
Sacialy Econsmica 7..2.3 Decimo Tercer [02.02.21217.710203.000 A13.01.07
ollo Social r 7 it “ .
'ADULTOS MAYORES. Director/a de Desarrollo Social Décimo tercer sueldo Nueva 1 Sueldo $ 1.433,70 $358,43 $358,43 $358,43 $358,41 S 143370 $ 0,00 NO
G0
Direccion de Desarrollo
Social y Econdmica / . 7.1.2.4 Decimo Cuarto  [02,02.21.217.710204.000.A13.01.07
o eonore! | birecorfa e Desarrolo social Décima cusrto sueldo Nueva 71 e 142500 $356,25 $356,25 $356,25 sise2s s Lasoof § no
GAD
Direccion de Desarrollo Reduccion de
Sacialy Econdmica / 7.15.10 Servicos Personales|0202.21.217.710510.000.A13.01.07 recursos_Reforma con
'ADULTOS MAYORES Director/a de Desarrollo Social Servicios personales por contrato Nueva 71 por Contrato $ 17.204,40| $ 15.770,70 $4.301,10 $4301,10 $4301,10 $4301,10 s 17.20440( $ NO resolucion administrativa
A0 Porcentaje del pago de Realiza el pago del 100% de Nro. Gadmg-2-060-2025
Gastos de personal obligaciones salriales al | abligaciones salariales al persanal
personal del proyecto delproyecto
Direccién de Desarrollo Reduccién de
Sacialy Econdmica / 02.02.21.217.710601.000.A13.01.07| recursos_Reforma con
ollo Social A ) 7 7 ) 7 4, v
'ADULTOS MAYORES Director/a de Desarrollo Social porte patronal Nueva 1 1.6.1 Aporte Patronal $ 2.004,31 S 1.837,28 $501,08 $501,08 $501,08 $501,07 S 200431 $ 0,00 NO resolucion administrativa
G0 Nro. Gadmg 2-060-2025
Direccion de Desarrollo Reduccion de
Social y Econdmica / 02.02.21.217.710602.000.A13.01.07 recursos_Reforma con
o oree! | birectorfa e esarrolosocial Fondos de reserva Nueva 71| 7.162Fondo de Reserva oy $ ama s 13370| 35828 $358,28 s358,28 sis20 s Lanls ©00)| o e
GAD Nro. Gadmg-2-060-2025
Direccion de Desarrollo 1177 Compensacién sor
Social y Econdmica / [Compesacion por vacaciones no gozadas por | 02.02.21.217.710707.000.A13.01.07 |
o eonore! | pirectorfa e besrrolo social P e 08 Nueva 72| vacones o oradspor 20000 5000 5000 $000 swopo |5 20000 $ no
GAD
Mejorar el acceso a os
1. Mejorar las condiciones de 2.Reducirlatasade  [servicios sociales por medio del Sensibilizacién en Direccién de Desarrollo|
\ida de a poblacion de forma | pobreza por necesidades | fortalecimiento de I poliica i o SocilyEcanomica/ | (ol Sodl Adquisicion de material Didactico y ludico s s 73812 Materisles[020221.217.130812000A130007| 00 000 000 200000 <000 s 20000 6 1
5. IGUALDAD DE GENERO socaL ) bésicas nsatisechas del patencia agrupos destencian | protecian de 150 ADULTOS MAYORES para e grupo de Adultos Mayores Didicticos
a5 e enday | 308i%enelano 2023l | enonues e gualdadparalos | P1OEY chosyerfoq a0
bienestar social 30,11% al 2025 grupos de atencion prioritaria y| ®
Winerables
Direccion de Desarrollo
ol i 414 i 7 7|
Sociay Econdmica / Director/a de Desarrollo Social Adguisiciones Adquisicién de maquinaria y equipos Nueva 84 8:4:14 Maguinariasy |02.02.21.217.840104.000 A13.01.0° 1,00 50,00 50,00 30,00 $1,00 s 100 $ - st

ADULTOS MAYORES
GAD

Equipos.




Direccién de Desarrollo|
Social y Economica /

Adquisicion de camisetas para el personal

7382 estuario, Lenceria,
Prendas de Prateccidn,
Insumos y Accesorios para

02.02.21.217.730802.000.A13.01.07

ollo Socil . 4o
ADULTOS MavoRes | Orector/a de Desarrllo Soca promotor del Adulto Mayor tueve 3| uniformes del personal de s 20000 530000 s 20000 B
GAD Proteccion, Vigianciay
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica Servicia de taller de manualidades para Porcentaje de de bienesy | Contratar el 100% de de bienesy 736,13 Capacitacién para 2| 02.02.21.217.730613.000.A13.01.07
ollo Socil : . 4o
ADULTOS MavoRes | Orector/a de Desarrallo Soca adultos mayores sector urbano tueve servicios contratados en el | - servcios planificados para el o 3 Ciudadania en General s 16000 $160000 5 160000 B
GAD * 2005
Orreccion de Desarrolo SERVICIO DE ENTREGA DE REFRIGUERIOS
Sacialy Econsmica 7323%Senviciode |02.0221217.730235.000 A13.01.07
o eonomee! | pirectorfa de Desarrolo social PREPARADOS PARA ADLLTOS MAYORES Nueva 73 s sennce s 107000) 51070000 s 1070000 1 s
SECTOR URBANO
GAD
Sienestar de
Direccion de Desarrollo
Sericios Profesionales de una 73656 Honorarios por
ol i 7. 7
SodialyEcondmica /| ctorfa de Desarrolo Social Fisioterapeuta para atender al grupo de Nueva 73 Contratos Civlesde | 2021217 730606 001A13.01.0 1000000 $10.00000 s 1000000 4o
ADULTOS MAYORES Adultos Mayores sector urbano Sericios
A0 Ve
Orreccion de Desarrolo Sericio de arreglo y decoracion de
Sacialy Econdmica ! 7325 Especticulos  |02.02.21217.730205.000 A13.01.07
ollo Socil i r: i . 4o
e eroges. | pirector/a de Desarallo Soca escenario para szg:;:wm ales (junio y Nueva 3 ooty oo 5 160000 5160000 s 160000 E
GAD
Direccion de Desarrollo
: Artastre,valores comprometidos aa orden
Sacialy Econdmica 7323%Senviciode |02.0221217.730235.000 A13.0107
ollo Socil compra N* C5-GADMG-2024- 7 3 5 X X X 1 -
e evores. | pirector/a de Desarallo Soca decampra N CSGAONG 202 3 e e s 121500 5121500 5000 5000 5000 s 121500 no
GAD e sua
Direccion de Desarrollo Arrastre, de la contratacién por servicios Porcentaje de bienes y
: . | Biecucion y liuidacion del 100% de 73,66 Honorarios por
Sacialy Econsmica Bienesy servicios de afios | Profesionales de una Fsioterapeuta para servicios, contratados en afos 02.02.21.217.730606.001.A13.01.07|
CONTRATACION DE ANOS ANTERIORES v | oirectorsa de Desarrollo Socal v terspeuts p . bienesy senvicios contratedosen | 7.3 Contratos Ciles de s 17600 5176000 5000 5000 5000 s 176000) | wo
ADULTOS MAYORES anteriores atender al grupo de Adultos Mayores sector anteriores, jecutadasy b :
oy . oo afos anteriores. ervicios
Direccion de Desarrollo . rometidos 1o ord
Sacialy Econdmica / e O o omeos 2l oen 7325 Especticulos  |02.02.21217.730205.000 A13.01.07
Directar/a de Desarrallo Socia de compra N ICS-GADMG-2024-014, Nueva 73 2682,00 268200 000 268200) | oo
AbuLTos wavoRes | O ompra N ICS GAOMG 2026 Couretysoces 0800001 s $ 5 s
A0 gesua
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
SOLUCION PROBLEMAS 7115 Remuneraciones [02.02.21.216 710105.000.A13 0101,
i Director/a de Desarrallo Socia Remuneraciones unificadas Nueva 71 fit o0o0r s 980400 s 2as100s 245100( 245100 245100|5 980400 | oo
PRIORITARIOS DEL
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
N imo Tercer
SOLUCION PROBLEVIAS|  pirectorfa de Desarrallo Social Décimo tercer sueldo Nueva 71 723 0ecmoTercer 020221216 THOX03 00 ATBOLOL| ¢ ge7 s a8 s agms  asw aso1|s  1e7ser oo| no
SECTORES Sueldo
PRIORITARIOS DEL
!
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
SOLUCION PROBLENAS 724 Decimo Cuarto [02.02.21.216.710204.000.A13.0101
Director/a de Desarrollo Socia Décimo cuarto sueldo Nuev 71 e cuare s 95000 s 23750] $ 2750| $ 27,50 2750( 5 95000 - no
PRIORITARIOS DEL
Opeccionde “’,“”"‘,‘“ Porcentaje del pago de Realzar el pago del 100% de
ocialy Econémica
Gastos de personal obligaciones aboralesal [ abligaciones laborales a persanal de Reduccion de recursos
SOLUCION PROBLENAS " " 7.1.5.9 Horas Extraordinarias| 02.02.21.216.710509.000.A13.01.01 -
Director/a de Desarrollo Socia Horas extraordinarias y suplementarias Nueva personal de inversion inversién 71 - 50000 0895 12500 § 12500(s 12500 12500( 5 50000 | no Reforma con resalucion
Nro. GADMG-A-(
PRIORITARIOS DEL o GRDMGA-060-2025
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
SOLUCION PROBLENAS 7.1,5.10 Servicos Personales [02.02.21.216.710510000A13.01.01
Director/a de Desarrallo Socia Seruicios personales por contrato Nueva 71 950400 245100 245100 245100 245100 980400 No
SECTORES orf P P por Contrato ¢ ! ¢ 01 % 0] $ g 001 ¢ §
PRIORITARIOS DEL
wTo!
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
N
OGN TR birectorfa de Desarollo Socal Aporte patronal Nueva 71 7,161 Aporte Patronal | 20221216 TIEOLO0AIONON ¢ 55 o s sases| s seses| s ssses seses|s 238 oo| no
PRIORITARIOS DEL
!
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
N
SOUCN TR birectorfa de Desarollo Socal Fondos de reserva Nueva 71| 7162f0ndodeReserva |(2O221CTIONNZO0ALIONOL ¢ gy oy s a1875) s agrs|s  agrs 418755 L67500) | oo
PRIORITARIOS DEL
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
N
SOLUCION PROBLEVIAS|  irectorfa de Desarralo Social Pasajes alinterior Nueva 73 730301 020221216 730301 000413 01.01 100 $ s s - 100| § 100 | oo
SECTORES
PRIORITARIOS DEL
wTo!
Operatividad del Departamento
de Soluciones de problemas
sectores prioritarios
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
SOLUCION PROBLENAS 02.02.21.216.730303.000.A13.01.01
Director/a de Desarrollo Socia Viaticos y subsistencia en el interior Nueva 73 730303 B 100 B s s - 00| § 100 | no
PRIORITARIOS DEL
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
ADQISICION DE COFRE MORTUORIOS PARA
N resos par:
SOLUCION PROBLEMAS| 1 ector/a de Desarrollo Social ATENDER A SECTORES PRIORITARIOS DEL Nueva 73 73821 Egresospara 102,0221.216.730821 001 A13.0101 ¢ 2.000,00 $ - $2.000,00 $ - -ls 2.000,00| - El
SECTORES o, Situaciones de Emergencia 1100001
PRIORITARIOS DEL
Mejorar el acceso a los
1. Mejorar las condiciones de | 2. Reducilatasa de  [sevicios sociles por medio del Sensibiliacion en X
wida dea poblacén de forma. | pobreza po necesidades | foralecimiento de polica | B Opeccionde “’“”"‘/‘“
sistencia a grupos de atencion roteccion de Sacialy Econdmica
5.IGUALDAD DE GENERO sociAL bisicas 350 Adauisicion de kits de alimentos para
prioritaria y vulnerables derechos y enfoques. SOLUCION PROBLEMAS 7.38.21Egresospara  |02.02.21.216.730821.001.A13.01.01
equitativo a salud, vivienday | 30,84% en el afo 2023l | enfoques de igualdad para los de gualdad Director/a de Desarrollo Social ayudas humanitariasa sector prioritarios del Nueva IEI . s 754000 s -ls 794000 § - -Is 794000 s
bienestar social 30,11%al2025  |grupos de atencion prioritaria | canton itusciones de Emergencia
inerablos PRIORITARIOS DEL
Direccisn de Desarrollo
Sodaly Econdmica / Adauisicion de kits complementarios de
SOLUCION PROBLEMAS 73821 Egresospara | 02.0221216.730821001A13.0101
SecTORs Director/a de Desarrollo Social higiene personal para los sectores Nueva 73| Grunciones de trmergencia s 52000 s -l -ls 52000 -Is 52000 s
foritarios del
PRIORTARIOS DEL priortarios del canton
Direccisn de Desarrollo
Sacialy Econgmica /
Atencidn Adauisicion de a
SOLUCION PROBLEMAS 73821 Egresospara | 02.0221216.730821001A13.01.01
(216) para los sectores Nueva 73| Grunciones de trmergencia s 100000 s -l -|s 100000 -Is 100000 s
ioritarios del
PRIORITARIOS DEL priortarios del canton
Direccion de Desarrollo
ol i
Sorscon RoRENAS Adqsicin de plarcs de s s 73821 6gresospors[020221216720821001A130101
Director/a de Desarrallo Socia atender alos sectores prioritarios del Nueva 73 200000 - - 200000 - 200000 Nt
SECTORES orf prioms Situaciones de Emergencia ¢ ! ¢ ¢ ¢ ! ¢ g
PRIORITARIOS DEL
Porcentaje de de bienesy | Contratar el 100% de de bienesy
Direccisn de Desarrollo servicios contratados enel | servicios planificados para el afa
Sodaly Econdmica / Apoyar a personas de escasos recursos aho 02 0
SOLUCION PROBLENAS 02.02.21.216.750206.001.A13.01.01
Pty Director/a de Desarrollo Socia econdmicos con becas estudiantiles para Nueva 78 78,26 Becas 5 1000000 B s s 100000 -|s 1000000 | s

PRIORITARIOS DEL

estudios superiores




Direccion de Desarrollo|
Social y Econmica /

Adquisicién de muletas, bastones y

73825 Ayudas Técnicas

SOLUCION PROBLEVIAS|  irectorfa de Desarrallo Sacial andadores, para atenderl a discapacidad es Nueva 73 para Compensar | 2022110 TS 00ABOLOL ¢ 0509 s s 20m00| s <|s 20m00(s Bt
SECTORES los sectares priortarios de | cantén Discapacidades 1100001
PRIORITARIOS DEL ° >
Direccion de Desarrollo
Socialy Econdmica /
SOLUCION PROBLEVIAS|  pirectorfa de Desarralo Social Adaiscion de estantes y armarios Nueva 84 8413Mobiliarios | 020221216840103.000A13.01.01 123100 s s -3 1231005 123100 § 4o
SECTORES
PRIORITARIOS DEL
wTo!
Direccion de Desarrollo
Socialy Econmica /
SOLUCION PROBLEVIAS|  irectorfa de Desarralo Social Adauisicién de moboliarios Nueva 73 731403 020221216 731403 000413 01.01 100 s s s 100| § 100[ $ Bt
SECTORES
PRIORITARIOS DEL
WO
Direccion de Desarrollo
Socialy Econmica /
SOLUCION PROBLEVIAS|  irectorfa de Desarralo Social Adquisicién de maguinariay equipos Nueva 73 731804 020221216 731404 000 ATIOLOL ¢ 100 s | s 100| § 100[ $ | s
SECTORES Equipamiento de espacios de
PRIORITARIOS DEL tencién
Direccion de Desarrollo
Socialy Econdmica /
isi v 14 i
SOLUCION PROBLEMAS| o, oo o Adquisicion de juegos biosaludables para la . " 8414 Maquinariasy [0202.21.216.840104.000A13.01.01 478000 e s s somoo0|s  s7s000| § 1
SECTORES rehabilitacion Equipos
PRIORITARIOS DEL
wTO!
DirecaE gE DEsaol
Sacialy Econdmica / Adauisiion de dos cajos amplificadas, una
14 i
SOLUCION PROBLEMAS | Director/a de Desarrall Social consola de 8 canalesy dos microfonos Nueva 84 BaLe Maaunarosy 020221216 SO 0N 001 340000 s s sacomo| s “|s sao000] s 4o
SECTORES inalambricos auipos
smioaTAvas nEL
Direccién de Desarrollo
Sacialy Econdmica /
SOLUCION PROBLEMAS Adaisicion de proyector y computadora 84,17 Equipos, istemas y |02.02.21.216.840107.000.A13.01.01
Directorfa de Desarrollo Socil a proveciory computace Nueva 2] ne v s 340000 s s -|s 340000( s 340000] § 4o
portatil para a adecuzcian del espacio fisico Paquetes Informiticos
PRIORITARIOS DEL
Orreccion de Desarralo 7115 Remuneraciones ~[02.02.22:222.710105.000A13 0101
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Remuneraciones unificadas Nueva 71 e 26000 600000 5 600000( $ 600000 $ 600000| § 2400000 $ | oo
URISMO
Direccion de Desarrollo
723 Decimo Tercer |02.02.22.222.710203.000.A13.01.01
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Décimo tercer sueldo Nueva 71 Y 3884 o71,00( o100 5 97100( % o7100(s 388400 § | e
TURISMO
Oireccion de Desarrollo 724 Decimo Cuarto [02.02.22.222.710204.000A13 0101
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrollo Social Décimo cuarto sueldo Nueva 71 P 1900 ars00| s aso0 s a7s00|s as00|s  190000] § | e
TURSMO
Direccion de Desarrollo
Horas Extraordinri
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Horas extraordinarias y suplementarias Nueva Porcentaje del pago de 7 |79 Horas xraordinarias 020222222 710509 000A130L01| 30 75000 $ 7s000| s 75000($ 7000(s 300000 § | no
Realizar el pago del 100% de VSuplementarias 1100001
TuRISM Gastos de personal obligaciones laborales al
ool obligaciones borales a personal
Direccion de Desarrollo Reduccién de
7.15.10 Servicos Personales|0202.22.222.710510.000 A13.0101,
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Servicios personales por contrato Nueva 71 oo e 19608 1879214 490200 5 as0200| 5 as0200($ 4502005 19560800( § | e recursos_Reforma con
TURISM " resolucion adminstrativa
Nro. Gadme-2-060-2025
Orreccion de Desarralo 02.02.22.222.710601.000.A13.01.01
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Aporte patronal Nueva 71 7.16.1 Aporte Patronal 542983 135746( 5 135746| $ 135746] % 1357455 sadamsls oo| N0
TURSMO
Direccion de Desarrollo
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Fondos de reserva Nueva 71| 7162fondodeReserva | (20222222 TIOCOL00AIIONOL| 3y 4o 7061 $ o1 s  ome1|s oes  3as2as|s [
TURISMO
Oireccion de Desarrollo 7321 Transporte de  [0202.22.222.730201.000A13.0101
Social y Economica/ | Director/a de Desarrollo Social Transporte de personal Nueva, 73 Pl 1 -ls s s 100[ s 100 s -
TURSMO
7382 "Vestuario, Lenceria,
prends de Proteccién, Se reduce presupuesto
Direccion de Desarrollo
Adauisicién de Camisetas y Gorras para la Insumos y Accesorios para 02.02.22.222.730802.000A13.0101] Reforma en Resolucién
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social ° Je Comictasy Soras b Nueva 73 v " 11000 700000 Is 1100000| § -|s -|s 1o000f s 4o
promocién turisica de Gualaquiza. uniformes del persanal de. administrativa N GADMG-
TURISMO ;
Proteccidn, Vigilanciay
Sequridad.”
73.2.4 Edicion, Impresién,
Reproduccidn,
Publicaciones,
Direccion de Desarrollo Servicio de laboracin de materia Suscripciones, Fotocopiado,
02.02.22222.730204.000.413.01.01
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social promocion turistico personalizado en Nueva 73| Traduccion, Empastado, 17655 1765500( $ s s |5 a7essoo| 4o
S TURISMO diferentes materiales Enmarcacion, Serigrafa,
R cromenta gz | BT e en s ottt Cmetcin,
sustentable la produccién ConemPIEOEntas | eiorandoa infraestructura Fortalecimiento Fimecion & migenes
DESARROLLO ECONOMICO| 527 50 2 Provlee™ | principales activdades | ™P27208 # WY | pesarrolo turisticoinclusivo. | turistico integra del Satelitales."
Coducaidas, | Wrtasdessamendl | T artsn
o a0 20222 55000041 2025 " B R
cantén ireccion de Desarrollo
Servico de Arreglo y Decoracién de Stands 73249 Eventos Pablicos [02.02.22.222.730249.001 A13.0101
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Eoy Nueva 73 ) 8035 Is 8035,00] s 803500(5 ©03s00| I
para la partcipacion en Ferias de Turismo. promocianales
TURISM
Orreccion de Desarrelo 73209 Eventos Pablicos[02.02.22.222.730249.003.A13 0101
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Festival de murales selva viva Nueva 73 P 1 s s s 10| § 100(5 wol s
TURSMO
Orreccion de Desarrolo 73209 Eventos Pablicos[02.02.22.222.730249.008.A13 0101
Socialy Econdmica/ | Director/a de Desarrall Sacial Partcipacién en festval gastronémico Nueva Porcentale de contrataciones | Realizar lacontratacion y efecucion | 7.3 P 1 s s s 00| $ 100(s ol s
URISMO yelecuciones de bienesy | - del 100% de bienes, senvicios
Promocién wristca servcios plenificados parala |  planificados para la promocion
promocion turistca del | twristica delcanton durante el afo
Direccion de Desarrollo cantn durante el afo 2025 2025 §
7333 Vidticos 02.02.22222.730303.000.413.01.01
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Vidticos ysubsistencias en el interior Nueva 13| e S 500339 80000( 5 13m39) s 156200( 130000| $ 500339 $ - N
TURISMO
Direccion de Desarrollo 4
7334 Vidticos 02.02.22222.730304.000.413.01.01
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Vidticos y subsistencias en el exterior Nueva 13|t Y o 200 B 230000 s 230000 NO
TURISMO
Direccion de Desarrollo
02.02.22222.730302.000.413.01.01
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Pasajes o exterior Nueva 73| 7332 pasajesal Exerior 2300 B 230000 s 230000 No
TURISMO
Direccion de Desarrollo
02.02.22222.730301.000.413.01.01
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Pasajes a interior Nueva 73 | 7331 rasajesalinterior 20 000§ 000 s 50,00| $ 5000| $ 20000 $ | no
TURISMO
R
i resi Jéticaturst d e
Socialy Econdmica/ | Director/a de Desarrall Social Servico de impresien de sefatica uristica Nueva 73 |suscripciones, Fotocopiado, | 20422222 TI0ZA00IAIZOLOL| 150 1630100 s 1630100( s |5 63000 § | s presupuesto Reforma en
TR para el cantén Gualaquiza b 1100001 Resolucion administrativa
aduccion, Empastado, AT 138 2008
Enmarcacion, Serigrafa,
Direccion de Desarrollo Construccion de Letras Corpéreas 30 parala
02.02.22222.840103.001.413.01.01
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social promocion turistica de Gualaquiza en el Nueva 84 8413 Mobilarios 6300 s 630000 5 s |5 e300 s 1 os
5. TRABAID DECENTE Y 21000 TURISM paraue centraly Parque Héroes del Cenepa.
CRECIMIENTO ECONGMICO
Reduccién de
Direccién de Desarrollo Arrastre, valores comprometidos a contrato .
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social N FLGADMG-2024-005, firmado el aio 73 732dTrensportede 020222222 73020L000A30L01)  yg, 59000 83000| § a3000| s “|s asenoo| s | oo recursosReforma con
URISMO 2024 con'a cooperativa 16 de Agosto resolucion administrative
perativa 16 de Agost e
Reproduccion,
Direccion de Desarrollo Arrastre, valores comprometidos en la Publicaciones,
02.02.22222.730204.000.413.01.01
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social orden de compra N'ICS-GADMG-2024-053, 73 |suscripciones, Fotocopiado, 504,96 5.00496| $ s s “|s soosss| s 1 os
TURISMO con el proveedor Luis Felipe Moreno oo e Traduccion, Empastado,
senes oun orcentaje de BIENESY | giocucian y liquidacin del 100% de Enmarcacién, Serigrafia,
CONTRATACIONES DE AROS ANTERIORES fenes y servicos de aflos : a
anteriores anteriores, ejecutadas y B
Direccién de Desarrol Arrastre, vl dos en el fluidadas 73.45 Vehiculos (5
ireccion de Desarrollo rrastre, valores comprometidos en ehiculos (servicio
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social contrato N'SIE GADMG-2024-017 73 para Mantenimientoy | 020222222 730405 B00AI0L01 455 44 -|s o615 20618 2061 5 7883 5 2961 N
TURSMO 2 favor deMeri Guadalupe Lopez Sénchez Reparacian)
X Reproduccion, X
Arrastre, valores comprometidos a raves de g Reduccién de
Direccion de Desarrollo Publicaciones,
1a orden de compra N* ICS-GADMG-2023- "+ |020222.222 730204001 413 9999 recursos_Reforma con
Social y Econémica / | Director/a de Desarrollo Social onn mE‘WV;WUCWWW‘“ 73 |Suscripciones, Fotocopiado, 4609 - 4609,00( § -ls -l -|s 4609,00( § -| o resolucion adminstrativ
TURISMO . Traduccién, Empastado, e 2ose
Enmarcacién, Serigrafia,
Direccion de Desarrollo
Construccién de un Mirador Turistico en la 75,199 Otras Obras de [0202.22.222.750199.002.A13.0101
12 incrementarla | MPUIS el wrismo en sus Mejoramiento Socialy Econmica / | Director/a de Desarrollo Social : rador 1 Nueva 7s P 6300 s -|s eao0| s |5 e300 s | os
S Fomentardemanes | Y e en | dverses modalddes sdecuacinde s TURSHO . Namero denuerss | orycin g minimo 2nueiss
Desarolo Econbmico sustentable la produccién | P20 5500 7 *TA0 *1 | mejorando l infraestructura y Ifrsestructurs turistics et Fortalecimiento de la alternatives turisticas eticas an ol comton
mejorando los niveles de [+ PRI STHIAE | los servicios trisicos para R infraestructura turistica construidas en el cantdn Pty
productividad . dinamizar la economia del Direccion de Desarrollo . . Gualaquiza
a0 2022 255000031 2025 Gualaguiza Construccién de cabafias con pertinencia 75,199 Otras Obras de [0202.22.222.750199.001 A13.0101
cantén & Socialy Econdmica / | - Director/a de Desarrallo Social per Nueva 75 § 35000 s -|s om0 s |5 3soo000| s 4o

TURISMO

cultural en la comunidad de Kayamas.

Infraestructura




Direccion de Desarrollo|

Senicio de desarrollo del "Taller terico-

73613 Capacitacién parala

02.02.22.222.730613.000.A13.01.01

Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social préctico de Aviturismo a realzarse en Nueva 73 it o 3570 -Is 357000 -|s -|ls asw0 4o
TURSMO Gualaquiza”
Direccion de Desarrollo Senvicio de desarrollo del Tallr tedrico-
736,13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social préctico de fotografia de naturaleza a Nueva 73 it o 2000 -ls 200000( § s -Is 200000 s
TURSMO realzarse en Gualaquiza "
Direccion de Desarrollo Senvicio de desarrollo del Taller te6rico -
7.36.13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social prctico de Herpetologia a realizarse en el Nueva, 73 i o 2000 200000| -ls s -Is 200000 A
TURSMO cantn Gualaguiza
Direccion de Desarrollo Servicio de Desarrollo del Taller de
736,13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social Marketing Digitaly 2 Inteligencia Artfiial & Nueva 73 it o 1500 150000 § -l s -Is 150000 s
TURISMO realzarse en el cantén Gualaquiza
Direccion de Desarrollo Servicio de desarrollo del aller .
7.36.13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social certficacion de guias de aventura Nueva 73 i o 3000 -l -l s 300000 5 300000 s
TURSMO modalidad rafting.
Fortalecer la produccién
sostenible impulsando la Direccion de Desarrollo Senvicio de Desarrollo del Taller tedrico -
736,13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
& incrementar el valor agroproduccion, Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social préctico de Agroturismo y Turismo Rural & Nueva 73 it o 2000 -ls 200000 § s -Is 200000 s
5. Fomentar de manera e emprendimientos, Forwlecimiento TURSMO realzarse en Gualaquiza. Namero de capacitaciones | Durante el aio 2025, realizar 12
pesarollo Econgmico | SUStentable laproduccion | SEERO DO CE R asaciatividad y la productivo Capactitacion y taleres para la realizadas para la ciudadania | capacitaciones a a ciudadania en
mejorando losnivelesde | [T A€ P <40 90 inclusivo con enfoque de ciudadania en temas relacionados al | temas relacionados al turismoy.
productividad 4 el sector de la economia nero Direccion de Desarrollo Seruicio de Desarrollo del Taller de Creacién turismoy emprendimiento emprendimiento .
2USD 954,721 2025 736,13 Capacitacién para 2| 02.02.22.222.730613.000.A13.01.01
g [populary solidaria para generar Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social de Experiencias y Productos Turisticos Nueva 73 it o 1500 -l -|s 1soo00f s -Is 150000 s
nuevas oportunidades de TURSMO realizarse en Gualaquize
negocio en el cantén
Direccion de Desarrollo Servicio de Desarollo del Taller te6rico -
7.36.13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social préctico de Gastronomia a realizarse en Nueva 73 i o 2000 -l -|s 200000 s 200000 s
TURSMO Gualaquiza
Direccion de Desarrollo Servicio de Desarollo del Taller te6rico -
736,13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social préctico de Cocteleria a realizarse en Nueva 73 it e 1500 -l -l s 1500,00] § 150000 s
TURSMO Gualaguiza
Direccion de Desarrollo Servicio de desarrollo del Taller te6rico -
7.36.13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social prictico de Primeros Auxilios a realizarse en Nueva 73 P, 1500 -l -l s 1500,00] § 150000 s
TURSMO Gualaquiza.
Direccion de Desarrollo Senvicio de desarrollo del Tallr tedrico-
7.36.13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica / | Director/a de Desarrolo Social préctico de Buenas Practicas de Nueva 73 P, 1500 -l -l s 1500,00] § 150000 s
TURSMO Manufactura”
Direccion de Desarrollo Servicio de Desarolo del Taller tedrico -
7.36.13 Capacitacién para 2| 02.02.22222.730613.000.A13.01.01
Social y Economica/ | Director/a de Desarrollo Social practico de Técnicas de Guianza y Animacion Nueva 73 it o 1500 -ls 150000( § s -Is 150000 s
TURSMO de Grupos a reaizerse en Gualaguiza
Orreccion de Desarrolo 51,15 Remuneraciones [02.02.23.233 510105.000.A13.01.06,
Socialy Econdmica/ | Directorfa de Desarrollo Social Remuneraciones unificadas Nueva 51 fit i 12000 300000 § 300000 §  300000($ 3000008 1200000 - N
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarrolo 51.2.3 Decimo Tercer  [02.02.23.233.510203.000 A13.01.06
Socialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Decimo tercer sueldo Nueva 52 e 1000 25000| § 2000| s 25000($ 25000(5 100000| - N
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarrelo 51.2.4 Decimo Cuarto [02.02.23.233 510204.000.A13.01.06|
Socialy Econdmica/ | Directorfa de Desarrollo Social Décimo cuarto sueldo Nueva 53 e 475 1875 1875 1875 % 1875 s 475,00 - no
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarralo 02.02.23.233 510601.000.A13 01,06/
Socialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Aporte patronal Nueve 54 5161 Aporte Patronal 100001 1308 950 a950| s 34950($ 34950( s 139800] - N
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarrolo 02.02.23.233 510602.000.A13 01,06/
Socialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Fondos de reserva Nueva 55 | 5162Fondodeeseria 999,60 24990| 990 2990($ 2990/ $ 99950 - N
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarrolo 02.02.23.233 710106.000.A13 01,06/
Socialy Econdmica/ | Directorfa de Desarrollo Social Salarios Unificados Nueva 71| 7.0.06 Salarios Unificados 1346400 336600 § 336600 §  336600($ 3366008 1346400 | oo
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarralo 7.1.2.3 Decimo Tercer (02.02.23.233.710203.000 A13.01.06
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Decimo tercer sueldo Nueva 71 e 1101800 275450 § 27550 8 275450( $ 275450 $ 1101800 | oo
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarrolo 7.1.2.4 Decimo Cuarto [02.02.23.233.710204.000.A13.01.06|
Socialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social Décimo cuarto sueldo Nueva 71 e oLo000t 665000 166250 § 166250 §  166250( $ 166250| 5 665000 - N
COLEGIO MUNICIPAL
Porcentaje del pago de Realzar e pago del 100% de
Gastos de personal obligaciones laborales al [ obligaciones laborales al personal de.
Direccion de Desarrollo personal de inversion inversion X
7.1.3.4 Compensacion por [02.02.23.233 710304.000.A13 0106,
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social Compensacion por transporte Nueva, 71 e on 52800 13200/ $ 13200( $ 13200 $ 13200( $ 528,00 -l no
COLEGIO MUNICIPAL P
Orreccion de Desarralo 02.02.23.233 710306.000.A13 01,06/
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Alimentacion Nueva 71 7136 Alimentacién [y 211200 s3800( $ s:00|$  s2800($ s:800(s  2112.00) - N
COLEGIO MUNICIPAL
Orreccion de Desarrolo 02.02.23.233 710401.000.A13 01,06/
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Cargas familiares Nueve 71 [7141 por Cargas Familiares 285,00 ns|$ n5|$ 7.5( 8 ns|s 285,00 - no
COLEGIO MUNICIPAL
D‘smmwm:we'sm‘/‘n Directar/a de Desarrallo Socia Sunsidio d dad N 71 48 Subsid 020223232 % 1sa0 2085 $ 2085 $ 2085 § 2085( s 119,40 NO
ocialy Econémica irector/a de Desarrollo Socia unsidio de antigudat ueva Y z z 2 X X -
Anti
COLEGIO MUNICIPAL igedad 0100001
Direccion de Desarrollo
7.1.5.9 Horas Extraordinarias| 02.02.23.233.710509.000.A13.01.06
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Horas extraordinarias y suplementarias Nueva 71 e 150000 a7500( $ a7s00(s  37500( 37500(s  150000] - N
COLEGIO MUNICIPAL Ve
Direccion de Desarrollo neremento de
reca " 7.1,5.10 Servicos Personales 02.02.23.233.7105 10000 A13.01.06 recursos_Reforma con
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Sericios personales por contrato Nueva 71 o o 11725200 11959406 2931300 2031300) 5 2931300|$  2931300($  117.25200) - N B,
P
COLEGIOMUNICIPAL Nro. Gadme3-060-2025
Mejorar el I Direccion de Desaroll feduccién de
Jorer & acceso 3 103 \recaon de Desarrollo 02.02.23.233 710601.000.A13.01.06/ recursos_Reforma con
1. Mejorar las condiciones de | 2. Reducilatasa de  [sevicios sociles por medio del Sensibiliacion en Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Aporte patronal Nueva 71 7161 Aporte Patronal 15477.98 15.205,14 386950 § 386950 §  386950[ 386949 S 1547798 - N [
vida de la poblacién de forma. | pobreza por necesidades | fortalecimiento de fa politica . : COLEGIO MUNICIPAL
Asistencia 2 grupos de atencidn roteccion de Nro. Gadmg-2-060-2025
equitativo a salud, vivienday | 30,84% en el aio 2023 al | enfoques de igualdad para los P v i
bienestar social 30,11%212025  [grupos de atencion prioritaria | ® Reduccién de
winerables Direccién de Desarrollo 02.02.23.233 710602.000.A13.01.06| recursos_Reforma con
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social Fondos de reserva Nueva 71| 7.162Fondo de Reserva 1101359 1081850 275340 § 2753405 275340 3 2753403 1101359 (o00)|  NO [
P
COLEGIOMUNICIPAL Nro. Gadme3-060-2025
Direccion de Desarrollo
ASA A i " i 4
Socialy Econdmica / Social AR e o T OYEeTO Nueve 73 | 730 enios piblcos 020223233 1A SBAOLOS 00 120000 s s -|s 12000 s
COLEGIO MUNICIPAL
Direccion de Desarrollo
Capacitacion a servidores 73612 Capacitacion a |02.02.23.233.730612.000 A13.01.06
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social B s Capacitacion para docentes Nueva, 73 o i 1 -l -l -Is 100( $ 100 s
COLEGIO MUNICIPAL P
Direccion de Desarrollo 737.4 Mantenimientoy
02.02.23.233.730704.000.A13.01.06|
Sacialy Econdmica / P AR Nueva 73 Reparacion de Equipos y 1 s s -|s 100[ § 100 4o
COLEGIO MUNICIPAL Sistemas Informaticos
7382 "Vestwario, Lenceria,
Direccion de Desarrollo Frendes de Proteccion,
io, lenceri " Accesor
SocilyEconomica /| Director/ade DesarrolloSocial | V#5111 encerta y prendasde Adquisicién de uniformes Nueva 73| [Isemes v Accesorios pas 020223233 7052 S00A301.00 1 s s s 00| $ 100 s
COLEGIO MUNICIPAL ! personal de
Proteccién, Vigiancia y
Seguridad.”
Direccion de Desarrollo
02.02.23.233 840106.000.A13.01.06/
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social SOPLADORA DE AIRE Nueva 84 8416 Herramientas 1200 Is 120000 5 -|s s 12000 4o

COLEGIO MUNICIPAL




Direccién de Desarrollo|

8.4.17 Equipos, Sistemas .

Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social IMPRESORA PARA SECRETARIA Nueva sorcentaje de de bienesy | Contrater yliquidar el 100 cede | %4 T Eubos e 022NN 1500 s s 150000( 3 s “|s 1so000| s 4o
COLEGIO MUNICIPAL g - v a
a0 2025 afo0 2025
Direccion de Desarrollo ADQUISICION DE SILLA CHUKUY DE OFICINA
02.02.23.233 840103.000.A13.01.06|
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social PARA USO DEL RECTORADO DEL COLEGIO Nueva 84 84.1.3 Mobilarios 436 B s s e s -|s a300| § 1o
COLEGIO MUNICIPAL DE BACHILLERATO GUALAQUIZA
reccion de besarrlo Equipamiento de fa ADQUISICION DE EQUIPOS PARA TALLERES
recet " infraestructura eductiva DE REPARACION DE VEHICULOS A 8414 Maguinariasy [02.02.23.233 840104 004 A13.01.06
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social T LIEARSE EN ELAULA TALLER BEL Nueva 84 N v 1522432 s 152432 S s -|s S|s wsas3|s (1522432 s
P
COLEGIOMUNICIPAL COLEGIO DE BACHILLERATO GUALAQUIZA
Direccion de Desarrollo ADQUISICION DE PROYECTORES PARA LAS
8414 Maquinariasy [0202.23.233.840104.003.A13.01.06
Social y Economica / | Director/a de Desarrollo Social AULAS DEL COLEGIO DE BACHILLERATO Nueva 84 N v 2000 s 200000 § -l s -Is 200000 § (200000)( s
COLEGIO MUNICIPAL GUALAQUIZA
Direccion de Desarrollo ADQUISICION DE KIT DESARMADOR Y
73146 Herramientasy (02.02.23.233.731406.003A13.01.06
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social ENTENALLA PARA EL AULA TALLER DEL Nueva 73 e ey 12 B 12400 $ | s -|s 124005 (2400 i
COLEGIO MUNICIPAL COLEGIO DE BACHILLERATO GUALAQUIZA e
reccon de besaralo ADQUISICION DE UNA CAMILLA PARA EL
DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA 02.02.23.233 840103.000.A13.01.06|
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social e e et Nueva 84 84.1.3 Mobilarios 200 B 30000 5 s s -|s 300005 (0000 i
P
COLEGIOMUNICIPAL BACHILLERATO GUALAQUIZA
738,11 "Insumos,
eccin de besnralo MATERIALES DE CONSTRUCCION Y Ma‘:;j‘*go"g:';‘::"‘”
reca " Mantenimiento d ela FERRETERIA PARA RESGUARDAR Y 197 102.02.23.233 730811000413 0106
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social fotisveye i Nueva 73 Electricidad, Plomeria, 600 B s s s 000| 5 60000| § 4o
COLEGIO MUNICIPAL e e camin Carpinteria, Sefalizacion
Vial, Navegacién, Contra
Incendios y Placas"
Direccion de Desarrollo Arrastre, valores comprometidos en el Se incrementa recursos
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social contrato N° MCO-GADMG-2024-018 3 favor 75 Taslobade | ROnRIBTOMGABOLN 3506420 a219150( $ s 3936420 $ s |s seseens 282730 con Reforma en resolucion|
COLEGIO MUNICIPAL del sefor ORTIZ LOZANO EDGAR RENE ADMG-A-173-2025
Arrastre, valores conprometidos a través de
eccin de besrralo 1a orden de compra NCE-20240002763237, 3
reca " favor del sefior PARRA RODRIGUEZ NELSON 02.02.23.233 731403.000.A13.01.06|
Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social LOUARDO y arde 11 20240002 6525 73 73,143 Mobiliarios 10600 s 106000 s s |5 10600(s (1060000 NO
P " o
COLEGIOMUNICIPAL favor de QUINTURA PULGARIN JORGE
ELIBERTO
s Arrastre, valores comprometidos a través de Porcentaje de obras, ienes y
Direccion de Desarrollo . Y| Ejecucion y liquidacion del 100% de
Bienesy servicios deaios | Ia orden de compra N ICB-GADMG-2024- servicios, contratados en afos
CONTRATACIONES AIOS ANTERIORES Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social v Jordenceconpall 68 GRove 0 i obras, bienes 84 841 020223233 80100 003A130100| 5 $ 21500 $ s s s 21500 $ -
posrticvimind anteriores 051, con el proveedor ROMERO GONZALES anteriores, jecutadasy e 01.00001
RICARDO RAFAEL liquidadas,
Arrastre, valores comprometigos en la
Direccion de Desarrollo
orden de compra N° CE-20240002764031 2 02.02.23.233 840103.000.A13.01.06|
Social y Econémica / | Director/a de Desarrollo Social " 85 8.4.1.3 Mobiliarios 165 s 16500| § -ls -l -|s 16500( & -
vt favor del sefior LOZADA LOPEZ GERMAN
BOLVAR
et de besarrale Arrastre, valores comprometidos a ravés de
rden de compra N* ICB-GADIMG-2024-0d 414 i
COLEGIO MUNICIPAL v AN a
Orreccion de Desarrelo 7.1.2.3 Decimo Tercer [02.02.23.234.710203.000 A13.01.03
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Décimo tercer sueldo Nueva 71 e 817 s 20425 § 204255 20425(8 20425 5 s17,00( | oo
INTERCULTURALIDAD
Direccion de Desarrollo
7..2.4 Decimo Cuarto [02.02.23.234.710204.000.A13 0103
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social Décimo cuarto sueldo Nueva 71 e cuare 475 s 1875 3 1875 s 1875 18755 a7500| $ - no
INTERCULTURALIDAD
Direccion de Desarrollo Porcentale del pago de Realzar e pago del 100% de
jos pers
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Gastos de personal Sericios personales por contrato Nueva oblgacines laboraes i | obligaciones sborales lpersonal de| 7. |7+10%erdos Personales| 020223231 TIOWO OATIOLOZ| g g s 2as100s 245100 245100($ 245100|s  980400] $ | oo
INTERCULTURALIDAD personal de inversion nversion P
Orreccion de Desarralo 02.02.23.234.710601.000.A13.01.03|
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Aporte patronal Nueva 71 7.16.1 Aporte Patronal 114217 s 28554 § 5545 2sssa|s 55| 117|s oo No
INTERCULTURALIDAD
Orreccion de Desarrolo 02.02.23.234.710602.000.A13.01.03|
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Fondos de reserva 71| 7.162Fondo de Reserva fipoony 81667 s 20417 $ 04175 200178 20416 5 81667 3 oo| no
INTERCULTURALIDAD
15. Incrementar el monto
de inversién privada | S3IveBuardar el patrimonio Direccion de Desarrollo
Itural tangible ¢ ntangibl reca " Sericio de logitica para Ia Semana de 73.2.49 Eventos Piblicos [0202.23.234.730249.010.A13.01.03
2 Impulsaras capacidades dela|  destinadaalsector [ €443 nE e e NS Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social e Nueva 73 A 5000 B s s |5 s00000|§  500000( $ 4o
1 Cudades y comunidades ciudadania con educacién artisico, cuturaly || 002 TR e Fortalecimiento de la INTERCULTURALIDAD rrerculturaligady Turismo romoconsles
v socAL equitativa e inclusiva de calidad | patrimonial mediante o "I patrimonio cultural y mégico | identidad patrimonial 5000
sostenibles romoviendo espacios de | incentivos tributarios |  PrOMocion  difusién aue 6
P ercamblocutur, | clrales de 3 milons | POETCE el o il
e emanan | ladedratoria de Pueblo N - J— o0 través el
en el afo 20233 4, ireccion de Desarrollo rraste, valores comprometidos a través del ’
égico 73.2.49 Eventos Piblicos[0202.23.234.730249.010.A13.01.03
millones al 2025 © Sacialy Econdmica/ | Director/a de Desarrollo Social contrato N, SIE-GADMG-2024-023 2 fovor 73 A 6000 B s 600000 5 s -|s eoo000| s -
INTERCULTURALIDAD e Jorge Sugui Zhunio para ¢l ao 2026
Direccion de Desarrollo Sericio de capacitacion para taller de
I
Sacialy Ecandmica/ | Director/a de Desarrallo Social Cesteriay Alfareria en las instituciones Nueva 73 |7300 Copactacin puala 020223231 TSI IBAOLOY 3000 s s “|s somm| s <|s soo000] s Bt
INTERCULTURALIDAD Educativas y comunidades del cantén fudadanta en Genera
Contratacién de bienesy Porcentale de de bienesy | Contratary liquidar el 100% de de
Direccion de Desarrollo . servicios contratados en el |bienes y senvicios planificados para el y
senvicios Servicia de logistica para Ia Ritualidad 73.2.49 Eventos Piblicos[0202.23.234.730249.001 A13.01.03
Socialy Econdmica / | Director/a de Desarrollo Social o) de o ahants o) Nueva a0 2025 io 2025 73 A 3000 B Is 300000 -|s -|s 3000 s 4o
INTERCULTURALIDAD
7382 "Vestuario, Lenceria,
Prendas de Proteccién,
Direccion de Desarrollo .
Adauisicion de camisetas para Ia promocian) Insumos  Accesorios para 02.02.23.234.730802.000 A13.01.03
Socialy Econdmica / | Directorfa de Desarrollo Social e Nueva ST el 100000 B Is 100000 -|s -|s 10000 s 4o
INTERCULTURALIDAD v _
Proteccidn, Vigilanciay
o
735, Edificos, Locales,
Direccion de Desarrollo Arraste, valores comprometidos a través del Locses
Residencias, Parqueaderos, 02.02.23.234.730802.000.A13.01.03
Social y Economica/ | Director/a de Desarrollo Social contrato N, SIE-GADMG-2024-023 a favor 75 P 10000,00 s -ls 10000,00| $ s -[s 1000000| $ -
INTERCULTURALIDAD e Jorge Sugqui Zhunio para el aho 2026 cancaros irendmionto)
Direccion de Desarrollo
Sacialy Econdmica/
7..15 Remuneraciones [02.02.21.211.710105.000.A13.0101,
Remuneraciones unificadas Nueva 21 e 35.796,00 s 899005 89u900| 5 894900|$ 8949005 3579600( § | e
DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL
Direccion de Desarrollo
SodialyEcondmica / 02.02.21.211.710106.000.A13.01.01
Salarios Unificados Nueva 71| 7016 Salarios Unificados 715200 s 17m800[s 178800 5 178800( $ 1788005 715200 § | e
DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL
Direccion de Desarrollo
Sodaly Econamea / 7..2.3 Decimo Tercer (02.02.21211710203.000 A13.01.01
GASTOS GENERALES | Director/a de Desarrallo Social Décimo tercer sueldo Nueva 2 e 416233 s loass|s 104058 §  104058[$ 10i059(s 4162335 o) No
DIRECCION DE

DESARROLLO SOCIAL




Direccién de Desarrollo|
Social y Econdmica /
GASTOS GENERALES | Directar/a de Desarrollo Social Décimo cuarto sueldo Nueva 71

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

7.1.2.4 Decimo Cuarto  [02.02.21.211.710204.000.A13.01.01

e 142500 s 35625 $ 35625 § 35625 § 35625 142500 §

Direccion de Desarrollo|

Socialy Econdmica / s
7.1.3.4 Compensacién por [02.02.21.211.710304.000.A13.0101,
Compensacién por transporte Nueva 71 e 26400 s 6600( $ 6600] 5 6600( 5 6600] $ 26400

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

Direccién de Desarrollo|
Social y Econdmica /
GASTOS GENERALES | Directar/a de Desarrollo Sacial Alimentacion Nueva, 71 7.1.36 Alimentacién

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

105600 s 26400| $ 26400/ § 26400( § 26400 $ 105600 §

02.02.21.211.710306.000.A13.01.01
0400001

Gasto de personal

Direccion de Desarrollo|
Social y Econdmica / 02.02.21.211.710401.000.A13.01.01
Cargas familiares Nueva 71 [7.1.4.1 Por Cargas Familiares 0100001 2800 s 5700( § 5700( $ 5700( 5 5700( 5 2800 §

. ae| 1 Aumener v e | Merrageton nstucar) DIRECCION DE
9. Propender la construccion de modelo de instrumentos DESARROLLO SOCIAL
un Estado eficiente, e e an | Eestion ntegral de eficiencia institucionales para
4 administrativa con el fin de mejorar la

Porcentaje del pago de Realizar el pago del 100% de
21000 obligaciones laborales al | obligaciones laborales al personal de
personal de inversion inversion

16 Paz, justicia e
Institucional

instituciones sélidas transparente orientado al Mejora finaniera y administrativa

bienestar social general de 6,05 en €30 | i dar sericos de calidad a la planificacién y gestién

202226,20 21 2025. poblacién piblica

Direccion de Desarrollo|
Social y Econdmica /

Subsidio de antigiedad Nueva 71 710;2‘;:::‘;59‘" 020221211 TID40B D00 A13.01.01 141,24 $ 3531| $ 3531| S 3531 § 3531( 5 14124 $

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

Direccion de Desarrollo|
Social y Econdmica /

7.1:5.9 Horas Extraordinarias|02.02.21.211.710509.000.A13.01.01

Horas extraordinarias y suplementarias Nueva 71 JSoplementaras 000001 500000 s 125000| § 125000( §  1.25000( § 125000] § 500000( §

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

Direccion de Desarrollo|
Social y Econdmica / 02.02.21.211.710512.000.A13.01.01
Subrrogaciones Nueva 71 7.15.12 Subrogacion 00001 200000 s 50000/ $ 50000/ 50000 50000 5 200000 §

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

Direccién de Desarrollo
(GASTOS GENERALES | Director/a de Desarrall Sacial Aporte patronal Nueva 71 7,161 Aporte Patronal | 20221 2L TIOEOLO0AIZONOL| g 5y, 5 s sEs|s 13785| s 130785) % 137835 saumls

DESARROLLO SOCIAL

Direccion de Desarrollo|
Social y Econdmica / 02.02.21.211.710602.000.A13.01.01
Fondos de reserva Nueva, 71 7.162 Fondo de Reserva 416067 s 104017| § 10017) 5 104017[$ 104036| S 416067( $

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

Direccién de Desarrollo
‘GASTOS GENERALES | Director/a de Desarrall Sacial Pasajes al interior Nueva 73| 7331 Passes alinterior |(20221ULTIOLUDAIONOL 50 B 62500( § es00| s es00[$ s[5 250000 §

DESARROLLO SOCIAL

Operatividad deIa Direccion

Direccién de Desarrollo|
Social y Econdmica /
GASTOS GENERALES | Directar/a de Desarrollo Sacial Viaticos y subsistencia en el interior Nuev 73

DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

200000 s 50000 § 50000/ § 50000 § 50000 $ 200000 §

7333Vidticosy  |0202.21.211.730303.000.A13 0101
Subsistencias en el Interior 0400001




GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025

'ALINEACION A LA PLANIFICACION NACIONAL E INTERNACIONAL PLANIFICACION LOCAL PROGRAMACION PRESUPUESTARIA AREA REQUIRIENTE
OBIETIVO NACIONAL DE ORIETVO DE GESTION NOMBRE DEL BENEFIIARIOS Normbre del Indicador Meta cuantifcable Ry Fuente de OBSERVACIONES  \RO REFORMA  EJECUCION CON
oo o » » » . . . com . o PAC Ao VACIONE:
eEPN Ny META OPN o e omaatn Respansable Actividad Subactivided (PAC) Tipo de subacividad el e Grupo de gasto Partda presupuestaria progamato e CODIFcADO Gedade Control  Actividad PAC WSTIRCAGION OBSERVACIONES PLANIFIGGION e
Dieccion de Obras Piblicas
irector/a de Obras 7115 Remuneraciones 710105.000A
/GASTOS GENERALES DIRECCION D | OEctor/s e O REMUNERACIONES UNIFCADAS uevs 7 1 020336361.710105,000 A1 11101200 mrsiools 277300 |s s s 27sa00 |$ o200 |3
: pibicas Unificadas 592959995001
(0B PUBLICAS
Dieccion de Obras Piblicss
Diectorfa e Obras l02.03.36.361.710203.000 A1
/GASTOS GENERALES DIRECCION DE / ocivoTERCER suEL00 ueva 71 7.2 Decimo Tercer Sueldo 9498, s 2amsils 2ams s a3t s 2amst s 943805 |3
pibicas 599999999001
(0B puBLICAS
Dreccion de Obras Piblcas Dirctor/a de Obras 020336 361.710204.000 AL
/GASTOS GENERALES DIRECCION DE ociocuarro suetoo uevs 7 7:1.2.4 Decimo Curto Sueldo ! 33250 s ms|s e s s s a5 | 33500 s
: pibicas 592959995001
0B PUBLICAS
o e o s Director/a de Obras 7.1.5.9 Horas Extraordinarias
/GASTOS GENERALES DIRECCION DE HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS  [Nueva 71 0203.36.361.710509.000 13 150000 s wmools oo [s 00 s 37500 |5 150000 |5 E
pibicas v Suplementarias
(0B puBLICAS
Mejorarla gestion
insttucionsl
9. propenderla 1 Aumentar el ndice de ansonal Fortlecimiento de los
e — onsvaciondeon ot erepcindos cdaocts | Emenanoun | nrumenos N . o e o e | et el oo e 100 e
ticres | msttdonol | ahcene tarsarente. | s il ngenerion |92 80 e gors ancrsy 2000 Someccon oz [P0 | ot manenimieoval [susrosacon e ongarioncs aboesl | obascones borss ” 1512 0336360710512 00041 Laeess s sms|s e s P Lss |5
seidss orentadoalbienestar | 605enelato 022062081 | | deehdencd mejorar 3 plnificacién (0BiAS PUBLICAS : personslde nversion personal e inversion
socil s " esten pibica
202 de bindar servicios e veeston pit
calidad a  pobiacion
Dieccion de Obras Piblicss
Diectorfa e Obras 02.03.36.361.710601.000 A1
/GASTOS GENERALES DIRECCION DE 00RTE PATRONAL Nueva 71 7161 Aporte Patronal 1270995 s snals 3 fs sae s same s 1270995 |$
pibicas 399999999001
(0B puBLICAS
Dreccion de Obras Piblcas Dirctor/a de Obras 020.36.361.710602.000 A1
/GASTOS GENERALES DIR FoNDo o ReseRvA uevs 7 7:1.6.2 Fondo de Resera ! 9498, s 2mss|s  2mss s aamse s 2amss s sasazs |3
: pibicas 592959995001
0B PUBLICAS
Dieccion de Obras Piblicss
Diectorfa e Obras 02.03.36.361.730301.000 A1
/615705 Generates DiReccion pe |17 PASAIES ALINTERIOR Nueva 73 7331 pasaiesalimerior (2023030002 20000 B 10000 | 10000 |8 10000 |$ 10000 [ w0000 |3 -
(0B puBLICAS
Dreccion de Obras Piblcas Director/a de Obras 7333 Vidticos 0203.36.361.730303.000 A1
|/GASTOS GENERALES DIRECCION DE (4“2 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR Nueva 73 Y nterior 500,00 H 12500 |3 12500 |$ 12500 (3 12500 |5 50000 |3
0B PUBLICAS
Dieccion de Obras Piblicas /
uL0s, 02.03.36.363.710106.000 A1
. ARIOS UNIFICAD weva ; 7.1.16 Salerios Unificados a8, B s 9312, 7248,
VA SALARIOS UNIFICADOS N 1 116 Salrios nifcados (o0 oo 3720800 9a200 |5 931200 | o300 s 931200 |8 20800 |5 o
vecanica
oieccion de Obras piblicas /
VEHICULOS, 0203.36.363.710203.000 A1
VA TR i ocivoTeRceR sueLoo s 7 7123 DecimoTercer suedo 2202 20343 710 347900 s mers|s e s wss7s s 8975 [$ 4900 s o
MEcANICA
Dieccion de Obras Piblicas /
0105, 02.03.36.363.710204.000 A1
. eva ecimo Cuarto Sueido g 59375 s s 59375 s, E
VA i oecmocurrro suetoo N 71 712.4Decimo Cusrtosueldo 205020 11 23750 B 9375 [5 s9s [s so275 s 9375 | 237500 s o
vecanica
Dieccion de Ooras Piblicss /
JeHcULs, 7134 Compensacion por [02.03.36.363.710304 000 A1
VA TR i COMPENSACION PR TRANSPORTE uevs 7 e o0 e 132000 s so|s w0 |s 33000 33000 | 13000 |5
MEcANICA
Dieccion de Obras Piblicas /
0105, 02.03.36.363.710306.000 A1
. eva Alimentacion ! s X 5
VA AUMENTACION N 71 7136 v 526000 s om0 [s 132000 s 132000 |$ 132000 |$ 2000 [$
vecanica
Dieccion de Ooras Piblicss /
VEHICULOS, 0203.36.363.710401.000 AL s
VA TR i 08 CaRGAS FAMILIARES uevs 7 7:1..1por Cargos Famitares 220020343 710 57000 s wms|s s s 1250 |$ 1250 | sm000 |$
MecANICA Porcentaje del pagode | Realzar el pago del 100% de
Dieccion de Obras Piblicas / personalde nversion persona de nversion
U10s, 7:1.48 subsidos por 02.03:36.363.710408.000 A1
1010 DE ANTIGUEDAD weva ; 7537 o it 7 .4 s
MAQUINARIAY EQUIPOS TALLER  [Publicas SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD N 1 IAntigiedad 399999999001 a7 ® 18843 |5 18843 |§ 1843 | 1843 | 75372
vecanica
Oieccion de Ooras Piblicss /
JeHcULos, 71159 Horas Extracrdinarias 02.03.36.363. 710509000 A1
VA TR i HORAS EXTRACRDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS  [Nueva 7 ot o000 e 450000 s awsw|s  1us|s 11500 11500 |3 450000 [$ o
MecANICA
Dieccion de Obras Piblicas /
u 02.03.36.363.710601.000 A1
. ApORTE PATRON weva 7 7.16.1 Aporte Patronal s s o 3 so7
ooy [pectr ORTE PATRONAL N 1 161 Aporte Pat [ so7234) s wesio s 126810 s 126810 |$ 12680 | o3 o
vecanica
Oieccion de Obras Piblicss /
VEHICULOS, 0203.36.363.710602.000 A1
VA TR i FoNo0 D ResERvA uevs 7 7162rondoderesera [ 220s 202 T sa7rs] s msao|s s |s w540 s 8940 [ s s o
MecANICA
Dieccion de Obras Piblicas /
uL0s, 02.03.36.363.730301.000 A1
. asies ALINTERIOR weva P 7331 Pasajesal nteior s 25 |5 ’ s | s y -
MAQUINARIAY EQUIPOS TALLER  |Publicas ASHIES AL INTERO N : 33 pasjesalin 399999999001 100 ¢ 02 1% 0 |8 o2 0% |8 100
wecanic
Oieccion de Ooras Piblicss /
VEHICULOS, 7333 Vidtcosy 020336.363.730303.000 A1 .
MAQUINARIAY EQUIPOS TALLER | publicas VATICOSY SUBSISTENCIAS EN ELINTERIOR. | Nueva 3 Subsitencias en el interior [3.98.98.99.95.001 .00] s 0 |3 0z |8 0 | 0z |8 w0 s
ecanica
Dieccion de Obras Piblicss / 7345 Veniculo (servico
Diectorfa de Obras SERVICIO DE MANTENIMIENTO POR VIGENCIA 02.03.36.362.730405.000 A1
|CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO Nueva 73 ara Mantenimiento y 400000 s 100000 (s 100000 s 100000 |$ 100000 | 400000 o
pabicas ICA DE CAMION HINO 300 VW1 999,99
o e b NOLOGICA DE CAMION HINO 300 VWIA-1223 e 399999999001
Dieccion de Obras Piblicas / SERVICIO DE MANTENIMIENTO POR GARANTIAY 7345 Vehiculos (Servico
irectorfa de Obras 405,000
ConsTRUCCION Y MaNTENIMiENTO 11072 4 O VIGENCIA TEGNOLOGICA DE LA CAMIONETA  [Nueva 73 pore Mantenimientoy | oo o 05000 AL s50000) s wamsw|s 1700 |s 147500 [ 147500 |3 s30000 |$ o
0 088AS Y VIAS URBANAS TOYOTA HILUX VMA 1227 Reparacion)
SERVICIO OE REPARACION DE PINCHAZOS,
orecion e o bS] oy, e ctras osTes o AutoRs AR B0 | . raAseCn o sy o560 osooons | . o ssooom|s X X . ,
D OBAAS Y VIAS URBANAS pibicas PARA VEHICULOS DE PROPIEDAD DELGAD evs prawaenimenioy (L0 500 s 15000, .
MUNICIPAL DE GUALAGUIZA paracin}
Dieccion de Obras Pablicas / SERVICIO DE LAVADO, ENGRASADO Y 7:345 Vehiculos (Servico
irectorfa de Obras 405,000
ConsTRUCCION Y MaNTENIMENTO [ 1072 4 O PULVERIZADO PARA VEHICULOS DE PROPIEDAD  [Nueva 73 pors Mantenimientoy | oo o 0000 AL 2.00000) s s s 200000 s s 200000 |$ s
0 088AS Y VIAS URBANAS : DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Reparacion)
reciinde s b oy gz COMPONENTES CECTRCOS Y FECTIONKOS T3S vealos e o 05636 3005 001
owmuccon st L COMPONENTES ELECTRICO YELECTRONCOS  [hueve 3 pravamenmenoy (1L 1000000 s s 1000000 s s B 1000000 |$ s
’ o MUNICIPAL DE GUALAQUIZA eparacien
Direcitn de Obras Pibiicas / . 7345 Vehicuos servicio
Dictorfa de Obras SERVICIO DE LATONERIA PARA VEHICULOS D 020336 362.730405.000 AL
consTauccion v manTenivenTo et e o 1 Voo 73 para Matenimientoy (0207203927301 250000 s s 250000 |3 B 250000 |$ s
0 088AS Y VIAS URBANAS Reparacion)
Oieccion de Obras Piblicss / 7:3.5 Veniculos (servico
Diectorfa de Obras SERVICIO DE TAPIZADO PARA VEHICULOS DE 02.03.36.362.730405.000 A1
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO : Nueva 73 ara Mantenimiento y 200000 s s 20000 s B s 200000 |3 - s
pubicos PROPIEDAD O NP ALRQUIZA 9
o e b ROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUI e 599999999001
Dieccion de Obras Piblicas / SERVICIO DE TORNEADO ¥ SOLDADURA PARA LA 7345 Vehicuos servicio
irectorfa de Obras 6.362.730405.000 A
ConsTRUCCION Y MaNTENIMiENTO [ €102 4 O REPARACION DE LOS VEHICULOS DE PROPIEDAD |Nueva 73 pars Mantenimientoy  |oo s o 05000 AL 2:50000) s s B 250000 s 250000 |$ s
0 088AS ¥ VIAS URBANAS DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Reparacion)
, SERVICIO DE REPARACION Y RECARGA DE GAS DEL
orectnde O/l oo ctenof At sconoono0 R |, . et — . . o ool . . Lsaooo | .
e e pibicas VEHICULOS DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL [M**2 s rtenmanioy | omor 500, s . . .
OE GUALAQUIZA paracin}
Dieccion de Obras Piblicas / SERVICIO DE REPARACION DEL FURGON DEL 7345 Vehicuos servicio
irectorfa de Obras 6.362.730405.000 A
ConsTRUCCION Y MaNTENIMENTO 11072 4 O CAION FRIGORIFICO CHEVROLET VMiA-1114 O [Nueva 73 pars Mantenimientoy | oo o 05000 AL 550000) s s s ss0000 [ B s0000 |$ s
0 088AS ¥ VIAS URBANAS PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Reparacion)
Oieccion de Obras Piblicss / SERVICIO DE REENCAUCHE DE NEUMATICOS DE 7305 Veniculos (servicio
Diectorfade Obras 02.0336.362.730405.000 A1
consTRuCCION Y MaNTENIMENTO (21! VEHICULOS DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL [Nueva 73 pore Mantenimientoy |20 700000 s s B 700000 |$ B 700000 |8 5
0 OBRas ¥ ViAs URaANAS 0E GUALAQUIZA reparacion)
A PUNTO DE COMPONENTES MECANI
DrecondeOoras PO |t g o ORALLICOS PARAFL HANTENIMIENT 72 VeNos 5960 |03 730008 o0
owsmuccon et L e cu0s Ve 3 prm ey 3800000 B s 380000 [$ B s 3800000 |$ s
Dk PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPALDE eparacis




11 Ciudadesy
comunidades
sostenibles

Infraestructura,
Energiay Medio
Ambiente

8 impulsar la
conectividad como fuente
e desarrolloy.
crecimiento econémico

5. Incrementar el porcentaje de

Kilémetros en Buen Estado de |2

Red Vial Estatal de 42,29% en el
a0 2023 2 44,30% 21 2025

Mejorar el sistema de
movilidad y conectividad
ediante una
infraestructura vial
multimodal en Gptimas
condiciones para
fortalecer las relaciones
intra e intercantonales

Vialidad

Mantenimiento de a red|
vial urbana en el cant6n
Gualaguiza
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SERVICIO DE REPARACION DE LAS VOLQUETAS
SINOTRUCK DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL
oE GuaLaquiza

Nueva

SERVICIO DE REPARACION DE LAS VOLQUETAS Y
[RECOLECTORES HINO DE PROPIEDAD DEL GAD
[MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE REPARACION DE LAS VOLQUETAS ¥
TRACTO CAMION MAN DE PROPIEDAD DEL GAD
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE REPARACION DEL RECOLECTOR
NISSAN PKC 212 VMA 011 DE PROPIEDAD DEL
[GAD MUNICPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE REPARACIGN DE VEHICULOS DE
[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueve

SERVICIO DE REPARACION DE PINCHAZOS,
[AJUSTES DE RUEDAS, ALINEACION Y BALANCEO
[PARA MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL GAD.
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE LAVADO, ENGRASADO Y
PULVERIZADO PARA MAQUINARIA DE PROPIEDAD
DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE REPARACION Y DIAGNOSTICO DE
|COMPONENTES ELECTRICOS ¥ ELECTRONICOS.
PARA MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL GAD.
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE LATONERIA PARA MAQUINARIA DE
[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE TAPIZADO PARA MAQUINARIA DE
[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueve

SERVICIO DE TORNEADO Y SOLDADURA PARA LA
[REPARACION DE LA MAQUINARIA DE PROPIEDAD
DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE REPARACION Y RECARGA DE GAS DEL
SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO PARA
[MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL
oE GuaLaquiza

Nueva

SERVICIO DE REPARACION INSTALACION Y PUESTA|
A PUNTO DE COMPONENTES MECANICOS £
HIDRAULICOS PARA EL MANTENIMIENTO
[CORRECTIVO Y REPOTENCIACION DE MAQUINARIA
DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE
GUALAQUIZA

Nueva

SERVICIO DE REPARACION DE MAQUINARIA DE
[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

[ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
LA REPARACION DE LAS VOLQUETAS Y TRACTO
[CAMIGN MAN DE PROPIEDAD DEL GAD
[MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

[ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
LA REPARACION DE LAS VOLQUETAS SINOTRUK D
[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueve

[ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
LA REPARACION DE VOLQUETAS Y RECOLECTORES
[HIND DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE
GuaLaQuiZa

Nueve

[ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
LA REPARACION DEL RECOLECTOR NISSAN PKC 21
DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE
cuaLaquiza

Nueva

[ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
LA REPARACION DE LAS CAMIONETAS DE
[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva

[ADQUISICION DE REPUESTOS PARA LA REPACION

DEL MOTOR Y TURBO COMPRESOR DE LA Nueva
[CAMIONETA TOYOTA HILUX AMA 1504

[ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA

LA REPARACION DE LAS MOTOCICLETAS DE Nueva

[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

[ADQUISICION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
LA REPARACION DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y
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(GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva
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[MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
[REPOTENCIACION DE LOS VEHICULOS Y
[MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL
D GUALAQUIZA INCLUYE LA REPARACION
INSTALACION Y PUESTA A PUNTO DE LOS
ELEMENTOS

Nueva

[ADQUISICION DE NEUMATICOS CATALOGADOS
PARA LA REPARACION DE VEHICULOS DE
[PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva
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[DEFENSAS, VALVULAS, AROS ¥ ACCESORIOS NO
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[MAQUINARIA Y EQUIPOS DE PROPIEDAD DEL GAD
[MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva
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[MAQUINARIA ¥ EQUIPOS DE PROPIEDAD DEL GAD
[MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva
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[REPARACION DE MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL|
(GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

Nueva
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[MAQUINARIA ¥ EQUIPOS DE PROPIEDAD DEL GAD [Nueva
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

PROVISION DE MANGUERAS Y ACOPLES

[HIDRAULICOS PARA LA REPARACION DE

VEHICULOS Y MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL [

|GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA INCLUYE LA
INSTALACION Y ADAPTACION DE LOS ACOPLES Y

Porcentaje de de bienes y
sevicios contratados en el

Contratr el 100% de e bienes y
senicos panficacos pra el ato
205

7.3.4.5 Vehiculos (Servicio

102.03.36.362.730405.000.A1

73 provmenmentoy (o 100000 B s - 100000 |$ 100000 |3
7.3.0.5 Vehiculos(servicio
02.03.36.362.730405.000A1
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Reparacion)
7.3.0.5 Vehiculo (servicio
102.03.36.362.730405.000 A1
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Reparacion)
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7.3.4.4 Maguinariasy
102.03.36.362.730404 000 A1
73 Ecuipos (instalacion, 200000 B s - 200000 |$ 200000 |3 s
7:3.44 Maquinariasy
73 equipos (instalacion, 02.03.36.362.730404.000A1 10000,00] B s 1000000 B 1000000 |3 s
399.99.99.99.001
antenimiento y Reparacién)
7.3.44 Maquinariasy
73 equipos (instlacion, 02,03 36.362.730404.000A1 250000 B 250000 |3 250000 |$ s
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73 cquipos (nstlacion, v, 200000 s < s 200000 - s 200000 |3 s
antenimientoy Reparacidn)
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7.3.44 Maquinariasy
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73 i o 200000 B s - 200000 |$ 200000 |5 s
73813 Repuestosy 02.03.36.362.730813.000A1
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73813 Repuestosy 02.03.36.362.730813.000A1
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LA REPARACION DE LOS VEHICULOS, MAQUINARIA|
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0 08AS Y VIAS URBANAS NN oresupuesto Reforma en
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169.2025
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Dieccion de Obras Piblicss / LARGA DURACION PARA LOS TRABAIOS DE
i . inar 4
orecragecns Resronsmon o DATAMETODE [ w pasminrey  |m0ssisoonal | gy s | eommls s awom 5 |
0 BRAs Y ViAs URBANAS CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y TALLERES i
DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
A0QUISICION DE MAQUINARIA Y £QUIFOS NO
Dieccion de Obras Piblicas / DEPRECIABLES PARA LOS TRABAIOS DE
i . 7:314.4 Maguinar
(CONSTRUCCION ¥ MaNTENMeNTo 1102 ¢ 0ras RESPONSABILIDAD DEL DEPARTAMENTODE  [Nueva 23 720 Macunariasy 0203 3036275140400 A1 2.00000) B s 2000 s B 200000 |5 s
0 08AS Y VIAS URBANAS CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y TALLERES i
DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
A0QUISICION DE HERRAMIENTAS DE LARGA
Dieccion de Obras Piblicss / DURACION PARA LOS TRABALOS DE
Diectorfa e Obras 02.0336.362.840106.000 A1
e RESPONSABILIDAD DEL DEPARTAMENTODE  [Nueva 84 8.4.16 Herramientas ! 40000 B S fs o000 |s - s 20000 |5 s
0 BRas ¥ ViAs URBANAS CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y TALLERES
DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
A0QUISICION DE HERRAMIENTAS NO
Dieccion de Obras Piblicss / DEPRECIABLES PARA LOS TRABALOS DE
i . i ramien
orecride o s ONSABLAD 08, DEARTAENTOE o ” B34 Heramisy (020336362 3140600021 P ; B - s wnoo [ |
0 BRas ¥ ViAs URBANAS CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y TALLERES
DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
S SERVICIO OE PROVISION Y ABASTECIMIENTO DE
Diectorfa de Obras COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS, MAQUINARIA Y l02.03.36.362.730255.000 A1
comsucaon e i e oy [Noeva 3 73255 Combusties 7205253627302 15115948 B s 1siassds [$ B 151194 |$ s
cusauiza
Dieccion de Obras Piblicas / SERVICIO DE RECARGA DE OXIGENO Y ACETILENO
CONSTRUCCION ¥ MANTENMeNTo 11072 ¢ Oras INDUSTRIAL PARA EL TALLER DE SOLDADURA DEL [Nueva 3 73255 Comoustinles [ 20% 2036270295002 A1 3.00000) s 300000 s s B 300000 $ s
0 08AS Y VIAS URBANAS 6r0 G2a
e T
Reproduccien, Pubicaciones,
, , Suscripciones, Fotocopiado,
Dreccon de Obraspiblicas /| IMPRESION DE FORMULARIOS DE CONTROL DE = o 040001 e reduce presupusto
o ACTIVIDADES PROPIAS DE LA DIRECCION DE OBRASNueva 73 B Toasted o056 200 a0 300000 s9960 s < s 00000 [s S s 300000 s s Reforma en esolucion
0 BRas ¥ ViAs URBANAS dblas PUBLICAS DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA nmarcacicn,Sergrais N GAOMG 1452025
Fotogafa, Cometizacion,
Fimacion e mdgenes
seliales”
[07.03.36.362.730505 000 AL
399999999001
Dieccion de Obras Piblicss / SERVICIO DE ALQUILER DE PLATAFORMA CAA
i . 7355 vehicul
Dyectorfade Obres BAJA PARA MOVILIZAR MAQUINARIA DE Nueva 73 [t 650000 $ s - s 650000 |3 650000 |$ st
0 aRAs Y ViAs URBANAS PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
Dieccion de Obras Piblicss / ) 7345 Vehiculo (servico
i . ARRASTRE, VEHICULOS(Serviciopara
Drector/a e Obras ST V09 e rastre 73 oaro Mantenimientoy  [729% 26392130405 000AL 67579,00 S 1689475 |5 1689475 [$ 1689675 | 1689475 57900 |$
DE OBRAS Y VIAS URBANAS oy Reparacon) Reparacion)
Dieccion de Obras Piblicss / 7344 Msquinarasy
i . ARRASTRE, MAQUINARIAS Y EQUIPOS (Instalacin,
e e oos PARSTRE VAU TEQUPOS 13060 ” vt o, [3s50270ION | N o] w00
D¢ BRAS Y ViAS URBANAS venta  Reparacién}
\ , Uauidacion de 100% de
Dieccion de Obras Piblicss / Porcentaje de bienes y
i . | obras, bienes y servicos 738,13 Repu
CONTRATACIONES DE AROS ANTERIORES Drector/a e Obras ARRASTRE, REPUESTOS Y ACCESORIOS vrasre seicios,contratados enatos | ©%% Eeres serve 73 2813 Repuestosy 0203 30362 70813000 A1 15328861 5296580 | $ < s 15328861($ 15328861 |5
0 aRAs Y ViAS URBANAS anteriores, lquidadas roados e Sereduce presupuesto
Reforma en resolucion
N GAOMGA-145-2025
e reduce presupuesto
de recursos o
Dieccion de Obras Piblicss /
orector/a e Obras arasie, comausTiotes rastre 73 73255 Combustiles[220% 20362730295000 A1 228553,00) 21526868 | $ < s s 2855300 |$ 2855300 |$ prometidos el
0 OBRAs Y ViAs URBANAS
administrativa
NSGAOMG-A-164-2025
Dieccion de Obras Piblicss /
i . i ramien
orectorge o aenssrae, HeraawiENTas  Eauos Menones [araste 7 SIS Hermenisy (020336362 3140000041 14963 s s - 14963/ s 1asess |5
0 aRas ¥ ViAs URBANAS
Dieccion de Obras Piblicss /
Diectorfa e Obras 02.03.36.362.710106.000 A1
ol SALARIOS UNIFICADOS Nueva 71 7.1.16 Salarios Unificados 33006408 s omsie0 |5 m2s1602 [$ ssi602 5 s2s1602 33006808 |5 o
piblcas 399999999001
0 BRAs Y ViAS URBANAS
Dieccion de Obras Piblicas /
(CONSTRUCCION Y MANTENMeNTo 1102 ¢ 0ros ocivoreRceR sueLoo s 7 7123 DecimoTercer suedo 2200 2022710203000 AL 3578067 s ssesw|s  ssesy s ssasi7 s sy 3578067 |$ o
0 08AS Y VIAS URBANAS
Dieccion de Obras Piblicss /
Diectorfa e Obras l02.03.36.362.710204.000 A1
e oecmocursro suetoo ueva 7 7.1.24Decimo Cuarto Seldo [T s o s 21375,00) s saaars |5 s3a7s [s ssaa7s |5 samgs 2137500 |3 o
0 BRas ¥ ViAs URBANAS
Dieccion de Obras Piblicas / )
(CONSTRUCCION ¥ MANTENIMEENTD | O16€1 2 42 00128 COMPENSACION POR TRANSPORTE ueva " 7134 Compersacngor (020336362 100400081 1135200 s amsools 28805 283800 |3 283800 13200 |3
0 08AS Y VIAS URBANAS ”
Dieccion de Obras Piblicss /
oiectorfa e Obras 02.03.36.362.710306.000 A1
e AUMENTACION ueva 7 7136 Alimentacién v 4540800 s 1300 |5 1135200 [$ 13200 |5 1135200 540800 |5
0 BRas ¥ ViAs URBANAS
Dieccion de Obras Piblicas /
(CONSTRUCCION Y MANTENMeNT0 1072 ¢ 0ras 08 caRGAS FAMILIARES s 7 7.1 por Cargas Faitares |22 o 000 AL 205200 s s;mowls  s;oo s suo s s1300 205200 |$
0 08AS ¥ VIAS URBANAS
Dieccion de Obras Piblicss / Porcentaje del pagode | Realizar el pago del 100% de
Diectorfa e Obras 7:1.48 subsidos por 02.03.36.362.710408.000 A1
e 5UBSIDI0 DE ANTIGUEDAD Nueva obiigaciones laborales sl | - obligaciones aborales al 71 s subsidos v 849024 s amse s ase s amss |5 2amse 343020 |8
0 aRas Y ViAS URBANAS personalde nversion personsl e inversion ©
Dieccion de Obras Piblicas /
i . 7:1.5.9 Horas Extaordinarias
concimocaon s cnhento| 1257 6005 PRI — . s o i 02013262 1050300008 | s wsom |5 s s R P oo |5
0 088AS ¥ VIAS URBANAS
Dieccion de Obras Piblicss /
Diectorfa de Obras 7:1.5.10 ServiciosPersonales[02.03.36,362.710510.000.A1
e SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO Nueva 7 s v 29.304,00] s 7ae00[s 73600 [5 73600 |5 73600 2030400 |3
0 BRas ¥ ViAS URBANAS "
Dieccion de Obras Piblicas /
(CONSTRUCCION ¥ MaNTENMeNTo 1072 ¢ 0ras 0RTE PATRONAL s 7 7161 Aportepatroral [220% 2036271060100 A1 520170 s moosas s 1300543 5 Boosas s 1300543 s2om70 |$ o
0 088AS ¥ VIAS URBANAS
Dieccion de Ooras Piblicss /
Diectorfa de Obras 02.03.36.362.710602.000 A1
e FoND0 D ResERVA Nueva 7 7162 fondodeneserva  [Tone 3576636 s semso s soass s soa1se s aouso 3576636 |5
0 aRas ¥ ViAs URBANAS
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GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025

GESTION AMBiENTAL

Direccion de Gestion _[Director/a de remuneraciones 7.1.01.05_Remunerac|02.03.32.321.710105.000.A13
v ! 7 7 7
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental unificadas. ueva 7 Jiones unificadas __|.99.99. s 5070000 1267500| 1267500 S 12675005 12675005 5070000
Direccion de Gestion _[Director/a de 7.1.01.06_salarios _[02.03.32.321.710106.000A13
I i v - 4 4 4
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental salarios unificados ueva 71 |unificados 99.99.9 $ 2061600 515400|$  S15400) 5 SISH00|§  SIS4W0|S 2061600
Direccion de Gestion _[Director/a de 710203 Decimo _[02.03.32.321.710203.000A13
imo T I v - 4
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental Decimo Tercer Sueldo_|Nueva 7 |rercer sueldo 99.99.9 s 619300 Ls2S|s  1S42S|S  1s825|S  1s4825|S 619300
Direccion de Gestion _[Director/a de 710204 Decimo _[02.03.32.321.710204.000A13
. Decimo Cuarto Sueldo | 7 - 285000 712,50 712,50 712,50) 712,50 285000
|Ambiental / GASTOS _|Gestin Ambiental ecimo Cuarto Sueldo  |Nueva Cuarto Sueldo 99.99.9 s s s s s
Direccion de Gestion _[Director/a de Horas Extraordinarias y 7.1.03.04_Compensa [02.03.32.321.710304.000 A13
. N 71 = 792,00 198,00 198,00 198,00) 198,00 792,00
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental ueva cion por Transporte_|,99.99.9: $ $ $ s s
Direccion de Gestion _[Director/a de Servicios profesionales 7.1.03.06_Alimentaci [02.03.32.321.710306.000A13
. N 71 - 375000 937,50 937,50 937,50 937,50 375000
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental por contrato evs Realizar el pago on 99.99.9 $ 3 $ 3 3
Direccion de Gestion _[Director/a de Porcentaje del pago de|  del 100% de 7.1.04.01_Por Cargas [02.03.32.321L.710401.000A13
Aporte Patronal !
amientol | GASTOS |aestion Ambrental | Obligaciones | APOTte Patrond Nueva igacionas 1abermes | oblgacones | 71 [ramiares oy s 114,00 2850| $ 2850| $ 2850[ $ 2850($ 114,00
Direccion de Gestion _[Director/a de laborales al personal de laborales al 7.1.04.08_Subsidios [02.03.32.321.710408.000 A13
. fondos d N : 71 = 293,28 733 7332 7332 733 293,28
| pumentar el indice Fortalecimiento de |Ambiental / GASTOS _|Gestin Ambiental ondos de reserva eva inversion personal de por Antigiiedad 99.99. s N N N N
Mejorar 2 gestion insttucional los instrumentos Direccién de Gestion | Director/a d: Horas Extraord 6 7.1.05.09_H 02.03.32:321.710509.000.A13]
i de percepcion de a ireccion de Gestion | Director/a de oras Extraordinarias y inversién 105.09_Horas I A
instituciones soldas e o o [P mnert el mejorar la Direccion de Gestion _[Director/a de sbrrogacion o 71 |7--0512_subrrogaci [02.03:32.321.710512.000A13 0000 0000] 0005 10000 s 10000 0000
O tnoss | servicosdecalidiad i pobiaci planificacion y |Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental o 09099 y y y y y )
- estion publica Direccion de Gestion _[Director/a de eoorte Patrona! 710601 Aporte [02.03.32.32L.710601.000A13 ; 7 7 7 ;
8 p oot orros | Qeaion et porte Patrona Nueva SN et oy s 82050 205127( 8 205127| 8 205127|$  205127($ 82050
Direccion de Gestion _[Director/a de 7.1.06.02_Fondo de [02.03.32.321.710602.000A13
F ! 7 7 7
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental ondo de Reserva ueva 71 [Reserva 99.99. s ©29398 LS73S0|S  1ST3S0)S  1S73S0|§  1S73S0|S 629398
Direccion de Gestion _[Director/a de 7.3.03.01_Pasajes al [02.03.32.321.730301000A13
2 I nteri -
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental asales al Interior tueva 73 Jinterior 99.99.9 s 20000 5000 5 5000| $ 5000| $ 5000 $ 200,00
Direccion de Gestion _[Director/a de Visticos y Subsistencias 7.3.03.03_Viaticos y_02.03.32.321.730303.000A13
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental en el nterior ueva 73 enel 99999 s 0000 12500] $ 12S00[$  12500)5  12500|$ 0000
Direccion de Gestion _[Director/a de [ADQUISICION DE 8.4.01.04_Maquinaria|02.03.32.321.840104. 000 A13|
. N y ! 327000 327000 327000
|Ambiental / GASTOS _|Gestin Ambiental MAQUINARIAS Y evs Conratarel 84 |5y Equipos 99999 $ $ s
Direccion de Gestion _[Director/a de HERRAMIENTAS Y Porcentaje dede |0 S 0 0203.32321.731406 000 A3 o0 . 0 . o0
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental | - |EQUIPOS MENORES bienes y servicios e v 99.99.9: ' X ¥
Direccion de Gestion _[Director/a de TASAS GENERALES, contratados en el afio 02.03.32.321.770102. 000 A13]
; planificados para s 1,00 s 1,00 s 1,00
|Ambiental / GASTOS _|Gestion Ambiental IMPUESTOS, 2025 P 99999
Direccion de Gestion _[Director/a de 02.03.32.321.840106. 000 A13|
HERRAMIENTAS
|Ambiental / GASTOS _|Gestin Ambiental ERRAMIENTAS 99999 $ 100 3 100 3 100
Direccion de Gestion
Ambiental / Director/a de Remuneraciones 7.1.16 Salarios
RECOLECCION e ontal o Nueva EW (i 02.03.32.322.710106.000.A13( $ 152.136,00 3803400| $  3803400( S 3803400(§  3803400(S 15213600
DESECHOS SOLIDOS ¥ 02.04.02.00001
DISPOSICION FINAL
Direccion de Gestion
Ambiental
Director/a d 7.1.2.3 Decimo Tercer|02.03.32.322.710203.000 A13
RECOLECCION G:fj;’i\am:mm Decimo Tercer Sueldo |Nueva T e o0 o1 $ 1476133 369033($ 369033 $  369033|$ 369033 1476133
DESECHOS SOLIDOS ¥
DISPOSICION FINAL
Direccion de Gestion
lambiental /
Director/a d 7.1.2.4 D 02.03.32.322.710204.000.A13]
RECOLECCION G!:;;’fm:lemal Decimo Cuarto Sueldo [Nueva 2 i 02.00.0.00001 $ 10.450,00 261250($  261250( § 261250 S 261250[S 1045000
DESECHOS SOLIDOS ¥
DISPOSICION FINAL
Direccion de Gestion
Ambiental 7134
Director/a d c i ) 02.03.32.322.710304.000.A13
RECOLECCION G:fj;’i\am:mntzl ompeneaen Y huevs 7. |Compensacion por [ 0 $ 5.808,00 145200($ 145200 $  145200($  145200|$ 5.808,00
DESECHOS SOLIDOS ¥ P Transporte
DISPOSICION FINAL
Direccion de Gestion
lAmbiental /
Director/a d 02.03.32.322.710306.000.A13]
RECOLECCION G!:;;’fm:lemal Alimentacion [ Nueva 7.4 {7036 Almentacien [ o oo om $ 23.232,00 580800(§ 580800 S 580800[§  580800|S 2323200
DESECHOS SOLIDOS Y Realizar el pago
DISPOSICION FINAL Porcentaje del pago de|  del 100% de
obligaciones laborales | obligaciones.
al personal de Iaborales al
Direccion de Gestion inversién personal de
Amblenta! Director/a de imversién 7.1.4.1 Por Cargas  [02.03.32.322.710401.000A13
RECOLECCION FS AR Cargas Familiares [ Nueva [N i 00,05 00001 s 159,00 399,00( $ 39900[$  39900( s 39900(5 15900
DESECHOS SOLIDOS ¥ REALIZAR LA
DISPOSICION FINAL RECOLECCION Y
TRANSPORTE DE
LOS RESIDUOS Y
Direccion de Gestion DESECHOS
lAmbiental / 50LID0S
Director/a d Subsid 7.1.4.8 Subsid 02.03.32.322.710408.000.A13]
RECOLECCION G!:;d‘)n'fm:lemal agiedy |Nueva 21 e on s 00001 s 255960 63990 63990| s 63990 § 63990 255960
DESECHOS SOLIDOS ¥ & ©
DISPOSICION FINAL
Direccion de Gestion
Ambiental 7159 Horas
Director/a d Horas Extraordi 02.03.32.322.710509.000.A13
RECOLECCION G:fj;’i\am:mm e [Nueva 7.0 [exvaordinariasy |0 $ 25.000,00 625000($ 625000 $  625000($ 625000\  25000,00
DESECHOS SOLIDOS ¥ ? Suplementarias
DISPOSICION FINAL
Direccion de Gestion
Ambiental /
Director/a d 7.16.1 Aport 02.03.32.322.710601.000.A13]
RECOLECCION G!:;d‘)n'fm:lemal Aporte Patronal  [Nueva 71 Pauonal”‘” © 09.00.0.00001 s 2152202 538051| 538051 $  538051|$  538051(S 2152202
DESECHOS SOLIDOS ¥
DISPOSICION FINAL
14. Mantener la
Repotenciacién del , ,
5 brecautelar el uso proporcién de | Promover un ambiente sano D Direccion de Gestion
11 Ciudades y ) territorio nacional |y sostenible mediante el Ambiental
Infraestructura, € ble de | " jent Director/a d 7162Fondode  [02.03.32.322.710602.000A13
comunidades | " oon U ENCTBIAY | responsable de s TECUsOs | oy, conservacion | manejo adecuado de los | Gestion integral de residuos sélidos | *" €% 10 POr €A1 10000 RECOLECCION frector/a de Fondo de Reseva  [Nueva 71 ondode $ 14.755,43 368886| S 368886 368386|S 368886 1475543
Medio Ambiente naturales con un entorno ! recolectory Gestion Ambiental Reserva 02.04.02.00001
sostenibles oo | omaneio |sistemas de desechos sdldos e s DESECHOS SOLIDOS ¥
ambiental de V1a aplicacion B e DISPOSICION FINAL
22,16% 1 2025
Direccion de Gestion
lAmbiental /
Director/a d 733.1p I [02.03.32:322.730301.000A13
RECOLECCION G!:;d‘)n'fm:lemal Pasajes al Interior  [Nueva ST o osajes 2 02.00.0.00001 s 1,00 025)$ 025)s 025 025]5 1,00
DESECHOS SOLIDOS ¥
DISPOSICION FINAL
Direccion de Gestion
Ambiental , 7333 Vidticos y
Director/a d Vidticos y Subsist 02.03.32.322.730303.000.A13
RECOLECCION G:fj;’i\am:mm e ueva 7.3 [subsistenciasenel |15 T $ 1,00 02s|$ 02s|s 025|$ 025|$ 100
DESECHOS SOLIDOS ¥ interior
DISPOSICION FINAL
z‘rfh[::\‘;ld; Gestion SERVICIO DE LA PLANTA
! Director/a de DE TRATAMIENTO DE 7.5.05.01_Obrasde [02.03.32.322.750501.002.A13
RecoLEcaion Gestion Ambiental AGUAS ResiDUALES DEL V12 5 Jinfraestructura 02.04.02.00001 s 660000 $ 660000 $ 660000
ESECHOS S0LIDOS ¥ RELLEND SANITARIO
DISPOSICION FINAL
REALIZAR EL
MANTENIMIENTO) sgqy 10 DE ANALISIS DE
Y CONTROL DE || sgORATORIO PARA LOS
Direccion de Gestion LAPLANTADE | | jv1aDOS DE LA 20609 Imvestict
Ambiental / Director/a de Hoos PLANTA DE ones Profsionslesy [02.03.32.322.T30609.001AL3
RECOLECCION Gestion Ambiental TRATAMIENTO DE  |Nueva 73 | pnatisis de v 02.04.02.00001 $ 9.300,00 232500 § 232500( § 232500 $  2.32500(5 9.300,00
DESECHOS SOLIDOS ¥ AGUAS RESIDUALES Y o
DISPOSICION FINAL LIXIVIADAS DEL CAMAL
Contratar el 100%
MUNICIPAL Y RELLENO Porcentaje de de
de bienesy
SANITARIO bienes y servicios
~ senicios
contratados enelaio| | SEVER
s s EJECUTAR LA | a0 2025 OETLInsumos,
Direccion de Gestion remoion el afio Materiales v
[Ambiental / GASTOS [ADQUISICION DE Suministros  para
Director/a d [ADECUADA 02.03.32.321.730811.000.A13]
(GENERALES DIRECCION G!:;;’fm:lemal oenTRODEL  [VATERIALES Nueva 73 |construccion, 99:96.99.99.001 $ 5.902,00 s 5902,00 | § S S s 5.902,00 si
DE GESTION e FERRETEROS (321) Electricidad,
AMBIENTAL Ao Plomeris,
Carninteria




Direccion de Gestion SERVICIO DE
Ambiental / TRANSPORTE PARA EL
7
RECOLECCION 2::5;‘:"/;':;&"(2' PERSONAL DE LA Nueva 73 ;;::r?;;;'a"sw"e 00213)341.113;; w310201 Q0BAL3| 2.500,00 $ 2.500,00 $ 2.500,00
DESECHOS SOLIDOS ¥ DIRECCION DE GESTION
DISPOSICION FINAL AMBIENTAL (322)
E‘r;i(::gf/e e ADQUISICION DE 73.08.19_Accesorios
! Director/a de [ACCESORIOS E INSUMOS - 02.03.32.322.730819.000.A13]
RECOLECCION Nueva 7.3 |e Insumos Quimicos y s 200000 S 400000 S 400000
jental RGANICOS (HERBICIDA
estcos soLb0s y | 0Cston Ambiental )032; 1COS (HERBICIDAS| g 02.04.02.00001
DISPOSICION FINAL
INSUMOS, MATERIALES Y
Eﬁ;z‘:&ff Gestion SUMINISTROS PARA
o ecoon Director/a de (CONSTRUCCION, 02.03.32.322.730811.000.A13] |
S esechos soLbos v |Gestion Ambiental ELECTRICIDAD, 02.04.02.00001
oeposion o PLOMERIA, CARPINTERIA
v SENALIZACION
o rcoon Director/a de (CONSULTORIA 02.03.32.322.730601.004.A13] s
S esechos soLbos v |Gestion Ambiental EVALUACION EFIC SIST 99.99.99.99.001 g
eposion o RAT LIXIVIAD RELL SAN
. . Porcentaje de obras, ;';;'; ;:Z';,:i'
Direccion de Gestion e . b .
CONTRATACIONES DE AROS ANTERIORES |Ambiental / [ARRASTRE, TRANSPORTE m'ﬂi:';z;;:::';ﬁ; bienes y servicios
DESECHOS SOLIDOS ¥ EE afios anteriores
DISPOSICION FINAL
El:vebcl::tnslde Gestion e
o ecoon Director/a de CONSTRUCCION DE LA 02.03.32.322.750107.001.A13| co992.12
e ecos oub0s v |Gestion Ambiental E‘[NL:LA DE DISPOSICION 02.04.02.00001
DISPOSICION FINAL
02.03.32.325.710105. 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de Remuneraciones 7.1.01.05_Remunerac|
|Ambiental / CAMAL  [Gestién Ambiental Unificadas ueva 74 fones Unificadas s 1200000 $ 3000001S 3000005 300000|S 3000005 1200000
02.03.32.325.710106, 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.01.06_Salarios
amiontat /AL |Geion Aot Salarios unificados Nueva LA e $ 40812,00 $  1020300($  1020300|$ 1020300|$ 1020300|$  40812,00|$
02.03.32.325.710203 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.02.03_Decimo
ool it |oestion Ambrental Decimo Tercer Sueldo | Nueva 21 [ s 523433 S 130858|S 130858 S 130858 [S  130858(S 523433
02.03.32.325.710204. 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.02.04_Decimo
amontat /AL |Geion Aot Decimo Cuarto Sueldo | Nueva T | $ 332500 s s 81255 83125(s  81s[s 332500
02.03.32.325.710203 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de Compensacién por 7.1.03.04_Compensa
|Ambiental / CAMAL  [Gestién Ambiental [Transporte ueva 4 \cion por Transporte s 158400 s 36001s 39600|S  39B00IS  3BOOIS 158400
Realizar el pago 02.03.32.325.710204. 000 A13]
Porcentaje del pago de|  del 100% de
o Jaboral bl i i
Direccién de Gestion  [pirector/a de imentacion s obligaciones laborales | obligaciones |, | (7:103,06_Aimentac < 533600 s issco|s  isseoo|s  issoo|s  issaoo|s e300
Ambiental / CAMAL  [Gestion Ambiental | peaLizaR £L al personal de laborales al on
FAENAMIENTO inversion personal de
DE CERDOS Y inversién
RECES PARA 02.03.32.325.710401. 000 A13]
CONSUMO
Direccion de Gestion  [Director/a de HUMANO 7.1.04.01_por Cargas
ool it |oestion Ambrental Cargas Familiares Nueva 21 |l s 285,00 s 7125 (s 7125 7125 71258 285,00 | $
02.03.32.325.710408 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de Subsidios por 7.1.04.08_subsidios
. 7 4 4 4 4 7
|Ambiental / CAMAL ~ |Gestién Ambiental Antigiiedad fueva 73 | or Antigaedad $ 57372 $ 1434315 1434315 1434315 1434315 57372
02.03.32.325.710509.000 A13]
7.1.05.09_Horas
Direccion de Gestion  [Director/a de Horas Extraordinarias y !
ool it |oestion Ambrental o emantonst Nueva 74 |Extraordinariasy s 10.000,00 S 250000(S  250000S 250000 S 250000($ 1000000
Suplementarias
02.03.32.325.710601 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.06.01_Aporte
amontat /AL |Gt Aot Aporte Patronal Nueva 7 [ $ 757166 s 1s9292($  189292(S  189292|$  189292|$ 757166
02.03.32.325.710602. 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.06.02_fondo de
el it |oestion Ambrental Fondo de Reserva Nueva L s 5232,24 S 130806|S 130806 S 130806 |S  130806(S 523224
02.03.32.325.730301 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.3.03.01_Pasajes al
|Ambiental / CAMAL  |Gestion Ambiental Pasajes al Interior fueva 73 | nierior $ 100 $ 0253 025 025 0253 100
VIATICOS Y 02.03.32.325.730303 000 A13]
SUBSISTENCIAS EN EL
Direccion de Gestion  [Director/a de INTERIOR
|Ambiental / CAMAL  [Gestién Ambiental s 00 s 038 038 038 038 00
02.03.32.325.730404. 001 A13]
MANTENIMIENTO DE ij:u?:;yaq“'”a”a
Direccion de Gestion  [Director/a de LOS EQUIPOS DEL
|Ambiental / CAMAL  [Gestion Ambiental [CUARTO FRIO DEL ueva 73 L‘An:r:iar\cw‘l:lne’nto , $ 6.000,00 S 600000 s 600000
AMA
CAMAL (329) Reparacion)
M;;?émﬁ;:m 02.03.32.325.730404 004 AL3]
Fortalecer la produccion cORRECTIVO D [ANTENIMED 7.3.04.04_Maquinaria
& Incrementar el | *O*1enI0e MBUsEnIol> Direccion de Gestion  [Director/a d tos equpos oeL el BT sV Eauipos
ot agregad agroproduccion, ireccion de Gestion - Director/a de CAMAL Nueva 73 |[(instalacion, $ 6.600,00 S 660000 $ 6.600,00
valor agregado imient |Ambiental / CAMAL  [Gestion Ambiental (CONTENEDOR DEL
emprendimientos, MUNICIPAL DE Mantenimiento y
5. Fomentar de manera bruto de la /EHICULO DEL CAMAL
8 Trabajo decente asociatividad y la Mejoramiento del GUALAQUIZA, Reparacion)
; sustentable la produccion | manufactura per ety Espacios dignos para la produccion | MUNICIPAL DE
ycrecimiento | Desarrollo Econémico ! comercializacion con énfasis ! camal municipal del 1500 UTILIZADOS EN
econémico mejorandolos niveles de | capita de USD | o) soctor de I3 economia y comercializacion cantén Gualaquiza (GUALAQUIZA (325)
productividad 856,04 en el o | 17 RC0TEC LT a fiisevatos
2022a ‘USD 954,72 generar nuevas [02:03.32.325.730404.003 AL3]
2055 portunidades de negocio en P";?ygs:‘cgfv“m 7 35‘ 04_Maquinaria
, , s v Equinos
el cantén o Ge Gestin | Director/a d
AR‘::[’;I /ec :’\; :E" G!:: :ﬂ'i:m:lemal CORRECTIVO DELAS | Nueva 2,3 |(Instalacion, $ 6.600,00 S 660000 s 6.600,00
SIERRAS DE CANAL Y
PECHO (325) Reparacion)




02.03.32.325.730819.000 A13]
[ADQUISICION DE 7.3.08.19_Accesorios
Prreccion de Gestion | Director/a de HIPOCLORITO DE SODIO [Nueva 7,3 [e Insumos Quimicos y 2500 $ 250000 $ 2.500,00
|Ambiental / CAMAL  [Gestion Ambiental :
AL 10 % (325) Organicos
02.03.32.325.730818.000.A13,
[ADQUISICION DE
AMONIO CUATERNARIO,
7.3.08.19_Accesorios
Direccion de Gestion  [Director/a de PARA DESINFECCION DE e
|Ambiental / CAMAL  [Gestién Ambiental LA INSTALACIONES DEL [V . g‘rzz:::s; Quimicos 2500 § 280000 s 250000
ADQUIRR | CAMAL MUNICIPAL DE
QUIMICOS PARA |GUALAQUIZA (325)
LA LIMPIEZA DEL
CAMAL 02.03.32.325.730819.000 A13]
[ADQUISICION DE
DESGRASANTE GRADO
ALIMENTICIO, PARA EL
LAVADO DE SUPERFICIES
7.3.08.19_Accesorios
Direccion de Gestion  [Director/a de ¥ HERRAMIENTAS e
|Ambiental / CAMAL  [Gestién Ambiental UTILIZADAS EN EL ueva . g‘r"z:::;’; Quimicos 2000 § 200000 s 200000
FAENAMIENTO DE &
ANIMALES EN EL CAMAL Contratar el 100%
MUNICIPAL DE Porcentaje de bienesy|  de bienesy
GUALAQUIZA (325) servicios contratados. servicios
enelaio2025 | planificados para
elano 2025 02.03.32.325 840104 000 AL3]
ADQUISICION E
NTAS
e [EBECON
ALTERNADE | CENERADOR INDUSTRIAL
¢ |pE enerGIA ELECTRICA
Direccion de Gestion  Director/a de ENERGIA 8.4.01.04_Maquinaria
P N - 25.000,00 25.000,00 25.000,00
|Ambiental / CAMAL  [Gestion Ambiental | ELECTRICA EN EL e 73 1<y Equipos s g s g s g
- [FuncioNAMENTO DE
MuNicipa pE |05 EQUIPOS
ELECTRICOS INSTALADOS|
GUALAQUIZA
a (325)
02.03.32.321.730606.002.A13,
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
I prortions (TN 105
Amblental /GASTOS | DEUN MEDICO [PERIEON e N 7.3.06.06_Honorarios
(GENERALES DIRECCION VETERINARIO Nueva 7.3 |por Contratos Civiles $ 800000 s 800000 S 800000
o Georion Gestion Ambiental | g FESIC |MEDICO VETERINARIO e oo
P e AT rOCEOrOST
DE PLANES DE
EMERGENCIA
02.03.32.325.731406,001 AL3]
Direccion de Gestion  [Director/a de [ADQUISICION DE 7.3.14.06_Herramient
|Ambiental / CAMAL  |Gestion Ambiental CUCHILLOS (325) fueva 73 |asy equipos menores| $ 100000 $ 100000 $ 100000
[ADQUISICION DE 02.03.32.325.731406.000.A13,
ATURDIDOR DE PERNO
Direccion de Gestion  [Director/a de (CAUTIVO PARA BOVINOS, 7.3.14.06_Herramient
N ! 3.600,00 3.600,00 3.600,00
|Ambiental / CAMAL  [Gestion Ambiental [ACCIONADO CON e 8 |asy equipos menores| s g s g s g
FULMINANTE CALIBRE
0,27 (325)
ADQUIRIR DE 02.03.32.325.731406,002 A13]
EQUIPOS Y
Direccion de Gestion  [Director/a de HERRAMIENTAS ?LD;%‘;C[‘ZNPESIEELES s 5,3 [7314.06 Herramient s 100 s 100|s 100
Ambiental / CAMIAL  [Gestion Ambiental | PARAEL |EECTE 3 |as y equipos menores g g g
FAENAMIENTO
DE BOVINOS
MATERIALES DE ASEO 02.03.32.325.730805.000.A13)
01.01.06.00.001
Direccion de Gestion  [Director/a de c o0
|Ambiental / CAMAL  [Gestién Ambiental ;
02.03.32.325.730813 000 A13]
[ADQUISICION DE
FULMINANTES PARA
o s oo S o s s
ATURDIMIENTO DE i
BOVINOS (325)
SALARIOS UNIFICADOS 02.03.32.323.710106.000.A13,
Direccion de Gestion  Director/a de 7.1.01.06_Remunerac
N ! 6.732,00 1683,00 1683,00 1683,00 1683,00 6.732,00
|Ambiental / PISCINA  [Gestion Ambiental e 74 fones Unificadas s ! s 00| $ 00| $ 00| $ 00| $ !
02.03.32.323.710203 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.02.03_Decimo
amiontat 1 SONA. | Geion Aot Decimo Tercer Sueldo | Nueva LA $ 811,00 $ 202,75 | $ 0275(8 20275[$ 202,75 (% 811,00
02.03.32.323.710204.000.A13,
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.02.04_Decimo
ool P |oestion Ambrental Decimo Cuarto Sueldo | Nueva 2| s 475,00 $ 18755 1u875|s 17| 18755 475,00
02.03.32.323.710304. 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de Compensacién por 7.1.03.04_Compensa
4 4
|Ambiental / PISCINA | Gestién Ambiental Transporte fueva 73 |cién por Transporte $ 264,00 $ 660015 6600]5 6600]5 660015 264,00
Realizar el pago 02.03.32.323.710306.000.A13,
ECUTAR Porcentaje del pago de| del 100% de
Direccion de Gestion  [Director/a de . obligaciones laborales |  obligaciones. 7.1.03.06_Alimentaci
N >
Ambiental /PISCINA — [Gestion Ambiental | o [0 ueva al personal de taboralesal | 74 |on s 106,00 s 264001 240015 2640013 264001 b
inversién personal de
inversion
02.03.32.323.710408. 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de Subsidios por 7.1.04.08_subsidios
|Ambiental / PISCINA | Gestién Ambiental Antigiiedad fueva 73 | or Antigaedad $ 10944 $ 27365 27365 27365 27365 10944
02.03.32.323.710508.000.A13,
Mejoramiento y
adecuacion de oireccion de Gestion  |Director/a d oras Extraord, 7.1.05.09_Horas
Potenclalizar los equipamientos y ool piscma oot or/a de ! e veva 74 |Extraordinarias y $ 3.00000 B 750,00 [ 75000 (S 75000 750,00 | 3.00000
equipamientos, espacios . |Ambiental /PISCINA~ [Gestién Ambiental Suplementarias .
1L Mejorar las condiciones de | 2. Reducir latasa | SHPPIEnos #50acos espacios pblicos 2
11 Ciudades y ida de 1a poblacion de formal de pobrezapor | FTICOVAOR AR N | o dblcos || TClUsivOsY seguros
comunidades Social integral, promoviendo el | NBI del 30,84% en ven| Equip ¥ espacios p destinados al
entomos seguros para inclusivos y seguros 02.03.32.323.710601 000 A13]
sostenibles acceso equitativo asalud, | elafio2023al | PHOmeS SOEOS PR desarrollo social,
vivienday bienestarsocial | 3011512025 | PO s econémico, cultural,
deportivo, recreacional Direccion de Gestion  [Director/a de N ! 7.1.06.01_Aporte B B
saludable en la poblacion i amblental/ PISCINA. | Gostion Amblental porte Patrona Nueva 7 [ $ 118244 $ 29561 $ 29561(5 29561 29561 $ 118244
Gualaguiza
02.03.32.323.710602.000.A13,
Direccion de Gestion  Director/a de 7.1.06.02_Fondo de
ool P |oestion Ambrental fondo de reserva Nueva 21 | s 81068 $ 20267 % 20267(5 20267 [ 20267 % 81068
02.03.32.323.730819.000 A13]
[ADQUISICION DE 01011000001
QUIMICOS PARA EL 7.3.08.19_Accesorios
Direccion de Gestién |Director/a d -
amnta  PSCINA. G::;’/fm:.enm [TRATAMIENTO DEL  [Nueva 7,3 [e Insumos Quimicos y $ 4.000,00 s 400000 s 400000
[AGUA DE LA PISCINA Organicos
MUNICIPAL CLORO (323)




02.03.32.323.730404 001 AL3]
s
Direccion de Gestion  [Director/a de MAQUINARIA Y EQUIPOS 7.3.08.05_Materiales
! 4 4 4 4 - Juci
|Ambiental / PISCINA [ Gestion Ambiental | REALIZAR LA |DE LA PISCINA ueva 72 lde Aseo $ 00000 $ 308432 s 00000 s 00000 |5 C;;"mn‘:?;r:f‘:’:
UIMPIEZAY  |MUNICIPAL oA o202
MANTENIMIENTO)
DE EQUIPOS DE OB TIISUmos, [02.03.32.323.730811001A13
ISCIN . |
MUMGPAL P 00USCON DE Porcnt dbinesy| desinesy | [oummros s
Direccion de Gestion  [Director/a de ALFOMBRA PARA PISO " v v ;P
Nueva servicios contratados | servicios 7.3 |construccion, s 500,00 s 500,00 s 50000 | $ -
|Ambiental /PISCINA~ [Gestién Ambiental DE LA PISCINA °
FUNCIONAMEENT 2% PO enelaio2025 | planificados para Elecuricidad,
O EN BENEFICIO el afo 2025 Plomeria,
Carninteria
POBLACION DEL 02.03.32.323.750501 115 A13]
CANTON
Direccion de Gestion  [Director/a de GUALAQUIZA | MANTENIMIENTO DE LA 7.5.05.01_Obras de
|Ambiental / PISCINA | Gestién Ambiental PISCINA MUICIPAL ueva 8 infraestructura $ 10000 s 1000 s 1000015 -
02.03.32.323.730805. 002 A13]
[ADQUISICION DE KITS DE
Direccion de Gestion  [Director/a de LIMPIEZA PARA EL AGUA 7.3.08.05_Materiales
|Ambiental /PISCINA~[Gestién Ambiental DE LA PISCINA ueva 8 \de aseo s 200000 s 300000 s 3000008 .
MUNICIPAL (323)
o
INSTALACIONES
DELMERCADO
PoPULAR PARA [ CONTEATACION DEL (Contratar el 100% Seincrementa
MEIORAR EL Porcentaje de bienes y [de bienes y presupuesto reforma
Direccion de Gestion  [Director/a de MANTENIMIENTO DEL 7.5.05.01_Obras de [02.03.32.324.750501.131.A13
Ambiental / MERCADO. [Gestion Ambiental [0 MERCADO MUNICPAL [V serviclos contratados servicios 8 |nfraestructura 99.99.99.99.001 s 10000 s 720000 s 100 s 1000 s - con Resolucion
percerTUAL En | 0 r en el afio 2025 planificados para administrativa
senericiooe La (Fenl O el 3fi0 2025 N.2GADMG-A-164-2025
POBLACION DEL
lcANTON
GUALAQUIZA
(320)
SALARIOS UNIFICADOS 02.03.32.324.710106,000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.01.06_Remunerac]
amontal / MERCADO | Getion Aot Nueva 74 | s 36.204,00 S 005,005 905100|$  905100[$  905,00(5 3620400 |$ -
02.03.32.324.710203 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.02.03_Decimo
ot 1 MEACADO. |Gt et Decimo Tercer Sueldo | Nueva 21 [ s 350033 s emsos|s e508[s  e708|s  esos|s 350033 -
02.03.32.324.710204 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.02.04_Decimo
i I - 7 7 -
Fortalecer la produccion |Ambiental / MERCADO |Gestién Ambiental Decimo Cuarto Sueldo. | Nueva 73 | Cuarto Sueldo $ 237500 $ 59375 59375 59375 59375 23750015
sostenible impulsando la
8 Incrementar el
agroproduccion, ,
valor agregado ke Optimizacién de
5. Fomentar de manera bruto de la P g espacios fisicos para la 02.03.32.324.710304.000.A13
8. Trabajo decente asociatividad y la , :
; sustentable la produccion | manufactura per ety Espacios dignos para la produccion promocién,
yerecimiento | - Desarrollo Eeon6mico. | oo jos nivelesde | cépita de Usp | ©OMereiaiacion con énfasts ¥ comercializacion comercializacion y 2000 Direccion de Gestion  |Director/a d c 6 7.1.03.04_C.
) ireccion de Gestion  |Director/a de ompensacién por :_Compensa
econémico en el sector de la economia N 132000 33000 33000 33000 33000 132000 -
productividad. 856,04 en el aio | 1 ° *EOT S0 e0no lventa de productos con| |Ambiental / MERCADO |Gestion Ambiental [Transporte ueva %3 | ién por Transporte $ 8 $ 005 005 005 00| 5 00| 5
2022aUsD 954,72 POPURTY P identidad territorial
22005 generar nuevas,
oportunidades de negocio en
el canton 02.03.32.324.710306. 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.03.06_Alimentaci
Al - -
amental | MERCADO | Getion Aembental limentacién Nueva oot pmgo | ™ o0 s 528000 S 130005 13000|$ 132000[$  132000(5 528000
CECUTAR Porcentaje del pago de|  del 100% de
feptoded obligaciones laborales | obligaciones
al personal de laborales al 02.03.32.324.710401. 000 A13]
LIMPIEZA :
inversin personal de
Direccion de Gestion | Director/a de inversién 7.1.04.01_Por Cargas
ot MEACADO. |Gttt ot Cargas Familiares Nueva 21 |l s 228,00 s 57,00 (s 57,00 (s 57,00 (s 57,00 (s 22800 [ $ -
02.03.32.324.710408 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de Subsidios por 7.1.04.08_subsidios
|Ambiental / MERCADO |Gestién Ambiental Antigiiedad fueva 73 | or Antigaedad $ 749552 $ 18738 | 5 18738 | 5 18738 | 5 18738 | 5 74952 | 5 .
02.03.32.324.710509.000 A13]
7.1.05.09_Horas
Direccion de Gestion  [Director/a de Horas Extraordinarias y !
POy T I oo Nueva 74 |Extraordinarias y s 5.800,00 S 145000S  145000|S 145000 (S  145000(S 580000 -
Suplementarias
02.03.32.324.710601 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.06.01_Aporte
amontal | MERCADO | Getion Aembental Aporte Patronal Nueva 7 [ $ 5.103,49 S 127587|S  127587|S  127587[$  127587|5 510349 (% -
02.03.32.324.710602. 000 A13]
Direccion de Gestion  [Director/a de 7.1.06.02_fondo de
|Ambiental / MERCADO. [Gestién Ambiental fondos de reserva ueva % Reserva s 343893 s eman|s 87473|S 8747315 87473|S  34%893|5 -
SALARIOS UNIFICADOS 02.03.32.326.710106, 000 A13]
Direccion de Gestion
[Ambiental /TERMINAL |07CCtO7/2 e Nueva R e H 20196,00 S 504900 (S 5049005  5049,00|$  504900(5  2019600|$ -
(Gestion Ambiental unificados
TERRESTRE
02.03.32.326.710203 000 AL3]
Direccion de Gestion
Director/a d 7.1.02.03 0
[Ambiental / TERMINAL | 071073 4 Decimo Tercer Sueldo  [Nueva 74 becimo $ 226633 s 56658 | 56658 | 56658 | 56658 | 226633 [ $ -
(Gestion Ambiental Tercer Sueldo
TERRESTRE
02.03.32.326.710204. 000 A13]
Direccion de Gestion
[Ambiental /TERMINAL |07t/ e Decimo Cuarto Sueldo  |Nueva 74 /10208 Decimo H 142500 $ 356,25 | $ 35625|$ 35625 356,25 | $ 142500 [ § -
(Gestion Ambiental Cuarto Sueldo
TERRESTRE
02.03.32.326.710304. 000 AL3]
Direccion de Gestion
Director/a d c 6 7.1.03.04_C.
[Ambiental / TERMINAL | 071073 4 ompensacion por Nueva 74 —tompensa $ 792,00 s 198,00 | § 198,00 | § 198,00 | § 198,00 | $ 792,00 | $ -
(Gestion Ambiental [Transporte ci6n por Transporte
TERRESTRE
02.03.32.326.710306. 000 A13]
Direccion de Gestion
Director/a d , 7.1.03.06_Alimentaci
[Ambiental /TERMINAL |07CCt7/2 e Alimentacion Nueva 71 |/ -Alimentac H 3.168,00 $ 792,00 | $ 792008 79200 792,00 | $ 316800 [ $ -
itivboliont (eston Ambiental | Realizar e pago on
AL OF Porcentaje del pago de|  del 100% de
et obligaciones laborales | obligaciones
ERAL al personal de laborales al 02.03.32.326.710401. 000 A13]
inversin personal de
Direccion de Gestion oy ociorra ge TeResTRE inversién 7.1.04.01_Por Cargas
[Ambiental / TERMINAL ) Cargas Familiares Nueva 71 porcare s 342,00 s 8550 (S 8550 [ $ 8550 [ $ 8550 [ $ 342,00 [ $ -
vt (Gestion Ambiental Familiares




02.03.32.326.710408 000 A13]
Direccion de Gestion
Director/a d Subsic 7.1.04.08_Subsidi
[Ambiental /TERMINAL |07CCtO7/2 e uosidios por Nueva 71 -oubsidios 254,16 $ 6354 % 6354 % 6354 % 6354 % 254,16 | $
(Gestion Ambiental Antigiedad por Antigliedad
TERRESTRE
02.03.32.326.710509.000 A13]
Direccion de Gestion oy ociorra ge Horas Extraordinarias 7-1.05.09 Horas
[Ambiental / TERMINAL Y |nuewa 74 |Extraordinarias y 7.000,00 S 175000(S  175000|$  175000[$  175000(S  7.00000($
(Gestion Ambiental Suplementarias
TERRESTRE Suplementarias
02.03.32.326.710601. 000 A13]
Direccion de Gestion
Director/a d 7.1.06.01_Aport
[Ambiental /TERMINAL |07CCtO7/2 e aporte Patronal Nueva 71 _Aporte 330431 s 82608 | S 82608|5 826083 82608 | S 3304315
(Gestion Ambiental Patronal
TERRESTRE
02.03.32.326.710602. 000 A13]
Direccion de Gestion
Director/a d 7.1.06.02_fondo d
[Ambiental / TERMINAL | 071073 4 fondos de reserva Nueva 74 —fondode 226543 s 566,36 | 566,36 | 566,36 | 566,36 | 226543 [ §
(Gestion Ambiental Reserva
TERRESTRE
SALARIOS UNIFICADOS 02.03.32.327.710106.000 A13]
Direccion de Gestion
Mejoramient Director/a d 7.1.01.06_salari
eloramiento y [Ambiental / Irectorfa de Nueva 71 -salarnos 6.732,00 S 1683,00($ 1683005  1683,00(S 1683005 673200 (5
adecuacion de (Gestion Ambiental unificados
Potencializar los ICEMENTERIO
equipamientos, espacios cauipamientos y
1. Mejorar las condiciones de| 2. Reducir la tasa | 0 entos, espacios pblicos
11 Ciudades y vida de Ia poblacion de formal de pobreza por | PLDIC08 ¥ dreas verdes con inclusivos y seguros
h " I 05 pi i 02.03.32.327.710203 000 A13]
comunidades Social integral, promoviendo el | NBI del 30,84% en | "raStTuctura inclusivay en | Equipamientos y espacios publicos destinados al 2000
entomos seguros para inclusivos y seguros
sostenibles acceso equitativo asalud, | elaro2023al | O OmOS HELOS PR desarrollo social, Direcién de Gestion | 10203 Decimo
vivienda y bienestar social | 30,11%al 2025 | econémico, cultural, Ambiental Decimo Tercer Sueldo | Nueva 71 - 727,67 s s 11925 w192|s sy 72767 s
tiempo libre y una vida (Gestion Ambiental Tercer Sueldo
deportivo, recreacional CEMENTERIO
saludable en la poblacion ’ !
yturistico en el canton
Gualauiza
02.03.32.327.710204. 000 A13]
Direccion de Gestion
|Ambiental / Pirector/a de Decimo Cuarto Sueldo  |Nueva 74 /10208 Decimo 475,00 $ 11875 $ 1875 11875|$ 11875 $ 475005
(Gestion Ambiental Cuarto Sueldo
ICEMENTERIO
02.03.32.327.710304. 000 A13]
Direccion de Gestion
Director/a d c 6 7.1.03.04_C
|Ambiental G!:: :ﬂ'i:m;emal T:::E::;“"" por Nueva L2 N ;’a‘;:“’;z: 264,00 s 66,00 | $ 66,00 | $ 66,00 | $ 66,00 | $ 264,00 | $
CEMENTERIO P » »
Realizar el pago 02.03.32.327.710306. 000 A13]
oreccion de Gestion EJECUTAR Porcentaje del pago de|  del 100% de
PLANES DE i Jaboral bl i i
|Ambiental / Pirector/a de Alimentacion Nueva obligaciones laborales | obligaciones | , +|7.1.03.06_Almentac 1.056,00 $ 26400 | $ 26400|$ 26400 264,00 | $ 105600 [ $
N (Gestion Ambiental | LIMPIEZA EN EL al personal de laborales al on
CEMENTERIO inversion personal de
inversién
02.03.32.327.710408. 000 AL3]
Direccion de Gestion
Director/a d Subsic 7.1.04.08_Subsic;
|Ambiental G!:: :ﬂ'i:m;emal A‘:.:'uz:az‘” Nueva 74| ;e‘;aj o2 108,12 s 27,038 27,038 27,038 27,038 10812 | $
CEMENTERIO & porAntie
02.03.32.327.710509.000 A13]
Direccion de Gestion o eciora de Horas Extraordinarias 71,0509 Horas
lambiental / ) Y |vueva 7,4 [Extraordinarias y 200000 s s0000(s S0000|$ 50000 (S s0000(5 200000
(Gestion Ambiental Suplementarias
ICEMENTERIO Suplementarias
02.03.32.327.710601. 000 AL3]
Direccion de Gestion
Director/a d 7.1.06.01_Aport
|Ambiental irectorfa de Aporte Patronal Nueva 74 fporte 106094 s 26524 | § 26524 | $ 26524 | $ 26524 | $ 106094 | §
(Gestion Ambiental Patronal
CEMENTERIO
02.03.32.327.710602. 000 A13]
Direccion de Gestion
|Ambiental / Pirector/a de fondos de reserva Nueva 7,4 |]10602 Fondo de 727,38 $ 18185 | $ 18185|$ 181853 18185 | $ 72738 $
(Gestion Ambiental Reserva
ICEMENTERIO
MANTENIMIENTO)
INSTALACIONES
D::;:x:g;::) (Contratar el 100% Seincrementa
Direccion de Gestion Porcentaje de bienes y [de bienes y presupuesto reforma
Director/a de ELIMPACTO ~[MANTENIMIENTO DEL 7.5.04.02_Obras de [02.03.32.327.750501.130.A13
Ambental / (Gesticn Ambiental | PERCEPTUAL EN [CEMENTERIO MUNICIPAL| "% serviclos contratados 5 |nfraestructura 99.99.99.99.001 s 10000 720000 s 10000 s 10000 s con Resolucion
CEMENTERIO RO DE A en el afio 2025 administrativa
. o A164-
SoBLACON Dt el 3fi0 2025 N.2GADMG-A-164-2025
CANTON
GUALAQUIZA
(320)
02.03.32.328.710203 000 A13]
Direccion de Gestion
|Ambiental / SEGURIDAD Director/a de 7.1.02.03_Decimo
o DADANA Y GESTION |Gkt roiontal Decimo Tercer Sueldo | Nueva 74 || 1242,00 s s1050(s 31050 (5 31050[s  31050(5 124200
DE RIESGOS
02.03.32.328.710204 000 AL3]
Direccion de Gestion
[Ambiental / SEGURIDAD | Director/a de 7.1.02.04_Decimo
A Y oSN lomstt rontal Decimo Cuarto Sueldo  |Nueva 2| e 475,00 s 1g7s|s ug7s|s  uszs[s  17s|s 47500 [ $
DE RIESGOS
REALIZAR LA Realizar el pago 02.03.32.328.710510.000.A13;
Direccion de Gestion IMPLEMENTACIO Porcentaje del pago de|  del 100% de 105010 Servicios
|Ambiental / SEGURIDAD Director/a de N DEL PLAN DE [Servicios profesionales obligaciones laborales | obligaciones o
g f e 14.904,( X X 2 2 14.904,(
ICIUDADANA Y GESTION |Gestin Ambiental | SEGURIDADY  [por contrato ueva al personal de laboralesal | 74 |Profesionales por 14:20800 $ 37260015 376001 376001 3760015 1490400 | S
DE RIESGOS CONVIVENCIA inversion personal de contrate
CIUDADANA inversién
02.03.32.328.710601. 000 AL3]
Direccion de Gestion
[Ambiental / SEGURIDAD | Director/a de 7.1.06.01_Aporte
(CIUDADANA Y GESTION |Gestién Ambiental Aporte Patronal Nueva 24 |10 173632 s amoss asa0s|s  a3eos|s  asa0s|s  173632s
DE RIESGOS
02.03.32.328.710602. 000 A13]
Direccion de Gestion
|Ambiental / SEGURIDAD Director/a de 7.1.06.02_Fondo de
O DADANA Y GESTION |Gt roiontal fondos de reserva Nueva 73 |00 124150 s s1038(s 310385 31038[s  31038(5 124150
DE RIESGOS
02.03.32.328 840104 001 AL3]
6. Incrementar el CoNTRATAR
nimero de Direccion d/e Gestion , ADQUISICION
[Ambiental / SEGURIDAD | Director/a de INSTALACION DE
procesos de N 8.4.01.04_8i 1283122 1283122 12.831,22
formacion, ICIUDADANA Y GESTION [Gestion Ambiental (CAMARAS DE e B4 —oen g s g s 2|8
capacitacion, | Fortalecer la participacion y DE RIESGOS SEGURIDAD PARA EL
5. propender s constracan | POMOEIONY seguridad ciudadana [CANTON GUALAQUIZA
16 Paz, usticia e o apoyo técnicoa | mejorando las capacidades 02.03.32.328.750501.001 AL3]
de un Estado eficiente, . Fortalecimiento de la
instituciones Institucional losespacios, | de los actores sociales e | Participacion y seguridad ciudadana 2000 pireccion de Gestion
transparente orientado al seguridad ciudadana [ADECUACION DE LA SALA
solidas blenest . mecanismos e | impulsando una articulacion |Ambiental / SEGURIDAD Director/a de 7.5.04.02_Obras de
lenestar social t d ltinivel para la gesti6 5 DE MONITOREO DE Nueva .5 4.000,00 $ 4.000,00 $ 4.000,00 | $
instanciasde | multinivel para la gestion ICIUDADANA Y GESTION [Gestion Ambiental Infraestructura
Participacion piblica DE RIESGOS [VIDEO ViGILANCIA
Ciudadana de




2023221112l
2025

Direccion de Gestion
|Ambiental / SEGURIDAD|

Director/a de

CONTRATAR EL
SERVICIO PARA LA

|CONSTRUCCION DE
OBRA CIVIL PARA LA

7.5.04.02_Obras de

[02.03:32:328.750402.001 A13]

ICIUDADANA Y GESTION [Gestion Ambiental INSTALACION DEL ueva 8 infraestructura 2325937 s 893 s B9y
DE RIESGOS SISTEMA DE MONITORES
DE LAS CAMARAS DE
ADQUIRRE  |SEGURIDAD porcentaje de aobras, | CONtTr €l 100%
IMPLEMENTAR orenen s sorvcios | e obras, bienes y
UN SISTEMA DE ot | semvicios
VIDEO s planificados para 02.03.32.328 840107 001 AL3]
VIGILANCIA elafio 2025
[ADQUISICION MEDIANTE
£L PROCESO DE
Direccion de Gestion (CONTRATACION DE
[Ambiental / SEGURIDAD | Director/a de EQUIPOS INFORMATICOS
ICIUDADANA Y GESTION [Gestion Ambiental PARAELSISTEMADE |22 84 |840L07 bien 3238520 323820 § 20
DE RIESGOS MONITOREO DE LAS
(CAMARAS DE
SEGURIDAD
02.03.32.328.730105. 001 AL3]
(CONTRACION DEL
SERVICIO PARA
ITRANSMISION DE DATOS.
Direccion de Gestion
¥ VIDEOS-ULTIMA MILLA
Ambiental / SEGURIDAD) irector/a de DESDE LAS CAMARAS  [Nueva 73, |/20105 Seniclo de 201121 s 202 201121
ICIUDADANA Y GESTION [Gestion Ambiental oL oD MUMGPAL OF tranmision de datos
DE RIESGOS (GUALAQUIZA HACIA EL
UPC GUALAQUIZA Y
£CU991
02.03.32.329.710203 000 A13]
Direccion de Gestion
[Ambiental / ARIDOs Y |07t/ de Decimo Tercer Sueldo |Nueva 9,4 |/10203 Decimo 1242,00 31050 | $ 31050 |$ 31050 31050 | $ 1242,00
(Gestion Ambiental Tercer Sueldo
PETREOS
02.03.32.325.710204. 000 AL3]
Direccion de Gestion
Director/a d 7.1.02.04_D
[Ambiental / ARIDOS y |D/7eto3 de Decimo Cuarto Sueldo  [Nueva 74 becimo 475,00 11875 | $ 11875 | $ 11875 | $ 11875 | $ 475,00
(Gestion Ambiental Cuarto Sueldo
PETREOS
Realizar el pago 02.03.32.329.710510 000 A13]
| |
|Ambiental / ARIDOS Y ) ” Nueva & & 7,4 [profesionales por 14.904,00 372600|S  372600($ 372600(S  372600($ 1490400
(Gestion Ambiental por contrato al personal de laborales al
PETREOS : contrato
inversion personal de
inversién
IMPLEMENTAR 02.03.32.325.710601. 000 A13]
Direccion de Gestion AREAS DE
Director/a de PROTECCION 7.1.06.01_Aporte
14, Mantener la Ambiental / ARIDOS Y | 0TS 0TR e e E L |[Aporte Patronal Nueva 21 |l 173632 4308 (3 4308(s  4308|s  430s|s 173632
5 brecautelar el uso proporcion de | Promover un ambiente sano Fortalecimiento del PETREOS CANTON
12 Produccion y territorio nacional |y sostenible mediante el control de las GUALAQUIZA
Infraestructura, Energfa y | responsable de los recursos : :
consumo, bajo conservacion | manejo adecuado de los | Control de las concesiones mineras |concesiones de éridos y|
Medio Ambiente naturales con un entorno 02.03.32.329.710602. 000 A13]
responsables omanejo  |sistemas de desechos sdlidos pétreos del cantén
ambientalmente sostenible ‘
ambiental de y1a aplicacion Gualaquiza oireccion de Gestion
Director/a d 7.1.06.02_Fondo
22,16%al 2025 [Ambiental / ARIDOs Y |07t/ de fondos de reserva Nueva 74 —Fondode 124150 31038 | $ 31038|$ 310383 31038 | $ 124150
(Gestion Ambiental Reserva
PETREOS
PASALES AL INTERIOR 02.03.32.325.730301. 000 A13] 10,00
01.01.0800001
Direccién de Gestion |
Ambiental / ARIDOS Y |0TS0TR 0 250 (s 250 250 250| 10,00
PETREOS
VIATICOS ¥ 02.03.32.329.730303.000.A13) 10|
i X SUBSISTENCIAS EN EL Porcentaje de | CONtratar el 100% 01.01.08.00.001
Direccion de Gestion NTERIOR de estudios,
Director/a de estudios, bienes y
[Ambiental / ARIDOS Y . bienes y servicios
2000 |Gestion Ambiental servicios contratados
PETREOS i o | planificados para
el afio 2025
25 25 25 25 10f
ONTRATACION BE 02.03.32:329.730602.003.A13]
CONSULTORIA PARA
Direccion de Gestion AUDITAR LOS INFORMES
Director/a d 7.3.06.02_Senvicio
|Ambiental / ARIDOS Y G!:{‘m"n'fm;emal DE PRODUCCION Nueva 73 |ydots erviclo de 9.000,00 s - s e00000|8 9.000,00
PETREOS CORRESPONDIENTE AL |
¥ 1I SEMESTRE DEL ANO
0>
02.03.32.329.730602.003 A13]
[ARRASTRE, SERVICIO DE Liquidacion del 01010800001
Direccion de Gestion | [AUDITORIA PARA EL ::;::“‘;ff:;’“ 100% de obras,
CONTRATACIONES DE ARIOS ANTERIORES Ambiental / ARIDOS Y | TSCOTRCE LBRE e oo |bienesy senvicios 656000
PETREOS [APROVECHAMIENTO DE o s, |contratados en
ARIDOS Y PETREOS 1 afios anteriores.
02.03.32.321.730814 001 AL3]
Direccion de Gestior REFORESTAR .
amenta / GASTOS Cutncaey [roausicion o 73.08.14_suministro
Director/a d PLANTAS PARA Actividad
|GENERALES DIRECCION |07eCt07/2 e MONITOREO DE Nueva 7,3 [fPoreActividades 2.000,00 s 2.000,00 s 2.000,00
o Georion (Gestion Ambiental [ R TREC T [ReFORESTAR CUENCAS Y lAgropecuarias, Pesca
MICRO CUENCAS v Caza
AMBIENTAL (321)
Contratar el 100%
Porcentaje de
de estudios,
estudios, blenes | JEETEE
02.03.32.321.750501.035 AL3]
REALZAR EL senvicos contratados | )2 ¥ S
, , MANTENIMIENTO) en elano 2025 el afio 2025
Direccion de Gestion
|Ambiental / GASTOS MANTENIMIENTO DE
Director/a de INSTALACIONES | LAS INSTALACIONES DEL 7.5.04.02_Obras de
EENGEER;‘L;ZD‘RECGON (Gestion Ambiental | DELAREADE | AREA DE CONSERVACION| "% 5 |nfraestructura £:40000 § a0 s £:40000
AIETAL CONSERVACION | MUNICIPAL RUNAHURCO|
MUNICIPAL
RUNAHURCO
ARRASTRE,
Direccion de Gestion [ACTUALIZACION DEL Porcentaje de Liquidacion del
Ambiental/GASTOS | ESTUDIO DE CREACION lestudios, bienesy  [100% de estudios,
(GENERALES DIRECCION DEL AREA ECOLOGICA DE servicios, contratados  [bienes y servicios 02.03.32.321.730601.027.A13] 18655,75)

CCONTRATACIONES DE ANOS ANTERIORES

DE GESTION
|AMBIENTAL

|Gestion Ambiental

[CONSERVACION
MUNICIPAL RUNAHURCO
(AECMR)

len afios anteriores,
liquidadas.

[contratados en
afios anteriores.

844.067,89




PLANIFICACION Y DESARROLLO

GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025

1.555.623,24. B 1555.823,24
Direccion de
Planificaciény Director/a de 711 11.710105.00013.99.
Desarralo/ conTRoL | Prectora & REMUNERACIONES UNIFICADAS Nueva 71 s e Kytorpe 52.256,00) $ 1556400 |$ 1556400 |$ 1556400 [$ 1556400 |$ 62.256,00
uReANO
paTrIvONIO
Oireccion de
Planiicacién y Director/a de 02.03.31.311.710106.000.A13.99,
oesarrolo/ conTRoL | Prectora SALARIOS UNIFICADOS Nueva 71 7.1.16 Salarios Unificados Kyspmpen 7.152,00] $  178800($  178800$ 178800 (S  178800|$ 7.152,00
AN
paTRIVONIO
Direccion de
Planificaciény Director/a 02.03.31.311.710203.000.413.99,
esarrollo / conTRoL [ 1ieE0rTE o DECIMOTERCER SUELDO Nueva 71 7.02.3 Decimo Tercer Sueldo [0 7.192,67| B - s - s - 719267 $ 7.192,67
uReANO
paRIvONIO
Oireccion de
Planiicacién y Director/a de 02.03.31.311.710204.000.A13.99,
oesarrolo/ conTRoL | Prectora bECIMOCUARTO SUELDO Nueva 71 7.12.4 ecimo Cuartosueldo 02251353 282096] $ - s - |s 28209 s - s 282096
AN
paTRIVONIO
Direccion de
Planificaciény i
pesarcalo /oL | Dectora de |COMPENSACION POR TRANSPORTE Nueva 71 7134 Compensacion por 02,03.31.311.710304.000.A13.99 264 s 66,00 [$ 66,00 [ $ 66,00 66,00 [$ 264,00
e Planificacion [Transporte 99.99.99.001
paTrIvONIO
Oireccion de
Planiicacién ¥ Director/a de 02.03.31.311.710306.000.A13.99,
Desarrolo/ CoTROL | Prectos IAUMENTACION Nueva 71 7,136 Almentacion Kyspmpen 105600 264,00 264,00 264,00 26400 $ 1.056,00
1. Aumentar el Py anificacion
fndice de paTRIVONIO
9-Propenderla | oo ta | Melora  geston nstucional Fortalecimiento de los Dieccion de
16. PAZ. JUSTICIA E construccisn deun | PEERICRE® T | imprementando un modelo de eiora 6 e B et pago de ot Realizar e pago del 100% de 102.03:31311.710401,000A13.9
i , ejora financiera Director/a de orcentje del pago de obligaciones 1.311710401.000A
INSTITUCIONES |  INSTITUCIONAL Estado eficiente, | il icos | Besuon negrl de efcenca P para mejorar a 2100 pesarrollo/ CONTROL | 1078 5 Personal de inversion |POR CARGAS FAMILIARES Nueva ‘Em‘e‘n‘p:‘m’iw e imearsn | bligaciones laboralesal 71 7,141 or Cargas Famiares |07 022130 57| s 1425 [$ 1425 $ 14253 1425 |$ 57,00
SOLIDAS transparente orientadol administrativa con el fin de brindar planificacién y gestén u personal de inversién
en general de 6,05| servicios de calidad a la poblacién iblica
“l bienestar social, | SN de caldad a1a pobl pib paTrIvONIO
enelaio 2022a Oireccion de
6,204 2025. Planificaciony
Z Director/a de 02.03.31.311.710408.000.A13.99,
esarrollo/ conrroL. [ D€t SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD Nueva 7 7,108 Subsidios por Antigiedad 1565 3915 39,15 39.15) 3915( $ 156,60
o planificacion 99.99.99.001
paTRIVONIO
Direccion de
Planificaciény Directorfa de y 11.710509.000 A13.95.
Desarralo/ conTRoL | Prectora HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS Nueva 71 Loy ey 1.000,00] $ 25000 | $ 25000($  25000(% 25000 | $ 1.000,00
uReANO
paTRIvONIO
Oireccion de
Planificaciony orectorfa e 7.5 02.03.31.311.710510 000 A13.5
Desarroll / CONTROL . SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO Nueva 71 14.504,00 $  372600($ 372600 372600 (S 372600($ 14.904,00
o planificacion Contrato 99.99.99.001
paTRIVONIO
Direccion de
Planificaciény Director/a de 02.03.31.311.710512.000.413.99,
Desarralo/ conTRoL | 2rectora suBROGACION Nueva 71 7.1.5.12 Subrogacion iytorpe 1.000,00] $ 20000 | $ 20000($  25000|% 35000 | $ 1.000,00
uReANO
paTRIvONIO
Oireccion de
Planiicacién ¥ Director/a de 02.03.31.311.710601.000.A13.99,
Desarrolo/ conTRoL | Prectora |APORTE PATRONAL Nueva 71 7.1.6.1 Aporte Paronal Hysppen 9527,79) s 238195($ 238195 238195 S 238195|$ 9527,79
AN
paTRIVONIO
Direccion de
Planifiaciény Director/a de 02.03.31.311.710602.000.413.99,
Desarralo/ conTroL | Prectora & FONDO DE ReSERVA Nueva 71 7.1.6.2 Fondo de Reserva iytorpey 7.18979) S 179745|5 179745 179745 (S L179745|$ 7.189,79
UReANO Y
paTrIvONIO
et qe se
Direccion de pretence cmpl
Planificaciony ICONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO PARA LA
Director/a de 7.5.17 Construcciones 02.03.31.311.750107.002.A13.01 o st
Desarrllo/ conTroL [ Pecterfa |COMUNIDAD DE SAN ANTONIO DE PUMPULS, Nueva 75 T com v Kpupoyen 40.000,00] - s - 40.00000( $ - s 40.000,00 s s oo
uReANO ¥ PaRROQUIA BOMBOIZA inspasa de sako con
PATRIVONIO eorma en resoicin
v GAOwG A 175 2025
Direccion de
Planificaciény Director/a de ICONSTRUCCION DE GRADERIOS EN EL ESPACIO . 311750107003 AL3 01
Desarralo/ conTroL | Prectora ICUBIERTO DE LA COMUNIDAD DE NAPURAK, Nueva 75 T cont Krpc 1520000 $ - $ 1520000 [$ - s 15.200,00
UReANO Y PARROQUIA BOMBOIZA
paTrIvONIO
Oireccion de
Planificaciony |CONSTRUCCION DEL ESPACIO CUBIERTO PARA
Director/a de 5,17 Construcciones 02.03.31.311.750107.004 A13.01
oesarrllo/ conTroL [ Pecter/a LA COMUNIDAD DE CHATUS, PARROQUIA Nueva 75 T com v Kpupoyen 40.000,00] $ s s - |s 4000000(s 4000000
uReANO Y somz0zA
paTRIVONIO
petcad s s0
Direccion de prtene cumpl
Planificaciény Drectorfa e ICONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO PARA LA 11750107 005 AL3 01
pesarrollo/ CONTROL. | 71078 |COMUNIDAD DE AYANTAS, PARROQUIA Nueva 75 i e on a0 a0t 40.000,00) - s - s - |s 4000000 s - s 40.000,00 s oo
UReANO Y somB0izA aspasa da sakdocon
PATRIVONIO Reforna onesol
I Gadw A 173 2025
Direccion de
Planificaciony ICONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO EN LA
Director/a de: 7.5.0.7 Construcciones 02.03.31.311.750107.006 A13.01,
oesarrllo/ conTroL [ Pecterfa |COMUNIDAD DE SAN MARTIN, PARROQUIA Nueva 75 T com v Kpupoyen 40.000,00] $ - $ 40.000,00 [$ - s 40.000,00
uReANO Y (cHiGuINDA
paTRIVONIO
ey uncions CONSTRUCGON D A A5 ComNAL PARALA
fanifcacion y
. adecuacion de irector/a de 1311750107.007.413.01
1. Mejorar las . pesarcalo / conTrL | DeCtoa d |COMUNIDAD DE ALTO YUTUI, PARROQUIA Nueva 75 4000000 s < s - |s a0.00000 s - s 40.000,00
condiciones de vida de| 2. Reducir la tasa | _Potencialzar los eauipamientos, eduipamientos y espacios UReANO Y Planificacion ELABORACIONY  [BOMBOIZA eficaciones 011100001
11 Cudadesy fapobaciondeforma | depobrezapor | PRI IIEIIINT syt | s o paravOio CONTRATACION D Porcensede sy obras ara | 0 RIS Y
comunidades Social integral, promoviendo | NBI del 30,84% en | "o R TRV E | s ncuson v sesunes | desarrals soci, Direccion de ESTUDIOS,0BRAS Y equipamientos urbanos y comunales. ey comumales
Sostenibles elacceso equitativoa | €120 20238l | o ves octunaiey : . Planificaciony MANTENIMIENTO DE contratadas en e afio 2025 :
uen o del tiempo lbre y una ida econdmico,cultural, Director/a de |CONSTRUCCION CANCHA DE USO MULTIPLE planificadas para l a0 2025 7.5.1.7 Construcciones y 02.03.31.311.750107.008 A13.01.
salud, vivienday | 30,11%al 2025 saludable en la poblacién deportivo,recreacional y Desorone! CONTROL pianitcacion INFRAESTRUCTURA. | 3ARRI0 LA PAZ, PARROQUIA BOMBOIZA fueva s eaificaciones 01.1000.001 2000000 $ i - |$ 200000018 i 20.000,00 NO
bienestar social uristico en l cantén
paTRIVONIO
Gualaquiza
. Direccion de
Planificaciény —— ICONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO EN LA 311750107009 AL3 01
Desarralo/ conTroL | 2rectora UNIDAD EDUCATIVA NUEVA TARQUI, Nueva 75 T cont Krpc 40.000,00] $ - s s - |s 4000000 s 40.000,00 NO
UReANO Y PARROQUIA NUEVA TARQUI (CONVENIO)
paTRIvONIO
Oireccion de
Planificaciony
Director/a de |CONSTRUCCION ESPACIO CUBIERTO SAN 7.5.07 Construcciones y 02.03.31.311.750107.031.A13.01,
sarcolo eva X X - - - X
Desarone! CONTROL pianitcacion VICENTE DE YAWINTS A s eaificaciones 06.05.00.001 100.00000 $ 10000000 | $ $ $ $ 10000000 NO
paTRIVONIO
Direccion de
Planificaciény
Director/a de [ADECUACION DE LA OFICINA DE PLANIFICACION 02.03.31.311.750501.012.013.99,
el contior. |1 e e o Nueva 75 7.55.10bras de nfraestructura o2 00 oy oy 17.50000) $ - s 17500005 - s - s 17.500,00
parivONIO
Direccion de
Director/a de 02.03.31.311.750501.014.A13.99,
Plnificaciony reetorla [ADECUACION DE LA BODEGA MUNICIPAL Nueva 75 7551 Obrasde frsesructura (02 03000 6400,00] $ - s - s - |s sa000|s 6.400,00
pesarrollo / CONTROL
Direccion de
Planificaciény Director/a de 751 de 11.750199.001.A13.99. oo gt
Desarralo/ conTroL | 2rectora REAUSTE D PRECIOS Nueva 75 o ovanons 400 - s 10000 | $ 100005 10000 10000 | $ 400,00 o o e
UReANO Y fesolckne GAOMG-
paTRIvONIO
Direccion de con Reforma en
Planificaciony oreconfsde |CONVENIO PARA LA CONSTRUCCION DE 7.8.24 Transterencias o 051510201 Avs 1 5610 osokcin ¥ GAOUG-
oesarrllo/ conTroL [ Pecterfa ESPACIOS CUBIERTOS EN VARIAS COMUNIDADES 78 Donaciones a Sector Privado o [[1411 1L AOLIGES00) 1 80.001,00 | $ - s -l - s 100 [$ 1,00 o 7o-z02s
uReANO Y DEL CANTON GUALAQUIZA Financiero e oo acthitaces
PATRIVONIO enel
Direccian de
Planificaciény — |ADQUISICION DE UNA ESTACION TOTAL (INCLUYE
Desarralo/ conTRoL | 2rectora & [ACCESORIOS) PARA LA DIRECCION DE Nueva 84 5.4.1.4 Maquinarasy Equipos [02.03.31.311.840104.000.A13.5 7.000,00] s 7.00000 | $ - s - s - s 7.000,00
UReANO Y PLANIFICACION Y DESARROLLO
paTrivONIO
Oireccion de
Planificaciony orectorfa e |ADQUISICION DE DRON RTK (INCLUYE
esarrollo / conTROL [, 0O |ACCESORIOS) PARA LA DIRECCION DE Nueva 84 8.4.1.4 Maguinarias y Equipos [02.03.31.311.840104.000.A13.99. 21.400,00 $ Bk - |$ 2140000 B 21.400,00
uReANO Y PLANIFICACION Y DESARROLLO
paTRIVONIO
Direccion de
Planificaciény Drectorfa e |ADQUISICION DE ESCANERS A4 DE DOCUMENTOS|
Desarralo/ conTRoL | Prectora PARA LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y Nueva 84 5.4.1.4 Maquinariasy Equipos [02.03.31.311.840104.000 A13.5 3.000,00] S 300000 | $ - s - s - s 3.000,00
UReANO Y FINANCIERO
paTrivONIO
1. Aumentar el Dreccin de
fanifcacion y
i Director/a de |ADQUISICION DE GPS DIFERENCIAL INCLUYE
9. propender la ’““_‘fd: N T — fortlecimiento de os Desarrllo/ conTroL[Prectors oeomee Nueva 84 .4.1.4 Maquinarias y Equipos [02.03.31.311.840104.000.A13.99. 7.000,00] s 700000 | $ - s - s - s 7.000,00
ercepcion de la anificacion
16. PAZ. JUSTICIAE construccion de un | P2 PO 02 | i piementando un modelo e efora financiers (S porcentaiede de ienesy sencios | COMUAaT €1 100% de de bienes
INSTITUCIONES | INSTITUCIONAL Estado efi bl gestion integral de eficiencia P para mejorar la e e e I para el
SOLIDAS arsprent orentadol 9% PV | st con e v planiicacién y gesién reedinde [ADQUISICION DE CoMPUTADORAS OE a0 2025
. 05| serviios de calidad ala poblacion iblica Director/a de ESCRITORIO GAMA ALTA PARA DISENO 5.4.1.7 Equipos, istemas
albienestar social. |7 801905 " ? Desarralo/ conTRoL | Prectora e A LA Nueva 84 e ot 02.03.31.311.840107.000.A13.99, 17.95000) $ - s 17950005 - s - s 17.950,00
UReANO Y
6,201 2025. A DIRECCION DE PLANIFICACION
Oireccion de
Planificaciony
Director/a de: |ADQUISICION DE UN PLOTER PARA LA 5.4.1.7 Equipos, Sistemas y
esarrollo / conTROL [, 0O DIRECCION DE PLANIFICACION Nueva 84 Pacuetes Informaticos 102.03.31,311.840107.000A13.99.9 2.450,00| $ Bk - ls - |$ 245000 % 2.450,00
uReANO Y
paTRIVONIO
Direccion de
Planifiaciény Director/a 02.03.31.311.730301.000.A13.99,
esarrollo / conRoL [ ieE0rTE o PASAJES AL INTERIOR Nueva 73 7.3.3.1 Pasajes al Interior 199.99.99.001 200| s 5000 | $ 50,00 | $ 50,00 | $ 50,00 | $ 200,00
UReANO Y
paTrIvONIO
Oireccion de
Planificaciony .
Director/a de . 7.3:3.3 Viticos y Subsistencias en(02.03.31.311.730303.000.A13.95.
tor/: [VIATICOS ¥ SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR Nueva 73 ficos v Subsis o 300 $ 50,00 | $ 10000$ 10000 $ 50,00 | $ 30000

Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥

PATRIMONIO

planificacion

el Interior

9.99.99.001




16. PAZ. JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

INSTITUCIONAL

9. Propender la
construccion de un
Estado eficiente,
transparente orientadol
al bienestar social.

OBRAS DE ANOS ANTERIORES

1. Aumentar el
indice de
percepcion de la
calidad de los
servicios piblicos
en general de 6,05
enelafio 2022a
6,202 2025.

Mejorar la gestion institucional
implementando un modelo de
gestion integral de eficiencia

elfin de

Mejora financiera y

brindar servicios de calidad a la|
poblacién

Fortalecimiento de los
instrumentos
institucionales para
mejorar la planificacién
y gestion piblica

21000

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥
PATRIMONIO

Director/a de
Planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥
PATRIMONIO

Director/a de
planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥
PATRIMONIO

Director/a de
Planificacion

Direccion de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL

Director/a de
Planificacion

Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥

PATRIMONIO

Director/a de
Planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥

PATRIMONIO

Director/a de
planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL

URBANO ¥
PATRIMONIO

Director/a de
Planificacion

Direccion de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥

Director/a de
Planificacion

PATRIMONIO
Foweccronae

Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥

Director/a de
planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥
PATRIMONIO

Director/a de
Planificacion

Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥

Director/a de
Planificacion

Direccion de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL

URBANO ¥
PATRIMONIO

Director/a de
Planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo / CONTROL
URBANO ¥

PATRIMONIO

Director/a de
planificacion

ESTUDIOS Y OBRAS DE ANOS
ANTERIORES

|ARRASTRE, ACTUALIZACION DEL PLAN DE
DESARROLLO Y ORDENAWIENTO TERRITORIAL
(PDOT) ¥ DEL PLAN DE USO ¥ GESTION DEL
[SUELO (PUGS) DEL CANTON GUALAQUIZA

Arrastre

|ARRASTRE, ESTUDIOS DE REHABILITACION Y
MEIORAMIENTO DEL CENTRO COMERCIAL DE
lcuALAQuIZA

Arrastre

|ARRASTRE, ESTUDIO URBANO ARQUITECTONICO
¥ DE INGENIERIAS PARA LA INTERVENCION
INTEGRAL DE LA CALLE GONZALO PESANTEZ
ENTRE LA CALLE SIGSIG Y LA AV. LUIS CASIRAGHI

MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS (CONVENIO
lavte)

Arrastre

|ARRASTRE, ESTUDIOS PARA RECUPERACION DEL
ITEATRO 16 DE AGOSTO (Patrimonio)

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DE GRADERIOS EN
LA ESCUELA TERESA SAMANIEGO (Convenio)

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DE ESPACIO
|CUBIERTO EN LA UNIDAD EDUCATIVA JOSE
MARIA VELASCO IBARRA, PARROQUIA
|cHIGUINDA (Convenio)

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DE EsPACIO
[CUBIERTO PARA LA ESCUELA DE EDUCACION
[BASICA MAURO CALDERON, SECTOR TUMBEZ
(Convenio)

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DEL ESPACIO
|CUBIERTO EN SAN JOSE DE PIUNTS, PARROQUIA
BOMBOIZA, CONVENIO GAD PARROQUIAL

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DE BATERIA
[SANITARIA EN SASAPAS, PARROQUIA MERCEDES
MOLINA, PP

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DE BATERIA
SANITARIA PARA EL ESTADIO DE NAYANMAK,
PARROQUIA BOMBOIZA, PP

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DEL PARQUE
[10VENES DEL AYER

Arrastre

[ARRASTRE, ADECUACION DE LA CASA MUNICIPAL
(MUJERES VOLUNTARIAS DE GUALAQUIZA)

Arrastre

|ARRASTRE, CONSTRUCCION DE BLOQUE DE
|AULAS PARA EL COLEGIO DE BACHILLERATO.
MUNICIPAL GUALAQUIZA

Arrastre

Porcentaje de obras, bienes y
senicios, contratados en afios
anteriores, liquidadas.

Liquidacion del 100% de obras,
bienes y servicios contratados
en afos anteriores.

7.3.6.1 Consultoria, Asesoria &
Investigacion Especializada

02.03.31.311.730601.001.A13.95.
199.99.99.001

6930000/

69.300,00

69.300,00

7.3.6.5 Estudio  Disefio de
Proyectos

02.03.31.311.730605.001.A13.01.
1010200001

88.853,50)

88.853,50

88.853,50

7.3.6.5 Estudioy Disefio de
proyectos

02.03.31.311.730605.009.A13.95.
199.99.99.001

75.426,27)

-

75.426,27

75.426,27

7.3.6.5 Estudioy Disefio de
proyectos

02.03.31.311.730605.012.A13.01.
00,001

7850000/

78.500,00

78.500,00

7.5.1.7 Construcciones y
Edificaciones

02.03.31.311.750107.001.A13.01.
106.05.00001

996,30

s 912653

s

9.996,30

9.996,30

Acthidad ya eiecutada
S0 reaiza raspasa do
sakdo con Reforma en
fesolucion \F GADNIG-

5.17 Construcciones y
Ediicaciones

02.03.31.311.750107.037.A13.01.
106.05.00.001

259567

$ 24.654,67

S

25.954,67

25.954,67

NO

[Obra waudada, @520

[Actidad ya eiecutada

7.5.1.7 Construcciones y
Edificaciones

02.03.31.311.750107.042.A13.01.
106.05.00001

100.166,69)

$ 98.344,07

S

50.083,35

50.083,35

100.166,69

sl

para i do

|actvidad ya socutada

7.5.1.7 Construcciones y
Edificaciones

02.03.31.311.750107.045.A13.01.
106.05.00001

10245,28]

10.245,28

10.245,28

sl

751 d

102.03.31.311.750199.002.A13.0

Infraestructura

103.02.00001

13.052,53]

s 11.173,09

S

13.052,53

13.052,53

7.5.1.99 Otras Obras de
Infraestructura

02.03.31.311.750199.003.A13.02.
03.02.00001

793693

$ 7.436,93

s

7.93693

7.93693

[Obra Siada, Srsado
5o traspasa a ira
partda Roforma con
[Resalucon

0862025

7.5.1.4 Urbanizacion y
Embellecimiento

02.03.31.311.750104.015.A13.01.
07.08.00001

100.000,00]

$ 107.980,87

s

30.000,00

40.000,00

s

30.000,00

100.000,00

con Reforma en
fesolucién \* GADNG-

7.5.5.1 Obras de Infraestructura

02.03.31.311.750501.010.A13.95.
199.99.99.001

499,66

499,66

499,66

7.5.1.7 Construcciones y
Ediicaciones

02.03.31.311.750107.041.A13.01.
1010700001

209107

$ 882,03

2.091,07

2.091,07

lobca squiada, el saldo
se vaspasa a oira
partda Reforma con
[Resolucon
adminsiratia

e

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE
PROYECTOS Y

TOPOGRAFIA

Director/a de
planificacion

Direccion de
Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE
PROYECTOS Y

TOPOGRAFIA

Director/a de
planificacion

Direccién de
Planificaciony

Director/a de
Planificacion

Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE
PROYECTOS Y
TOPOGRAFIA

Director/a de
planificacion

Direccién de
Planificaciony

Director/a de
Planificacion

rollo /

Director/a de
planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE

Director/a de
Planificacion

Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE
PROYECTOS Y

TOPOGRAFIA

Director/a de
pranificacion

Direccién de
Planificaciony

Director/a de
Planificacion

Director/a de
planificacion

Direccién de

Director/a de
Planificacion

rollo/

Director/a de
planificacion

Personal de inversisn

REMUNERACIONES UNIFICADAS

Nueva

[SALARIOS UNIFICADOS

Nueva

DECIMOTERCER SUELDO.

Nueva

DECIMOCUARTO SUELDO

Nueva

|COMPENSACION POR TRANSPORTE

Nueva

[ALIMENTACION

Nueva

POR CARGAS FAMILIARES

Nueva

[SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD

Nueva

HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS

Nueva

[SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO

Nueva

|APORTE PATRONAL

Nueva

FONDO DE RESERVA

Nueva

Porcentaje del pago de obligaciones
laborales al personal de inversion

Realizar el pago del 100% de
obligaciones laborales al
personal de inversin

102.03.31.312.710105.000.A13.9:

Unificadas

199.99.99.001

26.736,00)

s 22.488,00

s

6.684,00

6.684,00

s

6.684,00

6.684,00

26.736,00

admasiatia
INGADMG-A-164-2025]

7.1.16 Salarios Unificados

02.03.31.312.710106.000.A13.95.
199.99.99.001

15.033,60)

3.758,40

3.758,40

S

375840

3.758,40

15.033,60

7.1.2:3 Decimo Tercer Sueldo

02.03.31.312.710203.000.A13.95.
199.99.99.001

5.47247)

547247

547247

7.1.2.4 Decimo Cuarto Sueldo

02.03.31.312.710204.000.A13.95.
199.99.99.001

285000

-

2.850,00

2.850,00

7.1:3.4 Compensacion por
[Transporte:

02.03.31.312.710304.000.A13.95.
99.001

132,00

132,00

132,00

132,00

528,00

7.1:36 Alimentacion

02.03.31.312.710306.000.A13.95.
199.99.99.001

212,00

528,00

528,00

528,00

528,00

2112,00

7.1.4.1 Por Cargas Failiares

02.03.31.312.710401.000.A13.95.
199.99.99.001

s

28,50

2850

2850

28,50

114,00

7.1.4.8 Subsidios por Antigiedad

02.03.31.312.710408.000.A13.95.
199.99.99.001

455,04

113,76

113,76

113,76

113,76

455,08

7.1:5.9 Horas Extraordinarias y
uplementarias

02.03.31.312.710509.000.A13.95.
199.99.99.001

$ 4.748,00

s

100,00

100,00

200,00

100,00

500,00

Se incremerta
presupuesio reforma
con Resalucon

IN°GADMG.

7.0 ?

102.03.31.312.710510.000.A13.9:

Contrato

199.99.99.001

23.400,00)

S

5.850,00

5.850,00

S

5.850,00

5.850,00

23.400,00

7.16.1 Aporte Patronal

02.03.31.312.710601.000.A13.95.
199.99.99.001

772817

s

193204

1.932,04

s

1.932,04

193204

7.72817

7.16.2 Fondo de Reserva.

02.03.31.312.710602.000.A13.95.
199.99.99.001

547028

S

136757

1.367,57

S

1.367,57

136757

5.470,28

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE

Director/a de
Planificacion

Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE
PROYECTOS Y

TOPOGRAFIA

Director/a de
planificacion

Direccion de
Planificaciony

Director/a de
Planificacion

Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE
PROYECTOS Y
TOPOGRAFIA

Director/a de
planificacion

Direccion de
Planificaciony

Director/a de
Planificacion

rollo /

Director/a de
planificacion

Direccién de
Planificaciony
Desarrollo /
DESARROLLO DE
PROYECTOS Y
[ToPoGRAFA

Director/a de
Planificacion

Logistica, equipamiento y
operatividad

I TRANSPORTE DE PERSONAL

Nueva

PASAJES AL INTERIOR

Nueva

[VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

Nueva

|ARRENDAMIENTO DE LICENCIA DE SOFWARE
PARA COBRO Y FACTURACION DE TASA POR USO
DEVIA PUBLICA

Nueva

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS.
(VIGENCIA TECNOLOGICA)

Nueva

|ADQUISICION DE CAMARAS PARA LA GARITA DE
|COBRO UBICADA EN LA PARROQUIA
|CHUGUINDA

Nueva

|ADQUISICION DE TERMINAL PORTATIL

Nueva

Porcentaje de de bienes y servicios.
contratados en el a0 2025

Contratar el 100% de de bienes
v

7.3.2.1 Transporte de personal

02.03.31.312.730201.000.A13.95.
199.99.99.001

150,00

150,00

300,00

7.3:3.1 Pasajes a Interior

02.03.31.312.730301.000.A13.95.
199.99.99.001

100,00

200,00

7.3:33 Visticos y Subsistencias en
el Interior

02.03.31.312.730303.000.A13.95.
199.99.99.001

50,00

s

50,00

200,00

7.3.7.2 Arrendamientoy Licencias
de Uso de Paguetes Informaticos

02.03.31.312.730702.001.A13.95.
199.99.99.001

6.200,00)

6.200,00

6.200,00

lanificados para el
afio 2025

7.3.7.4 Mantenimientoy
Reparacion de Equipos y Sistemas
Informaticos

02.03.31.312.730704.001.A13.95.
199.99.99.001

700,00

700,00

5.4.1.4 Maguinarias y Equipos

02.03.31.312.840104.000.A13.95.
199.99.99.001

1500,00]

-

1.700,00

1.700,00

(200,00,

5.4.1.4 Maguinarias y Equipos

02.03.31.312.840104.000.A13.95.
199.99.99.001

480,00)

480,00




Direcaonde
Plnifcacion y
Desarrallo/ Dirctor/a de 5.4.17 Equipos, Sstemasy [0203.31.312.840107.001A13.5.
DESARROLLODE  [Planificacion £QUIPOS, SSTEMAS ¥ Noeva a4 Pacuetes nformticos 99.99.99.001 302000 $ - f - |5 30008 - f 3020001 -
proveCTOS Y
0P0GRARA
Direccion de
Plrificaciony bienesy 100% de obras
o Oirector/ade A0S s, benes g 7365 Esudioy Disefode [02.0331312730605.001A13.85
ESTUDIOSDE AROS ANTERIORES aicion. |ANTERIORES L NUEVD CEATRG VRSN VEHIULAR arare oanicios, cotta ines 7 vt sosss000n sas750 s s |5 ewrsols S5 eamsofs -
Dirctor/a de ICONSTRUCCION DE VEREDAS EN EL CENTRO 7.5:1.4 Urbanizaciony 02.03.31.312.750108.002.A13.95.
Plnifcacion PARROQUIAL DE NUEVA TARQUI PP Noeve s cmbellecimiento 99.99.99.001 39809 $ A S| S|F Bos0%|s -
Direccion de
ICONSTRUCCION DE LA CUBIERTA SOBRE LA
i g 0203:31312.750107.001 A13.01
Olrsctar/a da (CHA DE GANAZHUMA, PARROQUIA Nueva 75 7517 24.406,08] s o |s 20406088 s S ls 2440608 | $ B
planificacion e e o caficaciones 060500001
ICONSTRUCCION DE LA CANCHA EN LA
el ge ICOMUNIDAD D SAN LUIS DE ROLDOS, Nueva 75 T comtrucciones ¥ o 7010700241301 1000000 s - |s 10000003 - s - s 1000000(% -
PARROQUIA BOMBOIZA
Direccon de
planificacion y
ICONSTRUCCION DE LA CANGHA DE USO
i . 02.03:31312.750107.003 A13.01
e e |arectolade MULTIPLE EN EL BARRIO SAN CARLOS TSEREM, Nueva 75 T cont B 2000000 $ - s 20000003 - s - |s 2000000 -
oo PARROQUIA BOMBOIZA
[roroGRAFIA
Direccon de
Planificaciony ICONSTRUCCION DE GARITA DE CONTROL Y
et 0:  |eiorlade ICOBRO POR L USO DE LAVIA PUBLICA URBANA Nueva 75 T comtruccionesy o 7A0107.004A13.99 2582000 B - |s 2820008 - s - | 2ss00s .
o icac EN LA PARROQUIA CHIGUINDA ficaci
0P0GRARA
Direccion de
planificacion y
ICONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA PARA LA
orectr/a de |COMUNIDAD DE KUPIAMAS, PARROQUIA Nueva 75 76199 Oura Obras de 020831 312750159001 A13.02 2500000 s - |s 2500000 - s - s 25000008 -
MERCEDES MOLINA, PP
ICONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA PARA LA
Dirctor/a de 7:5:1.99 Otras Obras de 02.03:31.312.750199.002.413.02.
Plnificacion COMUNDAD OE NACHA?, PrfROQUIA Nueva s nfrassructura 030200001 2500000 $ - |s 2500000 - s - |s  25.00000(% -
Direccion de
pianificacion y
ICONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA PARA EL
i g 02.03.31.312.750199.003 A13.0
Mejoramiento y. e ot orecorlade [SECTOR SAN AGUSTIN DE SAKANAS, PARROQUIA Nueva 75 Joroon B 8.467,58) s S s 8.467,58 | $ s S| 8.467,58 | $ -
potencializar s adecuacion de oo anificacén somsoza, o nfraestructura
1. Mejorar as ccuimamientos espacios equipamientos y lrorosrarin
condiciones de vida de e e oo espacios pblicos Direccon e
11 Ciudades y 1a poblacién de forma | de pobreza por | Pc1e0%Y e clusivayon | Eauipamientosy inclusivos y seguros planificacion y Porcentaje de estudios y obras para “”:;:::E’::::;:zfy
i i s pu pesarrollo Dirctor/a de ipamientos urbanos y comunales pani 7:5:1.99 Otras Obras de 02.03:31.312.750195.006.413.95.
comunidades Social integral, promoviend | NBI del 30845 en | ™01 TS TELS Y espacios pblicos destinados al / i CEAUSTE OF PRECIOS Mo equipamientos urbanos y comunal T e et s 200100 s s wom|s  som|s  so00|s 200100 | $ .
sostenibles elacceso equitativoa | elaio2023al | ®T OOt SCBION DR | incusvosy sequros | desarrollo social, DESAROLODE  [Panifacion contratadas n el 4802025 | iicadas para el aio 2025 rireesructors 09999001
salud, vivienday | 30,11%al2025 | econsmico, cultural,
P tiempo libre y una vida oconem oP0GRAFA
saludable en la poblacion portivo, " Direccién de
y turistco en el cantén Plrificaciony ICONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA PARA LA
Gualaquiza o e |arectolade ICOMUNIDAD DE SAN LULS DE YAWINTS, Nueva 75 76199 Otra Obras de 020331 312750199009 A13.02 800000 s - |s sooo00s - s < s 8.000,00 | $ -
o PARROQUIA BOMEOIZA
[roroGRAFA
Direccon de
Plnifcacion y
[ADECUACION DE LA PLANTA ADMINISTRATIVA DE
et 0:  |eiorlade LA UNIDAD EDUCATIVA INTERCULTURAL Nueva 75 7551 Obras de fraesructura (02 03 o0 207 S0 OOL AL 2500000 s 25.00000(% - s - s - s 25.00000(% .
ROYECTOS et BILINGUE ETSA (CONVENIO)
0P0GRARA
planificacion y ELABORACON ¢
o
e ot |etorlade ESTUDIOS0BRAS Y |VICTOR EMILIO ESTRADA, PARROQUIA Nueva 75 7551 Obras de frsesructura (02 07 o0 202050 009 A0 640000 B - s - |5 ea000]s - s 6.400,00 | $ -
oROYECTOS Y s MANTENIMIENTO DE | GUALAQUIZA (CONVENIO)
INFRAESTRUCTURA
RRER
pianificacion y
Dirctor/a de |ADECUACION DEL CENTRO DE DESARROLLO 02.03:31.312.750501.011 41301,
e/ e e o o Nueva 75 7.55.1 Obrasde frsesructura (07 0700202 660000 B - |s es0000s - s - s 6.600,00 | $ -
Plnificacion y DE LA CANCHA DE USO
oesarrallo/ orectr/a de MULTIPLE DE LA UNIDAD EDUCATIVA MERCEDES Nueva 75 7551 Obrasde nfrsesructura (02 07 20 312750501010.013.01 1000000 s < s - |s 1000000 - s 1000000 -
DESARROLLO DE VOLINA, PARROQUIA MERCEDES MOLINA
B
pianificacion y
Dirctor/a de |ADECUACION DEL ESPACIO RECREACIONAL LA 02.03:31.312.750501.007.A13.95.
nm::gou/onz planificacion PIEDRA DEL BARRIO LA AMISTAD Nueva 75 7.5.5.1 Obras de Infraestructura g0 o o' 50.000,00 s B - ls - |$ 5000000 % 50.000,00 | $ -
Planifcaciony Director/a de IADECUACION ¥ MEIORAMIENTO DEL PARQUE 02.03:31.312.750501.012.A13.9.
perte /| e o Nueva 75 7551 Obrasde nfrsestructura (02 s o onr 2500000 s - s 2500000 - s - s 25000008 -
S
pianificacion y
Desarrollo / el se o ¢ PATQUES DELACLUOAD OF Nueva 75 7551 Obras de frsesructura (02 03 00002 SOOI AL 280000 B - |s 22800005 - s < |s 2280000(% -
DEsARROLLO DE
Plnificacion y DISEFO Y ELABORACION DE 0BRA ARTISTICA: ’
oesarrolo / Drector/sde RESALTEL Noeva 0 5418 Blenes Anitcosy 02081 312840108.001013.99 40.000,00) s < s - |s 4000000 - s 4000000 -
DESARROLLO DE DEL CANTON GUALAQUIZA®
HREGRR oS Y AR o GBA ARTRTIR
Dirctor/a de MONUMENTO QUE RESALTE LA 5.4.1.8 Bienes Artisicos y 02.03.31.312.840108.002.A13.95.
o or |Panifcacion INTERCULTURALIDAD DEL CANTON Nueva & cuttrates 99.99.99.001 4000000 $ - f - | 4000000)5 A -
DEsARRO cuaLsauza”
Direccion de
planificacion y
ANTENIMIENTO DEL SENDERO TURISTICO DE
Desarrollo / Director/a de 02.03:31.312.750501.002.A13.01,
e or |parectorfad S MGUEL O LTS oW 8 GUAGIPAL Nueva 75 7551 Obrasde frsestructura (02 0700 312 505,78 s < s < |s asoszsls < s 490578 | $ -
PrOVECTOS Y
[ropoGRAFA
Direccon de
Plnifcacion y ANTENIMIENTO DEL SENDERO TURISTICO DE
oesarrollo / Dirctor/a de 02.03:31.312.750501.003.A13.01.
DESARROLLO DF planificacion i:uweumzcwmomsnuoscocos, Nueva 75 7.5.5.1 Obras de Infraestructura [0 4.905,78| s - s - |$ 490578 (% - s 4.905,78 | $ -
proveCTOS Y
0P0GRAFA
Direccion de
12. Incrementar la Planificaciony
poblacién con Desarrollo / Director/a de ANTENIMIENTO DEL SENDERO TURISTICO DE 02.03:31.312.750501.008.A13.01,
o TRABAO 5. Fomentar de manera| empleo enlas | MPUIr €l trismo en sus Mejoramiento de DEsARROLLO D [plnificacion SAN MIGUEL DE CUYES-CUMBRERAS, PP Nueva s 7:5:51 Obras de nfraestructura o, 11 00 00 490578 $ s c s 490578 s 490578 | $ -
. iversas modalidades PrOVECTOS Y Contratacién del 100% de
sustentable la rincipales senderos ecolégicos udi
DECENTE Y DESARROLLO prinelp mejorando la infraestructuray . e [ToPOGRARIA Porcentajede estudios y bras de estugios y abras de
produccion mejorando|  actividades aes Infraestructura turistica |con enfoque recreativo 10000
CRECIMIENTO economico los niveles de turisicas de | |0% Serviclos wristicos para turistico en el cantén e para e a0 2025 infracsructura turistica
EconomIco productividad. | 533289 en elafig |  dMamizar 12 economia del ! Gualaquiza renrato/ Director/a d |ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL SENDERO o clste 202 02.03.31.312.750501.008.A13.01,
. : “ arollo irector/a de
20222 550,000 al canton DESARROLLODE  [Planifcacion TURISTICO WAKIS PARROQUIA GUALAQUIZA Nueva s 7551 Obras de nfaestructura o, 13 00 001 640000 $ ©|® sem00fs S|® - f 640000 -
2025 proveCTOS Y
0P0GRAFA
Direccion de
pianificacion y
Desarrollo / Director/a de ICONSTRUCCION DE SENDEROS TURISTICOS 7.5.1.99 Otras Obras de 02.03:31.312.750199.005.A13.01,
DEsARROLLODE  [plnificacion KUPIAMAS Y DOLOROSA Nueva s nfraestructura 011100001 40.000.00 $ s s < |s 40000005 4000000 -
PrOVECTOS Y
[roroGRAFA
Direccon de
Plnificacion y ESTUDIO PARA LA REGENERACION TURITICO
ot 0:  |eiorlade SOSTENIBLE DEL MIRADOR LA GRUTA DEL Nueva 73 T8 oy Do de e 05 0021395 5000000 s s - |s soo0000s S |s  soo0000|s .
o icac lcaNTON GUALAQUIZA o
0P0GRAFA
Direccion de
pianificacion y
Director/a de 7.3.6.12 Capacitacién a Servidores [02.03.31.312.730612.000,A13.99
orectr/a |CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS Nueva 73 v ot 100 s s s s 100003 10000 | $ .
1. Aumentar el
indicede | Mejorar a gestion institucional
. Propenderla | e e |implementando un modelo de Puesta en
16. PAZ. JUSTIOA € construccién den | PP g:smsn integral de eficiencia |  Mejora financieray | 'Ucionamiento del renrato/ Director/ade | SISTEMA DE INFORMACION |CAPACITACION PARA LA CIUDADANIA EN 736,13 Capacitacion parala  (02.03.31.312.730613.000.A13..
INSTITUCIONES INSTITUCIONAL Estado eficiente, | ool ibiicos elfinde Sistema de 21000 DESARROLLO DE blaniticacion Locar (st |GENERAL Nueva " 5 5 73 o aam':n Genml" 199.99,99.001 100| s -8 - ls - ls 100,00 | $ 100,00 | $ -
SOLIDAS "aa':s.::’::;::i"‘:“ en general de 6,05 |brindar servicios de calidad ala ";':TL'::;‘:"GLH::‘ E‘SI'IL; PROYECTOS Y rtuconaprevo e "
" | enelaio2022a poblacion . LrosRA delstt °
620312025 Planificaciony 7.3.7.1 Desarollo, Acualizacion,
Desarrollo / Director/a de 7.1 Desarrllo, Actualizacion, |, 53 31 312 730701.001.413.99.
e or |arectorfad IMPLEVIENTACION DEL SIL (DATOS P00T) Nueva 23 [psistencia Tecnicay Soporte de. |22 o020 >0 1000000 s < s - s - |s 10000005 1000000 -
K sistemas nforméticos
[roroGRAFIA
Direccion de
Planificacion y
Desarrollo /
rector 7. . 31.313.710105.000,
oroENAMIENTO | Decter/a de REMUNERACIONES UNIFICADAS Nueva 71 115 Remuneraciones 102.0331.313.710105.000.A1 39.588,00| S 989700(5  9.89700(5 9.897,00|$  9.89700|$  39.588,00 | -
Planificacion Unificadas 3.99.99.99.99.001
ITERRITORIAL Y
AVALUOS Y
caTASTROS
Direccion de
Planificacion y
Desarrollo /
rector 31.313.710203.000,
oroENAMIENTO | Decter/a de DECIMOTERCER SUELDO Nueva 71 7123 Decimo Tercer Sueldo| V20 -2 71020300041 3.299,00| $ - s - s - s 3299008 320900 | § -
emonaLy . [Panificacion 3.99.99.99.99.001
AVALUOS Y
caTASTROS
Direccion de
Planificacion y
Desarrollo / Porcentaje del pagode | Realizar el pago del 100%
rector, 7. imo Cuar 31.313.710204.000,
oROENAMIENTO [ OC1O72 9 | persong) de inversion |DECIMOCUARTO SUELDO Nueva obligaciones laborales al | de obligaciones laborales 71 124 Decimo Cuarto - 102.0331.313.710204.000.A1 1.425,00) s - s - s rasoo|s - s 142500 | $ -
Planificacion - ! Sueldo 3.99.99.99.99.001
[TERRITORIAL Y personal de inversion | al personal de inversion
AVALUOS Y
. caTasTROS




indicede | Mejorar la gestion institucional
percepcion de la | implementando un modelo de
calidad de los | gestion integral de eficiencia | Mejora financieray
servicios publicos con el fin de
en general de 6,05 brindar servicios de calidad a la|
enelafio 20222 poblacion
6,202l 2025.

Direccion de
Fortalecimiento de los Planificacion y
instrumentos Desarrollo /
institucionales para 21000 oRDENAMIENTO | Director/a de |APORTE PATRONAL Nueva 71 7161 Aporte Patronal [203:31313.710601000.A1 4612,00) S 115300($  115300($ 115300($ 115300 $ 461200 [ $ -
mejorarla planificacion TeRRoRALY  [Fonficacion Sononsnsn o0t
¥ gestion publica AVALUOS Y
caTASTROS
Direccion de
Planificacion y
Desarrollo / Director/ade 102.03.31.313.710602.000A1

7 7. . . -
ORDENAMEENTO |0 FONDO DE RESERVA Nueva 1 1.62 FondodeResena |00l 0 oo to1 3.297,68] B 824,42 | $ 824,425 828428 824,42 | $ 3.297,68 |

9. Propender la
11 CIUDADES Y construccion de un
COMUNIDADES | INSTITUCIONAL Estado eficiente,
SOSTENIBLES transparente orientadol
al bienestar social

CATASTROS
Direccion de

Planificacion y.
Desarrollo / Director/a de 02.03.31.313.730301.000.A1

i 7 7. 1 nteri - - -
(ORDENAMIENTO |0 - on PASAJES AL INTERIOR Nueva 3 33.1Pasajes alInterior |0 oo oo o0 001 100| S $ 50,00 | $ 50,00 (S $ 100,00 | $

AVALUOS ¥ Contratar el 100% de de

Porcentaie de de bienes
cATASTROS . Y | bienesy servicios
f Operatividad contratados en el afo| N
Direccion de i planificados para el afio
Planificacion y 2025

gitéﬂ‘;w/mro Director/a de VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL A s 7,333 Vidticos y 102.03.31.313.730303.000.A1
Planificacion INTERIOR Subsistencias en el Interior  [3.99.99.99.99.001

100| B -8 50,00 | $ 50,00 | $ - s 100,00 | $ -

CATASTROS
Direccion de
Planificacion y
Desarrollo / Director/a de 102.01.11.118.710203.000A1
| CONVENIOS GADS |Planificacion DECIMOTERCER SUELDO Nueva 71 7.1.2:3 Decimo Tercer Sueldo| J'aq g0 o g0 001 2.484,00| S -8 - ls - |$ 248400 % 248400 | $ -
PARROQUIALES

Direccion de
Planificacion y
Desarrollo / Director/a de 7.1.2.4 Decimo Cuarto 02.01.11.118.710204.000.A1
[CONVENIOS GADS  [Planificacion DECIMOCUARTO SUELDO Nueva 71 Sueldo 3.99.99.99.99.001 950f s - s - s es000(s - s 95000 | $ -
PARROQUIALES
RURALES

Direccion de
Planificacién y
Desarrollo / Director/a de
[CONVENIOS GADS  [Planificacion
PARROQUIALES

Porcentaje del pagode | Realizar el pago del 100%
7. 11.118.710510.000,
Personal de inversion [SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO Nueva obligaciones laborales al | de obligaciones laborales 7.1 1:5.10 Senvicios Personales [02.01.11.118.710510.000A1 29.808,00) S 745200($  7.45200($  7.45200($  7.45200 [$ 29.808,00 | $ -

Contrate 3.99.99.99.99.001
personal de inversion al personal de inversion por Contrato

Direccion de
Planificacion y

1. Aumentar el Desarrollo / Director/a de 7.1.6 Aportes Patronales a la (02.01.11.118.710601.000.A1
|APORTE PATRONAL N 71
indicede | Mejorar Ia gestion institucional Construccién de [CONVENIOS GADS [Planificacion veva Seguridad Social 3.99.99.99.99.001
percepcion de la | implementando un modelo de PARROQUIALES

lalianzas estratégicas de|
calidad de los | gestion integral de eficiencia | Gestion institucional © RURALES
" cooperacion para la 10000
servicios publicos | administrativa con el fin de efectiva ; Direccion de
canalizacion de fondos

en general de 6,05 | brindar servicios de calidad a la| parala gestion piblica Planificacion y
en el afio 20222 poblacion Desarrollo / Director/a de 02.01.11.118.710602.000.A1

A FONDO DE RESERVA Nueva 71 7.1.6.2 Fondo de Reserva 2.483,01 620,75 620,75 620,75 620,75 248301 -
6,202l 2025. [CONVENIOS GADS Planificacion 3.99.99.99.99.001 s $ s s $ $

PARROQUIALES

3.472,63] B 868,16 | $ 868,16 S 868,163 868,16 | 347263 ($ -
9. Propender la
16. PAZ. JUSTICIA £ construccién de un
INSTITUCIONES |  INSTITUCIONAL Estado eficiente,
SOLIDAS transparente orientado|
al bienestar social.

Direccion de
Planificacion y
Desarrollo / Director/a de 7.3.2.1 Transporte de 102.01.11.118.730201.000.A1
[CONVENIOS GADS  [Planificacién TRANSPORTE DE PERSONAL Nueva 73 personal 3.99.99.99.99.001
PARROQUIALES
RURALES

6.300,00| $ 630000 -8 - s B 6.300,00 | $ -

Direccion de
Planificacion y porcentaje de de bienesy | CONUAT €l 100% de de
Desarrollo / Director/a de . bienes y servicios 102.01.11.118.730301.000 A1
| CONVENIOS GADS [Planificacién Operatividad PASAJES AL INTERIOR Nueva servicios wm;)(zasdus enelafio| . ificados para el afio 73 7.33.1 Pasajes al Interior |00 o0 00'aq 001 600| S 100,00 | $ 150,00 | $ 150,00 | $ 200,00 | $ 600,00 | $ -
PARROQUIALES 2025

Direccion de
Planificacion y
Desarrollo / Director/a de [VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL Nuevs 23 7.3.3.3 Vidticos y 02.01.11.118.730303.000.A1
[CONVENIOS GADS Planificacion INTERIOR enel Interior  {3.99.99.99.99.001
PARROQUIALES
RURALES

2.500,00| B 400,00 | $ 700,00 | $ 700,00 | $ 700,00 | $ 250000 | $ -




GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025
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ALINEACION A LA PLANIFICACION NACIONAL E INTERNACIONAL

PLANIFICACION LOCAL PROGRAMACION PRESUPUESTARIA CRONOGRAMA DE EJECUCION EN TRIMESTRES AREA REQUIRIENTE

OBSERVACIONE
OBJETIVO NACIONAL (et 21 Fuente de Celda de OBSERVACIONE s pLaNIFicCioN RO REFORMA - ke cycin con
s

NOMBRE DEL BENEFICIARIOS Tipode Nombre del Indicador Meta cuantificable

subactividad Operativo Actividad

Partida PARTIDA PRESUPUESTARIA
presupuestaria CEDULA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

OBIETIVO
@3 EIERHD DE DESARROLLO MEIAOEND) EﬂR:J;?ICO ERCGRAMAY PROYECTO (POBLACION)

Area/Proyecto Responsable Actividad Subactividad {PAC) Grupo de gasto programado CODIFICADO T2 T3 T4 Actividad PAC JUSTIFICACION

2025 Financiamiento Control

1. Aumentar el
indice de
percepcion de la

Mejorar la
gestion
institucional
implementando

Disefiar y desarrollo de un
médulo en linea que
permitird a los usuarios
externos realizar tramites

DISENO E IMPLEMENTACION

Porcentaje de

Implementar el 30% del
médulo de tramites

5.3.07.01_Desarrollo,

Actualizacion,

POR DEVENGAR

Direccion Director/a administrativos de manera E;kﬂm?;ﬁ:?ﬁg;’;m";: Nueva del enlinea Asistencia Técnica y 229219;19;1;933;07101 000.A1 7000 DE EJERCICIOS S|
efciente y accesible, | Vel L e TeRNDS modulo de tramites para usuarios externos Soporte de Sistemas ANTERIORE
facilitando asfla interaccion antes de diciembre Informaticos
entre el GAD Municipal de
Gualaquiza y Ia ciudadania
:i:’e“:a' E‘:gjv";:;!me"m del SERVICIO DE 5.3.07.01_Desarrollo,
. MANTENIMIENTO Y SOPORTE| Resolver el 95% de las Actualizacion, POR DEVENGAR
Direccio Direct tual de software, Porcentaje de incid o 02.01.11.113.530701.000.A1
reccion irector/a z;;::c‘zlcr‘vcd":;;::s Ware: | TECNICO DEL SISTEMA DE Nueva r:::‘:':f € Incidencias o idencias reportadas Asistencia Teenicay |4 0o 15000 DE EJERCICIOS si
Nt GESTION EMPRESARIAL ERP v dentro de 24 horas Soporte de Sistemas ANTERIORE
oLYmpPo Informéticos
Gestionar la compray SERVICIO DE RENOVACION 5.3.07.02_Arrendami
. : R 1100% de | - TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a renovacion de las licencias de | DE LICENCIAS DE ANTIVIRUS weva Porcentaje de licencias h;”:::; Ze o f::mes entoy Licencias de  |02.01.11.113.530702.000.A1 e e GOBIERNG s g
Administrativa  |[Administrativo/a antivirus necesarias para DEL GAD MUNICIPAL DE uev renovadas o ﬂn‘ahw o aﬁo‘ v Uso de Paquetes 3.99.99.99.99.001 P
todos los equipos del GAD. GUALAQUIZA Informéticos
Realizar el mantenimiento SERVICIO DE Realizar mantenimiento 5.3.04.04_Maquinaria
. preventivo, que puede incluir MANTENIMIENTO preventivo de la central sy Equipos POR DEVENGAR
D Direct ° Porcent t t ° ° 02.01.11.113.530404.000.A1
recion irector/a limpieza, revision de PREVENTIVO DE LA CENTRAL Nueva e o M ltelefonica en un 100% de (Instalaci6n, 499.99.99.99 001 600 DE EJERCICIOS $ sl
conexiones y actualizacion de | TELEFONICA DEL GAD preventive “ las ocasiones planificadas Mantenimiento y ANTERIORE
software si es necesario, MUNICIPAL DE GUALAQUIZA para el afio Reparacion)
Realizar el mantenimiento SERVICIO DE
preventivo, que puede incluir MANTENIMIENTO 5.3.07.04_Mantenimi RASNFERENCIAS
Direccion Director/a limpieza fisica, eliminacion de PREVENTIVO DE weva ento y Reparacion de [02.05.51.511.530704.000.A1 100 oL SoBERNG o
virus, 6n de COMPUTADORAS DEL GAD irarel Equipos y Sistemas  |3.89.99.99.99.001 conTRAL
software y optimizacién del | MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Realizar el ma”‘e";m'e”“’ Informaticos
sistema. CON VIGENCIA TECNOLOGICA| ; tivo y actualizar
mantenidas tecnolsgicamente el 100%
b de las del
actualizadas GAD Municipal de
tec Gualaquiza durante el afio
ADQUISICION DE EQUIPOS Y
Realizar el d Ad 1100% de | 8.4.01.07_E POR DEVENGAR
Direccién Director/a callzar el proceso de DISPOSITIVOS DE RED PARA Porcentaje de equipos quirire ©los —EQUIPOs, 145 01.11.113.840107.000.A1
selecciény compra de los Nueva equipos de red solicitados Sistemas y Paquetes 5000 DE EJERCICIOS $ sl
equipos y dispositivos EL GAD MUNICIPAL DE 2dauiridos durante el primer semestre Informaticos 399.99.99.99.001 ANTERIORE
Auipos y isp GUALAQUIZA P
Evaluar los sistemas IMPLEMENTACION Y Actualizar e implementar el 53.07.01_Desarrollo,
. : ACTUALIZACION DE Porcentaje de sist Actualizacion, TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a informaticos actuales para ; orcentajs ce sIstemas 1100% de los sistemas ctuatzacion 02.01.11.113.530701.000.A1
Administrativa | Administrativo/a identificar necesidades de SISTEMAS INFORMATICOS Nueva actualizados e informéticos planificados Asistencia Técnicay |5 59 99 99 990,001 6400 DEL GOBIERNO $ sl
Al e DEL GAD MUNICIPAL DE implementados o e Soporte de Sistemas CENTRAL
P GUALAQUIZA Informéticos
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Realizar el mantenimiento 5.3.07.04_Mantenimi
lizar el P - P Al
Direccién Director/a Eias‘za‘j:m(zinfm"i”l:’ el pREVENTIVO DEL UPS N m:’;f:{:‘a’f::m preventivo en el 100% de ento y Reparacion de |02.05.51.511.530704.000.A1 00 l;.ERE?EE:CEI’ZE)SR < o
- .;in - CO(‘; onepmes v ONLINE DEL CUARTO DE et reuizados |12 fechas planificadas Equipos y Sistemas  |3.99.99.99.99.001 ANTERIORE
Vel > SERVIDORES DEL GAD preventiv - durante el afio Informaticos
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
) Elab o ADQUISICION DE BATERIAS ) Ad talar el 100% TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a aborar un presupuesto y a Porcentajede baterias quirir € instalar ¢ 5.3.08.13_Repuestos |02.01.11.113.530813.000.A1
cmmitratica |acmimstiativoja |EeStionar 12 compra de las PARA UPS DEL GAD Nueva | raimans |de s baterias paralos UPS  reveoios 4.99.09.99.96.001 4000 DEL GOBIERNO $ sl
baterias necesarias. MUNICIPAL DE GUALAQUIZA antes de fin de semestre - CENTRAL
Determinar los SERVICIO DE Mantener una S 3§A§?tMaqumna POR DEVENGAR
Direccion Director/a e s especiiicos | ARRENDAMIENTO DE VS Nueva |Porcentaje de tiempo de  |disponibiidad del VPS del (I:S‘;‘Ia:‘o” 02.01.11.113.530702.000.A1 2000 RGeS s g
Administrativa  |[Administrativo/a quer P PARA EL GAD MUNICIPAL DE uev disponibilidad del VPS 99.9% durante el periodo . 3.99.99.99.99.001
del GAD para el VPS Mantenimiento y ANTERIORE
GUALAQUIZA de arrendamiento )
DISERO DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE
Realizar el mantenimiento del | NUE VA4S FUNCIONALIDADES Implementar el 100% de 5:3.07.01_Desarrollo,
. EN EL SISTEMA SIGAI DEL Porcentaje de y Actualizacion, TRASNFERENCIAS
D Direct t luyend I fi lidad : 02.01.11.113.530701.000.A1
reccion irector/a °lstema, ind “ysncsﬂewdn GAD MUNICIPAL DE Nueva funcionalidades a;:‘“;;/js a“r:f‘;:: ‘u:d:S psistencia Tecnicay |50 T 15000 DEL GOBIERNO S|
oY GUALAQUIZA INCLUYE implementadas e Soporte de Sistemas CENTRAL
SOPORTE TECNICO Y Informaticos
MANTENIMIENTO (SEGUNDA
FASE)
SERVICIO DE
breccion [orectort e mpreso e e, || MANTENMIENTO porcentiegempresoras |0 e rto Repaacone 020551511 5307080001 TRASUFERENCIAS
dmiisrativa Administrativo/a imbiersyrevon de . PREVENTIVO DE IMPRESORAS|  Nueva |mantenids o mpresoras cada sls eauposy Ssremas  [399.99.95.990.001 6400 DEL GOBIERNO B
e DEL GAD MUNICIPAL DE preventivamente o e CENTRAL
P GUALAQUIZA !
Mantener un 100% de
) Coordinar la instalacion del | SERVICIO DE INTERNET PARA POR DEVENGAR
Direccion Director/a ! ! ! Porcentaje Disponibilidad [disponibilidad del servicio 5.3.01.05_Telecomuni|02.05.51.511.530105.000.A1
Administrativa  |Administrativo/a servicio de internet en a5 ELGAD MUNICIPAL DE NUeYe e servicio de internet | de internet durante el caciones 3.99.99.99.99.001 45000 DEEIERCICIOS B
diferentes dependencias GUALAQUIZA - ANTERIORE
periodo del contrato
e
) Determinar cuantos UPSy | REGULADORES DE ENERGIA Porcentaje de UPSy 8.4.01.07_Equipos, TRASNFERENCIAS
D Direct I 02.01.11.113.840107.000.A1
neccion Irector/a reguladores son necesariosy | PARA COMPUTADORAS E Nueva |reguladores adquiridos e |- *>1o% P70 2% Sistemas y Paquetes |5 0 6414 DEL GOBIERNO Ell
para qué equipos IMPRESORAS DEL GAD instalados o definde Informaticos CENTRAL
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA g
ADQUISICION DE Adauirir 100% de las
) Evaluar cusntas impresoras IMPRESORAS PARA LAS impresoras solicitadas para 8.4.01.07_Equipos, POR DEVENGAR
Direccion Director/a ; Porcentaje de impresoras 02.01.11.113.840107.000.A1
reca irector/ se requieren y para qué DIFERENTES DEPENDENCIAS Nueva Je de impr las dependencias del GAD Sistemas y Paquetes 1000 DE EJERCICIOS si

| Administrativa

|Administrativo/a

dependencias.

DEL GAD MUNICIPAL DE
GUALAQUIZA

adquiridas

Municipal de Gualaguiza
antes de agosto

Informéticos

3.99.99.99.990.001

ANTERIORE




16 Paz, justicia e
instituciones
sélidas

Institucional

Estado eficiente,
transparente
orientado al

bienestar social.

calidad de los
servicios publicos
en general de
6,05 en el afio
202226,20al
2025.

gestion integral
de eficiencia
administrativa
con el fin de
brindar servicios
de calidad ala
poblacién

Mejora
financieray
administrativa

s, saeiias
informaticos y
telecomunicaciones
del GAD Municipal
de Gualaquiza

ADQUISICION DE
COMPUTADORAS DE
ESCRITORIO Y PORTATILES

Adquirir y distribuir el
100% de las computadoras
de escritorio y portatiles

X Determinar cusntas Porcentje de necesarias para las 8.4.01.07_Equipos, TRASNFERENCIAS
o Directs PARA LAS DIFERENTES - 02.01.11.113.840107.000.A1
reccion irector/a computadoras se requieren y Nueva adquiridas del GAD 53 Sistemas y Paquetes 30000 DEL GOBIERNO $ 3000000 S s - |$ 3000000 si
ara qué dreas DEPENDENCIAS BEL GAD e instaladas Municipal de Gualaquiza Informaticos 399.99.99.99.001 CENTRAL
parag g MUNICIPAL DE GUALAQUIZA o dpe i deaﬁo“mn
(INCLUYE VIGENCIA vigencia tecnolégica
TECNOLOGICA) & e
incluida
Adauirir e instalar el 100%
A ADQUISICION DE CAMARAS de las camaras necesarias
Direccion Director/a ?:H‘E;E'”c‘;rr;‘;a”‘?r:a’:ef'as PARA VARIAS DEPENDENCIAS \veva Porcentaje de cmaras |en las dependencias del o3 8.4.01.04_Maquinaria 02.01.11.113.840104.000.A1 2000 PDDERE?EE';/CEIZ%ASR < s o0000]s s 200000 o
P yparag DEL GAD MUNICIPAL DE adquiridas e instaladas  |GAD Municipal de g sy Equipos 3.99.99.99.99.001 ANTERIORE 000/ 000/
: GUALAQUIZA Gualaquiza antes de fin de
trimestre
ADQUISCION DE ESCANERS e s esinees slados
Direccion Director/a Evaluar cudntos escaneres PARA LAS DIFERENTES Numero de escéneres  [para las dependencias del 8.4.01.04_Maquinaria |02.01.11.113.840104.000.A1 TRASNFERENCIAS
son necesarios y para qué DEPENDENCIAS Nueva | e ras | eno N 53 ] 3 56.59.99.56 000 1000 DEL GOBIERNO s 1000003 - s - s 100000 s
areas. DEL GAD MUNICIPAL DE o el v Eaupe b CENTRAL
GUALAQUIZA d
semestre.
Realizar mantenimiento
5.3.04.04_Maquinaria
Realizar el mantenimiento de enel 100% de !
. ' SERVICIO DE . . ! s v Equipos POR DEVENGAR
. .. )4
Direccion Director/a :Ic:z escineres, que \dnec\we AT IENTO veva | Nomero de escaneres |los escaneres ddeelaéAD o3 (ot 229219;19;1939330%104 000.AL 1500 Mo s 1s0000|s s s 1sco0o o
plezay PREVENTIVO DE ESCANERS 2 Mantenimiento y 9904 ANTERIORE
Municipal de Gualaquiza "
Reparacion)
cada 6 meses
Realizar ol mantenimiento de SERVICIO DE Realizar mantenimiento 5.3.04.04_Maquinaria
. MANTENIMIENTO Numero de aires preventivo en el 100% de sy Equipos TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a ::;Z":‘:D":::"’r":‘j:;n“:s PREVENTIVO DE AIRES Nueva los aires acondicionados 53 5 329‘219;19;1;9‘%20;04 000A1 1000 DEL GOBIERNO S 100000$ - s - |s 100000 si
i Vonenfes 4 ACONDICIONADOS DEL GAD mantenidos del GAD Municipal de Mantenimiento y 99 CENTRAL
P MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Gualaquiza cada seis meses Reparacion)
]
ADQUISICION DE TINTAS, :::S“u‘:'w::‘:soz::af;
CARTUCHOS Y TONER PARA o ot cautpos e 7.3.08.07_Materiales
. LOS EQUIPOS DE IMPRESION Porcentajede tintas, S POR DEVENGAR
o Directs Evaluarel tual o g del 02.05.51.511.730807.001.A1
neccion Irector/a s ot o € DE LAS DIFERENTES Nueva |cartuchos y téners D ot vel GAD 53 499.6.59.990.001 40000 DE EJERCICIOS S 40.000,00 | $ - s - s a0.000,00 si
g v DEPENDENCIAS DEL GAD adquiridos O, 990 ANTERIORE
MUNICICPAL DE ) Publicaciones
GUALAQUIZA n e
afio
Asegurar el funcionamiento
J ICOY ITC P 6 . .. 7
Direccion Director/a lamming) del CAD Municipal | TECNICO Y MANTENIMIENTO| orcentaje de impresoras |70 0 "0 E O o3 entoy Reparacion de [02.01.11.113.530704.000.A1 300 i < s esomls  es0000 o
e e teomea | DELSISTEMA ERP DELGAD mantenidas e eoiairs Equipos y Sistemas  |3.99.99.99.99.001 TERORE
P MUNICIPAL DE GUALAQUIZA P a Informéticos
continuo y mantenimiento cada seis meses
preventivo y correctivo,
Adauirr e implementar el
Implementacion de un ADQUISICION DE FIREWALL 100% del firewall necesario
X firewall para proteger la red PARA SEGURIDAD para la seguridad POR DEVENGAR
o Directs Porcentaje de Firewall 8.4.01.04_M: 02.01.113.840104.000.A13.9
eccion irector/a de amenazas externas y PERIMETRALDE REDPARAEL|  Nueva  ["00ieli® C8 TFEWa  lperimetralde fa red del 53 oo 099950001 6000 DE EJERCICIOS $ 6000003 - s - [s 600000 sl
mejorar la seguridad GAD MUNICIPAL DE lqui P! GAD Municipal de ¥ Equip ANTERIORE
perimetral GUALAQUIZA Gualaquiza antes de fin de
septiembre
Adquirir e instalar el 100%
) . ADQUISICION DE TECLADOS Y/ de los teclados y rat
X Renovacion o provision de Q Porcentaje de tecladosy |0 00 [eclados Y ratones 5.3.14.07_Equipos, POR DEVENGAR
Direccion Director/a teclados y ratones para RATONES PARA Nueva |ratones adquiridos e necesarios en [as 53 Sistemas y Paquetes |02.0L11:113.531407.000.A1 600 DE EJERCICIOS $ 600,00 | $ - s - s 600,00 si
M ) mb:o CCOMPUTADORES DEL GAD o ies & computadoras del GAD g In'ormén:os q 3.99.99.99.9900.001 ANTERIORE 8 g
o MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Municipal de Gualaquiza
antes de final de afio
Instalacion de una central
. loc : ADQUISICION DE CENTRAL . Adauirir e instalar la POR DEVENGAR
A . .. )4
Direccion Director/a :Sm"‘“ IP para °p:(';“;;'s TELEFONICA IP PARA EL GAD Nueva ;:”:':I‘ d‘;ff:;';fa‘d: central telefdnica IP antes 53 545 t?z—sMa““‘”a”a 229219;19;19393%% 104 000.AL 5000 DE EJERCICIOS s 5000008 s S |s 500000 S|
! Y| MUNICIPAL DE GUALAQUIZA a de septiembre ¥ Eauipe e ANTERIORE
externas del GAD
Adauirir e instalar el 100%
de los teléfonos IP
X Equipamiento de teléfonos IP | ADQUISICION DE TELEFONOS ) 5.3.14.07_Equipos, POR DEVENGAR
o Directs de teléfonos IP I - 02.01.11.113.531407.000.A1
reccion irector/a con la nueva 1P PARA EL GAD MUNICIPAL Nueva o ;H;:I:j”;s WZ;SGAD 53 Sistemas y Paquetes |% 0 5000 DE EJERCICIOS S 500000 | S ls - s 500000 si
central telefénica DE GUALAQUIZA Informéticos 99 ANTERIORE
Municipal de Gualaquiza
antes de fin de semestre
ormora de icencios ara Adauirir e instalar el 100%
Smgm Operawosf ADQUISICION DE LICENCIAS de Ias licencias de sistemas 5.3.07.02_Arrendami OR DEVENGAR
Direcci Directs DE SISTEMAS Y PAQUETES Porcentaje de tes informat toyLi de  [02.01.11.113.530702.000.A1
reccion irector/a software de oficina esenciales al Nueva orcentaje de licenclas )y paquetes informaticos 53 entoy Licenclas de 5000 DE EJERCICIOS 1000 N 1.500,00 | $ 1.500,00 | $ 1.000,00 [$  5.000,00 S|

para las diarias
del GAD.

INFORMATICOS PARA EL GAD
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA

adquiridas e instaladas

necesarios para las
dependencias durante el
primer semestre del afio

Uso de Paquetes
Informaticos

3.99.99.99.99.001

ANTERIORE




1. Aumentar el
indice de

Mejorar la
gestion

295

5.3.08.11_Insumos,

M:
ADQUISICION DE PINTURA, Sua':”enn‘::; Y
MATERIALES DE CERRAIERIA Adauirir y distribuir el Construccon,
. ¥ PLOMERIA PARA USO DEL . g TRASNFERENCIAS
ol o R I R ot ot IR o ol IR s e e .
AUXILIARES Y PERSONAL @ v o € e 9 CENTRAL
OBRERO DEL GAD setoliacen v
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA ‘ '
Navegacion, Contra
Incendios y Placas
CONTRATACION DE POLIZAS
Contratacién de seguros para | DE SEGURO DE INCENDIO
resguardar las edificaciones, | TODO RIESGO ROBO YO
equipos de oficina, equipos ASALTO EQUIPO
. : ) Contratar y activar el 100% TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a informaticos, equipo ELECTRONICO ROTURA DE Plizas contratadas y ’ 02.05.51.511.770201.000.A1
e, matilano, VAQUINARIA FIDELIDAD Nueva |70 0 ::(\:Ssg;h:essrzzuue‘rras 53 77,0201 Seguros |3 g0 85000 DE\E:(ESsTB’\‘iFEND 85.000,00 s - |s 8500000 s
vehiculos y maquinarias, PUBLICA TIPO BLANKET Y b
responsabilidad civi, VEHICULOS Y EQUIPO Y
fidelidad, entre otros. MAQUINARIA DEL GAD
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
Compra y provision de
. herramientas para mejorar la ADQUISICION DE . Adauirir 100% de las POR DEVENGAR
Direccion Director/a eficienciay efectividad de la | HERRAMIENTAS PARA LA Nueva g:'z?r:;:: herramientas |, amientas solicitadas 53 :53 1:’(3‘6;1?:%5;( (3)29.219;19;193950301;05 000.A1 500 DE EJERCICIOS 500,00 s s 500,00 si
Direccion Administrativa del | DIRECCION ADMINISTRATIVA o durante el primer semestre v Eaupe i ANTERIORE
GAD Municipal de Gualaquiza
soousconcs e
) MATERIALES DE OFICINA :
Direccién Director/a Determinar qué materiales MEDIANTE CATALOGO je de materiales - a traveés del 7.3.08.04_Materiales |02.05.51.511.730804.000.A1 TRASNFERENCIAS
de oficina se requieren en las Nueva |adquiridos mediante catilogo electranico para 53 10000 DEL GOBIERNO 10.000,00 s - s 1000000 s
dependencia ELECTRONICO PARA catalogo electronico Ias dependencias del GAD de Oficina 3.99.99.99.95.001 CENTRAL
i’ DEPENDENCIAS DEL GAD ¢ Micpel de Guslaquza
MUNICIAPL DE GUALAQUIZA o o
antes de fin de semestre
Adauirir el 100% de los
ADQUISICION DE materiales de oficina
. MATERIALES DE OFICINA necesarios mediante
Direccién Director/a x':;’r“a‘f :‘;‘E’S‘Z‘“ SO | MEDIANTE INFIMA CUANTIA s :g'“ue::;: r‘:ee;“‘:;f;‘z‘“ infima cuantia para las o 7.3.08.04_Materiales [02.05.51.511.730804.000.A1 2000 ‘;OEREJDEE:CEI';%;R 400000 N s ao0m g
(occontioe b PARA DEPENDENCIAS DEL peudos e dependencias del GAD - de Oficina 3.99.99.99.99.001 e 000 0004
P GAD MUNICIAPL DE Municipal de Gualaquiza
GUALAQUIZA dentro del presupuesto
asignado
]
—_— e
MATERIALES DE ASEO Porcentaje de materiales |7 o w20 RASNFERENCIAS
Direccion Director/a Determinar qué materiales MEDIANTE CATALOGO Nueva  |dese0 adauiridos etiions alechrémine para s 5.3.08.05_Materiales (02.0111113.530805.000.A1 | 00 oL SoBEANG 1500000 < s 1500000 o
de aseo se requieren ELECTRONICO PARA mediante catslogo e s de Aseo 3.99.99.99.99.001 P
DEPENDENCIAS DEL GAD electrénico e o
MUNICIAPL DE GUALAQUIZA P o
antes de fin de semestre
Adauirir el 100% de los
ADQUISICION DE materiales de aseo
MATERIALES DE ASEO necesarios mediante
Direccién Director/a Evaluar qué materialesde | MEDIANTE INFIMA CUANTIA N Z:r:i‘;j: djr:zzzer‘a‘es infima cuantfa para las 53 5.3.08.05_Materiales |02.01.11.113.530805.000.A1 00 PDOERE?EE:CEI';%ASR 640000 < s 6000 o
aseo son necesarios. PARA DEPENDENCIAS DEL e i o ia|dependencias del GAD de Aseo 3.99.99.99.990.001 TERORE 400 400
GAD MUNICIAPL DE imacuantia |y unicipal de Gualaquiza
GUALAQUIZA dentro del presupuesto
asignado
Adauirir el 100% del
ADQUISICION DE MOBILIARIO| mobiliario necesario
. Evaluar qué mobiliario se POR CATALOGO Porcentaje de mobiliario  [mediante catdlogo TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a requiere para las ELECTRONICO PARA Nueva adquirido mediante electronico para las 53 8.4.01.03_Mobiliarios gzgg;;;gzﬁms 000A1 20000 DEL GOBIERNO 20.000,00 s - |s 2000000 si
dependencia DEPENDENCIAS DEL GAD catélogo electrénico dependencias del GAD 99 CENTRAL
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Municipal de Gualaquiza
antes de fin de semestre
5.3.02.04_Edicion,
Impresién,
Reproduccién,
SERVICIO DE IMPRESION DF ;r;\;‘];\;r:;;;:‘s::\ar el 100% Publicaciones,
SENALETICA INFORMATIVA Y ) _ ones
oireccion oirector/s Elaborar un presupuesto y REVENTIVA PARA LOS Numero de sefiales \ preventiva necesaria en Fotocopiado, 02 011,113 53020400041 POR DEVENGAR
gestionar la impresion dela |0t o o Nueva [informativas y preventivas [los espacios laborales del 53 Traduccion, S 90.65.59 00 01 6000 DE EJERCICIOS - S 600000|S  6000,00 s
sefalética. impresas e instaladas  |GAD Municipal de Empastado, 99 ANTERIORE
GAD MUNICIPAL DE Gualaquiza antes de fin de Enmarcacion,
GUALAQUIZA ualaqul saon,
afio Serigrafia, Fotografia,
Cametizacion,
Filmacion e Imagenes
atelitale:
7.3.08.02_Vestuario,
Adauirir y distribuir el ;f;f;’:s:’;”d“ de
. ADQUISICION DE ROPA DE 100% de la ropa de trabajo
. Evaluar qué tipo de ropa de ) Accesorios para TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a TRABAIO PARA LOS Numero de prendas de  [necesaria para los 02.05.51.511.730802.000.A1
trabajo es necesaria paralos | o0 0 00RES DEL GAD Nueva ropa de trabajo adquiridas |trabajadores del GAD 53 “z‘r:n";‘esd:e‘ 3.99.99.99.990.001 35000 DELCS:‘)TB&TND 35000,00 $ $ 3500000 sl
) MUNICIPAL DE GUALAQUIZA Municipal de Gualaquiza o .
Proteccion, Vigilancia
antes de fin de semestre "
Seguridad.
ADQUISICION DE EQUIPOS 7.3.08.02_Vestuario,
DE PROTECCION PARA EL Lenceria, Prendas de
PERSONAL E IMPLEMENTOS quirry entregar el 100% Proteccion y
X Evaluar qué equipos de DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Porcentaje de equipos y Accesorios para POR DEVENGAR
D Direct ; de I d 02.05.51.511.730802.000.A1
reccion irector/a proteccion son necesarios PARA LOS TRABAJADORES Nueva implementos de seguridad fot":;‘l“n‘“";s:ml antes 53 uniformes del 499.6.59.990.001 45000 DE EJERCICIOS 45.000,00 s - |$ 4500000 si
para el personal. DEL GOBIERNO AUTONOMO adauirido oo be personal de 9904 ANTERIORE
DESCENTRALIZADO Proteccion, Vigilancia
MUNICIPAL DEL CANTON v
GUALAQUIZA Seguridad.
Recargar el 100% de los
03_Al
Realizar un inventario de los |  S-/C10 DE RECARGA DE extintores ubicados en los :132 gri;x;::cenam TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a EXTINTORES DE TODAS LOS Numero de extintores  [espacios del GAD . U |02.01.11.113.530203.00041
extintores existentes y su Nueva 53 Desembalaje, Envase, 4000 DEL GOBIERNO - S 400000|$  4000,00 s
e ESPACIOS DEL GAD recargados Municipal de Gualaquiza e e 13.99.99.99.99.001 P
: MUNICIPAL DE GUAALQUIZA durante el segundo v Recarg
de Extintores
semestre
Adauirir e instalar el 100%
. ; de los extintores CO2 y PQS
Determinar cuéntos . Numero de extintores CO2 POR DEVENGAR
Direcci Directs ADQUISICIGN DE NUEVOS I 5.3.14.04_M 02.01.11.113.531404.000.A1
reccion irectorfa extintores son necesarios y - Nueva |y PQS adquiridos e necesarios para los 53 Maquinaria 700 DE EJERCICIOS 700,00 s s 700,00 si

para qué dreas.

EXTINTORES CO2, PQS

instalados

espacios del GAD
Municipal de Gualaquiza
antes de fin de afio

sy Equipos

3.99.99.99.99.001

ANTERIORE
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5. Fiopenuer i
construccion de un
Estado eficiente,
transparente
orientado al
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e
un modelo de
gestion integral
de eficiencia
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con el fin de
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de calidad ala
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Mejora
financiera y
administrativa

FonareUTIEL e
los instrumentos
institucionales para
mejorar la
planificacion y
gestion publica

Adauirir y distribuir el
. 100% de los medicamentos
. ADQUISICIGN DE MEDICINA Y| ) :
I
Direccion Director/a Evaluar qué medicina y DISPOSITIVOS MEDICOS PARA| Numero de medicamentos |y dispositivos médicos 5.3.08.09_Medicame |02.01.11.113.530809.000.A1 TRASNFERENCIAS
dispositivos son necesarios Nueva |y dispositivos médicos  |necesarios para los 53 1000 DEL GOBIERNO s - s 100000(% < s - s 1000003 - s
s et BOTIQUINES DEL GAD e ntos 3.99.99.99.99.001 P
P MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
Municipal de Gualaquiza
durante el primer semestre
7.3.08.02_Vestuario,
iy Gstribuir o Lenceria, Prendas de
ADQUISICION DE CALZADO oy Proteccion y
. . DE TRABAIO PARA LOS Numero de pares de Accesorios para POR DEVENGAR
Direccion Director/a Z:E:::t:::ee::::::::ado TRABAIADORES DEL GAD Nueva calzado de trabajo :::g?zdr;‘;isggfa'f; los 53 uniformes del 229‘25921931919‘2?1802 000.AL 35000 DE EJERCICIOS S 3500000 (% S ls - |$ 35000008 - si
. - MUNICIPAL DE GUALAQUIZA adauiridos y distribuidos . personal de 99 ANTERIORE
Municipal de Gualaquiza .
Proteccion, Vigilancia
antes de fin de semestre ’
Seguridad.
. Implementacién de un plan | CAPACITACION AL PERSONAL| ) Realizar 1 capacitacion 5.3.06.12_Capacitacié TRASNFERENCIAS
Direccion Director/a de capacitacion para el DEL GAD MUNICIPAL DE Nueva Z“ET;’;:E Capacitaciones | - a el personal en el 54 n a Servidores 229‘219;19;1939‘50?1612 000.AL 7201 DEL GOBIERNO s S ls 7200005 1,00 | S ls 72000005 - si
personal administrativo. GUALAQUIZA transcurso del afio Publicos 99 CENTRAL
SERVICIO DE SISTEMA EN
LINEA PARA LA APLICACIGN 5
Direccion Director/a Crear programas de DE PRUEBAS PSICOMETRICAS) Porcentaje de pruebas Afh:;;:‘ :ﬁgAm’Zfr.'f; en Znaz?fzcj::::::m 02.01.11.113.530702.000.A1 POR DEVENGAR
capacitacién adecuados alas | PARALOS CONCURSOS DE Nuevs  [psicométricas aplicadas en |Pr1°°% Peicometricas en 55 e e 5500059 om0t 3500 DE EJERCICIOS s < s as0000(s - s as0000(s - s
MERITOS Y OPOSICION DEL linea mémgs i o ;S 9904 ANTERIORE
GAD MUNICIPAL DE ¥ op !
GUALAQUIZA
soaasconos PR
X Buscar proveedores que DISPENSADORES DE AGUA Numero de dispensadores POR DEVENGAR
Direccion Director/a ofrezcan sistemas en linea PARA LAS DIFERENTES Nueva de agua adquiridos e :i”i:s:::;"j;’zz;“ 56 f":l’?"ofsM"“‘"a”a gg:g;g;;iﬁm 000.A1 4000 DE EJERCICIOS S 400000 |$ Sls - |s 400000 - si
para pruebas psicométricas. | DEPENDENCIAS DEL GAD instalados Mu"m o ¥ Equip 99 ANTERIORE
MUNICIPAL DE GUALAQUIZA P d
antes de fin de semestre
7.3.08.02_Vestuario,
Adauirir y distribuir el Lenceria, Prendas de
C:;s;"y;;i:i;‘z‘f’;mona‘ ADQUISICION DE 100% de los uniformes Proteccion y
. UNIFORMES PARA ) necesarios para los Accesorios para POR DEVENGAR
Direccion Director/a del GAD M"S’L‘f"z:"e" SERVIDORES PUBLICOS DEL Nueva :d“";fr:j:: ”{;‘I‘:n'g"j;us servidores publicos del 57 uniformes del 229‘25921931919‘22?102 000.AL 25000 DE EJERCICIOS s - |s 25000005 s - |s 25000005 - si
ot loriondo |dgent\\:iad GAD MUNICIPAL DE a v GAD Municipal de personal de 9904 ANTERIORE
GUALAQUIZA Gualaquiza antes de fin de Proteccion, Vigilancia
institucional
semestre y
Seguridad.
02.01.11.113.510203.000 A1
100% de servidores
Direccion Director/a ot enelpago |Poblicos recibieron el 5.1.02.03_Decimo om0 POR DEVENGAR
DECIMOTERCER SUELDO Nueva ! P280 |4 cimo tercer sueldo 58 0 5685,43 DE EJERCICIOS S 142143|$  142143($ 142143 |S  1420,00($ 568529 |$ 0,14
del décimo tercer sueldo al Tercer Sueldo
conforme a o establecido ANTERIORE
personal
en la normativa
sorcentajede 100% de servidores
. publicos recibieron el POR DEVENGAR
Direccion Director/a DECIMOCUARTO SUELDO Nueva . €N eIPABO | ciimg tercer sueldo 59 51.02.04_Decimo . 102.01.11.113.510204.000A1 | gq55 15 DE EJERCICIOS S 850217 s 8502178 -
del décimo tercer sueldo al Cuarto Sueldo 3.99.99.99.99.001
conforme a o establecido ANTERIORE
personal
en la normativa
Entregar el subsidio de
Numero de trabajadores
. antigiiedad al 100% del POR DEVENGAR
Direccion Director/a SUBSIDIO DE ANTIGUEDAD Nueva que reciben subsidiode | 01 con derecho 510 51.04.08_Subsidio de|02.01.11.113.510408.000A1 6450 DE EJERCICIOS N 1612,50 | $ 1.612,50 | $ 1.612,50 | $ 161250 |$ 645000 | S -
antigiiedad conforme a los Antigiiedad 3.99.99.99.99.001
" durante el ejercicio fiscal ANTERIORE
afios de servicio.
2025,
Nimero de jubilados
. Atender al 100% de POR DEVENGAR
Direccion Director/a BENEFICIO POR JUBILACION Nueva beneficiados con el ubilaciones planificadas y 511 7-1.07.06_Beneficio |02.05.51.511.710706.000A1 74360 DE EJERCICIOS S 7436000 S 7436000 -
incentivo econémico por lubilacién 3.99.99.99.99.001
aprobadas para 2025. ANTERIORE
correspondiente
COMPENSACION POR Porcentaje de or Uquidar el 100% 22( 7.1.07.07_Compensac POR DEVENGAR
Direccion Director/a VACACIONES NO GOZADAS 6n por Vacaciones no|02.05.51.511.710707.000.A1
POR CESACION b Nueva liquidadas nogozadasaex| 512 (otadas por Covacim|3.69.69.95.96 001 1059669 | DEEJERCICIOS S 264917 S 2649,17|$ 264917 |S  2649,18|$ 1059669 |$ -
correctamente al finalizar [servidores en el periodo ANTERIORE
FUNCIONES " de Funciones
Ia relacion laboral. fiscal
Numero de casos Cubrir el 100% de
Direccion Director/a POR ACCIDENTE DE TRABAIO atendidos por indemnizaciones 7:1.07.08_Por 02.05.51.511.710708.000.A1 POR DEVENGAR
PR Nueva |compensacion laboral  [reconocidas por riesgos 513 Accidente de Trabajo [ o070 1 DE EJERCICIOS s 1,00 s 100 [$ -
debido a accidente o Iaborales conforme al o Enfermedad 99 ANTERIORE
enfermedad. informe del IESS
Atender el 100% de los
. Numero de funcionarios  [procesos de compensacion POR DEVENGAR
Direccion Director/a POR RENUNCIA VOLUNTARIA Nueva que reciben compensacién |por renuncia voluntaria 514 7.1.07.09_Por 02.05,51.511.710709.000.A1 45000 DE EJERCICIOS S 45.000,00 S 4500000 -
Renuncia Voluntaria |3.99.99.9.99.001
por renuncia voluntaria.  [conforme a normativa ANTERIORE
Planificacién y Ejecucién de laboral vigente.
Beneficios Laborales y
Formacidn profesional Porcentaje de Ejecutar el 100% de pagos OR DEVENGAR
Direccion Director/a INDEMNIZACIONES enelpago |de i 7.1.07.11_Indemnizac|02.05.51.511.710711.000.A1
. - | . . . . : -
LABORALES NV e indernnizaciones Iaborales conforme a o1 iones Laborales 3.99.99.99.99.001 4326228 D:ﬁ#i’;foigs § M0BISSTIS  1081SS7)S  1081SS7|S 10815575 43.26228
Iaborales disposiciones legales.
Garantizar acceso al
X Porcentaje de cobertura ! POR DEVENGAR
Direccion Director/a SERVICIO DE GUARDERIA Nueva del servicio de guarderia  |or/C0 de guarderia para 516 7:3.02.10_Servicio de 102.05.51.511.730210.000.AL 23436 DE EJERCICIOS S 5859,00|$  585900|$  5859,00|$  5859,00|S  23.43600|$ -
el 100% de nifios/as Guarderia 3.99.99.99.99.001
institucional. ANTERIORE
inscritos y beneficiarios.
Mantener el 95% de los
sistemas informiticos y 7.3.07.04_Mantenimi
. MANTENIMIENTO Y Mante POR DEVENGAR
Bl s ot tagrosy | e oo et ||y oot oot oo |y | R0 - s smls -
SISTEMAS INFORMATICOS 8105 op! auipesy b ANTERIORE
preventivo y correctivo en Informéticos
2025,
Capacitara
ARRASTRE, TRANSFERENCIA Numero de emprendedores en gestion 7.8.02.04_Transferen
Direccion Director/a DE RECURSOS PARA emprendedores de negocios cias 0 Donaciones al [02.05.51.511.780204.002.A1 POR DEVENGAR
CAPACITACION Nueva P gocios ¥ 5.8 - : 4000 DE EJERCICIOS S 100000|$  1000,00($  100000|$  1000,00|$ 400000 |$ -
en convenio mediante Sector Privadono  |3.99.99.99.99.001
EMPRENDEDORES- ANTERIORE
con CODELS. el convenio CODEIS para Financiero
CONVENIO CODEIS
diciembre de 2025
CONVENIO PARA
CAPACITACION EN SISTEMA . . 7.8.02.04_Transferen
Numero de técicos - POR DEVENGAR
Direccion Director/a BIM PARA TECNICOS DE Capacitar al 100% de los cias 0 Donaciones al |02.05.51.511.780204.003 A1
| B il 7! 7! -
DIFERENTES Nueva  |capacitados enelsistema |, o planificados 519 |Sectorrivadono  [3.99.99.99.99.001 6750 O § 675000 § 67500018
DEPARTAMENTOS DEL Financiero
GADMG (UTPL)
Porcentaje de beneficios |/\(eNder @l 100% de
. ubilados patronales POR DEVENGAR
7. | . -
Direccion Director/a AJUBILADOS PATRONALES Nueva entregados a jubilados || L jos en el ejercicio 520 8.02.09_Alubilados |02.05.51511.780209.000A1 | g 566 oy DE EJERCICIOS S 24467,00|S  24467,00|$  24.467,00|S  24.467,04|S  97.868,04 | -
patronales conforme a Patronales 3.99.99.99.99.001
fiscal con los beneficios ANTERIORE
normativa vigente.
correspondientes.
5.3.02.46_Servicios
de Identificacién,
. ' Marcacién,
Direccion Director/a zz\él‘.ﬂil_m RASTREO Nueva sin indicador especifico  |Sin meta especifica 53 Autentificacion, 9650 s - 9650] - ls - ls - s 965000|$ 965000
Rastreo, Monitoreo,
Seguimiento y/o
Trazabilidad




= GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
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ALINEACION A LA PLANIFICACION NACIONAL € INTERNACIONAL PLANFICACION LOCAL PROGRAMACION PRESUPUESTARIA ‘CRONOGRAMNA DE EJECUCION EN TRINESTRES. AREA REQUIRIENTE OBSERVACIONES
sengriciARios PARTIOA PRESUPLESTARIACEDULA _ Prosupussta NRO REFORMA
ey GBUETIVO NACIONAL DE DESARROLLO META OPND o8JETVO DE GESTION PoOT PROGRANA NoMBRE DEL pROYS e Areaproyects Responsable Actidad Subscvidd (AC) Tioode subsctvidad  Nombre delIndicadorOperstvo  Meta cusniicale Actidad rupo de gasto [RT— Saastos T regmada s Codteado 2 s T4 Colda de Contral  Actvidad PAC JUSTIFICACION OBSERVACIONES PLANFICCION O REFO E:g“m” CoN
|ADQUISICION DE UNA CAMARA
deaudioy |[FOTOGRAFICA DIGITAL PROFESIONAL 8.4.01.04_Maquinariasy  [02.01.11.117.840104.000A1
B - - - il
video PARA EL DEPARTAMENTO DE Nueva 84 Equipos 3.99.99.99.99.001 650000 * $  es000) s * $  os0000) s
\comunicacion
s |ADQUISICION DE UNA VIDEOCAMARA
21000 de audi Maquinari 40104
; s Y (o rumsoomm OO | s T e L] [ s s amesols s s aasom|s -
EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION e
|ADQUISICION DE UN
no PARA EL Nueva 84 s Y nessmgon ™| so0000 $ -|s  so0000 s s -|s soo000| s - il
i vioy COMUNICACION auipos
[SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y 5.3.04.04_Maguinarias y
21000 , e % oancionoF CuATAS - B i L e s s smewls s s sl 1
v FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO [Mantenimiento y Reparacién)
s e e
oo deimprsin de ATERAL OF ACUERDO A FORVATOS Susatncines,Ftoropad,
ESTABLECIDOS DE DOCUMENTOS PREE g g
Jarios para as diref 6 4
2 formrs g csnte L e oo B I e [ s o osomels |5 seoo| s 1.
PARAL .
640 DEPENDENCIAS DEL GAD MUNICIPAL DE e e
GUALAQUIZA ; .
Imagenes sateltales
5.3.02.04_Edicion, Impresion,
Reproduccion, Publicaciones,
Suscripciones, Fotocopiado,
[SERVICIO DE IMPRESION DE Traduccién, Empastado,  [02.0111.117.530204.000.A1
ueva - . - B s
3000 [CALENDARIOS 1ONALES 2026 N 3 Enmarcacion, 3.99.99.99.99.001 300000 g s g $  30000)s 300000 5
Serigrafia, Fotografia,
cCametizacion, Filmacion e
Imégenes Satelitales.
5.3.02.04_Edicion, Impresicn,
Reproduccidn, Publicaciones,
[SERVICIO DE IMPRESION DE AGENDAS suscripeiones, Fotocopiado,
6 4
200 ondosgond ncuToRAg s B e L] [ s s s s s swenls -
DEPORTE LAS ARTES Y ELTURISMO i
Serigrafia, Fotografia,
Carnetizacion, Filmacién e
Imagenes sateltales
ICONTRATACION DE ESPACIOS
: AR08t U AADIOVO? DL s B e I e s s ssew|s s |5 ssmm|s -
ToMEBAMEA v
"CONTRATACION DE ESPACIOS
PUBLICITARIOS EN LA RADIO 96 1 LA 5.3.02.07 Difusion, 02.01.11.117.530207.000.A1
1 . ! - - - - il
na eMISOTal gL ipREMA ESTACION DE ALCANCE Nueva 3 Informaciény Publicidad  [3.99.99.99.99.001 30000 * * s 00| s * s 30000(5 - (30000)
REGIONAL
[CONTRATACION DE ESPACIOS
- e WEoo0E . s pamosmsn o oounasmoons| g s s e s s ssom|s esme|
|COMUNICACION LOCAL RADIO CENEPA v
Mejorar la gestion institucionall
5. propendera construccion deun | 1 Aumentarel 2 Fortaecmiente delos Porcentaje de bienesy | Contratar y liquidar el
16 Paz, justicia e 1a calidad de bl gestion 100% de de bienes y 02.01.11.117.530301.000.A1
stado eficiente, transparente. ejora 500 i Pasajes al interior Nueva 53 5.3.03.01_Pasajes alInterior 800,00 200,00 20000 20000 200,00 800,00 - il
it s | MSTUOOML | Estdoctcene vomene | oAl saminsistua ol | o, . o ondos o[ e oot s e P, ; s s ; s ;
2025 brindar servicios de calidad a la Jorar 87! s afio 2025 elafio 2025
poblacién ¥ gestién publica participacin en eventos oficiales
§ 5.3.03.03_viaticos y 02.01.11.117.530303.000.A1
visticos y subsistencias ueva " - il
ticos y subsist N 53 et ior |2.59.90.59 90 00 1000,00 $ 250,00 $ 250005 25000 25000( § 100,00 $
500 -
laborar que emplean los sevidores 5.1,05.09_Horas
d fuera dela Nueva 51 Extraordinarias y 2011117 51050900041 250000 $ 50000( $ 50000($  1.00000( $ 50000($ 250000 $ - s
3.99.99.99.99.001
Jornada laboral establecida fines suplementarias
ISERVICIO DE TRANSPORTE CON
|CAMIONETAS DOBLE CABINA PARA EL
1000 (Contar con €l s de 215 100 |1vastA0O DE PERSONAL DE Nueva 53 SO Trnspore e o M| 300000 $ -|s -|s  s00000| s s -|s  600000($  (6.000,00) il
camioneta en versiones 4 |COMUNICACION A LAS DIFERENTES erson
PARROQUIAS DEL CANTON GUALAQUIZA
53.02.04_Edicion, Impresion,
Reproduccidn, Publicaciones,
ISERVICIO DE CONFECCION € IMPRESION Suscripciones, Fotocopiado,
|Contratar el servicio de impresicn y|DE VALLAS PUBLICITARIAS PARA [Traduccién, Empastado, |02.01.11.117.530204.000.A1
B - - - il
10000 , sl |coLo Nueva 53 Ermareacin, 299.99.99.96.001 4500,00 s $ s 450000( $ s asooo0|$
EN EL CANTON GUALAQUIZA Serigrafia, Fotografia,
Carnetizacion, Filmacién e
ims Jital
ndauisicion d . |ADQUISICION DE TARJETAS DE
omemris e 6465 para o3 |MEEMORIAS Y MICRO MEMORIAS PARA LA 53,0813 Repuest 02.01.11.117.840104.000.A1
500 . " ' |CAMARA DE VIDEO Y FOTOGRAFICA DEL Nueva 53 e Y 5.99.99.99.96.001 1200,00 H -ls -ls <|s 120000 $ - s 120000 s
. |PEPARTAMENTO DE COMUNICACION ccesorios
ldepartamento de comunicacién
Conttstnelsentiode oo e deimprsén oo oo, [0201.11417530200 001
o oo ntratacion el servicio de impresién de eproduccion, Publicaciones, . . .
moresion e rests fomats |02 Nueva 53 Suterncioncs, Fotocopindo, . [3.69.99.99.99.001 3000,00 $ $ s 300000 $ S 3.00000($  (3.000,00)
Traduccion, Empastado
[CONTRATACION DE ESPACIOS
P ENUNMEDIO DE |SON RATACION DE ESPACIOS 5.3.02.07 Difusion, 02.01.11.117.530207.000.A1
|COMUNICACION RADIAL s EN UN MEDIO DE Nueva 3 Informaciény Publicidad  [3.99.99.99.99.001 610000 g N A e |s ew0mols  (610000)
|COMUNICACION RADIAL PROVINCIAL v
PROVINIAL
ICONTRATACION DE ESPACIOS
ICONTRATACION DE ESPACIOS
PUBLICITARIOS EN UN MEDIO DE 5.3.02.07 Difusion, 02.01.11.117.530207.000.A1
pusucasios evun weorooe 0L TS s S [emacinyrstsd (39959555501 15000 . s o[ mels s s sl s
PROVINCIA DEL AZUAY
ICONTRATACION DE ESPACIOS
ICONTRATACION DE ESPACIOS
PUBLICITARIOS EN UN PERIODICO LOCAL 5.3.02.07 Difusion, 02.01.11.117.530207.000.A1
PUBLITARIOS N UN PERIODICO I,y i o FoRACION Nueva 53 ooty bubkelad  [3.99.96.99.99.002 2000,00 s -l <|s 200000 $ -|s <[s 200000($ (200000
INSTITUCIONAL
|ADQuISICioN DE |ADQUISICION DE COMPUTADORAS DE
’ scarono [fs AT raraE - oa  [HA0L07 Eaon Semas fororiI OO0 |y, : ds s amewls s s asoos asom
(GAMA ALTA DEPARTAMENTO DE COMUNICACION ¥ P
|ADQUISICION DE AUDIFONOS
de aud Maquinari 40104
¥ |PROFESIONALES PARA EDICION DE Nueva 84 54,010 Maquinariasy 1020111 117.840100.000A | 150,00 $ -l -|s  1s0000 $ -|s -|s 1500,00($  (1.500,00)
video oroe Equipos 3.99.99.99.99.001
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ALINEACION A LA PLANIFICACION NACIONAL E INTERNACIONAL

PLANFICACION LOCAL

PROGRAMACION PRESUPUESTARIA CRONOGRAMA DE EJECUCION EN TRIMESTRES AREA REQUIRIENTE
oREACINES g seromun
. ORIET NACIONAL DE renp OBsETIO DE GESTION POOT [H— oweRe oeL proveCTo  SEIETEAROS 4oty Responeate Acthidad Subactiidad (PAG) Toodostactvian | MO s ot petitad Gupodegats Patdaprsupuesira | Frmue CadadaContisl AcwiadPAC  JUSTIFICACION  OBSERVACIONES
SECRETARIA DEL CONCEJO 5500
Secretaria Secretario/a del CAPACITACION PARA AUTORIDADES 5.3.06.12_Capacitacién a
N X o 4 - X 000, - 000, -
General Concejo MUNICIPALES ueva 53 |Senvidores Piblicos 000 s $ 20000015 200000 $ s 4000,00| $
B Mejorar las de
autoridades
i i Secretaria Secretario/a del .
9. Propender la Aumentar el indice de Mejorar la gestion Fortalecimiento de los oot concon /i ISERVICIO DE CORREO Nueva Porcentaje de 53 [53.0106_Servicio de Correo 1500 $ -ls -|$  150000] $ -ls 1.50000| $ -
construccién de un institucional implementando 2 Contratar y liquidar el
16. PAZ. JUSTICIA Eotado eficlone. | Percencion dela calidad de | 15 EI T EE R instrumentos debienesy | o N biencs
INSTITUCIONES INSTITUCIONAL " | los servicios publicos en 8 B Mejora financieray insti para senvicios g M
" transparente "' | deeficiencia administrativa ! servicios
SOLIDAS N general de 6,05 en el aio N N mejorar la planificacion contratados en "
orientado al con el fin de brindar servicios e " para el afio 2025
2022 26,20 al 2025. . y gestion publica el afio 2025
bienestar social de calidad a la poblacién
PROVISION DE PASAJES AEREOS,
Secretaria  [Secretario/a del Mejorar las capacidades de " 02.01.11.111.530301.000.A1
7 P o / g auton:adles NACIONALES PARA EL PERSONAL DEL Nueva 3.99.99.99.99.001 0 5.500 5.500 5.500 [Raajusto de prosupuesto 2025 [NCORPORAR EN EL POA lPRIMERA REFORMA
g GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA.




16. PAZ. JUSTICIA E
INSTITUCIONES
SOLIDAS

ALINEACION A LA PLANIFICACION NACIONAL E INTERNACIONAL.

EJEPND

INSTITUCIONAL

OBJETIVO NACIONAL DE
DESARROLLO

9. Propender la
construccién de un
Estado eficiente,
transparente
orientado al
bienestar social.

META OPND

Aumentar el indice de
percepcién de la calidad de
los servicios publicos en
general de 6,05 en el afio
2022 a 6,20 al 2025.

OBJETIVO DE GESTION PDOT

Mejorar la gestion
institucional implementando
un modelo de gestion
integral de eficiencia
administrativa con el fin de
brindar servicios de calidad a
la poblacién

\sdudligiid

PROGRAMA

Mejora financiera y administrativa

NOMBRE DEL PROYECTO

Fortalecimiento de los
instrumentos
institucionales para
mejorar la
planificacién y gestién
publica

BENEFICIARIOS
(POBLACION)

21000

ArealProyecto

Registro de la

PLANIFICACION LOCAL

Responsable

Registrador dela

GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025

Subactividad (PAC)

Tipo de subact

idad

Indicador Operativo

Propiedad

Propiedad

Registo de la Propiedad.

o e Servicio de ENERGIA ELECTRICA. Nueva
D 2 de sercicios basic
Registro de la | Registrador de la
Propiedad propiedad Servicio de Telecomunicaciones. Nueva
R_P_l_egls TodeTa Keims rador de Ta -
A Pasajes al interior . Nueva
gff:i:;a‘;e @ Ef::'e::;’ dela Vidticos y subsistencias en el interior. |Nueva
N Aporte a la DINARP; P: d
Registrodela  |Registrador de la portea a ago ce
o prapiedad remanentes del Registro de la Nueva
P Preservacion Propiedad.
de la documentacion [SEMVICIOS generares; Eqrcron, TmpTesTon,
Registrodela  |Registrador de la del Registro de la Propiedad en |reProduccion, publicaciones,
trad 6 Ni
Propiedad Propiedad do, traduccion, | Nueva
con la normativa vigente, _|empastado, enmarcacin, serigrafia,
o bn_filmaci
Registrodela |Registrador de la Costas judiciales: Tramites notarialesy |\
Propiedad Propiedad legalizacion de documentos
Porcentaje de
de bienesy
servicios
contratados
Registrodela |Registrador de la Senvicio de mantenimiento y raparacion |, en ol aio 2025
Propiedad Propiedad de equipos y sistemas informaticos.
Equipamiento del Registro de la
Registrode la  |Registrador de | i ) ’
Pff;g’;a e Pf:;;’ el Propiedad. Adquisicion de Armario Biblioteca.  [Nueva
Registrode la |Registrador de la Adquisicion de un escaner para el eva

Meta cuantificable

Contratary liquidar el

100% de de bienes y

servicios planificados
para el afio 2025

PROGRAMACION PRESUPUESTARIA

CRONOGRAMA DE EJECUCION EN TRIMESTRES

AREA REQUIRIENTE BSERVACIONE:
R EIONES NRO REFORMA

Ing. Francis Pavon S.
ALCALDE

. Presupuesto PLANIFICCION
idad Grupo de gasto Partida presupuestaria programado 2025 CODIFICADO Celda de Control JUSTIFICACION OBSERVACIONES
53 [5.3.01.04_Energia Eléctrica 500 $ 125,00 | $ 125,00 125,00 | $ 125,00 500,00 | $ -
53 |5:3.01.05_Telecomunicacion 00 170000] § 42500 $ 425,00 425,00 | $ 425,00 170000 | § R Se increment ol preupuestode 500 a ©ora REFORNA
es 1700 dolares
53 [5.3.03.01_Pasajes al Interior 300 $ 300,00 | $ - - s - 300,00 | $ -
5.3 5:3.03.03_Vidticos y 650, $ 650,00 | $ - -8 - 650,00 | $ -
en el Interior
5.8.01.02_A Entidades s o ode 1500
58  |Descentralizadasy 1500 1.700,00| $ 566,67 | $ 566,67 566,66 | $ - 1.700,00 | $ - 700 dormrey | FroupUestode 15008 tera REFORMA
Auténomas
3.0Z.U4_EQICion,
Impresion, Reproduccion,
53 |publicaciones, 300 $ 300,00 | $ - - s - 300,00 | $ -
Suscripciones, Fotocopiado,
. 4
5.7.02.06_Costas Judiciales,
Trémites Notariales, Se increment el preupuestode 400 a
57 400 1.200,00 1.200,00 - - - 1.200,00 - ° era REFORMA
Legalizacion de Documentos 0018 00 | $ 00 | $ 1200 dolares e
y Arreglos Extrajudiciales
(Cambiar la subactividad:
Mantenimiento y reparacion de equipos
5.3.07.04_Mantenimiento y y sistemas informaticos, por la
53 |Reparacion de Equipos y 200 $ - s - - s 200,00 200,00 | $ - siguiente: Servicio de mantenimiento y era REFORMA
Sistemas Informaticos raparacion de equipos y sistemas
informaticos.
Cambiar la actividada "Mantenimiento |
Equipamiento e equipos informaticos
del Registro de la Propiedad” por la
siguiente: Equipamiento del Registro
de Ia Propiedad.
84  [8.4.01.03_Mobiliarios 800 $ 800,00 |$ - B - 800,00 | § - Pasar del 2do al fer cuatrimestre era REFORMA
g e g 8 Cambiar la subactividad: Adauisicion
de Escaner portatil de alta resolucion.,
por Ia siguiente: Adquisicion de un
escaner para el Registo de la
Propiedad.
Cambiar la subactividad: Adauisicion
8.4.01.04_M; i
0 _Maquinarias y 2000 s 200000 $ R s B 200000 | $ B de bienes muebles: Armario biblioteca, Lera REFORMA
Equipos por Ia siguiente: Adquisicion de
Armario Biblioteca.

Arq. Felipe Vazquez
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
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El Concejo Cantonal del Gobierno Autdnomo

Descentralizado Municipal de Gualaquiza

EXPIDE:

PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA DEL
PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL Y SU
ANEXO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO
2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
GUALAQUIZA.
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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUALAQUIZA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo al Art. 76 numeral 7, literal 1), de la Constitucion de la Las resoluciones de
los poderes publicos deberén ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucion no
se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no explica la pertinencia
de su aplicacidn a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o
fallos que no se encuentren debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras
y servidores responsables seran sancionados.

Conforme lo establece el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion en su Capitulo VII seccion séptima, respecto de la reforma
presupuestaria de los gobiernos auténomos descentralizados, una vez sancionado y
aprobado el presupuesto s6lo podra ser reformado por las modalidades traspasos,
suplementos y reducciones de créditos.

En este sentido, la Administracion Municipal, ha elaborado la Primera Reforma al
Presupuesto General Municipal del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Gualaquiza, para el ejercicio econdmico del afio 2025, en funcién de las normas
contenidas en el Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas y el Cédigo
Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion —COOTAD,
respecto de la reformaalos presupuestos para los gobiernos autdnomos descentralizados,
cuya materia es la incorporacion de las partidas presupuestarias por el lado de los ingresos
por el convenio suscrito con la Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial
Especial Amazonica STCTEA y el Contrato de Financiamiento con el Banco de
Desarrollo B.P., que permiten la ejecucion de dos importantes proyectos, como son el
proyecto CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE EN LA PARROQUIA EL IDEAL, CANTON GUALAQUIZA,
PROVINCIA DE MORONA SANTIAGO; vy, ante la Secretaria Técnica de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazonica STCTEA el convenio de financiamiento
no reembolsable para el proyecto CONSTRUCCION DE LOS SISTEMAS DE
ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIAL EN LA COMUNIDAD PUMPUIS Y
CENTRO PARROQUIAL DE BOMBOIZA,Y ALCANTARILLADO SANITARIO EN
LOS BARRIOS SAN FRANCISCO Y EL TAMBO, PERTENECIENTES AL CANTON
GUALAQUIZA INCLUYE PLANTAS DE TRAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES.

La primera reforma al presupuesto municipal 2025, cuenta con el correspondiente
informe recomendado su aprobacion por lo que se tiene la PRIMERA REFORMA A
LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL Y SUS
ANEXOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUALAQUIZA
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CONSIDERANDO:

QuEé; los Art. No. 238; 239; 240, 241 y el 264 del Gltimo inciso, de la Constitucién de la Republica
establece que los Gobiernos Auténomos Descentralizados gozaran de plena autonomia y en su
uso de su facultad legislativa podran dictar Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones;

Qué; el Art. 286, de la Constitucion de la Republica, sefiala que las finanzas puablicas en todos
los niveles de gobierno, se conduciran de forma sostenible, responsable y transparente y
procuraran la estabilidad econémica....

Qué; el Art. 287, de la Constitucion de la Republica, manifiesta que toda norma que cree una
obligacion financiada con recursos publicos establecera la fuente de financiamiento
correspondiente.....

Qué; el Art. Art. 168 de Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién, COOTAD; manifiesta que la administracion financiera de los gobiernos
autonomos descentralizados debera ser acorde y cumplir con las disposiciones legales respecto
de los principios, normas y procedimientos técnicos que se establezcan en materia contable y
presupuestaria del sector publico no financiero.

Que, el Art. 248 del COOTAD, hace referencia a la sancion de proyecto de presupuesto, una vez
aprobado el proyecto de presupuesto por el legislativo del gobierno auténomo descentralizado, la
maxima autoridad del ejecutivo lo sancionara dentro del plazo de tres dias y entrara en vigencia,
indefectiblemente, a partir del primero de enero.

Que, el Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion en su Art.
322, establece que Los consejos regionales y provinciales y los concejos metropolitanos y
municipales aprobaran ordenanzas regionales, provinciales, metropolitanas y municipales,
respectivamente, con el voto conforme de la mayoria de sus miembros.

Que, el Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion en su
inciso segundo del Art. 322, dispone que “Los proyectos de ordenanzas, segin corresponda a
cada nivel de gobierno, deberan referirse a una sola materia y seran presentados con la exposicion
de motivos, el articulado que se proponga y la expresion clara de los articulos que se deroguen o
reformen con la nueva ordenanza. Los proyectos que no reldnan estos requisitos no seran
tramitados”,

Qué, el Art. 254 del COOTAD, hace referencia que no se podra efectuar ninglin egreso sino con
cargo al presupuesto del ejercicio vigente.

Que, el Art. 255, del COOTAD, sefiala que una vez sancionado y aprobado el presupuesto solo
podréa ser reformado por alguno de los siguientes medios: traspaso, suplemento y reducciones de
crédito....

Que, Art. 259.- Otorgamiento.- Los suplementos de créditos se clasificardn en: créditos
adicionales para servicios considerados en el presupuesto y créditos para nuevos servicios no
considerados en el presupuesto.

Los suplementos de créditos no podran significar en ningun caso disminucion de las partidas
constantes en el presupuesto.

El otorgamiento de suplementos de créditos estara sujeto a las siguientes condiciones:
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a) Que las necesidades que se trata de satisfacer sean urgentes y no se las haya podido prever;

b) Que no exista posibilidad de cumplirla ni mediante la partida de imprevistos, ni mediante
traspasos de créditos;

¢) Que se creen nuevas fuentes de ingreso o se demuestre que las constantes en el presupuesto
deben rendir mas, sea por no habérselas estimado de manera suficiente o porque en comparacion
con el ejercicio o ejercicios anteriores se haya producido un aumento ponderado total de
recaudaciones durante la ejecucién del presupuesto y existan razones fundadas para esperar que
dicho aumento se mantenga o incremente durante todo el ejercicio financiero; v,

d) Que en ninguna forma se afecte con ello al volumen de egresos destinados al servicio de la
deuda publica o a las inversiones.

Que, Art. 260.- Solicitud.- Los suplementos de crédito seran solicitados al legislativo del gobierno
autonomo descentralizado por el ejecutivo en el segundo semestre del ejercicio presupuestario,
salvo situacion de emergencia, previo informe de la persona responsable de la unidad financiera.

Qué, el Art. 102 del Cédigo Organico de Planificacidn y Finanzas Publicas, establece que ninguna
entidad del Sector Publico podra excluir recursos para cubrir egresos por fuera de su presupuesto.

Qué, Art. 108 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, establece: que todo
flujo de recurso publico debera estar contemplado obligatoriamente en el presupuesto general del
estado o en los presupuestos de los gobiernos Autdnomo descentralizados, Empresas publicas, y
Seguridad Social.

Que, el Art. 114 del COPYFP manifiesta que las disposiciones sobre la programacion, de la
gjecucién, modificaciones, establecimientos de compromisos, devengamientos y pago de
obligaciones seran dictadas por el ente rector de las finanzas publicas y tendran en carécter de
obligatorio para las entidades y organismos del Sector Publico no Financiero.

Que, el Art.105 (incisos primero al tercero) del Reglamento al COPYFP, hace mencidn que los
cambios en las asignaciones del presupuesto aprobado que alteren las cantidades asignaciones, el
destino de las asignaciones, su naturaleza econémica, la fuente de financiamiento o cualquiera
otra identificacién de cada uno de los componentes de la partida presupuestaria. Y en los casos
en que las modificaciones presupuestarias impliquen afectacion a la programacion de la ejecucion
presupuestaria, se debera realizar su correspondiente reprogramacion.

Las modificaciones presupuestarias son: i) cambios en el monto total aprobado por el respectivo
6rgano competente; ii) inclusién de programas y/o proyectos de inversion no contemplados en el
Plan Anual de Inversidn vy iii) traspasos de recursos sin modifica el monto total aprobado por el
organo competente. Estas modificaciones pueden afectar a los ingresos permanentes 0 no
permanentes y/o egresos permanentes 0 no permanentes de los Presupuestos. El primer tipo de
modificacion puede corresponder a un aumento 0 a una disminucion.

Que, mediante resoluciones del concejo cantonal de fechas 3 de diciembre y 9 de diciembre de
2024, se aprueba la Ordenanza del Presupuesto General Municipal y sus Anexos, para el Ejercicio
Fiscal del afio 2025 del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza.

Que; mediante memorando Nro. GADMG-DF-2025-141-M de fecha 23 de abril de 2025,
Directora Financiera del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 260 del COOTAD, presenta el correspondiente
informe para la primera reforma a la Ordenanza del Presupuesto General Municipal y sus Anexos,
para el Ejercicio Fiscal del afio 2025 del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Gualaquiza En uso de la facultad conferida por el Art. 57 literal a) del COOTAD,
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EXPIDE:

“PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL
MUNICIPAL Y SUS ANEXOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2025
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
GUALAQUIZA.”

Art. 1.- Remplacese en el articulo 3 el valor del presupuesto inicial con el nuevo valor
del presupuesto codificado: que diga VEINTEIDOS MILLONES QUINIENTOS TRECE
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 40/100

Incorpérese en el articulo 3 dentro del presupuesto de ingresos y gastos del afio 2025, la
creacion, incremento y cambio de la fuente de financiamiento de las siguientes partidas

presupuestarias:

CREACIONES,
PARTIDA ASIGNACION INCREMENT! PRESUPUEST
DENOMINACION SIGNACIO| C 0s, SUPUESTO
PRESUPUESTARIA INICIAL CAMBIO DE FUENTE | CODIFICADO
DE FINANCIAMIENTO
INGRESOS
02.01.11.111.110202.000.001 |A LOS PREDIOS RURALES 96,0000 343800 99,438.00
CONEXION Y RECONEXION DEL SERVICIO DE AGUA 6.041.42
02.01.11.111.130121.000.001 |POTABLE 2,500.00 3,541.42
3,300.00
02.01.11.111.130199.001.001 | COLOCACION DE ROTULOS 1,300.00 2,000.00
02.01.11.111.130199.003.001 |PRESTACION Y SERVICIO DE RECAUDACION FONDOS 0.00 1,000.00 1,000.00
02.01.11.111.130409.000.001 | s p ALCANTARILADO Y CANALIZACION 231,621.61 37,952.10 26957371
02.01.11.111.190499.002.001 [O1ros NO_ ESPECFICADOS-RECUPERACION - DE 1,500.00 1,500.00
VALORES POR SUBSIDIO DE ENFERMEDAD 0.00
OTROS NO ESPECFICADOS PORNOTAS DE CREDITO 500.00 500,00
02.01.11.111.190499.005.001 |IESS 0.00 : :
OTROS NO ESPECIFICADOS POR RECUPERACION DE
02.01.11.111.190499.006.001 | CAUCIONES 0.00 1,500.00 1,500.00
OTROS NO ESPECFICADOS POR SANCIONES
02.01.11.111.190499.007.001 | ADMINISTRATVAS 0.00 1,000.00 1,000.00
OTROS NO ESPECIFICADOS POR VACACIONES EN 500.00 500,00
02.01.11.111.190499.009.001 |MAS 0.00 ' '
02.01.11.111.280104,004,001.| P GADPR CHIGUNDA 500000 -5,000.00
STCTEA, CONVENIO PROYECTO CONSTRUCCION DE
LOS SISTEMAS DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y
PLUVIAL EN LA COMUNIDAD PUMPUIS Y CENTRO
PARROQUIAL DE BOMBOIZA, Y ALCANTARILLADO
02.01.11.111.280408.008.001 |\ i o0 o e SAN FRANCISCO Y B 0.00 2,268,085.77 2,268,085.77
TAMBO, PERTENECIENTE AL CANTON GUALAQUIZA,
INCLUYE PLANTAS DE TRATAMENTO DE AGUAS
RESIDUALES.
CREDITO CONSTRUCCION DE LA PRIVERA ETAPA
DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA PARROQUIA
2.01.11.111.360201.015.001 . 19, 19,
02.0 360201015001 | o o ™ NTON GUALAQUZA, PROVINGA DE 0.00 536,319.66 536,319.66
MORONA SANTIAGO
TOTAL 2,852,336.95
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PARTIDA ASIGNACION INCREMENTO DE | PRESUPUESTO
PRESUPUESTARIA DENOMINACION INICIAL PARTIDAS CODIFICADO
PRESUPUESTARIAS
GASTOS

02.01.11.117.530207.A13.9
DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD
9.99.99.99.001 USo 0 CION'Y PUBLIC 20,700.00 2,038.00 22,738.00

FISCALIZACIONDE LA OBRA: CONSTRUCCION DE LA
PRIMERA ETAPA DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE|
02.03.33.332.730604.002.AAEN LA PARROQUIA EL IDEAL, CANTON
13.01.01.06.00.001 GUALAQUIZA, PROVINCIA DE MORONA SANTIAGO 0.00 42,527.32 42,527.32

CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA PARROQUIA EL
02.03.33.332.750101.044. A/ IDEAL, CANTON GUALAQUIZA, PROVINCIA DE|
13.01.01.06.00.001 MORONA SANTIAGO 0.00 518,255.40 518,255.40

CONVENIO PROYECTO CONSTRUCCION DE LOS
SISTEMAS DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y
PLUVIAL EN LA COMUNIDAD PUMPUIS Y CENTRO
PARROQUIAL DE BOMBOIZA, Y ALCANTARILLADQ|
SANITARIO EN LOS BARRIOS SAN FRANCISCO Y EL
TAMBO, PERTENECIENTEAL CANTON GUALAQUIZA,
02.03.33.333.750103.020.A/ INCLUYE PLANTAS DE TRATAMEENTO DE AGUAS
13.02.03.02.00.001 RESIDUALES. 11,640.28 2,282,974.81 2,294,615.09

INTERESES CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA
DEL SISTEMA DE AGUA POTABLEEN LA PARROQUIA
02.05.51.511.560201.016.A/EL IDEAL, CANTON GUALAQUIZA, PROVINCIA DE|
13.99.99.99.99.001 MORONA SANTIAGO. 0.00 2,965.96 2,965.96

AMORTIZACION CONSTRUCCION DE LA PRIMERA
ETAPA DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA
02.05.51.511.960201.016. APARROQUIA EL IDEAL, CANTON GUALAQUIZA,
13.99.99.99.99.001 PROVINCIA DE MORONA SANTIAGO 0.00 3,575.46 3,575.46
TOTAL 2,852,336.95

Art. 2. En la disposicion transitoria tercera, agréguese luego de las palabras “de la
presente aprobacion’ 1o siguiente: “y sus reformas”.

Art. 3.- En la disposicion transitoria cuarta, agréguese luego de las palabras “presente
ordenanza” lo siguiente “y sus reformas”.

Art. 4.- Agréguese las siguientes disposiciones transitorias a continuacion de la
disposicion transitoria cuarta:

QUINTA.- Comuniqguese por Secretaria del Concejo a la Direccion de Planificacion para
que se proceda con la reforma al Plan Operativo Anual; quien dard a conocer al
Departamento de Compras Publicas para que proceda con la reforma al Plan Anual de
Contrataciones, esta disposicién sera de aplicacion para la presente y posteriores reformas
al presupuesto.

SEXTA.- Comuniquese a la (s) Direcciones correspondientes, que solicitaron las
reformas al presupuesto municipal, para que luego de contar con las reformas al Plan
Operativo Anual y al Plan Anual de Contrataciones, ejecuten en los plazos previstos los
gastos incorporados en el presupuesto codificado.

SEPTIMA.- Las (s) Direcciones correspondientes, que solicitaron las reformas al
presupuesto municipal, y que en los proyectos se requieren adquisiciones de bienes, de
programas tecnologicos, vehiculos, maquinarias, publicidad, participacion ciudadana,
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entre otros, tienen la obligacion de coordinar con las direcciones o departamentos para

que incorporen en sus contrataciones los rubros que requieren apoyos técnicos, sociales
y de participacion ciudadana.

OCTAVA.- Dentro de la primera semana del mes de julio de 2025, las direcciones
responsables del proceso de contratacion, a través de la Alcaldia informaran al Concejo
Cantonal, sobre el avance del proceso de contratacion de los dos proyectos constantes en
la primera reforma a la ordenanza del presupuesto municipal.

Art. 5.- Agréguese en la disposicion final unica después de: “I de enero de 2025 la

frase: “y sus reformas a partir de la fecha de la sancion realizada por el ejecutivo”
DISPOSICION FINAL

Primera: La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su sancion por el ejecutivo

del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza, sin perjuicio de su

publicacion en la Gaceta Oficial, pagina web de la institucion y Registro Oficial.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Gualaquiza, a los primeros dias del mes de mayo del afio 2025.

Firmado el ectroni canente por ) e oor
AN SANVARTI N ;"uéYN;;EC;KﬁDEM A°ALBA
Val i dar 0

Gni cament e con Fi rmaEC

Ing. Francis German Pavon Sanmartin Abg. Lucy Gardenia Alba Jimbo
ALCALDE DE GUALAQUIZA SECRETARIA DEL CONCEJO

SECRETARIA DEL CONCEJO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
GUALAQUIZA .- REMISION: En concordancia al Art. 322 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién, remito la PRIMERA
REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
Y SU ANEXO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUALAQUIZA, que en
Sesion Ordinaria del Concejo Municipal del canton Gualaquiza el 25 de abril del 2025 y
en Sesién Ordinaria del Concejo Municipal del cantéon Gualaquiza el 1 de mayo de 2025
fue conocida, discutida y aprobada en dos debates

imado e\(ezc'Kom can’l\e‘ﬂlt WALBA
JI MBO
Val i dar

Gni cament e con Fi rmaEC

Abg. Lucy Gardenia Alba Jimbo
SECRETARIA DEL CONCEJO
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ALCALDIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON GUALAQUIZA -
SANCION.- Gualaquiza, 5 mayo del 2025, a las 08h30- En uso de las facultades que me
confiere los articulos 248, y 324 del Codigo Orgéanico de Organizaciéon Territorial
Autonomia y Descentralizacion, SANCIONO la presente ordenanza y autorizo su
promulgacion y publicacion

FRANGS " GERVART
PAVCN SANVARTI N
Val i dar G

ani canente con Fi r mEC

Ing. Francis German Pavon Sanmartin
ALCALDE DE GUALAQUIZA

SECRETARIA DEL CONCEJO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
GUALAQUIZA .- CERTIFICACION: En la Sala de Sesiones del Concejo Municipal
del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza, ciudad de Gualaquiza
a 08H35 del 5 mayo del 2025.- Proveyd y firmo la Ordenanza que antecede el sefior Ing.
Francis German Pavén Sanmartin, Alcalde de Gualaquiza. CERTIFICO.-

U BARDERI A" ALBA
NBO

Abg. Lucy Gardenia Alba Jimbo
SECRETARIA DEL CONCEJO
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El Concejo Cantonal del Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal de Gualaquiza.

EXPIDE:

SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DEL
PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL Y SU
ANEXO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO

2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
GUALAQUIZA.
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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUALAQUIZA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

De acuerdo al Art. 76 numeral 7, literal 1), de la Constitucion de la Las
resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habra
motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos
en que se funda y no explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes
de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren
debidamente motivados se considerardn nulos. Las servidoras y servidores
responsables seran sancionados.

Conforme lo establece el Cddigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion en su Capitulo VII seccion séptima, respecto de
la reforma presupuestaria de los gobiernos autonomos descentralizados, una
vez sancionado y aprobado el presupuesto sélo podra ser reformado por las
modalidades traspasos, suplementos y reducciones de créditos.

En este sentido, la Administracion Municipal, ha elaborado la Segunda Reforma
al Presupuesto General Municipal del Gobierno Autbnomo Descentralizado
Municipal de Gualaquiza, para el ejercicio econdmico del afio 2025, en funcion
de las normas contenidas en el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Plblicas y el Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion —COOTAD, respecto de la reforma a los presupuestos para
los gobiernos autbnomos descentralizados.

La presente reforma presupuestaria se sustenta en lo dispuesto en los articulos
259 literales b), ¢) y d), y 260 del COOTAD, que permiten la aplicacion de
suplementos y traspasos de crédito a partir del segundo semestre del ejercicio
fiscal. EI GAD Municipal de Gualaquiza registra un incremento en las
transferencias por Equidad Territorial, de ingresos propios, asi como de saldos y
disponibilidades para traspasos de créditos.

Por lo que, lo sefialado, permite financiar el incremento a asignaciones de
inversiones y ejecutar las mismas y la creacion de nuevas inversiones.

La segunda reforma al presupuesto municipal 2025, cuenta con los
correspondientes informes recomendado su aprobacion por lo que se tiene la
SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL
MUNICIPAL Y SUS ANEXOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2025
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
GUALAQUIZA.
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CONSIDERANDO:

Qué; los Art. No. 238; 239; 240, 241 y el 264 del ultimo inciso, de la Constitucién
de la Republica establece que los Gobiernos Autonomos Descentralizados
gozaran de plena autonomia y en su uso de su facultad legislativa podran dictar
Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones;

Qué; el Art. 286, de la Constitucién de la Republica, sefiala que las finanzas
publicas en todos los niveles de gobierno, se conducirdn de forma sostenible,
responsable y transparente y procuraran la estabilidad economica....

Qué; el Art. 287, de la Constitucion de la Republica, manifiesta que toda norma
que cree una obligacion financiada con recursos publicos establecera la fuente
de financiamiento correspondiente.....

Qué; el Art. Art. 168 de Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, COOTAD; manifiesta que la administracion financiera de los
gobiernos autébnomos descentralizados debera ser acorde y cumplir con las
disposiciones legales respecto de los principios, normas y procedimientos
técnicos que se establezcan en materia contable y presupuestaria del sector
publico no financiero.

Que, el Art. 248 del COOTAD, hace referencia a la sancion de proyecto de
presupuesto, una vez aprobado el proyecto de presupuesto por el legislativo del
gobierno auténomo descentralizado, la maxima autoridad del ejecutivo lo
sancionara dentro del plazo de tres dias y entrara en vigencia, indefectiblemente,
a partir del primero de enero.

Que, el Cddigo Organico de Organizaciébn Territorial, Autonomia vy
Descentralizacidon en su Art. 322, establece que Los consejos regionales y
provinciales y los concejos metropolitanos y municipales aprobaran ordenanzas
regionales, provinciales, metropolitanas y municipales, respectivamente, con el
voto conforme de la mayoria de sus miembros.

Que, el Cddigo Organico de Organizacidbn Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion en su inciso segundo del Art. 322, dispone que “Los proyectos
de ordenanzas, segun corresponda a cada nivel de gobierno, deberan referirse
a una sola materia y seran presentados con la exposicibn de motivos, el
articulado que se propongay la expresion clara de los articulos que se deroguen
o reformen con la nueva ordenanza. Los proyectos que no reunan estos
requisitos no seran tramitados”,

Qué, el Art. 254 del COOTAD, hace referencia que no se podra efectuar ningun
egreso sino con cargo al presupuesto del ejercicio vigente.

Que, el Art. 255, del COOTAD, seiala que una vez sancionado y aprobado el

presupuesto solo podra ser reformado por alguno de los siguientes medios:
traspaso, suplemento y reducciones de crédito....
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Que, Art. 259.- Otorgamiento.- Los suplementos de créditos se clasificaran en:
créditos adicionales para servicios considerados en el presupuesto y créditos
para nuevos servicios no considerados en el presupuesto.

Los suplementos de créditos no podran significar en ningun caso disminucién de
las partidas constantes en el presupuesto.

El otorgamiento de suplementos de créditos estard sujeto a las siguientes
condiciones:

a) Que las necesidades que se trata de satisfacer sean urgentes y no se las haya
podido prever;

b) Que no exista posibilidad de cumplirla ni mediante la partida de imprevistos,
ni mediante traspasos de créditos;

c) Que se creen nuevas fuentes de ingreso o se demuestre que las constantes
en el presupuesto deben rendir mas, sea por no habérselas estimado de manera
suficiente o porque en comparacion con el ejercicio o ejercicios anteriores se
haya producido un aumento ponderado total de recaudaciones durante la
ejecucion del presupuesto y existan razones fundadas para esperar que dicho
aumento se mantenga o incremente durante todo el ejercicio financiero; vy,

d) Que en ninguna forma se afecte con ello al volumen de egresos destinados al
servicio de la deuda publica o a las inversiones.

Que, Art. 260.- Solicitud.- Los suplementos de crédito seran solicitados al
legislativo del gobierno autonomo descentralizado por el ejecutivo en el segundo
semestre del ejercicio presupuestario, salvo situacién de emergencia, previo
informe de la persona responsable de la unidad financiera.

Qué, el Art. 102 del Cdédigo Orgéanico de Planificacién y Finanzas Publicas,
establece que ninguna entidad del Sector Publico podra excluir recursos para
cubrir egresos por fuera de su presupuesto.

Qué, Art. 108 del Cdédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas,
establece: que todo flujo de recurso publico debera estar contemplado
obligatoriamente en el presupuesto general del estado o en los presupuestos de
los gobiernos Auténomo descentralizados, Empresas publicas, y Seguridad
Social.

Que, el Art. 114 del COPYFP manifiesta que las disposiciones sobre la
programacion, de la ejecucion, modificaciones, establecimientos de
compromisos, devengamientos y pago de obligaciones seran dictadas por el
ente rector de las finanzas publicas y tendran en caracter de obligatorio para las
entidades y organismos del Sector Publico no Financiero.

Que, el Art.105 (incisos primero al tercero) del Reglamento al COPYFP, hace

mencion que los cambios en las asignaciones del presupuesto aprobado que
alteren las cantidades asignaciones, el destino de las asignaciones, su
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naturaleza econdmica, la fuente de financiamiento o cualquiera otra
identificacion de cada uno de los componentes de la partida presupuestaria. Y
en los casos en que las modificaciones presupuestarias impliquen afectacion a
la programacion de la ejecucidn presupuestaria, se deberd realizar su
correspondiente reprogramacion.

Las modificaciones presupuestarias son: i) cambios en el monto total aprobado
por el respectivo 6rgano competente; ii) inclusién de programas y/o proyectos de
inversidbn no contemplados en el Plan Anual de Inversion vy iii) traspasos de
recursos sin modifica el monto total aprobado por el 6rgano competente. Estas
modificaciones pueden afectar a los ingresos permanentes 0 no permanentes
y/o egresos permanentes 0 ho permanentes de los Presupuestos. El primer tipo
de modificacién puede corresponder a un aumento 0 a una disminucion.

Que, mediante resoluciones del concejo cantonal de fechas 3 de diciembrey 9
de diciembre de 2024, se aprueba la Ordenanza del Presupuesto General
Municipal y sus Anexos, para el Ejercicio Fiscal del afio 2025 del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza.

Que; mediante memorando Nro. GADMG-DF-2025-141-M de fecha 23 de abril
de 2025, Directora Financiera del Gobierno Autnomo Descentralizado Municipal
de Gualaquiza en cumplimiento a lo establecido en el articulo 260 del COOTAD,
presenta el correspondiente informe para la primera reforma a la Ordenanza del
Presupuesto General Municipal y sus Anexos, para el Ejercicio Fiscal del afio
2025 del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza En uso
de la facultad conferida por el Art. 57 literal a) del COOTAD, expide.

EXPIDE:

SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL
MUNICIPAL Y SUS ANEXOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2025
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
GUALAQUIZA

Art. 1.- . Remplacese en el articulo 3 el valor del presupuesto inicial con el nuevo
valor del presupuesto codificado: que diga VEINTEIDOS MILLONES
NOVECIENTOS VEINTRE Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
CON 80/100

Incorporese en el articulo 3 dentro del presupuesto de ingresos y gastos del

afo 2025, la creacion, incremento y cambio de la fuente de financiamiento de las
siguientes partidas presupuestarias:
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MODALIDAD DE_SUPLEMENTO DE CREDITO

. L ASIGNACION | SUPLEMENTO DE CREDITO I
Nro. Partida Denominacion
INICIAL | Ingresos | Gastos |
INGRESOS
02.01.11.111.110202.000.001 DE ALCABALAS 126.000.00 35.000,00
02.01.11.111.130121.000.001 A LOS ESPECTACULOS PUBLICOS 0,00 2.136,00
02.01.11.111.130199.001.001 RODAJE DE VEHICULOS MOTORIZADOS 8.162,00) 4.000,00
02.01.11.111.130199.003.001 INFRACCION A ORDENANZAS MUNICIPALES 1.000,00) 5.900,00
02.01.11.111.130406.000.001 CLASE 0,00 7.483,00
02.01.11.111.170202.001.001 ARRENDAMIENTO DE BOVEDAS Y SITIOS EN EL CEMENTERIO 4.062,50) 3.366,35
02.01.11.111.170404.000.001 INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 6.000,00) 40.000,00
02.01.11.111.170499.000.001 OTRAS MULTAS 0,00 251,10
02.01.11.111.190405.000.001 INGRESOS DE BIENES PROVENIENTES DE CHATARRIZACION 0,00 1.434,80
02.01.11.111.190499.001.001 OTROS NO ESPECIFICADOS REAJUSTES DE PLANILLAS DE OBRAS 0,00 88,43
02.01.11.111.190499.003.001 OTROS NO ESPECIFICADOS BIENES NO DEVUELTOS POR EX FUNCIONARIOS 0,00) 12,36
02.01.11.111.190499.004.001 OTROS NO ESPECIFICADOS POR DEVOLUCION DE VALORES-CONVENIOS 0,00) 1.839,92
02.01.11.111.190499.010.001 OTROS NO ESPECIFICADOS POR CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO-SANCION 0,00 922,50
02.01.11.111.280104.004.001 COOTAD, DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 2.838.028,54 307.460,93|
GASTOS
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS (PATROCINIO JURIDICO
02.01.11.116.560606.001.A13.99.99.99.99.001 |JUICIO NRO. 097-2010) 1,00
02.01.12.121.530606.000.A13.99.99.99.99.001 |HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS - 1,00
02.05.51.212.710707.000.A13.01.01.05.00.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 1,00
CONVENIO PARA LA IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO DE AULA
MULTISENSORIAL Y EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA LA UNIDAD EDUCATIVA
02.02.21.216.780101.000.A13.01.02.07.00.001 |ESPECIAL OSWALDO GUAYASAMIN (CONVENIO MINEDUC) - 1,00
02.05.51.221.710707.000.A13.01.06.05.00.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 1,00
02.05.51.233.710707.000.A13.01.06.01.00.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 1,00
02.05.51.313.710707.000.A13.99.99.99.99.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 1,00
02.03.33.331.710707.000.A13.99.99.99.99.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 1,00
02.03.31.311.730609.001.A13.99.99.99.99.001 |SERVICIO DE ESTUDIOS DE LABORATORIO DE SUELOS 0,00) 20.000,00
CONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO, GRADERIOS Y MULTICANCHA EN LA
02.03.31.311.750107.011.A13.01.06.05.00.001 |y A p EDUCATIVA NUEVA TARQUI 0,00 70.000,00)
02.03.31.311.750107.012.A13.01.06.05.00.001 |CONSTRUCCION DE GRADERIO EN LA MULTICANCHA DE AYANTAS 0,00 20.000,00
02.03.31.311.750107.013.A13.01.01.10.00.001 |CONSTRUCCION DE CANCHA Y GRADERIO EN SAN ANTONIO DE PUMPUIS 0.00 32.000,00
02.03.31.311.750501.015.A13.01.06.05.00.00 |ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL AUDITORIO DEL COLEGIO CAMILO
1 GALLEGOS TOLEDO 0,00 50.000,00)
ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA CANCHA SINTETICA DEL PARQUE
02.03.31.311.750501.016.A13.01.06.05.00.001 [ == <o 2t L SO 0.0 7200,00
/ADECUACION DE VEREDAS EN LA AV. MILTON PATINO ENTRE AV. 16 DE AGOSTO
02.03.31.311.750501.017.A13.99.99.99.99.001 |\ £ 5| INATA DEL BARRIO LA CAROLINA 0,00) 7.200,00
ADECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE LEON ESPINOZA ENTRE LA CALLE
02.03.31.311.750501.018.A13.99.99.99.99.001 |\ oe T VELEZ ¥ AV MILTON PATINO 0,00) 7.200,00
ADECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE 3 DE NOVIEMBRE, ENTRE AMAZONAS Y
2.03.31.311.750501.019.A13.99.99.99.99.001 ’
02.03.31.311.750501.019.A13.99.99.99.99.001 | Lo ot n ' 2Pl 0,00 120000
02.03.31. 311, 750501.020.A13.99.99,99.99.001 | \PECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE AMAZONAS, ENTRE 24 DE MAYO Y
ELOY ALFARO 0,00 7.200,00
02.03.31.311.750501.022.A13.99.99.99.99.001 |ADECUACION DEL ESPACIO CUBIERTO BARRIO LA UNION 0.00 6.500,00
CONSTRUCCION DE LA CANCHA EN LA COMUNIDAD DE SAN LUIS DE ROLDOS,
02.03.31.312.750107.002.A13.01.0110.00.001 |02 e S o 10.000,00 16.000,00
CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIA PARA EL SECTOR SAN AGUSTIN DE
2.03.31.312.750199.003.A13.02.03.02.00.001
02.03.31.312.750199.003.A13.02.03.02.00.001 | g | ANAS, PARROQUIA BOMBOIZA, PP 8.467,58 8.000,00
CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIA PARA LA COMUNIDAD DE SAN LUIS DE
2.03.31.312.750199.009.A13.02.03.02.00.001
02.03.31.312.750199.009.A13.02.03.02.00.001 | ) \y 7S, PARROQUIA BOMBOIZA 8.000,00) 8.000,00
MEJORAMIENTO DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE DE LA UNIDAD EDUCATIVA
02.03.31.312.750501.010.A13.01.06.05.00.001 |MERCEDES MOLINA, PARROQUIA MERCEDES MOLINA 10.000,00) 12.000,00
02.03.31.312.750501.012.A13.99.99.99.99.001 |ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL PARQUE DEL BARRIO SAN JOSE 25.000.00 75.000.00
ADQUISICION DE COMPUTADORAS DE ALTA GAMA PARA LA DIRECCION DE
02.03.33.331.840107.001.A13.99.99.99.99.001 |SERVICIOS PUBLICOS 0,00) 1,00
ADQUISICION DE CAMIONETA 4 X 4 DOBLE CABINA PARA LA DIRECCION DE
02.03.33.331.840105.001.A13.99.99.99.99.001 |SERVICIOS PUBLICOS 0,00) 1,00
02.03.33.332.750501.037.A13.01.01.06.00.001 |MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE SECTOR EL EMPALME 0,00 1,00
ALQUILER DE HIDROCLEANER PARA MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE
02.03.33.333.730505.000.A13.02.03.02.00.001 | TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 0,00) 1,00
02.03.33.333.750199.000.A13.02.03.02.00.001 | CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA PARA EL BARRIO AMAZONAS 0,00) 1,00
02.03.36.362.750501.014.A13.99.99.99.99.001 |ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL ESPACIO CUBIERTO DE CHUMPIAS 0,00 7.000,00
MANTENIMIENTO MEDIANTE BACHEO DE CALLES URBANAS DE LA CIUDAD DE.
02.03.36.362.750501.015.A13.99.99.99.99.001 | GUALAQUIZA 0,00) 10.000,00
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DEL PARQUE LINEAL DE LA CIUDAD DE
02.03.36.362.750504.035.A13.99.99.99.99.001 | GUALAQUIZA 0,00) 1,00
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA
02.03.36.362.750504.036.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAN MIGUEL DE PUMPUIS 0,00) 1,00
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA
02.03.36.362.750504.037.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAKANAS 0,00) 1,00
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA
02.03.36.362.750504.038.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAN JOSE DE PUMPUIS 0,00) 1,00
' TRANSFERENCIA PARA REEMPLAZO DE ILUMINARIAS DE SODIO POR ILUMINARIAS LED DE
150 W DEL ALUMBRANDO PUBLICO INTERVENIIVO DE LAS AVENIDAS PRINCIPALES DEL!
02.03.36.362.780103.001.A13.99.99.99.99.001 [CANTON GUALAQUIZA, CONVENIO EERSA 0,00) 1,00
02.03.36.362.840105.001.A13.99.99.99.99.001 | ADQUISICION DE VOLQUETAS PARA EL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA 0,00) 39.377,39
TOTAL 409.895,39 409.895,39
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Nro. Partida Denominacion -
INICIAL Incremento Reducciones
GASTOS

02.01.11.116.510106.000.A13.01.01.06.00.001 | SALARIOS UNIFICADOS 46.800,00 1.192.00
02.01.11.116.510203.000.A13.99.99.99.99.001 | PECIMOTERCER SUELDO 10.523,33 99,33
02.01.11.116.510204.000.A13.99.99.99.99.001 | DECIMOCUARTO SUELDO 00 485,00
02.01.11.116.510601.000.A13.99.99.99.99.001 | APORTE PATRONAL 14.415.18 144,83
02.01.11.116.510602.000.A13.99.99.99.99.001| FONDO DE RESERVA 10.519,12 78.84

HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS (PATROCINIO JURIDICO
02.01.11.116.560606.001.A13.99.99.99.99.001 [JUICIO NRO. 097-2010) - 2.000,00

HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS (CONTRATACION DE UN
02.01.11.11 30606.001.A13.99.99.99.99.001 |PROFESIONAL CON CONOCIMIENTO DE DERECHO TRIBUTARIO) 3.000,00 3.000,00
02.01.12.121.510510.000.A13.99.99.99.99.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 8.000,00 5.000,00
02.01.12.121.510602.000.A13.99.99.99.99.001 | FONDO DE RESERVA 14.587.80 1.000.00
02.01.12.121.530606.000.A13.99.99.99.99.001 |[HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE SERVICIOS - 9.000,00
02.0! 1.212.710707.000.A13.01.01.05.00.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES - 59,40
02.0: 1.211.710203.000.A13.01.01.04.00.001 |DECIMOTERCER SUELDO 4.162,33 33,33
02.02.21.211.710509.000.A13.01.01.04.00.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 5.234,00 316,75
02.02.21.211.710601.000.A13.01.01.04.00.001 | APORTE PATRONAL 5.338,65 26,60
02.0: 1.211.710602.000.A13.01.01.04.00.001 |FONDO DE RESERVA 4.180,16 33,32
02.02.21.221.710509.000.A13.01.01.04.00.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 3.934,00 960,24
02.02.21.221.710601.000.A13.01.01.04.00.001 [ APORTE PATRONAL 5.538,65 139,80
02.0: 1 1.710602.000.A13.01.01.04.00.001 |FONDO DE RESERVA 3.960,25 99,96
02.02.21.232.710509.000.A13.01.01.04.00.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 3.342,06 350,08
02.0: 1 710601.000.A13.01.01.04.00.001 |APORTE PATRONAL 3.479,83 46,60
02.02.21.232.710602.000.A13.01.01.04.00.001 | FONDO DE RESERVA 2.460.52 33,32
02.02.21.216.730825.000.A13.01.01.11.00.001 | AYUDAS, TECNICAS PARA COMPENSAR DISCAPACIDADES 2.082,00 2.082.00
02.0: 1.216.840103.000.A13.01.01.11.00.001 |MOBILIARIOS 1.230,00 1.230,00
02.0: 1.216.840104.000.A13.01.01.11.00.001 |MAQUINARIAS Y EQUIPOS 7.680,00 7.680,00
02.02.21.216.840107.000.A13.01.01.11.00.001 | EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 2.200,00 2.200,00

CONVENIO PARA LA IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO DE AULA

MULTISENSORIAL Y EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA LA UNIDAD EDUCATIVA
02.02.21.216.780101.000.A13.01.02.07.00.001 | ESPECIAL OSWALDO GUAYASAMIN (CONVENIO MINEDUC) - 13.102.00
02.0! 1 1.710707.000.A13.01.06.05.00.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES - 104,58
02.05.51.233.710707.000.A13.01.06.01.00.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES - 865,80
02.05.51.313.710707.000.A13.99.99.99.99.001 [ COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES - 248,05
02.03.33.331.710707.000.A13.99.99.99.99.001 | COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES - 3.466,75
02.05.51.511.710707.000.A13.99.99.99.99.001 [ COMPENSACION POR VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES 6.866,34 4.744,58
02.03.31.311.730609.001.A13.99.99.99.99.001 |SERVICIO DE ESTUDIOS DE LABORATORIO DE SUELOS 0,00}

CONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO EN LA UNIDAD EDUCATIVA NUEVA
02.03.31.311.750107.009.A13.01.06.05.00.001 TARQUI, PARROQUIA NUEVA TARQUI (CONVENIO) 40.000, 00| 40.000, 00|

CONSTRUCCION DE ESPACIO CUBIERTO, GRADERIOS ¥ MULTICANGHA EN LA
02.03.31.311.750107.011.A13.01.06.05.00.001 UNIDAD EDUCATIVA NUEVA TARQUI 0,00 40.000.00)
02.03.31.311.750107.012.A13.01.06.05.00.001 | CONS TRUCCION DE GRADERIO EN LA MULTICANCHA DE AYANTAS .00
02.03.31.311.750107.013.A13.01.01.10.00.001 [CONSTRUCCION DE CANCHA Y GRADERIO EN SAN ANTONIO DE PUMPUIS 0,00
02.03.31.311.750501.015.A13.01.06.05.00.00 [ADECUACION ¥ MANTENIMIENTO DEL AUDITORIO DEL COLEGIO CAMILO!
1 GALLEGOS TOLEDO 0.00)

ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA CANCHA SINTETICA DEL PARQUE
02.03.31.311.750501.016.A13.01.06.05.00.001 |, 2 n ST PN B VAR 0.00]

ADECUACION DE VEREDAS EN LA AV. MILTON PATINO ENTRE AV. 16 DE AGOSTO
02.03.31.311.750501.017.A13.99.99.99.99.001 Y ESCALINATA DEL BARRIO LA CAROLINA 0,00}

ADECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE LEON ESPINOZA ENTRE LA CALLE
02.03.31.311.750501.018.A13.99.99.99.99.001 [SREGUACION DE VEREDAS EN LA .00

ADECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE 3 DE NOVIEMBRE, ENTRE AMAZONAS Y
02.03.31.311.750501.019.A13.99.99.99.99.001 FRANCISO DE ORELLANA 0.00
705,91, 911750501070 A 15.99.99.99.09 001 | \PECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE AMAZONAS, ENTRE 24 DE MAYO Y

ELOY ALFARO 0,00
02.03.31.311.750501.022.A13.99.99.99.99.001 | ADECUACION DEL ESPACIO CUBIERTO BARRIO LA UNION 0,00)

CONSTRUCCION DE LA CANCHA EN LA COMUNIDAD DE SAN LUIS DE ROLDOS,
02.03.31.312.750107.002.A13.01.01.10.00.001 [ SONSTRUSEION OF | 6.000.00

CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIA PARA EL SECTOR SAN AGUSTIN DE
02.03.31.312.750199.003.A13.02.03.02.00.001 | SRNSTRUCCION DE BATERIAS SANIT/ I

CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIA PARA LA COMUNIDAD DE SAN LUIS DE
02.03.31.312.750199.009.A13.02.03.02.00.001 [ SONSTRUCCION DE BATERIAS SA 4.000.00

MEJORAMIENTO DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE DE LA UNIDAD EDUCATIVA
02.03.31.312.750501.010.A13.01.06.05.00.001 [MERCEDES MOLINA, PARROQUIA MERCEDES MOLINA 10.000, 00
02.03.31.312.750501.012.A13.99.99.99.99.001 | ADECUACION ¥ MEJORAMIENTO DEL PARQUE DEL BARRIO SAN JOSE 000.00

ADQUISICION DE COMPUTADORAS DE ALTA GAMA PARA LA DIRECCION DE
02.03.33.331.840107.001.A13.99.99.99.99.001 |SERVICIOS PUBLICOS 0,00} 10.000,00

ADQUISICION DE CAMIONETA 4 X 4 DOBLE CABINA PARA LA DIRECCION DE
02.03.33.331.840105.001.A13.99.99.99.99.001 |SERVICIOS PUBLICOS 0,00} 30.000,00

CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE AGUA PARA LOS SECTORES GUAYUSAL-
02.03.33.332.750101.023.A13.01.01.06.00.001 | DLOLOROSA 201.000,00 93.000,00
02.03.33.332.710203.000.A13.01.01.06.00.001 | DECIMOTERCER SUELDO 266,67
02.03.33.332.710509.000.A13.01.01.06.00.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 3.200,00
02.03.33.332.710601.000.A13.01.01.06.00.001 | APORTE PATRONAL 388,80
02.03.33.332.710602.000.A13.01.01.06.00.001 [FONDOS DE RESERVA 266,56
02.03.33.332.750501.037.A13.01.01.06.00.001 | MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE SECTOR EL EMPALME 0.00) 20.000,00

ALQUILER DE HIDROCLEANER PARA MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE
02.03.33.333.730505.000.A13.02.03.02.00.001 [ TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 0,00} 8.000,00
02.03.33.333.710203.000.A13.02.03.02.00.001 | DPECIMOTERCER SUELDO 350,00
03.03.33.333.710509.000.A13.02.03.02.00.001 |[HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 4.200,00
02.03.33.333.710601.000.A13.02.03.02.00.001 | APORTE PATRONAL 510,30
02.03.33.333.710602.000.A13.02.03.02.00.001 | FONDOS DE RESERVA 349,86
02.03.33.333.750199.000.A13.02.03.02.00.001 | CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA PARA EL BARRIO AMAZONAS 0.00) 25.000,00
02.03.36.361.710509.000.A13.99.99.99.99.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 1.500.00 1.000,00
02.03.36.361.710601.000.A13.99.99.99.99.001 |APORTE PATRONAL 12.709,95 116,50
02.03.36.361.710602.000.A13.99.99.99.99.001 | FONDO DE RESERVA ©.494,25 83,30
02.03.36.362.710509.000.A13.99.99.99.99.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ SUPLEMENTARIAS 70.000.,00) 1.000,00
02.03.36.362.710601.000.A13.99.99.99.99.001 | APORTE PATRONAL 51.347,37 116,50
02.03.36.362.710602.000.A13.99.99.99.99.001 | FONDO DE RESERVA 35.304,04 83.30
02.03.36.362.730255.000.A13.99.99.99.99.001 |ARRASTRE, COMBUSTIBLES 215.268,68] 97.422,61
02.03.36.362.730811.007.A13.99.99.99.99.001 [ADQUISICION ¥ TRANSPORTE DE ASFALTO AC-20, RC - 250 PARA ASFALTO DE

VIALIDAD RURAL DEL CANTON GUALAQUIZA EN CONVENIO CON LA PREFECTURA

DE MORONA SANTIAGO 100.000,00)| 100.000,00
55.03.36.362.730811.008. A13.95.65.95.55.001 | ADQUISICION DE LUMINARIAS ORNAMENTALES PARA LA CIUDAD DE GUALAGUIZA 26 000,00 26 000,00
02.03.36.362.730811.009.A13.99.99.99.99.001 [ADQUISICION DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PUBLICO, CONVENIO EMPRESA

ELECTRICA REGIONAL DEL SUR 30.000, 00| 30.000,00
05.03.36 362 750104.001.A13.95.69.95.95.001 | REPOSICION DE OBRAS HIDROSANITARIAS ¥ ADOQUINADG EN LA CALLE

COANGOS ENTRE VENANCIO CALLE Y RIO UPANO, CALLE RIO SANTIAGO, ENTRE

VENANCIO CALLE Y RIO UPANO, BARRIO SAN JOSE, CANTON GUALAQUIZA, PP 60.000,00] 60.000,00
55.03.36.362.750104.002.A13.95.69.65.95.001 | SUMINISTRO v TENDIDO DE ASFALTO PARA MEJORAR LA VIALIDAD URBANA DEL

CANTON GUALAQUIZA 140.000,00)| 100.000,00
02.03.36.362.750501.014.A13.99.99.99.99.001 | ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL ESPACIO CUBIERTO DE CHUMPIAS 0.00

MANTENIMIENTO MEDIANTE BACHEO DE CALLES URBANAS DE LA CIUDAD DE
02.03.36.362.750501.015.A13.99.99.99.99.001 [ GUALAQUIZA 0,00}

MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DEL ESPACIO CUBIERTO PARA LA
02.03.36.362.750504.032.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAN MIGUEL DE PUMPUIS 6.400,00)| 6.400,00

MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DEL ESPACIO CUBIERTO PARA LA
02.03.36.362.750504.033.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAN AGUSTIN DE SAKANAS 6.400,00 6.400,00

MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DEL ESPACIO CUBIERTO PARA LA
02.03.36.362.750504.034.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAN JOSE DE PUMPUIS 6.400,00 6.400,00

MEJORAMIENTO E ILUMINACION DEL PARQUE LINEAL DE LA CIUDAD DBE
02.03.36.362.750504.035.A13.99.99.99.99.001 [GUALAQUIZA 0,00} 6.300,00

MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA
02.03.36.362.750504.036.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAN MIGUEL DE PUMPUIS 0.00) 6.400,00

MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA
02.03.36.362.750504.037.A13.99.99.99.99.001 | COMUNIDAD DE SAKANAS 0.00) 6.400,00

MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LAl
02.03.36.362.750504.038.A13.99.99.99.99.001 [ COMUNIDAD DE SAN JOSE DE PUMPUIS 0,00} 6.400,00

TRANSFERENCIA PARA REEMPLAZO DE ILUMINARIAS DE SODIO POR ILUMINARIAS LED DE

150 W DEL ALUMBRANDO PUBLICO INTERVENIVO DE LAS AVENIDAS PRINCIPALES DEL
02.03.36.362.780103.001.A13.99.99.99.99.001 [CANTON GUALAQUIZA, CONVENIO EERSA 0,00} 60.000,00
02.03.36.362.840105.001.A13.99.99.99.99.001 | ADQUISICION DE VOLQUETAS PARA EL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA 0.,00) 174.622,61

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE AREAS DE JARDINERIA, PARQUES, PLAZAS,
02.03.36.364.730418.002.A13.02.15.03.00.001 | REDONDELES Y PARTERRES 6.500,00 6.500.00

ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS ¥ ORGANICOS (MANTENIMIENTO DE VARIOS
02.03.36.364.730819.003.A13.02.15.03.00.001 |[ESPACIOS VERDES) 6.050,03| 1.000,00

ARRASTRE, ADQUISICION DE QUIMICOS PARA DESINFECCION DE AGUA EN
02.03.36.364.730819.004.A13.02.15.03.00.001 | PILETAS DEL PARQUE HEROES DEL CENEPA 3.836,50 2.500,00
02.03.36.364.731406.001.A13.02.15.03.00.001 |ARRASTRE, ADQUISICION DE HERRAMIENTA AGRICOLA 3.500,00) 3.500,00
02.03.36.364.731406.004.A13.02.15.03.00.001 |VIAL 1.500,00 1.500,00
02.03.36.364.840106.000.A13.02.15.03.00.001 | HERRAMIENTAS 8.500,00 8.500,00
02.05.51.511.530104.000.A13.99.99.99.99.001 |ENERGIA ELECTRICA 45.000, 00| 6.000,00
02.05.51.511.530105.000.A13.99.99.99.99.001 | TELECOMUNICACIONES 22.200,00 200,00
02.05.51.511.510711.000.A13.99.99.99.99.001 |[INDEMNIZACIONES LABORALES 27.244,39| 6.200,00
02.05.51.511.710706.000.A13.99.99.99.99.001 | BENEFICIO POR JUBILACION 52.360,00) — 11.592,19

TOTAL 541.051,18 541.051,18
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Art. 2.- Agréguese las siguientes disposiciones transitorias a continuacion de la
disposicion transitoria octava:

NOVENA.- Comuniquese por Secretaria del Concejo a la Direccion de
Planificacion para que legitime la reforma al Plan Operativo Anual; quien dara a
conocer a las Direcciones y al Departamento de Compras Publicas para que
proceda en coordinacion con las unidades requirentes la reforma al Plan Anual
de Contrataciones; y, a la Direccion Financiera y al Departamento de
Presupuesto para que la presente reforma se incorpore en el presupuesto
codificado vigente.

DECIMA.- Comuniquese a la (s) Direcciones correspondientes, que solicitaron
las reformas al presupuesto municipal, para que luego de contar con las reformas
al Plan Operativo Anual y al Plan Anual de Contrataciones, ejecuten en los plazos
previstos los gastos incorporados en el presupuesto codificado.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Gobierno Autbnomo Descentralizado
Municipal de Gualaquiza, a los 20 dias del mes de noviembre del afio 2025.

Ing. Francis German Pavon Sanmartin Abg. Lucy Gardenia Alba Jimbo
ALCALDE DE GUALAQUIZA SECRETARIA DEL CONCEJO

SECRETARIA DEL CONCEJO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
GUALAQUIZA.- REMISION: En concordancia al Art. 322 del Codigo Organico
de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, remito la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
Y SU ANEXO, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUALAQUIZA, que en
Sesion Ordinaria del Concejo Municipal del canton Gualaquiza el 13 de
noviembre del 2025 y en Sesién Ordinaria del Concejo Municipal del cantén
Gualaquiza el 20 de noviembre de 2025 fue conocida, discutida y aprobada en
dos debates.

Abg. Lucy Gardenia Alba Jimbo
SECRETARIA DEL CONCEJO

ALCALpiA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON GUALAQUIZA.-
SANCION.- Gualaquiza, 22 de septiembre del 2025, a las 08h30.- En uso de las
facultades que me confiere los articulos 322 inciso cuarto y 324 del Cddigo
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Organico de Organizaciéon Territorial Autonomia y Descentralizacion,
SANCIONO la presente ordenanza y autorizo su promulgacion y publicacion.

Ing. Francis German Pavon Sanmartin
ALCALDE DE GUALAQUIZA

SECRETARIA DEL CONCEJO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON
GUALAQUIZA.- CERTIFICACION: En la Sala de Sesiones del Concejo
Municipal del Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza,
ciudad de Gualaquiza a las 08H35 del dia 22 de septiembre del 2025.- Proveyd
y firmé la Ordenanza que antecede el sefior Ing. Francis German Pavon
Sanmartin, Alcalde de Gualaquiza. CERTIFICO.-

Abg. Lucy Gardenia Alba Jimbo
SECRETARIA DEL CONCEJO
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ANEXO DE LA Il REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2025
MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO

: . . ASIGNACION SUPLEMENTO DE CREDITO TRASPASO DE CREDITO PRESUPUESTO
Nro. Partida Denominacién - o
INICIAL Ingresos Gastos Incremento Reducciones CODIFICAD
02.03.31.311.750107.013.A13.01.01.10.00.001 | CONSTRUCCION DE CANCHA Y GRADERIO EN SAN ANTONIO DE PUMPUIS 0.00 32.000,00 32.000,00
02.03.31.311.750501.015.A13.01.06.05.00.00 |ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL AUDITORIO DEL COLEGIO CAMILO
1 GALLEGOS TOLEDO 0,00 50.000,00 50.000,00
'ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA CANCHA SINTETICA DEL PARQUE HEROES
02.03.31.311.750501.016.A13.01.06.05.00.001 [ e " CENEPA. 0,00 7.200,00 7.200,00
ADECUACION DE VEREDAS EN LA AV. MILTON PATINO ENTRE AV. 16 DE AGOSTO Y
02.03.31.311.750501.017.A13.99.99.99.99.001 Lo~ X'\ Axr DEL BARRIO LA CAROLINA 0,00 7.200,00 7.200,00
ADECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE LEON ESPINOZA ENTRE LA CALLE
02.03.31.311.750501.018.A13.99.99.99.99.001 [\ X0 Ur) £ AU MILTON PATIRO 0,00 7.200,00 7.200,00
ADECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE 3 DE NOVIEMBRE, ENTRE AMAZONAS Y|
02.03.31.311.750501.019.A13.99.99.99.99.001 [ - o 00 Doe | ANA 00 T 7.200,00
ADECUACION DE VEREDAS EN LA CALLE AMAZONAS, ENTRE 24 DE MAYO Y ELOY|
02.03.31.311.750501.020.A13.99.99.99.99.001 [, "0 800 7.200,00 7.200,00
02.03.31.311.750501.022.A13.99.99.99.99.001 |ADECUACION DEL ESPACIO CUBIERTO BARRIO LA UNION 0.00 6.500.00 6.500,00
02.03.31.312.710512.000.A13.01.01.10.00.001 | SUBROGACION 0.00 1.00 2.368,00 2.369,00
CONSTRUCCION DE LA CANCHA EN LA COMUNIDAD DE SAN LUIS DE ROLDOS,
02.03.31.312.750107.002.A13.01.01.10.00.001 [ 7 0 0~ 1) B ovEGIZA 10.000,00 16.000,00 26.000,00
CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIA PARA EL SECTOR SAN AGUSTIN DE|
02.03.31.312.750199.003.413.02.03.02.00.001 | g s e AN AS, PARROQUIA BOMBOIZA, PP 8.467.58 8.000,00 16.467.58
CONSTRUCCION DE BATERIAS SANITARIA PARA LA COMUNIDAD DE SAN LUIS DE
02.03.31.312.750199.009.A13.02.03.02.00.001 | A\ e "0 2 p0 5 1A BOMBOIZA Pp— —— 16.000,00
MEJORAMIENTO DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE DE LA UNIDAD EDUCATIVA
02.03.31.312.750501.010.A13.01.06.05.00.001 |MERCEDES MOLINA, PARROQUIA MERCEDES MOLINA 10.000,00 12.000,00 22.000,00
02.03.31.312.750501.012.A13.99.99.99.99.001 |ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL PARQUE DEL BARRIO SAN JOSE 25.000,00 75.000,00 100.000,00
02.03.32.321.710512.000.A13.99.99.99.99.001 |SUBROGACION 400,00 1.968,00 2.368,00
ADQUISICION DE COMPUTADORAS DE ALTA GAMA PARA LA DIRECCION DE
02.03.33.331.840107.001.A13.99.99.99.99.001 |SERVICIOS PUBLICOS 0,00 1,00 10.000,00 10.001,00
ADQUISICION DE CAMIONETA 4 X 4 DOBLE CABINA PARA LA DIRECCION DE
02.03.33.331.840105.001.A13.99.99.99,99.001 |SERVICIOS PUBLICOS 0,00 1,00 30.000,00 30.001,00
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE AGUA PARA LOS SECTORES GUAYUSAL-
02.03.33.332.750101.023.A13.01.01.06.00.001 [DOLOROSA 201.000,00 93.000,00 108.000,00
02.03.33.332.710203.000.A13.01.01.06.00.001 | DECIMOTERCER SUELDO 266,67 266,67
02.03.33.332.710509.000.A13.01.01.06.00.001 |HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 3.200,00 3.200,00
02.03.33.332.710601.000.A13.01.01.06.00.001 |APORTE PATRONAL 388,80 388,80
02.03.33.332.710602.000.A13.01.01.06.00.001 |FONDOS DE RESERVA 266,56 266,56
02.03.33.332.750501.037.A13.01.01.06.00.001 | MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE SECTOR EL EMPALME 0,00 1,00 20.000,00 20.001,00
ALQUILER DE HIDROCLEANER PARA MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE
02.03.33.333.730505.000.A13.02.03.02.00.001 | TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 0,00 1,00 8.000,00 8.001,00
02.03.33.333.710203.000.A13.02.03.02.00.001 | DECIMOTERCER SUELDO 350,00 350,00
03.03.33.333.710509.000.A13.02.03.02.00.001 |HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 4.200,00 4.200,00
02.03.33.333.710601.000.A13.02.03.02.00.001 |APORTE PATRONAL 510,30 510,30
02.03.33.333.710602.000.A13.02.03.02.00.001 [FONDOS DE RESERVA 349,86 349,86
02.03.33.333.750199.000.A13.02.03.02.00.001 |CONSTRUCCION DE BATERIA SANITARIA PARA EL BARRIO AMAZONAS 0,00 1,00 25.000,00 25.001,00
02.03.36.361.710509.000.A13.99.99.99.99.001 [HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 1.500,00 1.000,00 2.500,00
02.03.36.361.710601.000.A13.99.99.99.99.001 |APORTE PATRONAL 12.709,95 116,50 12.826,45
02.03.36.361.710602.000.A13.99.99.99.99.001 [FONDO DE RESERVA 9.494,25 83,30 9.577,55
02.03.36.362.710509.000.A13.99.99.99.99.001 | HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 70.000,00 1.000,00 69.000,00
02.03.36.362.710601.000.A13.99.99.99.99.001 |APORTE PATRONAL 51.347,37 116,50 51.230,87
02.03.36.362.710602.000.A13.99.99.99.99.001 |FONDO DE RESERVA 35.304,04 83,30 35.220,74
02.03.36.362.730255.000.A13.99.99.99.99.001 [ARRASTRE, COMBUSTIBLES 215.268,68 97.422 61 117.848,07
02.03.36.362.730811.007.A13.99.99.99.99.001 [ADQUISICION Y TRANSPORTE DE ASFALTO AC-20, RC - 250 PARA ASFALTO DE
VIALIDAD RURAL DEL CANTON GUALAQUIZA EN CONVENIO CON LA PREFECTURA
DE MORONA SANTIAGO 100.000,00 100.000,00 -
ADQUISICION DE LUMINARIAS ORNAMENTALES PARA LA CIUDAD DE GUALAQUIZA 30.000,00 _

02.03.36.362.730811.008.A13.99.99.99.99.001

30.000,00




ANEXO DE LA Il REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2025
MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO

s . . ASIGNACION SUPLEMENTO DE CREDITO TRASPASO DE CREDITO PRESUPUESTO
Nro. Partida Denominacién A
INICIAL Ingresos Gastos Incremento Reducciones CODIFICADO
02.03.36.362.730811.009.A13.99.99.99.99.001 | ADQUISICION DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PUBLICO, CONVENIO EMPRESA
ELECTRICA REGIONAL DEL SUR 30.000.00 30.000,00 B
02.03.36.362.750104.001.A13.99.99.99.99.001 | REPOSICION DE OBRAS HIDROSANITARIAS Y ADOQUINADO EN LA CALLE
COANGOS ENTRE VENANCIO CALLE Y RIO UPANO, CALLE RIO SANTIAGO, ENTRE
VENANCIO CALLE Y RIO UPANO, BARRIO SAN JOSE, CANTON GUALAQUIZA, PP 5060000 60.000,00 A
02.03.36.362.750104.002.A13.99.99.99.99.001 [ SUMINISTRO Y TENDIDO DE ASFALTO PARA MEJORAR LA VIALIDAD URBANA DEL
CANTON GUALAQUIZA 140.000,00 100.000,00 240.000,00
02.03.36.362.750501.014.A13,99.99.99.99.001 [ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL ESPACIO CUBIERTO DE CHUMPIAS 0,00 7.000,00 7.000,00
MANTENIMIENTO MEDIANTE BACHEO DE CALLES URBANAS DE LA CIUDAD DE
02.03.36.362.750501.015.A13.99.99.99.99.001 [GUALAQUIZA 0,00 10.000,00 10.000,00
MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DEL ESPACIO CUBIERTO PARA LA
02.03.36.362.750504.032.A13.99.99.99.99.001 [ COMUNIDAD DE SAN MIGUEL DE PUMPUIS 6.400,00 6.400,00 -
MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DEL ESPACIO CUBIERTO PARA LA
02.03.36.362.750504.033.A13.99.99.99.99.001 [ COMUNIDAD DE SAN AGUSTIN DE SAKANAS 6.400,00 6.400,00 -
MEJORAMIENTO DE LA ILUMINACION DEL ESPACIO CUBIERTO PARA
02.03.36.362.750504.034.A13.99.99.99.99.001 [COMUNIDAD DE SAN JOSE DE PUMPUIS 6.400,00 6.400,00 s
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DEL PARQUE LINEAL DE LA CIUDAD DE
02.03.36.362.750504.035.A13.99.99.99.99.001 [ GUALAQUIZA 0,00 1,00 6.300,00 6.301,00
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA
02.03.36.362.750504.036.A13.99.99.99.99.001 [ COMUNIDAD DE SAN MIGUEL DE PUMPUIS 0,00 1,00 6.400,00 6.401,00
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA
02.03.36.362.750504.037.A13.99.99.99.99.001 [COMUNIDAD DE SAKANAS 0,00 1,00 6.400,00 6.401,00
MEJORAMIENTO E ILUMINACION DE LA CANCHA DE USO MULTIPLE PARA LA|
02.03.36.362.750504.038.A13.99.99.99.99.001 [COMUNIDAD DE SAN JOSE DE PUMPUIS 0,00 1,00 6.400,00 6.401,00
TRANSFERENCIA PARA REEMPLAZO DE ILUMINARIAS DE SODIO POR ILUMINARIAS LED DE 150
W DEL ALUMBRANDO PUBLICO INTERVENIIVO DE LAS AVENIDAS PRINCIPALES DEL CANTON
02.03.36.362.780103.001.A13.99.99.99.99.001 [GUALAQUIZA, CONVENIO EERSA 0,00 1,00 60.000,00 60.001,00
02.03.36.362.840105.001.A13.99.99.99.99.001 | ADQUISICION DE VOLQUETAS PARA EL GAD MUNICIPAL DE GUALAQUIZA 0,00 39.377,39 174.622,61 214.000,00
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE AREAS DE JARDINERIA, PARQUES, PLAZAS,
02.03.36.364.730418.002.A13.02.15.03.00.001 [REDONDELES Y PARTERRES 6.500,00 6.500,00 -
ACCESORIOS E INSUMOS QUIMICOS Y ORGANICOS (MANTENIMIENTO DE VARIOS|
02.03.36.364.730819.003.A13.02.15.03.00.001 [ESPACIOS VERDES) 6.050,03 1.000,00 5.050,03
ARRASTRE, ADQUISICION DE QUIMICOS PARA DESINFECCION DE AGUA EN
02.03.36.364.730819.004.A13.02,15.03.00.001 [PILETAS DEL PARQUE HEROES DEL CENEPA 3.836,50 2.500,00 1.336,50
02.03.36.364.731406.001,A13.02.15.03.00.001 |ARRASTRE, ADQUISICION DE HERRAMIENTA AGRICOEA 3.500,00 3.500,00 -
02.03.36.364.731406.004.A13.02.15.03.00.001 [VIAL Vi 3 1.500,00 1.500,00 -
02.03.36.364.840106.000.A13.02.15.03.00.001 |HERRAMIENTAS _ / 1 8.500,00 8.500,00 -
02.05.51.511.530104.000.A13.99.99.99.99.001 |ENERGIA ELECTRIGA N\ 45.000,00 6.000,00 51.000,00
02.05.51.511.530105.000.A13.99.99.99.99.001 [ TELECOMUNICACIONES 22.200,00 200,00 22.400,00
02.05.51.511.510711.000.A13.99.99.99.99.001 |INDEMNIZACIONES LABORALES N N 27.244,39 6.200,00
02.05.51.511.710706.000.A13.99.99.99.99.001 | BENEFICIO POR JUBILACION 2 N\ g 52.360,00 16.239,26 36.120,74
TOTAL / )(\/ \ 409.896,39 409.896,39 535.431,18 535.431,18 -
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N. ° GADMG — A — 258 — 2025
De Traspasos de Créditos

El Ing. Francis German Pavén Sanmartin, en calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Gualaquiza, de conformidad con la competencia
administrativa otorgada por la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Codigo Orgénico
de Planificacion y Finanzas Publicas y demds normativa vigente.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que las
servidoras y servidores publicos, que actiian en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la Constitucién y la
Ley;

Que, el Art. 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el Art. 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala que ninguna
servidora o servidor publico estaran exentos de responsabilidades por los actos realizados
en el gjercicio de sus funciones, o por sus omisiones; y, seran responsables administrativa,
civil y penalmente por el manejo y administracién de fondos, bienes y recursos publicos;

Que, el Art. 59 del Coédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion hace mencion que el Alcalde o Alcaldesa es la primera autoridad del
ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado municipal;

Que el Art. 60 literal a) y b) del Codigo Orgéanico de Organizacién Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, establece la atribucion de ejercer la representacion legal del gobierno
auténomo descentralizado municipal; y, el ejercicio de manera exclusiva la facultad
ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado municipal, respectivamente;

Que, el Art. 255 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que una vez aprobado y sancionado el presupuesto solo
podra ser reformado por traspasos, suplementos y reducciones de crédito;

Que, el Art. 256 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de
oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera o a pedido de
este funcionario podra autorizar traspasos de créditos disponibles, dentro de la misma
area, programa o subprograma;

Que, el Art. 258 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado,
informara al legislativo correspondiente en la sesién mas préxima los traspasos que haya

autorizado;
% (+593) 07 2780108
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Que, el Art. 248 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, sefiala que una vez aprobado el proyecto de presupuesto por el
legislativo del gobierno auténomo descentralizado, la méxima autoridad del ejecutivo lo
sancionara dentro del plazo de tres dias y entrara en vigencia indefectiblemente, a partir
del primero de enero.

Que, mediante resoluciones del concejo cantonal de fechas 3 y 9 de diciembre de 2024,
se aprueba la Ordenanza del presupuesto general y su anexo para el ejercicio fiscal del
afio 2025 del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza; vy,
publicada en el Registro Oficial Edicién Especial Nro. 388 del 15 de julio de 2025; y su
primera reforma aprobada mediante resoluciones del concejo de fechas 25 de abril y 1 de
mayo de 2025

Que mediante Memorando GADMG-DF-2025-410-M e Informe N°-GADMG-DF-2025-
030, emitidos por la Direcciéon Financiera recomienda la autorizacion del traspaso de
crédito requerido por la Direccion de Servicios Publicos; luego de cumplido el
procedimiento administrativo correspondiente en cumplimiento a la Normativa del
Sistema Nacional de las Finanzas Publicas 2.3.4.3 Modificaciones al Presupuesto,
Informes de Sustento numeral 4y 5.

En uso de las atribuciones que la Constitucion y la Ley me confiere
RESUELVE

Articulo Uno. - Autorizar el traspaso de crédito de acuerdo al informe presentado por la
Directora Financiera, con sus respectivos documentos de respaldo, que se anexan y son
parte de la presente resolucion.

Articulo Dos. - Comunicar al legislativo en cumplimiento al Art. 258 del COOTAD.

Articulo Tres. - Disponer a Secretaria del Concejo tramitar los ejemplares a las
direcciones de Servicios Publicos, para que ejecuten la presente resolucion. A la
Direccién de Planificacion para que proceda con la reforma al POA respecto a los saldos
de las partidas presupuestarias constantes en la presente reforma. A la Direccién
Financiera para las autorizaciones de las certificaciones presupuestarias solicitadas, y
emitidas por el Departamento de Presupuesto luego de los cambios en el mddulo
tecnolégico de presupuesto.

Articulo Cuatro. - La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la presente
fecha.

Dado y firmado en el Cant6n Gualaqulza Pr0v1n01a de Morona Santxago a los 21 dias del

mes de octubre de 2025. T
el
o
/ o — //”l—:::———>
. — ,\
T Ing “Francis German Pavén Sa )1@2/(2{/( i35
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZ O/
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MUNICIPAL DEL CANTON GUAL IZA
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Financiera

INFORME N°-GADMG-DF-2025-030
Gualaquiza, 20 de octubre de 2025

TRASPASOS DE CREDITOS

1. ANTECEDENTES

El presente documento tiene por objeto informar al Sefior Alcalde, para su
correspondiente aprobacion del traspaso de crédito solicitado por la Direccion de

Servicios Publicos, mediante memorando Nro. GADMG-SP-2025-326-M de
fecha 13 de octubre de 2025.

Sefiala que, para cumplir con las actividades planificadas del subprograma
presupuestario de Alcantarillado Pluvial y Sanitario es esencial para garantizar
el cumplimiento de varias actividades criticas: Mantenimiento previsto y
correctivo de los sistemas de agua potable y alcantarillado en el 4rea urbana del
canton; atencién y mantenimiento de los sistemas en las parroquias rurales; y,
operacion continia y mantenimiento de la planta de tratamiento de aguas
residuales y que se tomaran de los subprogramas de la Direccién de Servicios
Publicos y de Agua Potable, por contar con disponibilidades presupuestarias ya
qgue no se prevé la ausencia del titular en lo que queda del ejercicio fiscal.

Se cuenta con el Informe Técnico quienes concluyen sefalado que la
reprogramacion solicitada por el sefior Director de Servicios Publicos, no afecta
el cumplimiento de las metas institucionales establecidas para el ejercicio fiscal
vigente, dados que los saldos corresponden a saldos no ejecutados.

2. BASE LEGAL

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION, COOTAD.

Art. 256.- El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo
informe de la persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de este
funcionario, podra autorizar traspaso de créditos disponibles dentro de una
misma area, programa o subprograma...

Los traspasos de un area a otra deberan ser autorizados por el legislativo del
gobierno auténomo descentralizado, a peticién del ejercicio local, previo informe
de la persona responsable de la unidad financiera.

NORMATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS FINANZAS PUBLICAS

ADMINISTRACION 2023-2027 . wwosisukatiascbe:
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EN el ACUueraoc Nro. u4o ae recna 1y ae aiciempre ae Zu44, ermiuao por el vinistro
de Economia y Finanzas, se actualiza la Normativa del Sistema Nacional de las
Finanzas Publicas, y en el numeral 2.3 NORMAS TECNICAS DEL
PRESUPUESTO. Que contiene el conjunto de lineamientos, directrices,
procedimientos, técnicas, instrumentos y mecanismos necesarios para la gestion
de los presupuestos de las entidades publicas en el marco del Componente de
Presupuesto del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas (SINFIP).

En el numeral 2.3.4.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO, la Norma
Técnica de Presupuesto 18. Modificaciones Presupuestarias Generales sefala:

Definicion

1. Son los cambios o variaciones que se producen respecto del presupuesto
aprobado, los cuales surgen por necesidades de la ejecucién
presupuestaria. Pueden implicar la afectaciéon del monto original del
presupuesto o la reasignacion entre los rubros componentes de los
ingresos e items de los gastos al nivel de sus estructuras presupuestarias

2. Las modificaciones al presupuesto originalmente aprobado se
reconoceran bajo el concepto de presupuesto codificado

3. Toda modificaciéon que se realice al presupuesto deberd considerar su
efecto en la programacién financiera de la ejecucion presupuestaria y
generar la reprogramacion correspondiente.

Informes de Sustento

4. Las modificaciones al presupuesto se sustentaran en un informe técnico
que respalde la necesidad y el propésito de su realizacion.
Adicionalmente, se debera contar con un informe de la unidad de
planificacién institucional respecto de su efecto en el plan anual
institucional y en el cumplimiento de las metas de resultados de los
programas involucrados. Al informe se incorporara los documentos de
soporte pertinentes, segun el caso.

Documento de Aprobacién

5. Las modificaciones presupuestarias se aprobaran mediante |la
legalizacion del documento denominado Resolucién por parte de
autoridad competente o su delegado.

3. INFORME

La modalidad de traspaso de crédito requerida por la Direccion de Servicios
Publicos, en aplicacion a lo establecido en el articulo 230 del Cédigo Organico
de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD,
donde se define la distribucién de areas y programas, y las asignaciones
establecidas en los programas de la Direccién de Desarrollo Social y
Econ6mico, solicita la disminuciéon de los subprogramas de Gastos
Generales Direccién de Servicios Publicos y de Agua Potable, para
incrementar en el subprograma de Alcantarillado Pluvial y Sanitario, para
cubrir el financiamiento de horas extraordinarias.
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Contando con el respaldo del Informe Técnico Nro. DPD-KJ-2025-15 de
fecha 7 de octubre de 2025 suscrito por la sefiora Analista de Planificacién y
Desarrollo 2 y el sefior Director de Planificacién y Desarrollo, donde sefala
que la presente modificacion presupuestaria se recomienda para asegurar el
cumplimiento efectivo de las actividades reprogramadas, garantizando asi el

desarrollo integral de las actividades que requieren continuidad fuera de
horas laborables. De acuerdo al siguiente detalle:

Traspaso de Crédito
Nro. partida | Denominacién Incremento | Reduccién
$ $

331.710512 Subrogacion 600,00

332.710512 Subrogacion 1.000,00
333.710203 Décimo tercer sueldo 103,51
333.710509 Hora extraordinarias y 1.242.10

suplementarias

333.710601 Aporte Patronal 150,92
333.710602 Fondos de Reserva 103.47

Suman $ 1.600,00 | $ 1.600,00

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccién

4. CONCLUSIONES

De acuerdo al articulo 256 del COOTAD, la peticién de los traspasos de
créditos cumple con el requerimiento del articulo.

La peticibn de la Direccion de Servicios Publicos no cae en las
prohibiciones establecidas en el articulo 257 del COOTAD numeral 2. Ya
que se esta realizando traspasos dentro de la misma masa salarial, de las
asignaciones constantes en el presupuesto del afio 2025

5. RECOMENDACIONES

Aprobar mediante Resolucién Administrativa los traspasos de créditos,
requerido por la Direccién de Servicios Publicos, ya que cuenta con los
informes técnicos de sustento de la Direccién de Planificacién y Desarrollo
y con el informe favorable de esta direccion.

Presentar la Resolucion Administrativa en la sesion de concejo mas
préxima.

S .(+593) 072780108
‘'www.gadgualaguiza.gob.ec
Calia A Ha Maun QN o Cuanecs
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N. ° GADMG — A — 261 — 2025
De Traspasos de Créditos

El Ing. Francis German Pavon Sanmartin, en calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Gualaquiza, de conformidad con la competencia
administrativa otorgada por la Constitucion de la Republica del Ecuador, Codigo
Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién, Cédigo Organico
de Planificacion y Finanzas Publicas y demas normativa vigente.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que las
servidoras y servidores publicos, que actlian en virtud de una potestad estatal ejerceran

solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la Constitucién y la
Ley;

Que, el Art. 227 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, establece que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién,
coordinacion, participacién, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el Art. 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que ninguna
servidora o servidor piiblico estardn exentos de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones; y, seran responsables administrativa,
civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes y recursos piiblicos;

Que, el Art. 59 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion hace mencién que el Alcalde o Alcaldesa es la primera autoridad del
ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado municipal;

Que el Art. 60 literal a) y b) del Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, establece la atribucién de ejercer la representacion legal del gobierno
auténomo descentralizado municipal; y, el ejercicio de manera exclusiva la facultad
ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado municipal, respectivamente;

Que, el Art. 255 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que una vez aprobado y sancionado el presupuesto solo
podra ser reformado por traspasos, suplementos y reducciones de crédito;

Que, el Art. 256 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de
oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera o a pedido de
este funcionario podra autorizar traspasos de créditos dlspombles dentro de la misma
area, programa o subprograma;

Que, el Art. 258 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado,
informara al legislativo correspondiente en la sesién mas proxima los traspasos que haya
autorizado;

. (+593) 07 2780 108
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Que, el Art. 248 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, sefiala que una vez aprobado el proyecto de presupuesto por el
legislativo del gobierno auténomo descentralizado, la méxima autoridad del ejecutivo lo
sancionara dentro del plazo de tres dias y entrara en vigencia indefectiblemente, a partir
del primero de enero.

Que, mediante resoluciones del concejo cantonal de fechas 3 y 9 de diciembre de 2024,
se aprueba la Ordenanza del presupuesto general y su anexo para el ejercicio fiscal del
afio 2025 del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza; Yy,
publicada en el Registro Oficial Edicién Especial Nro. 388 del 15 de julio de 2025; y su
primera reforma aprobada mediante resoluciones del concejo de fechas 25 de abril y 1 de
mayo de 2025

. Que mediante Memorando GADMG-DF-2025-429-M ¢ Informe N°-GADMG-DF-2025-
"031, emitidos por la Direccién Financiera recomienda la autorizacion del traspaso de
crédito requerido por la Direccién de Servicios Publicos; luego de cumplido el
procedimiento administrativo correspondiente en cumplimiento a la Normativa del
Sistema Nacional de las Finanzas Publicas 2.3.4.3 Modificaciones al Presupuesto,
Informes de Sustento numeral 4y 5.

En uso de las atribuciones que la Constitucion y la Ley me confiere
RESUELVE

Articulo Uno. - Autorizar el traspaso de crédito de acuerdo al informe presentado por la
Directora Financiera, con sus respectivos documentos de respaldo, que se anexan y son
parte de la presente resolucion.

Articulo Dos. - Comunicar al legislativo en cumplimiento al Art. 258 del COOTAD.

Articulo Tres. - Disponer a Secretaria del Concejo tramitar los ejemplares a las
direcciones de Servicios Publicos, para que ejecuten la presente resoluciéon. A la

~Direccion de Planificacion para que proceda con la reforma al POA respecto a los saldos
de las partidas presupuestarias constantes en la presente reforma. A la Direccion
Financiera para las autorizaciones de las certificaciones presupuestarias solicitadas, y
emitidas por el Departamento de Presupuesto luego de los cambios en el mddulo
tecnolégico de presupuesto.

Articulo Cuatro. - La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la presente
fecha.

Dado y firmado en el Cantén Gualaquiza ineia-de-Morona Santiago a los 30 dias del
mes de octubre de 2025.

LDE DEL GOBIERNO AUT()NOMO DESCEN
MUNICIPAL DEL CANTON GUALAQUIZA
DIRECCION DE

@W’"” “‘”Wg‘% | PLANIFICACION

Y.DESARROLLO
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PLANIFICACION Y
DESARROLLO

INFORME TECNICO N° DPD-ETM-2025-017

DETERMINACION DEL EFECTO DE REFORMA PRESUPUESTARIA EN LA PLANIFICACION
OPERATIVA ANUAL 2025

Gualaquiza,30 de octubre de 2025

1. ANTECEDENTES:

Con Memorando N@ GADMG-SP-2025-328-M, el Ing. Christian Alban, DIRECTOR DE SERVICIOS
PUBLICOS (e), solicita que al amparado en el Art. 256 del COOTAD y numeral 2.3.4.3
Modificaciones al Presupuesto, NTP 18, numero 4 de la NORMATIVA DEL SISTEMA NACIONAL
DE LAS FINANZAS PUBLICAS, el Informe de la Direccién de Planificacidn para determinar el efecto
de esta reforma en la planificacién anual institucional.

2. JUSTIFICACION:

El presente informe técnico tiene la finalidad de analizar las afectaciones de la modificacién
presupuestaria solicitada en la planificacion institucional, conforme el contenido en el
Memorando N@ GADMG-SP-2025-328-M de fecha 22 de octubre de 2025.

La modificacién presupuestaria se fundamenta en la necesidad de incrementar el monto
asignado en la partida presupuestaria 02.03.33.332.750101.028.A13.01.01.06.00.001 con la cual
se cubre las obligaciones del contrato denominado AMPLIACION REDES DE AGUA POTABLE EN
VARIOS SECTORES DEL CENTRO CANTONAL. La razén del incremento, segun lo indica el drea
requirente, es para de cubrir el valor de un costo mas porcentaje por un monto de 494.10
délares conforme al informe del fiscalizador de la obra.

3. BASE LEGAL:

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
Art. 241.- “La planificacién garantizara el ordenamiento territorial y serd obligatoria en todos
los gobiernos auténomos descentralizados.”

CcODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS

Art.5.- Principios comunes. - Para la aplicacion de las disposiciones contenidas en el presente
cddigo, se observaran los siguientes principios:

1. Sujecion a la planificacién. - La programacidn, formulacion, aprobacién, asignacioén, ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demas presupuestos de las
entidades publicas y todos los recursos publicos, se sujetardn a los lineamientos de la
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planificacion del desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en
los articulos 280 y 293 de la Constitucién de la Republica;

REGLAMENTO DEL CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS

Art.105.- Modificaciones Presupuestarias.- Son los cambios en las asignaciones del presupuesto
aprobado que alteren las cantidades asignadas, el destino de las asignaciones, su naturaleza
econdmica, la fuente de financiamiento o cualquiera otra identificacion de cada: uno de los
componentes de la partida presupuestaria.

En los casos en que las modificaciones presupuestarias impliquen afectacion a la programacion
de la ejecucion presupuestaria, se debera realizar su correspondiente reprogramacion.

Las modificaciones presupuestarias son: i) cambios en el monto total aprobado por el respectivo

érgano competente; ii) inclusién de programas y/o proyectos de inversién no contemplados en
el Plan Anual de Inversion v iii) traspasos de recursos sin modificar el monto total aprobado por
el érgano competente. Estas modificaciones pueden afectar a los ingresos permanentes 0 no
permanentes y/o egresos permanentes o no permanentes de los Presupuestos. El primer tipo
de modificacién puede corresponder a un aumento 0 a una disminucion.

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION,
COOTAD

Art. 256.- Traspasos.- El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo
informe de la persona responsable de la unidad financiera, 0 a pedido de este funcionario, podré
autorizar traspasos de créditos disponibles dentro de una misma area, programa o
subprograma, siempre gue en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos
hayan disponibilidades suficientes, sea porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo
o0 en parte debido a causas imprevistas o porque se demuestre con el respectivo informe que
existe excedente de disponibilidades.

Los traspasos de un area a otra deberan ser autorizados por el legislativo del gobierno autonomo
descentralizado, a peticién del ejecutivo local, previo informe de la persona responsable de la

unidad financiera.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA LAS ENTIDADES, ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO Y
DE LAS PERSONAS JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO QUE DISPONGAN DE RECURSOS
PUBLICOS

200-02 Administracion estratégica

Los planes operativos constituiran la desagregacion del plan plurianual y contendran: objetivos,
indicadores, metas, programas, proyectos y actividades que se impulsaran en el periodo anual,
documento que deberd estar vinculado con el presupuesto a fin de concretar lo planificado en
funcion de las capacidades y la disponibilidad real de los recursos.

NORMATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS FINANZAS PUBLICAS (diciembre 2024).
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2.3 NORMAS TECNICAS DE PRESUPUESTO / 2.3.4.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO
NTP 18. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS GENERALES
informes de Sustento

4. Las modificaciones al presupuesto se sustentaran en un informe técnico que respalde la
necesidad y el propésito de su realizacién. Adicionalmente, se debera contar con un informe de
la unidad de planificacién institucional respecto de su efecto en el plan anual institucional y en
el cumplimiento de las metas de resultados de los programas involucrados. Al informe se
incorporaré los documentos de soporte pertinentes, segun el caso.

Traspasos

9. Distinguen las modificaciones entre los rubros de ingresos o entre ftems de gastos del
presupuesto institucional gue no ocasionen alteracidn del monto del presupuesto vigente.

4. ANALISIS:

La distribucidn de montos en actividades planificadas presupuestadas se ve reflejada en el Plan
Operativo Anual (POA), que fue puesto a consideracion del Concejo Cantonal como anexo del
proyecto de la ORDENANZA DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL Y SU ANEXO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2025 DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DE GUALAQUIZA. Dicho instrumento normativo fue aprobado en dos sesiones de fechas 5y 9
de diciembre de 2024 en el cual, en el POA 2025 de la direccion de Servicios Publicos, consta la

siguiente estructura programatica (actualizada) de las actividades afectadas en el traspaso de

crédito propuesto:

Cuadro 1: Alineacidn a la planificacién local y nacional

OBIETIVO OBJETIVO NOMBRE : A5 Item
NACIONALDE | ESTRATEGICO | PROGRAMA DEL META Actividad | SUPREVIER | oocpuestari | PrESUPUesto
DESARROLLO PDOT PROYECTO . d o planificado
* POA SERVICIOS PUBLICOS
1. Mejorar las Garantizar la ) ) Contratary
condiciones calidad y Mejoramien ejecutar al AMPLIACIO
de vida de la provisién de 'to deJos menos el N REDES DE
poblacién de los servicios SIEtRRANTE 80% de Mejoramien AGUA
forma basicos con agua para estudios to de los POTABLEEN 7.51.1A S
. . Agua segura los Y ) ode VARIOS 5.1.1 Agua
integral, sistemas de g g . obras de sistemas de Potable 25.000,00
promoviendo aguay diferentes - agua SECTORES
el acceso saneamiento barrios y planificadas DEL
equitativo a repotenciados centros para el afio CENTRO
salud, que mejoren poblados 2025 CANTONAL
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vivienday el bier\estar del canton | pogjizar el B
bienestar de viday Gualaquiza pago del Administrar
social drequzcia; 'das 100% de ?’02”;2:::122 REMUNERA | 7.1.15 s
eyg;al ades obligaciones F— CIONES Remuneracion 14.904 00
€ a_l salariales al cantin UNIFICADAS | es Unificadas o
poblacién personal de ;
. ) Gualaquiza
mnversion
La Direccidn de Servicios Publicos mediante su informe da a conocer la necesidad de realizar una
reforma presupuestaria mediante traspaso de crédito cuya propuesta se resume en la siguiente
tabla:
Cuadro 2: Propuesta de reforma mediante traspaso de crédito
DISMINUCION INCREMENTO
N DE PARTIDA DENOMINACION MONTO N DE PARTIDA DENOMINACION MONTO
AMPLIACION
REDES DE AGUA
. . 02.03.33.332.750
o onoron 0o | REMUNERACIONES | 4o, 1 | Toe" o o, | POTABLEEN
'001' o UNIFICADAS ’ '001 ' T VARIOS SECTORES ’
' DEL CENTRO
CANTONAL
TOTAL 494,1 TOTAL 494,1

Verificada la cédula de gastos a la presente fecha, en el presupuesto 2025 asignado a las partidas
presupuestarias indicadas en el cuadro anterior, se tiene lo siguiente:

Cuadro 3: Saldos disponibles de las partidas presupuestarias afectadas

Asignacion

.. Saldo
Inicial

Cédigo Estructura

02.03.33.332.710105.000.A13.01.01.06.00.001 | REMUNERACIONES UNIFICADAS 14.904,00 3.726,00

AMPLIACION REDES DE AGUA
02.03.33.332.750101.028.A13.01.01.06.00.001 | POTABLE EN VARIOS SECTORES 25.000,00 231,02
DEL CENTRO CANTONAL

Segun el informe de necesidad de la Direccidn de Servicios Publicos, el propésito de la reforma
es cumplir con las obligaciones contraidas por la institucion derivadas de la contratacién de
infraestructura basica. De la informacion consolidada en los cuadros 1, 2, 3 se puede verificar
que la meta a la que obedece la subactividad afectada con la reduccién de presupuesto, no se
vera afectada dado que los recursos econémicos que se retiran son minimos respecto del monto

ADMINISTRACION 2023-2027 —

. 2 Calle 24 gz
Gualagquiza Tiene Futuro Calie 94 gz I
Maronz




. ‘M o »{ DIRECCION DE

PLANIFICACION Y
DESARROLLO

r,\\

total presupuestado y, al no contar con todo el personal debido a la renuncia de la directora
anterior y el encargo del puesto a personal de la misma institucion, quedan como saldos
suficientes recursos que permitirian cumplir con el 100% de las obligaciones de la institucion
para con el personal de inversién.

Los recursos que se tiene disponibles deben ser reinvertidos de forma eficiente de manera que
permitan cumplir las metas de la direccién y mas aun si se trata de la dotacion de infraestructura
bésica. Con este traspaso se espera que la obra beneficiada llegue a su consecucion y se pueda
evidenciar un avance que permita alcanzar el 80% de contratacion y ejecucion de obras que
tiene como meta esta actividad.

5. CONCLUSION:

De conformidad a la informacidn analizada, se concluye que la modificacién presupuestaria
solicitada por la Direccidn de Servicios Publicos no afecta a metas planteadas para el afio 2025
y los recursos traspasados pueden ser aprovechados para la concrecion de metas planificadas
en areas tan sensibles y basicas como la dotacién de agua que afecta directamente en el
bienestar y la salud de los Gualaguicenses.

Elaborado por:

Revisado y Aprobadao:

(‘\

\JV((Z

Arg. E,Iéabeth e
ANALISTA DE/P
DESARROLLO

—Felipe Vazquez
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N. ° GADMG - A —262 — 2023
De Traspasos de Créditos

El Ing. Francis Germéan Pavén Sanmartin, en calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Gualaquiza, de conformidad con la competencia
administrativa otorgada por la Constitucién de la Republica del Ecuador, Cddigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Codigo Orgénico
de Planificacion y Finanzas Publicas y demas normativa vigente.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que las
servidoras y servidores publicos, que actian en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y la
Ley;

Que, el Art. 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el Art. 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que ninguna
servidora o servidor publico estarén exentos de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones; y, seran responsables administrativa,
civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes y recursos publicos;

Que, el Art. 59 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién hace mencién que el Alcalde o Alcaldesa es la primera autoridad del
ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado municipal;

Que el Art. 60 literal a) y b) del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, establece la atribucion de ejercer la representacion legal del gobierno
autonomo descentralizado municipal; y, el ejercicio de manera exclusiva la facultad
ejecutiva del gobierno autdnomo descentralizado municipal, respectivamente;

Que, el Art. 255 del Codigo Orgéanico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que una vez aprobado y sancionado el presupuesto solo
podra ser reformado por traspasos, suplementos y reducciones de crédito;

Que, el Art. 256 del Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de
oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera o a pedido de
este funcionario podra autorizar traspasos de créditos disponibles, dentro de la misma
area, programa o subprograma;

Que, el Art. 258 del Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado,
informara al legislativo correspondiente en la sesion mas proxima los traspasos que haya
autorizado;

(+593) 07 2780 108
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en la Parroquia Chiguinda y de la obra Adecuacion de la Oficina de Planificacion
del GAD Municipal de Gualaquiza.

Se cuenta con el Informe Técnico Nro. DPD-ETM-2025-022 de fecha 06 de
noviembre de 2025 suscrito por la sefiora Analista de Planificacién y Desarrollo
3 y el seor Director de Planificacion y Desarrollo, quien luego del analisis de la
peticion de la Direcciéon de Planificacion, concluye que de conformidad a la
informacién analizada la modificacion presupuestaria solicitada no afecta el
cumplimiento de las metas institucionales establecidas en el POA 2025, dado
que los recursos a reasignar corresponden a saldos disponibles.

Mediante memorando Nro. GADMG-S-2025-193-M de fecha 11 de noviembre de
2025, de Secretaria de Concejo, solicita modificaciones presupuestarias para
cubrir los gastos por movilizacion de viaticos al interior de los sefiores concejales,
alcalde y chofer de alcaldia hasta diciembre de 2025, en virtud de que, en los
ultimos meses, habido un incremento en las gestiones institucionales por parte
del concejo municipal y alcaldia, como sigue:

2. BASE LEGAL

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION, COOTAD.

Art. 256.- El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo
informe de la persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de este
funcionario, podra autorizar traspaso de créditos disponibles dentro de una
misma area, programa o subprograma...

Los traspasos de un area a otra deberan ser autorizados por el legislativo del
gobierno auténomo descentralizado, a peticion del ejercicio local, previo informe
de la persona responsable de la unidad financiera.

NORMATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS FINANZAS PUBLICAS

En el Acuerdo Nro. 045 de fecha 19 de diciembre de 2024, emitido por el Ministro
de Economia y Finanzas, se actualiza la Normativa del Sistema Nacional de las
Finanzas Publicas, y en el numeral 2.3 NORMAS TECNICAS DEL
PRESUPUESTO. Que contiene el conjunto de lineamientos, directrices,
procedimientos, técnicas, instrumentos y mecanismos necesarios para la gestion
de los presupuestos de las entidades publicas en el marco del Componente de
Presupuesto del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas (SINFIP).

En el numeral 2.3.4.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO, la Norma
Teécnica de Presupuesto 18. Modificaciones Presupuestarias Generales sefala:

Definicion
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1. Son los cambios o variaciones que se producen respecto del presupuesto
aprobado, los cuales surgen por necesidades de la ejecucién
presupuestaria. Pueden implicar la afectaciéon del monto original del
presupuesto o la reasignacién entre los rubros componentes de los
ingresos e items de los gastos al nivel de sus estructuras presupuestarias

2. Las modificaciones al presupuesto originalmente aprobado se
reconoceran bajo el concepto de presupuesto codificado

3. Toda modificaciéon que se realice al presupuesto debera considerar su
efecto en la programacion financiera de la ejecucion presupuestaria y
generar la reprogramacion correspondiente.

Informes de Sustento

4. Las modificaciones al presupuesto se sustentaran en un informe técnico
que respalde la necesidad y el proposito de su realizacion.
Adicionalmente, se debera contar con un informe de la unidad de
planificacién institucional respecto de su efecto en el plan anual
institucional y en el cumplimiento de las metas de resultados de los
programas involucrados. Al informe se incorporara los documentos de
soporte pertinentes, segun el caso.

Documento de Aprobacion

5. Las modificaciones presupuestarias se aprobaran mediante |la
legalizacion del documento denominado Resolucién por parte de
autoridad competente o su delegado.

3. INFORME

La modalidad de traspaso de crédito requerida por la Direccién de Desarrollo
Social y Econémico, en aplicacién a lo establecido en el articulo 230 del
Cadigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion
COOTAD, donde se define la distribucién de areas y programas, y las
asignaciones establecidas en los programas de la Direccién de Desarrollo
Social y Econémico, solicita la disminucién del subprograma de Turismo,
para incrementar en el subprograma de Turismo, para cubrir el financiamiento
de participacion institucional en la FITUR 2026, en cumplimiento de los
objetivos estratégicos del GAD Municipal relacionados con la promocion y
fortalecimiento del turismo sostenible.

De igual manera, al contar con saldos disponibles del subprograma
presupuestario de Turismo de la edicién, impresion, reproduccion,
publicaciones, suscripciones, fotocopiado, traduccién, empastado,
enmarcacion, serigrafia, fotografia, carnetizacion, filmacién e imagenes
satelitales, de la adquisicién de camisetas y gorras para promocion turistica,
y de la fabricaciéon de letras corporales 3D para la promocién turistica de
Gualaquiza en el Parque Central y Parque Héroes del Cenepa, se proceda a
financiar con un incremento a Pasajes al Exterior.

Contando con el respaldo del Informe Técnico Nro. DPD-ETM-2025-019 de
fecha 05 de noviembre de 2025, suscrito por el sefior Director de Planificacion
y Desarrollo y la sefiora Analista de Planificacion y Desarrollo 3, donde seRala
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que la presente modificacion presupuestaria se recomienda para financiar la
participacion del Departamento de Turismo en la feria Internacional de
Turismo — FITUR 2026 a realizarse en Madrid, Espafia. De acuerdo al

siguiente detalle:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacién Incremento | Reduccion $
$
222.730204 Edicion, impresién,
reproduccioén, publicaciones,
suscripciones, fotocopiado, 5.755,00
traduccién, empastado,
enmarcacion, serigrafia,
fotografia, carnetizacion,
filmacion e imagenes satelitales.
222.730802 Adquisicion de camisetas vy 1.150,00
gorras para promocion turistica.
222.840103 Fabricacién de letras corporales 1.500,00
3d para la promocidn turistica de
Gualaquiza en el Parque Central
y Parque Héroes del Cenepa.
222.730302 Pasajes al Exterior. 8.405,00
Suman $8.405,00 $ 8.405,00

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccién

En cuanto al requerimiento de la Direccién de Obras PuUblicas es para prever que
la maquinaria y vehiculos municipales estén operativos y sigan prestando
servicio en los diferentes frentes de trabajo para lo cual se requiere invertir en
los mantenimientos preventivos y correctivos de estos bienes, como sigue:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacién Incremento Reduccién

362.730505 Vehiculos (Arrendamiento) 6.500,00
362.730803 Lubricantes 3.504,11
362.731404 Maquinarias y Equipos 2.000,00
362.731406 Herramientas y Equipos 2.400,00

Menores
362.840104 Maquinarias y Equipos 1.400,00
362.730404 Maquinarias 'y  Equipos | 15.804,11

(Instalaciéon, Mantenimiento y

Reparacion)

ADMINISTRACION 2023-2027

Gualaguiza Tiene Futuro
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362.840104 Maquinarias y Equipos 2.600,00
362.840106 Herramientas 2.400,00
362.730405 Vehiculos (Servicio para 5.000,00
mantenimiento y reparacion)
Suman $20.804,11 $ 20.804,11

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccion

En cuanto al requerimiento de la Direccién de Planificacion permitira cubrir las
obligaciones contractuales y de ejecucion de las obras Construccion de Garita
de Control y Cobro para el Uso de la Via Publica Urbana en la Parroquia
Chiguinda y Adecuacién de la Oficina de Planificacién del GAD Municipal de
Gualaquiza, como sigue:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacién Incremento Reduccion

312.710510 Servicios Personales por 3.000,00

Contrato
312.750107 Construccién de Garita de 2.000,00

Control y Cobro para el Uso

de la Via Publica Urbana en

la Parroquia Chiguinda
311.750501 Adecuacion de la Oficina de 1.000,00

Planificacién del GAD

Municipal de Gualaquiza

Suman $3.000,00 $ 3.000,00

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccién

En cuanto al requerimiento de Secretaria de Concejo es para cubrir los gastos
por movilizacion de viaticos al interior de los sefiores concejales, alcalde y chofer
de alcaldia hasta diciembre de 2025, en virtud de que, en los Gltimos meses,
habido un incremento en las gestiones institucionales por parte del concejo
municipal y alcaldia, como sigue:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacién Incremento Reduccion
111.510105 Remuneraciones Unificadas. 2.000,00
111.530303 Viaticos y Subsistencias en el 2.000,00
Interior.
Suman $2.000,00 $ 2.000,00

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccion
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4. CONCLUSIONES

De acuerdo al articulo 256 del COOTAD, la peticion de los traspasos de
créditos de las Direcciones de Desarrollo Social y Econémico, Obras
Publicas, Planificaciéon y Desarrollo, Secretaria de Concejo, cumplen con el
requerimiento del articulo.

5. RECOMENDACIONES

Aprobar mediante Resolucion Administrativa los traspasos de créditos,
requerido por las Direcciones de Desarrollo Social y Econémico, Obras
Publicas, Planificacion y Desarrollo, Secretaria de Concejo, ya que cuenta
con los informes técnicos de sustento de la Direccion de Planificacién y
Desarrollo y con el informe favorable de esta direccion.

T ——

\\ s « . . . . ’
ﬂasentar la Resolucion Administrativa en la sesion de concejo mas
préxima. LY

Ang’ fCSﬁfrera?Urdiales
DIRECTORA FINANCIERA

C.1.: 0301240875
ana.contreras@gadgualaquiza.gob.ec
2-780-108 (Ext.125)
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N. ° GADMG — A — 285 — 2025
De Traspasos de Créditos

El Ing. Francis Germéan Pavon Sanmartin, en calidad de Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Gualaquiza, de conformidad con la competencia
administrativa otorgada por la Constitucién de la Republica del Ecuador, Cdédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Codigo Orgéanico
de Planificacion y Finanzas Publicas y demas normativa vigente.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que las
servidoras y servidores publicos, que actan en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y la
Ley;

Que, el Art. 227 de la Constituciéon de la Reptiblica del Ecuador, establece que la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y evaluacion;

Que, el Art. 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que ninguna
servidora o servidor publico estaran exentos de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones; y, seran responsables administrativa,
civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes y recursos publicos;

Que, el Art. 59 del Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon hace mencion que el Alcalde o Alcaldesa es la primera autoridad del
gjecutivo del gobierno auténomo descentralizado municipal;

Que el Art. 60 literal a) y b) del Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, establece la atribucion de ejercer la representacion legal del gobierno
autonomo descentralizado municipal; y, el ejercicio de manera exclusiva la facultad
ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado municipal, respectivamente;

Que, el Art. 255 del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que una vez aprobado y sancionado el presupuesto solo
podra ser reformado por traspasos, suplementos y reducciones de crédito;

Que, el Art. 256 del Codigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de
oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera o a pedido de
este funcionario podrd autorizar traspasos de créditos disponibles, dentro de la misma
area, programa o subprograma;

Que, el Art. 258 del Codigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado,
informard al legislativo correspondiente en la sesién mas proxima los traspasos que haya
autorizado;
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Que, el Art. 248 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, sefiala que una vez aprobado el proyecto de presupuesto por el
legislativo del gobierno auténomo descentralizado, la méxima autoridad del ejecutivo lo
sancionara dentro del plazo de tres dias y entrara en vigencia indefectiblemente, a partir
del primero de enero.

Que, mediante resoluciones del concejo cantonal de fechas 3 y 9 de diciembre de 2024,
se aprueba la Ordenanza del presupuesto general y su anexo para el ejercicio fiscal del
afio 2025 del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza; vy,
publicada en el Registro Oficial Edicion Especial Nro. 388 del 14 de julio de 2025; y su
primera reforma aprobada mediante resoluciones del concejo de fechas 25 de abril y 1 de
mayo de 2025

Que mediante Memorando GADMG-DF-2025-447-M e Informe N°-GADMG-DF-2025-
033, emitidos por la Direcciéon Financiera recomienda la autorizacidon del traspaso de
crédito requerido por la Planificacion, Desarrollo Social y Econémico, Obras Publicas y
Alcaldia y Concejo; luego de cumplido el procedimiento administrativo correspondiente
en cumplimiento a la Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas 2.3.4.3
Modificaciones al Presupuesto, Informes de Sustento numeral 4 y 5.

En uso de las atribuciones que la Constitucion y la Ley me confiere
RESUELVE

Articulo Uno. - Autorizar el traspaso de crédito de acuerdo al informe presentado por la
Directora Financiera, con sus respectivos documentos de respaldo, que se anexan y son
parte de la presente resolucion.

Articulo Dos. - Comunicar al legislativo en cumplimiento al Art. 258 del COOTAD.

Articulo Tres. - Disponer a Secretaria del Concejo tramitar los ejemplares a las
direcciones de Administrativo, Obras Publicas, Gestion Ambiental y Servicios Publicos,
para que ejecuten la presente resolucion. A la Direccion de Planificacion para que proceda
con la reforma al POA y en coordinacion con compras publicas la reforma al PAC. A la
Direccion Financiera para las autorizaciones de las certificaciones presupuestarias
solicitadas, y emitidas por el Departamento de Presupuesto luego de los cambios en el
moddulo tecnoldgico de presupuesto.

Articulo Cuatro. - La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la presente

fecha.
Dado y firmado en el Canton Gualaqulza Provineia-de Morona-Santiago a los 04 dias del
mes diciembre de 2025. 4—;’:—\ /\
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ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCE%];‘RALIZADO
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INFORME N°-GADMG-DF-2025-034
Gualaquiza, 04 de diciembre de 2025

TRASPASOS DE CREDITOS

1. ANTECEDENTES

El presente documento tiene por objeto informar al Sefior Alcalde, para su
correspondiente aprobacién del traspaso de crédito solicitado por la Direccién
Administrativa mediante memorando Nro. GADMG-DA-JR-2025-178-M de fecha
25 de noviembre de 2025.

Sefala que, con el propésito de cubrir los valores pendientes por concepto de
décimo tercer sueldo de los jubilados patronales, y considerando la sentencia
judicial Nro. 14256-2022-00185, que dispone el pago correspondiente a los
veinte jubilados patronales a partir de enero de 2025, incluyendo las pensiones
adicionales determinadas por la ley.

De igual manera mediante memorando Nro. GADMG-00. PP-2025-0833M de
fecha 03 de diciembre de 2025, de la Direccién de Obras Publicas, informa que
el GAD Municipal de Gualaquiza viene trabajando en vialidad urbana en la
parroquia San Miguel de Cuyes, por lo que se debe pagar viaticos a los
operadores y demas personal de apoyo, por lo que es necesario el incremento
en las partidas presupuestarias de VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR, APORTE PATRONAL, FONDO DE RESERVA Y DECIMO TERCER
SUELDO, con el fin de cubrir gastos de movilizacion, alojamiento y alimentacion
del personal.

Se cuenta con el Informe Técnico Nro. DPD-ETM-2025-025 de fecha 02 de
diciembre de 2025 suscrito por la sefiora Analista de Planificacion y Desarrollo
3y el sefior Director de Planificacion y Desarrollo, quien luego del analisis de la
peticion de la Direccién de Obras Publicas, concluye que de conformidad a la
informacion analizada la modificacion presupuestaria solicitada no afecta el
cumplimiento de las metas institucionales establecidas en el POA 2025, dado
que los recursos a reasignar corresponden a saldos disponibles.

Mediante memorando Nro. GADMG-DGA-2025-509-M de fecha 04 de diciembre
de 2025, de la Direccion de Gestibn Ambiental, solicita incremento
presupuestario en la partida de HERRAMIENTAS para garantizar la continuidad
de los procesos administrativos, como lo son la adquisicion de aturdidor de perno
cautivo para bovino, accionado con fulminante calibre 0.27 y la adquisicion de
desbrozadora y maquinarias para la Direccién de Gestion Ambiental.

Se cuenta con el Informe Técnico Nro. DPD-ETM-2025-024 de fecha 02 de
diciembre de 2025 suscrito por la sefiora Analista de Planificacion y Desarrollo 3
y el sefior Director de Planificacion y Desarrollo, quien luego del analisis de la
peticion de la Direcciéon de Planificacion, concluye que de conformidad a la
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informacién analizada la modificacion presupuestaria si bien permite la
adquisicién del bien necesario para el funcionamiento del camal, esto obliga a
disgregar items presupuestarios de diferentes subprogramas presupuestarios
para realizar el reporte de cumplimiento de metas.

De igual manera mediante memorando Nro. GADMG-0OO. PP-2025-839M de
fecha 05 de diciembre de 2025, de la Direcciéon de Obras Publicas, informa que
el GAD Municipal de Gualaquiza viene trabajando en el mantenimiento de las
vias urbanas en todo el cantén Gualaquiza, razén por la cual se considero la
adquisicién de dos volquetas con la finalidad de repotenciar el equipo caminero
de la Municipalidad.

Se cuenta con el Informe Técnico Nro. DPD-ETM-2025-026 de fecha 04 de
diciembre de 2025 suscrito por la sefiora Analista de Planificacion y Desarrollo
3y el senor Director de Planificacion y Desarrollo, quien luego del analisis de la
peticion de la Direccion de Obras Publicas, concluye que de conformidad a la
informaciéon analizada la modificacién presupuestaria solicitada no afecta el
cumplimiento de las metas institucionales establecidas en el POA 2025, dado
que los recursos a reasignar corresponden a saldos disponibles.

Mediante memorando Nro. GADMG-DGA-2025-508.1-M de fecha 04 de
diciembre de 2025, de la Direccién de Gestidon Ambiental, solicita incremento
presupuestario en la partida de Horas Extraordinarias y Suplementarias, Aporte
Patronal, Fondo de Reserva, Decimo Tercer Sueldo, para garantizar el pago de
dichos rubros del personal que labora en el servicio de recoleccién de residuos
solidos y faenamiento de reces y bovinos que lo realizan de lunes a domingo en
diferentes horarios.

Se cuenta con el Informe Técnico Nro. DPD-ETM-2025-027 de fecha 04 de
diciembre de 2025 suscrito por la sefiora Analista de Planificacion y Desarrollo 3
y el sefior Director de Planificacion y Desarrollo, quien luego del analisis de la
peticion de la Direccion de Gestion Ambiental, concluye que de conformidad a la
informacién analizada la modificacion presupuestaria solicitada no afecta el
cumplimiento de las metas institucionales establecidas en el POA 2025,
permitiendo hacer el seguimiento del POA y por ende del PDOT.

Mediante memorando Nro. GADMG-SP-2025-400-M de fecha 04 de diciembre
de 2025, de la Direccién de Servicios Publicos, solicita incremento
presupuestario para cumplir con las obras de “Construccion de Bateria Sanitaria
San Juan de Kayamas”, “Ampliacion de la Red de Alcantarillado Sanitario hacia
el sector Los Laureles”, “Mejoramiento del Sistema de Agua del sector Sakanas”
y “Ampliacién de la Red de Agua que Abastece a los sectores Charip y San
Francisco”, en virtud de que los recursos asignados en cada una de las partidas
son insuficientes para cumplir con el objeto de los contratos y garantizar la
funcionalidad de las obras, se ha observado que existen recursos en la partida
de la obra denominada: Construccién de la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales de la parroquia Nueva Tarqui, sin embargo, para ejecutar este
proceso es necesario contar con la legalizaciéon del terreno donde se realizara la
obra, actualmente, el GAD Municipal no cuenta con la titularidad del terreno,
existiendo impedimento legal para invertir recursos publicos.
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Se cuenta con el Informe Técnico Nro. DPD-ETM-2025-029 de fecha 04 de
diciembre de 2025 suscrito por la sefiora Analista de Planificacién y Desarrollo 3
y el sefor Director de Planificacion y Desarrollo, quien luego del analisis de la
peticion de la Direccién de Servicios Publicos, concluye que de conformidad a la
informacién analizada la modificacién presupuestaria solicitada no afecta el
cumplimiento de las metas institucionales establecidas en el POA 2025,
permitiendo hacer el seguimiento del POA y por ende del PDOT.

2. BASE LEGAL

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION, COOTAD.

Art. 256.- El ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado, de oficio o previo
informe de la persona responsable de la unidad financiera, o a pedido de este
funcionario, podra autorizar traspaso de créditos disponibles dentro de una
misma area, programa o subprograma...

Los traspasos de un area a otra deberan ser autorizados por el legislativo del
gobierno autonomo descentralizado, a peticion del ejercicio local, previo informe
de la persona responsable de la unidad financiera.

NORMATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE LAS FINANZAS PUBLICAS

En el Acuerdo Nro. 045 de fecha 19 de diciembre de 2024, emitido por el Ministro
de Economia y Finanzas, se actualiza la Normativa del Sistema Nacional de las
Finanzas Publicas, y en el numeral 2.3 NORMAS TECNICAS DEL
PRESUPUESTO. Que contiene el conjunto de lineamientos, directrices,
procedimientos, técnicas, instrumentos y mecanismos necesarios para la gestion
de los presupuestos de las entidades publicas en el marco del Componente de
Presupuesto del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas (SINFIP).

En el numeral 2.3.4.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO, la Norma
Técnica de Presupuesto 18. Modificaciones Presupuestarias Generales sefiala:

Definicion

1. Son los cambios o variaciones que se producen respecto del presupuesto
aprobado, los cuales surgen por necesidades de la ejecucién
presupuestaria. Pueden implicar la afectacion del monto original del
presupuesto o la reasignacion entre los rubros componentes de los
ingresos e items de los gastos al nivel de sus estructuras presupuestarias

2. Las modificaciones al presupuesto originalmente aprobado se
reconoceran bajo el concepto de presupuesto codificado
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3. Toda modificacion que se realice al presupuesto debera considerar su
efecto en la programacion financiera de la ejecucién presupuestaria y
generar la reprogramacién correspondiente.

Informes de Sustento

4. |as modificaciones al presupuesto se sustentaran en un informe técnico
que respalde la necesidad y el propésito de su realizacion.
Adicionalmente, se debera contar con un informe de la unidad de
planificacion institucional respecto de su efecto en el plan anual
institucional y en el cumplimiento de las metas de resultados de los
programas involucrados. Al informe se incorporara los documentos de
soporte pertinentes, segun el caso.

Documento de Aprobacién

5. Las modificaciones presupuestarias se aprobaran mediante la
legalizacion del documento denominado Resoluciéon por parte de
autoridad competente o su delegado.

3. INFORME

En cuanto al requerimiento de la Direccion Administrativa es para el pago
correspondiente de los veinte jubilados patronales a partir de enero de 2025,
incluyendo las pensiones adicionales determinadas por ley, por concepto de
décimo tercer sueldo, como sigue:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacion Incremento | Reduccién $
$
511.780209 A Jubilados Patronales 10.000,00
511.710706 Beneficios por Jubilacion 10.000,00
Suman $10.000,00 | $10.000,00

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccion

En cuanto al requerimiento de la Direccién de Obras Publicas es para prever el
pago de viaticos en virtud de que la maquinaria municipal esta realizando
trabajos de vialidad urbana en la parroquia de San Miguel de Cuyes por lo que
es necesario cubrir gastos de movilizacién, alojamiento y alimentacién del
personal que trabaja en el mantenimiento de dichas vias, como sigue:
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Nro. partida

Denominacion

Traspaso de Crédito

Incremento Reduccion

362.730811.022

Adquisicién de alcantarillas
metalicas corrugadas para la
ciudad de Gualaquiza

1.891,56

362.730811.029

Adquisicién de alcantarillas
metalicas corrugadas para el
arreglo de las vias del centro
parroquial de Bermejos, PP

229,82

362.730811.029

Adquisicion de alcantarillas
metalicas corrugadas para el
arreglo de las vias del centro
parroquial de Bermejos, PP

157,57

362.730811.029

Adquisicion de alcantarillas
metalicas corrugadas para el
arreglo de las vias del centro
parroquial de Bermejos, PP

157,63

362.730303

Viaticos y Subsistencias en el
interior

1.891,56

362.710601

Aporte Patronal

229,82

362.710602

Fondo de Reserva

157,57

362.710203

Décimo Tercer Sueldo

157,63

Suman

$2.436,58 $ 2.436,58

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccién

En cuanto al requerimiento de la Direcciéon de Gestidén Ambiental permitira
continuar con los procesos en tramite de la adquisicién de aturdidor de perno
cautivo para bovino, accionado con fulminante calibre 0.27 y la adquisicién de
desbrozadora y maquinarias para la Direccion de Gestibn Ambiental, como
sigue:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacion Incremento Reduccioén
325.731406 Herramientas y equipos 3.600,00
menores

321.840104 Maquinaria y Equipos 1.700,00
321.840106 Herramientas 3.600,00
321.840106 Herramientas 1.700,00

Suman $5.300,00 $ 5.300,00
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Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccion

En cuanto al requerimiento de la Direccién de Obras Publicas es para la
adquisiciéon de dos volquetas con la finalidad de repotenciar el equipo caminero
de la Municipalidad para el mantenimiento de las vias del canton Gualaquiza,
como sigue:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacién Incremento Reduccion

362.730404 Arrastre, Maquinarias vy 15.000,00

Equipos (Instalacion,

Mantenimiento y Reparacion)
362.840105 Adquisicion de Volquetas | 15.000,00

para el GAD Municipal de

Gualaquiza

Suman $15.000,00 $15.000,00

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccion

En cuanto al requerimiento de Gestion Ambiental es para cubrir los gastos por
horas extras, Aporte Patronal, Fondo de Reserva y Decimo Tercer Sueldo al
personal del camal y recoleccion de desechos sélidos, en virtud de que no se
puede paralizar dichas actividades, por lo que se requiere del servicio de lunes
a domingo, como sigue:

Traspaso de Crédito
Nro. partida Denominacién Incremento Reduccién

325.710106 Salarios Unificados 9.537,00
325.710509 Horas  Extraordinarias vy 4.500,00

Suplementarias
325.710601 Aporte Patronal 546.75
325.710602 Fondo de Reserva 374.85
325.710203 Décimo Tercer Sueldo 375.00
322.710509 Horas  Extraordinarias vy 2.903,74

Suplementarias
322.710601 Aporte Patronal 352.80
322.710602 Fondo de Reserva 241.88
322.710203 Décimo Tercer Sueldo 241.98

Suman $9.537,00 $ 9.537,00

ADMINISTRACION 2023-2027

Gualaquiza Tiene Futuro

(+593) 07 2780 108
www.gadgualaquiza.gob.ec
Calle 24 de Maye 8-60 y Cuenca
Morona Santiago - Ecuador



Direccion
Financiera

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccion

En cuanto al requerimiento de Servicios Publicos es para cumplir con el objeto
de contrato y garantizar la funcionalidad de las cuatro obras, ya que se
encuentran con fondos insuficientes, por ello es necesario tomar los recursos de
la partida denominada: Construcciéon de la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales de la Parroquia Nueva Tarqui, en virtud de que no se cuenta con la
titularidad de dominio del terreno donde se va a realizar la obra, haciéndolo un
proyecto inviable a corto plazo, por lo que es imperativo liberar los recursos para
atender necesidades urgentes, como sigue:

Traspaso de Crédito

Nro. partida Denominacién Incremento Reduccion

333.750103.046 | Construccidon de la Planta de 60.000,00
Tratamiento de Aguas
Residuales de la parroquia
Nueva Tarqui

332.750501 Mejoramiento del Sistema de | 20.000, 00
Agua del Sector Sakanas,
parroquia Bomboiza, PP

333.750199 Construccién de Bateria 5.000,00
Sanitaria San Juan de
Kayamas, parroquia
Bomboiza, PP

333.750103.050 | Ampliacion de la Red de 20.000,00
Alcantarillado hacia el sector
Los Laureles, parroquia
Gualaquiza

332.750101 Ampliacién de la Red de 15.000,00
Agua que abastece a los
sectores Charip y San
Francisco, parroquia
Bomboiza

Suman $60.000,00 $ 60.000,00

Por lo que resulta emitir el informe favorable por parte de esta Direccién

4. CONCLUSIONES

De acuerdo al articulo 256 del COOTAD, la peticién de los traspasos de
créditos de las Direcciones de Administrativo, Obras Publicas, Gestion
Ambiental, cumplen con el requerimiento del articulo.
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5. RECOMENDACIONES

Aprobar mediante Resolucion Administrativa los traspasos de créditos,
requerido por las Direcciones de Administrativo, Obras Publicas, Gestién
Ambiental, Servicios Publicos ya que cuenta con los informes técnicos de
sustento de la Direccion de Planificacion y Desarrollo y con el informe
favorable de esta direccién.

_Presentar la Resolucion Administrativa en la sesion de concejo mas
7 proxima.
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