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1. MARCO LEGAL

1.1, CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. Art. 61.- Las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siguientes derechos:
Numeral 1. Elegir y ser elegidos.

Art. 108.- Los partidos y movimientos politicos son organizaciones publicas no estatales,
que constituyen expresiones de la pluralidad politica del pueblo y sustentaran
concepciones filosoficas, politicas, ideolégicas, incluyentes y no discriminatorias. Su
organizacion, estructura y funcionamiento seran democraticos y garantizaran la
alternabilidad, rendicion de cuentas y conformacion paritaria entre mujeres y hombres
en sus directivas. Seleccionaran a sus directivas y candidaturas mediante procesos
electorales internos o elecciones primarias.

Art. 109.- Los partidos politicos seran de caracter nacional, se regiran por sus principios
y estatutos, propondran un programa de gobierno y mantendran el registro de sus
afiliados. Los movimientos politicos podran corresponder a cualquier nivel de gobierno
o a la circunscripcion del exterior. La ley establecera los requisitos y condiciones de
organizacion, permanencia y accionar democratico de los movimientos politicos, asi
como los incentivos para que conformen alianzas.

Los partidos politicos deberan presentar su declaracion de principios ideologicos,
programa de gobierno que establezca las acciones basicas que se proponen realizar,
estatuto, simbolos, siglas, emblemas, distintivos, nomina de la directiva. Los partidos
deberan contar con una organizacion nacional, que comprendera al menos al cincuenta
por ciento de las provincias del pais, dos de las cuales deberan corresponder a las tres
de mayor poblacidn. El registro de afiliados no podra ser menor al uno punto cinco por
ciento del registro electoral utilizado en el Ultimo proceso electoral.

Los movimientos politicos deberan presentar una declaracion de principios, programa
de gobierno, simbolos, siglas, emblemas, distintivos y registro de adherentes o
simpatizantes, en nimero no inferior al uno punto cinco por ciento del registro electoral
utilizado en el ultimo proceso electoral.

Art. 217.- La Funcion Electoral garantizara el ejercicio de los derechos politicos gue se
expresan a través del sufragio, asi como los referentes a la organizacion politica de la
ciudadania.

Art. 260.- El ejercicio de las competencias exclusivas no excluira el ejercicio concurrente
de la gestion en la prestacion de servicios publicos y actividades de colaboracion vy
complementariedad entre los distintos niveles de gobierno

Art. 264.- Los gobiernos municipales tendran las siguientes competencias exclusivas
sin perjuicio de otras que determine la ley:

1, Planificar el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacién nacional, regional.
provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y
rural.

2. Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el canton.
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3. Planificar, construir y mantener la vialidad urbana.

4. Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de aguas
residuales, manejo de desechos solidos, actividades de saneamiento ambiental y
aguellos que establezca la ley.

5. Crear, modificar o suprimir mediante ordenanzas, tasas y contribuciones
especiales de mejoras.

6. Planificar, regular y controlar el transito y el transporte publico dentro de su territorio
cantonal,

7. (Sustituido por el Art. 11 de la Enmienda s/n, R.O. 653-5, 21-X1I-2015, que la
Sentencia No. 018-18-SIN-CC, R.O E.C. 79, 30-1IV-2019. de 1a Corte Constitucional
declaré inconstitucional por la forma; por lo que el presente articulo retorna a su texto
original).- Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos
de salud y educacion, asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social,
cultural y deportivo, de acuerdo con la ley.

8 Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectonico, cultural y natural del
canton y construir los espacios publicos para estos fines.

9 Formar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

10. Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y
lechos de rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley

11. Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de
mar, riberas de rios, lagos y lagunas.

12. Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos. que
se encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras.

13. Gestionar los servicios de prevencion, proteccién, socorro y extincién de
incendios.

14. Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus
competencias.

En el ambito de sus competencias y territorio, y en uso de sus facultades, expediran
ordenanzas cantonales.

1.2. LEY ORGANICA ELECTORAL Y DE ORGANIZACIONES POLITICAS DE LA
REPUBLICA DEL ECUADOR, CODIGO DE LA DEMOCRACIA

Art. 97.- (Reformado por el Art. 41 de la Ley s/n, R.O. 134-S, 3-11-2020).- Todos los
candidatos y candidatas a Presidente o Presidenta, Gobernador o Gobernadora
Regional, Prefecto o Prefecta, Alcalde o Alcaldesa, presentaran junto con el formulario
de inscripcion un plan de trabajo con al menos el siguiente contenido:

1. Diagnostico de la situacion actual;
2. Objetivos generales y especificos, y,

3. (Sustituido por el Art. 12 de la Ley s/n, R O. 634-25, 6-11-2012).- Plan de trabajo
plurianual de acuerdo a la dignidad a la que hubieren optando, en el que se
estableceran las propuestas y estrategias a ejecutarse de resultar electos:
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4. Mecanismos periodicos y publicos de rendicion de cuentas de su gestion,

Los y las candidatas de listas pluripersonales presentaran una propuesta o plan de
trabajo unico con el mismo contenido sefalado anteriormente.

En la solicitud de inscripcion se hara constar también los datos personales del
responsable del manejo econdémico de la campana, junto con su firma de aceptacion.
Todas las candidatas y candidatos principales a procesos de eleccion popular,
presentaran su hoja de vida.

Art. 199.- Los electores podran revocar el mandato a las autoridades de eleccion
popular. La solicitud de revocatoria del mandato podra presentarse una vez cumplido el
primero y antes del ultimo afo del periodo para el que fue electa la autondad
cuestionada. La solicitud y el proceso de revocatoria del mandato deberan cumplir con
lo previsto en la ley que regula la participacion ciudadana.

1.3. LEY ORGANICA DE PARTICIPACION CIUDADANA

Art. 25.- Las electoras y electores podran revocar democraticamente el mandato a las
autoridades de eleccion popular por incumplimiento de su plan de trabajo, de las
disposiciones legales relativas a la participacion ciudadana y las demas funciones y
obligaciones establecidas en la Constitucion de la Republica y la ley correspondiente a
cada una de las dignidades de eleccion popular.

Art. 92.- Las autoridades elegidas por votacion popular estan obligadas a rendir cuentas,
segun el caso, principalmente sobre:

1. Propuesta o plan de trabajo planteados formalmente antes de la campana
electoral,

2. Planes estratégicos, programas, proyectos y planes operativos anuales;
3. Presupuesto general y presupuesto participativo,
4. Propuestas, acciones de legislacion, fiscalizacion y politicas publicas; o,

5. Propuestas y acciones sobre las delegaciones realizadas a nivel local, nacional e
internacional.

1.4. CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION (COOTAD)

Art. 55.- Competencias exclusivas del gobierno autdnomo descentralizado Municipal -
Los gobiernos autbnomos descentralizados municipales tendran Las siguientes
competencias exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley:

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector plblico y actores de la sociedad,
el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento
territorial, de manera articulada con la planificacion nacional, regional, provincial y
parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural, en el
marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

b) Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en gl canton;

¢) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

e



MOV IMIENTO DE UNIDAD PLURINACIONAL PACHAKUTIK LISTA 18
PLAN PLURIANUAL DE TRABAJO

PERIODO 2023-2027

d) Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de aguas
residuales, manejo de desechos sdlidos, actividades de saneamiento ambiental y
aquellos que establezca la ley,

e} Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y
contribuciones especiales de mejoras;

f) Planificar, regular y controlar el transite y el lransporte terrestre dentro de su
circunscripcion cantonal:

g) (Sustituido por el num. 1 del Art. Unice de la Ley s/n R.O, 804-2S, 25-VII-2016).-
Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de los
espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con
la ley. Previa autorizacion del ente rector de |a politica pablica, a través de convenio,
los gobiernos auténomos descentralizados municipales podran construir y mantener
infraestructura fisica y los equipamientos de salud y educacién, en su jurisdiccion
territarial.

h) Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectonico, cultural y natural del
canton y construir los espacios publicos para estos fines;

1) Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales,

1) Delimitar, regular, aulonzar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y lechos
de rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley;

k) Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de
mar, riberas de rios, lagos y lagunas:

I) Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos, que se
encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras;

m) Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de
incendios; vy,

n) Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias.

Art. 126.- Gestion concurrente de competencias exclusivas- El ejercicio de las
competencias exclusivas establecidas en la Constitucion para cada nivel de gobierno,
no excluira el ejercicio concurrente de la gestion en la prestacion de servicios pblicos.
En este marco, salvo el caso de los sectores privativos, los gobiernos autonomos
descentralizados podran ejercer la gestion concurrente de competencias exclusivas de
otro nivel, conforme el modelo de gestion de cada sector al cual pertenezca la
competencia y con autorizacion expresa del titular de la misma a través de un convenio.

1.5. PRINCIPIOS POLITICOS E IDEOLOGICOS DEL MOVIMIENTO PACHAKUTIK

El Movimiento de Umidad Plurinacional Pachakutik (MUPP), es una organizacién politica
que nace en 1995, como rasullado de levantamientos y de las luchas historicas de las
organizaciones indigenas y movimientos sociales, en resistencia y oposicion al modelo
neoliberal capitalista, para cambiar las estructuras econémicas, sociales y politicas de
opresion y explotacion, a fin de construir el Estado Plurinacional e Intercultural
Soberano, como una alternativa real de cambio y esperanza para el pais, con el
compromiso de construir una sociedad incluyente, paricipativa, justa, equitativa,
tolerante, democratica, aplicando los principios de igualdad, no discriminacion, paridad
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de género y con estricto respeto y aplicacion de los derechos humanos. El MUPP, se
conslituye como un movimiento politico, pluralista, progresivo y democratico, con
autonomia organizativa y profundas relaciones con las diferentes nacionalidades,
pueblos y movimientos sociales del Ecuador, abierto a la mas amplia participacion

ciudadana y comunitaria por el cambio radical de las estructuras economicas y sociales
de opresion y explotacién,

PRINCIPIOS Proclamamos y declaramos, nuestra lotal predisposicion, para asumir
como compromiso propio la construccion de un Ecuador Plurinacional e Intercultural, en
el marco de los principios vy filosofia descritos en la Carta de las Naciones Unidas, la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Carta de la Organizacion de los
Estados Americanos, los Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo, la
Declaracion de los Derechos de los Pueblos Indigenas de las Naciones Unidas, la
Constitucion de la Republica del Ecuador, y en otras normas que reconocen y garantizan
los derechos individuales y colectivos de nacionalidades, pueblos y sectores sociales.

Proclamamos y declaramos al ser humano como eje principal de la naturaleza y las
transformaciones en un ambiente de paz, libertad y equidad, en pleno respeto y armonia
con la naturaleza como la Pachamama y en la perspectiva del Sumak Kawsay, como
vision integral de vida desde la cosmovision andina amazénica y las particularidades de
cada pueblo indigena, blanco, mestizo, afro descendiente o montubio; y desde las
aspiraciones y expectativas de los trabajadores del campo y las ciudades, de artesanos,
campesinos sin tierra, desempleados, hombres, mujeres, nifios y ancianos,
discriminados y explotados por el sistema economico capitalista.

El Movimiento de Unidad Plurinacional Pachakutik, es un espacio de participacion
abierto a todos los/as ecuatorianos/as, organizaciones sociales, hombres, mujeres,
jovenes, niflos, ancianos, adultos, profesionales, artesanos, microempresarios,
organizaciones clasistas, sociales y étnicas (nacionalidades y pueblos). Promueve el
fortalecimiento organizativo e institucional con iniciativas e intervenciones desde las
bases. individuales y comunitarias, garantizando una democracia interna activa a traves
de un sistema de comunicacion social integral, del dialogo intercultural y el consenso,
considerados como un derecho de los adherentes.

El Movimiento de Unidad Plurinacional Pachakutik, es un movimiento politico de caracter
colectivo, Plurinacional, Intercultural, Democratico, Popular y participativo, que inspirado
en sus raices historicas y la sabiduria de sus conocimientos ancestrales se propone:

1. Hacer de la politica un accionar ético, individual y colectivo, para construir una
nueva sociedad pluralista, intercultural y equitativa entre mujeres y hombres, basado
en el sistema comunitario, en el respeto, la armonia con la naturaleza, en el marco
del Sumak Kawsay o Buen Vivir,

2. Poner en préactica los principios milenarios de convivencia social AMA KILLA, AMA
LLULA, AMA SHUA Y AMA WANUCHINA (no ser ocioso, no ser mentiroso, no ser
ladrén y no matar);

3. Reconstruir y construir un sistema de economia comunitaria sostenida y
sustentable, en armonia con la madre naturaleza, basada en los principios de
reciprocidad, complementariedad, solidaridad, eficiencia y eficacia, para garantizar la
soberania alimentaria y el Sumak Kawsay:
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4. Construir un nuevo sistema de democracia participativa e incluyente y de
consenso, a partir de |as diversas formas de organizacion social y politica. Basados
en el principio Shuk Yuyaylla, Shuk Makilla, Shuk Shunkulla, Shuk Shimilla {(un solo
pensamiento, una sola mano, un solo corazdn, una sola voz),

5. Garantizar la participacion y representacion paritaria de género y generacional,
alternada y secuencial, en todas las organizaciones y espacios publicos, politicos y
representativos del MUPP. por lo que todas las directivas del MUPP vy listas de
candidatos/as deberan ser integradas por igual cantidad de mujeres y hombres
aplicando la paridad de genero, de manera alternada y secuencial, es decir que
siempre se establecera que luego de un hombre ira una mujer o viceversa,

6 Garantizar y defender los derechos de la Pachamama (Madre Naturaleza).
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2. DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL DEL TERRITORIO

Los datos del diagnéstico detallado a continuacion han sido tomados del PDOT 2020-
2023 vigente, especialmente para |a priorizacion de problemas y potencialidades.

2.1. DIAGNOSTICO DESCRIPTIVO

Naturaleza, magia e historia son las palabras que definen al canton Gualaquiza, ubicado
en el extremo sur de la provincia de Morona Santiago. Se encuentra posado en las
estribaciones de la Cordillera Oriental y la Cordillera del Céndor, factor que resulta
determinante para la existencia en su territorio de una amplia diversidad de ecosistemas
que se distribuyen desde los 3000 hasta los 600 m.s.n.m. Sus encantos naturales se
conjugan con la amabilidad de la gente Gualaquicense haciendo de este canton un sitio
de constante descubrimiento. Gualaquiza guarda en sus rios y montafias cientos de
relatos de personas que decidieron llegar hasta aqui en busca de nuevas formas de
vida, basadas en la explotacion de oro y la colonizacion de tierras aptas para la
ganaderia y agricultura.

2.1.1. Ubicacion

El canton Gualaquiza esta ubicado al Suroeste de la provincia de Morona Santiago con
una Longitud occidental 78° 34’ 30" y Latitud sur 3° 24",

2.1.2. Limites

Al Norte con el cantén San Juan Bosco (provincia de Morona Santiago), al Sur el canton
El Pangui (provincia de Zamora Chinchipe), al Este la Republica del Peru y al Oeste la
provincia del Azuay.

2.1.3. Extension

El cantén Gualaquiza tiene una superficie de 2.151,29 km2, representa el 8.94% del
total de la superficie de Morona Santiago.

2.1.4. Division politica y administrativa

El canton Gualaquiza se divide en 10 parroquias: dos son urbanas y ocho rurales.

PARROQUIAS URBANAS | CABECERA PARROQUIAL
 Gualaquiza Gualaquiza
Mercedes . Molina Sevilla
PARROQUIAS RURALES | CABECERA PARROQUIAL
R Bomboiza Bombaiza
MNueva Targqui Nueva "r'arqul
El Rosario . Aguatale
San. Miguel Cuyes I San Miguel de Cuyes
Chiglinda Chigilinda
Amazonas Amazonas
Bermejos _ Bermejos

El Ideal El Idea
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El canton Gualaquiza cuenta con un total de 17.162 hab, a continuacion se presenta el

desglose.

DESCRIPCION DETALLE
Hambres 8.697
Mujeres 8 465
Centro canional 9,228 hab,
Idioma _ Espafiol y Shuar
Poblacion Urbana 53.77%
Poblacian Rural | 46 23%
Tasa anual de crecimienlo 1.6
Densidad poblacional (hab. [ Km2) F

2.1.6. Composicion y caracteristicas de la poblacion

De acuerdo a los datos del (ltimo censo poblacional INEC 2010, el cantén Gualaquiza
cuenta con 17162 habitantes. Parroquialmente esta representada de la siguiente
manera: para las parroquias urbanas (Gualaquiza y Mercedes Molina) tienen una
poblacién de 9228 habitantes.

Mientras que en las parroquias rurales poseen los siguientes datos. Amazonas 412
habitantes, Bermejos 223 habitantes, Bomboiza 4623 habitantes, Chiglinda 552
habitantes, El Rosario 608 habitantes, Nueva Tarqui 511 habitantes, San Miguel de
Cuyes 184 habitantes y El Ideal 821habitantes respectivamente. De acuerdo a la tabla
de datos la parroquia con menos habitantes es la de San Miguel de Cuyes que cuenta
con 184 habitantes, mientras que las parroquias con mas habitantes son las parroquias
urbanas con 9228 habitantes seguida por la parroquia rural de Bomboiza con 4623
habitantes.

POBLACION POR PARROQUIAS SEGUN SEXO -~ CANTON GUALAQUIZA

SEXOD
PARROOUIA HOMBRE MUJER TOTAL
Amazonas 201 21 412
Bermejos 119 104 223
Bomboiza 2341 2282 4623
Chiguinda 266 286 552
El ldeal 425 396 821
El Rosaric 303 305 G608
Gualaquiza 4594 4534 8228
Nueva Tarqui 252 259 511
San Miguel de Cuyes 85 88 184
TOTAL 8697 B465 17162

Se estima una tasa de crecimiento anual del 1,29%, con una proyeccion poblacional al
2020 de 19499 habitantes y al 2025 de 20784 habitantes.
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2.1.7. Densidad Poblacional

El cantén Gualaguiza con una superficie territorial 2.255 km? cuenta con 17.162
habitantes cuya densidad poblacional es de 7,61 hab / Km? La densidad poblacional
mas baja a nivel parroquial esta representada por la parroquia de San Miguel de Cuyes,
que cuenta con una superficie de territorio de 281.84 Km? que representa el 12,49 % de
la superficie del canton o del area total de estudio, con una densidad poblacional de 0.65
hab. / Km? Mientras que la parroquia con mayor densidad poblacional, son las
parroquias urbanas de Gualaquiza y Mercedes Molina. Estas dos parroquias cuentan
con una superficie territorial de 381.88 Km? que equivale el 16,93 % del area total de
estudio.

PARROQUIA ' ARorote | B | R ACIONAL
Gualaquza 9228 | 38188 | 2416
Amazonas 412 264 62 | 1.56
Bermejos ' 23 | 11153 2.00
Bomboiza 4623 731.00 6.32
Chigtiinda 552 235.88 2.34

| El Rosario 608 91,40 6.65
Nueva Tarqui ' 511 . 58.21 8.78
San Miguel de Cuyes | 184 - 8184 | 0.65
El Ideal B21 ; 98.79 j B3

TOTAL CANTON 162 | 225524 7.61

2.1.8. Autodeterminacion Cultural

El cantén Gualaquiza tiene una gran diversidad cultural, predomina la poblacién mestiza
(67.1%), seguida de la poblacion autodeterminada como indigena (27,02%), ademas en
su territorio se asientan grupos minoritarios de afrodescendientes (1.94%), montubios
(0.22%) y personas que se definen como blancos (3.43%). De las personas
autodeterminadas como indigenas (27,02%), el 95% es Shuar asentadas en su mayoria
en Bomboiza, el 5% restante se complementa con otras nacionalidades,

2.1.9. Clima

El clima se ha subdividido en dos regiones bio — climaticas. Region Humeda

Subtropical. - Se localiza desde altitudes superiores a los 600 m.s.n.m. hasta 2000
m.s.n.m. La temperatura promedio anual oscila entre los 18° y 24° y la precipitacion
media anual, varia entre 1500 y 2000 mm. de lluvia.

Region Lluviosa Temperado. - Se localiza desde altitudes que van de los 2000 m.s.n.m.
hasta los 3000 m.s.n.m. La temperatura promedio oscila entre los 12°C y 18°C y la
precipitacion media anual varia entre los 2000 y 3000 mm de lluvia.

11
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2.1.10.Principales actividades economicas

Segun el censo de poblacién y vivienda 2010 del INEC, en el cantén Gualaquiza la
poblacion econémicamente activa es igual a 6817 habitantes, destacandose en las dos
parroquias urbanas la mayor poblacion, 4128 habitantes, mientras que en |as parroquias
rurales es de 2689 habitantes.

En el canton Gualaquiza las ramas de mayor actividad e interés que tiene la poblacion
son las actividades de, Agricullura, ganaderia, silvicultura y pesca con 2748 personas
involucradas en esta rama de actividad. el comercio al por mayor y menor es la segunda
rama de aclividad de la poblacion con 597 personas, seguido por la administracion
publica y defensa con 582 personas trabajando, otra actividad que tiene muy buena
representacion y acogida a la poblacién es la rama de la construccion representada con
488 individuos, seguido por la rama de la ensefianza con 446 personas

2.1.11.Ndmero de escuelas

En el canton existen 69 escuelas, de las cuales 61 estan ubicadas en el area rural que
atienden a una poblacion estudiantil que asiste a la escuela y colegios estimada en
5570, alumnos y 8 en el area urbana. Ademas, en el cantén existen 6 colegios, tres en
el area urbana y 3 en el area rural; y 2 extensiones universidades UPTL, Amazonica.
Andina

2.1.12. Nidmero de centros de salud

El Ministerio de Salud Publica tiene instalados en el cantén Gualaquiza 10
establecimientos, el mas importante en infraestructura, equipamiento ¥ cobertura es el
Hospital Misereor, el mismo que se encuentra en la ciudad de Gualaquiza: la parroguia
Bomboiza es |a (nica que cuenta con dos Subcentro de Salud: la parroquia El Rosario
igual cuenta con dos equipamientos de salud pero en este caso uno es un Subcentro de
Salud y el otro es un Puesto de Salud; las parroquias que cuentan solo con un Subcentro
de Salud dentro de su territorio son: Mercedes Molina, Chigiiinda, Nueva Tarqui y El
Ideal; en la parroquia Amazonas existe un Puesto de Salud

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, tiene dos equipamientos en el cantén
Gualaquiza distribuidos de la siguiente manera: una Unidad de Atencion Ambulatoria
ubicada en la ciudad de Gualaquiza y un Dispensario del Seguro Social Campesino que
funciona en la parroquia de Bomboiza. Segun informacion de sus funcionarios se tiene
proyectado ampliar la atencion a sus afiliados con la construccion de un Hospital del Dia
y la creacion de un Dispensano de SSC en la parroquia El Rosario.

Las Fuerzas Armadas también poseen un equipamiento de salud, Dispensario Médico,
para atender al personal acantonado en Gualaquiza y para sus familiares, este funciona
en el Batallon de Selva N° 63 Gualaquiza.
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2.2. SINTESIS DE PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES POR COMPONENTES
2.2.1. PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES COMPONENTE BIOFISICO
PROBLEMA
CENTRAL CAUSA EFECTO AFECTADOS = fPﬂ‘l’U 1
: Avance de la ’
Agresian y perdida da Perdida de |
ia cobertura vegetal del I‘n:‘;tem .“'Ilm ¥ coberiura vegetal ni’:tn;:éfrﬂud;a MSTMEE::S :3
bosque nativo s y draas verdes. o
it uUManas.
| Contaminacion de
| | fuentes hidricas.
| Contsminacion de Presencia de | :
| fusntes de agua por actwidades Emm“" Toda Is poblacion del ""'ﬁ""‘ﬁg{'ﬂ"‘é‘?ﬁ
actwvidades urbanas, humanas cerca de humano y canmén Gualagueza. GAD's
agricolas y mineras. recursos hidncos degradacion del
paisaje natural I
Mo existe Aumento del
clasificacidn de los volumen de
GAD parroquiakas,
Aumento en volumen | GeSechos soldosy | desechos | 1oqa la poblacion del | Organizaciones |
de desechos sélidos TecEacCon 'a canton Gualaguiza barnales y
abarca todas las celdas que EaerinRCLes
parroguias del reducen su vida
cantan A il .
|  Falta de conclencia | B%° ﬂ;"‘ﬁ ¢ | perdida de dreas | MAATE,
ciudadana por el mfl” s e log | Verdesyaumento | Poblacion de las areas | Fundaciones y
cuidado & la naturaleza " w ;l de animales urbanas del cantén Colectivos
¥y @ los animales. Mm callejeros. relacionados.
= Asenlamientos ——
Dafos a la CEfCANOS 8n vias
Liuwvias frecuantes infraestructiura principales,
&l ":l'mm e ocasionan fisica: vias. especialmants SNGRE
susceplidia ::“5“' inundacionesy | puenies, redes de | parroguias Chiguinda. | <y ooneieen
muwrllmn;us_ Mash e desprendimienios i agua y Bermejos, El Rosario,
NRGRCIONES de tiarm alcantarillada, San Miguel de Cuyes
| viviendas Amazonas, Puebla
N o o l Shuar Arutam, B
POTENCIALIDADES | DESCRIPCION UBICACION POBLACION |  APOYO
Alta probabilidad P
para el desarmolio e Gunll:fi:::mm | |
Recursos naturales sin .:ﬂ:ﬁ; | Areas prolegidas especiaiments los | MAATE. MAG. |
ser apiovechados para |\ Lo tlol dei canton ReCHAmAL OR 'es ONG (NCI)
invastigacidn : Gualaguiza. comunidades |
gran biadwersidad cercanas a las areas | |
en las l;:.:_s . protegidas . ' -
La zona norte del .
Extensa red canlon teng un |
hidrografica apta para alto volumen die Zona nore | MAATE GADs=, |
Lttt yaltas | Poblacion cel canton 5,
&l aprovechamianto precipitacidn que : Privada
et =i e | del canldn Gualaguiza. Empresa Priva
COnsumo | caudal de las
fuentes hidricas
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2.2.2. PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES COMPONENTE ECONOMICO
Fg%m’* CAUSA EFECTO AFECTADOS APOYO
Actividades agricolas y Mznejo tradicional y :
peCcuarias sin | poco eficiente de las ;awc:ﬂ:am:u Produciorss del MAG y
lecnificacion y con aclividades baia :::uirda: cantin Gualaquiza GADPMS
| desgaste del suelo. sgroproductivas .
Débil apoyo g los Mn:amnt:sldr:a sin aﬁiﬂﬁ'ﬂm Emprendedarss en
emprendimientos de la EPS. falta un plan de seguimiento general, MIPRC, MIES.
Economia Popular y i a:ﬂamae i y especialmenis de la GADPMS
Solidaria (EPS) PR TENIN e EPS del cantdn
incentives coro tempo.
Limitada ofera turistica Pérdida anual de Servidores y
o con baja | u:;ﬁf:am furistas gue se promotores hﬁr;?; '
nfraesiructura de baia asocalividad ’ trasladan & otros | turisticos, Poblacién GADPMS
apayo lugares. en general,
POTENCIALIDADES DESCRIPCION UBICACION POBLACION APOYO
o= Se dentifican algunos
H“g;:ﬂ'pn rodm 3;';2!“ emprendedores que Parroguias rurales Productores y MIPRO. MIES
aiglados con scanamia buscan expandirsa y y cabecara emprendedores del a IDi’MS :
a4 scals ganar mercado local & cantanal cantdn Gualaguiza,
intarnacional o
Existen sin numerno de
recursos naturales Parroquias rurales MINTUR
Tunsmo comunitano jcascadas. vistas ¥ 5US Habitantes de las GADPMS. GAD
por desarroliar y pasajisticas, comunidades, comunidades que se uléllus
consolidar senderos) y especigimente pueden baneficiar. F*E"D:m J
costumbres cullurales Bomboiza,
I sin explolar, |
| Ejecutado de manera |
sost=nible v con . Poblacion del
4 Concesiones -
Existencia de potencial m:::h! 'mb!::dars mineras presentes m:‘;‘" Gum'::a' MAATE. |
minero en el canton CURCEN i en el teritorio oo ARCERNNR
genear beneficios caitorad comunidades en su
para las comunidades ' ares de influencia.

2.2.3. PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES COMPONENTE SOCIOCULTURAL

PROBLEMA CENTRAL CAUSA | EFECTO AFECTADOS APOYO
Se evidencia un alto Violencia Trastomo de NMNA y mujeres del
indice de maltrato a intralamilar en personalidad, canton, MIES. CEFAS
NNA especiaiments especial en I zona | adicciones, especialmente en la G
_mujeres fural, _|_abandono def hogar, zona rural |
Mo se cuenta con | GAP del canlon, |
Falla mejorar el acceso | dalos actuslizados | GAP en condiciones | especiaiments, NNA |
a sefvicios sociales e sobre los GAP, lo de veda no y adultos mayores | MIES. CEFAS |
infraestructura a los que no permite la adecuadas y sin QuE Tequieren | FID‘M' ;
Grupos de Afencian ejecucion de acceso a beneficios atencian i S
Prioritana (GAP) proyeclos para su sociales. gerontologica
1% benehcio efectivo i especiahzada,
Limitadas camreras |
Mo exisle oferta en la opoicn de Elevada desercion Adolascanies y MINEDUC |
educativa que ayude a Bachilerato y escofar, falta de jovenes del cantdn UNIVEHSIM |
los jovenes a su restringido acceso a farmacion en especial de ia
formacion académica la educacion universitaria. zana rural, ES. SECAP |
universilara
Existe una alla |
marbilidad y mortahidad Baja probabilidad de |
por causa de p“’mﬁ:“’.’ de las vida de NNA, sabre NNA del canton, MSP. MIES, |
enfermedades respiratorias & todoenmenoes a2 | especiaimente los UNIVERSIDAD |
prevenibles, intotinales ! afios por menores a 2 afos. ES |
especiaimente an | desnutrecion.
_menores a 2 afos. 2 | |
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- ¥a no se fomenta |a ; . =
Perdida de valores & transmision y mp;ma duml:! Pﬂhlﬂ" de los
: i i o s ent cultural P los y MIES, FICSH,
g cu“u_ra.! an e prachca {patrimonia) para nacionalidades. asi GADPMS. GAD
cacton, sepeciimanin coslumbres y futuras como poblacion parroguiies
de la etnia Shuar valores culturales en e inglice:
log nifios v jdvenss gem 3 N
POTENCIALIDADES DESCRIPCION UBICACION POBLACION APOYO
Consejo Cantonal de Se cuenia con una
| Proteccidn de Derechos | esfructura organica
| &n condicignas y funcional que se asta Poblacion del
capacidad de vigilary | fortaleciendo y apoya Al canton Gualaquiza CEFAS. MIES,
| exigir el cumplimiento a los casos de aspecialmenta los MSP, SNGRE
de lps derechos de los | violencia infrafamiliar GAP
GAP y poblacion en | y a i exigibikdad de |
general los derechos e - | e
Programas establecidos )
por el MSP parala | o puedelrabajaren | o) 4 saiud, Fbiein e
: red para apoyar la £ cantén Gualaquiza MSP, CEFAS,
pravencidn y alencion Pra g e S ubicado en la o Ranesial-lok GAD's
de Ia salud integral de P"’Hma ¥ | cabecera cantonal Nme:aJ .
. _1a poblacion PR, SIS CE
2.2.4. PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES COMPONENTE ASENTAMIENTOS
PROBLEMA
CENTRAL CAUsSA EFECTO AFECTADOS APOYO
Los asentamiantos Ocupacion da suelos
humanos no crecen no aptos, dficultad y Poblacion de los
C‘:‘" 'm“'ma"; bano | e formacompactay | encarecimienfoenia | nuclecsutbancsy | AME. STPE.
g . oy conforme a una dotacion de comuniarnos dal GAD's
gt planificacisn infraesiructura basica canion
| adecuada ¥ vialidad o
[nequidad en la Conceniracion de Déficit de i
prionzacion y equipamigntos en la equipamientos szmllﬂa mg:gs
disinbucion de cabecera cantonal y comunitarios en la canidn paroquiales
equipamientos. ulales. zona fural. e ;
La distribucion de los baja coberura del
Defictt de l_:ahegura de asantamentos sarvicio en la zona Foblacian |
fos servicios os sgui humanos y su rural y mediana en ta | beneficiaria de los AME, '
potable y Saneamento | gypansion dificuan |  zona urbana,con | sewiciosentodo el | STCTEA. BDE
Ll :‘:‘”“:f:” a cobertura de los | dificil mantenimiento canton ' .
eI __servicios de los sistemas. |
Existe un aito Sin capa de rodadura
Detariore constanle de | porcentaje de vias en | final &l mantenimiento Pobiacign en GADPMS
|a vialidad del cantén y capa de lastre o &5 COSI080 y O geraral del canian, GAD "
falta de acceso a tiera que necesidan perdirable especialments permocuiais. |
sectores productivos y constanle Existe dificultad en el habitantes de la MTOP |
con potencial luristico, | mantenimienio, olras | trasiado de producios zona rural |
o faita de aperiurar de bienes y personas. |
: Poblacdn de las
Asentamianics Mo axiste T;ﬁ:;?u&‘:;aaso:: parroguias del
humanos de la zona infragstructura de potencial desarrollo | cantan, MINTEL CNT
rural sin acceso a redes wifi en la zona Lalts B 3 a | especialmente
intemat rural par Inlﬂmnl: . hattantes de la
e = 2ana rural
POTENCIALIDADES DESCRIPCION UBICACION POBLACION APOYOD
Posicionar al cantan
Gualaguiza y su
El canton Gualaquiza cabecaera cantonal i GADPMS.
s& puede posicionar como un nuevo polo de Canton Gualaquizs | Poolacion del GAD
como un cenlro atractor | desarrolio de la regian cantén parroguialas y
de poblacion axterna sur, contribuyendo a | cIrcunvecinos

dinamizar la sconomia
local
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[ ! Se pueden establecer 1
I E|eciciin SATERION e l
delegacson de
vzzgzl:rhn::::?ulraar CORIDEROHCNIE SNttt ) Pablacin del QADEMG
: GADPMS y las GAD Tarritono cantonal R GAD
del cantan meadiante r A canion, ; |
parroquiales para Parmoquiales
delegaciin de | efacuCion ¥ |
competencias ,I mantemmiento de la
vialidad cantonal -
| £ i Los operadores
xiglencia de | Bxmslenies co pusden :
operadores publicos y | o o R Cabacera canlonal Pabtacidn de fa MINTEL. CNT |
privados del senicio de | estralégicos para on Servicio a Zona rural del Empresa |
intemet daniro dal | cuibitic of dateit de algunas parroguias cantan Privada |
cantan : '
I RN W™t _ |
2.2.5. PROBLEMAS Y POTENCIALIDADES COMPONENTE POLITICO
PROBLEMA CENTRAL | CAUSA EFECTO AFECTADOS APOYO |
[ Se tienen espacios |
unreamente para el |
| Ausencia de espacios | prasupuasto Desinterés de la |
permanentas para fa paricipativa y la poblacién y olros
formacion, seguimiento | rendicion de cuentas. | niveles de gobwemo Pabiacién dal AME, CPCCS,
y evaluacion de la no existen espacios para participar en la AOMERAED GAD
planificacion terrlonale |  técnico-politicos que planificacién y carnin, parroquiales
instituconal en el parmitan medr los gestion pubhca de ia
cantan avances del PDOT y administracion
otros lemas reievantes |
| esicantén o i !
Mo se ha | :
Dbl estructura regstruciurade gl Estructura funcional
nstitucional que no va Cirganico Funcional tradicional y débil sin "
| acorde alas actuales | del GAD Municipal | opciones d?a mejora | " oblacion abjetvo
funcionss v | acorde a las acluales cantinua, G MR ok AME
competencias asignadas necesidades, incorporacion de | Sericios ofeflados | COMAGA
para &l desarrollo del tecnologias y nuevas tecnologias oL G
cantan requermientos de los ¥ adaptable
- EUATos,
No se tienen T
Falta capacitar a los sarvidores Déhil asesoramienta Saryidores
servidores municipales | capacrados mediante alosmandos | Municipales y
para foralecer sus CUsds ¢ programas superiores e pokiacion abjslivo AME.
capacidades de acuerdo | para actualizacién de | inadecuada atencitn que secite oy COMAGA |
@ sus funciongs, | conacimientos y al publica. mengm““ |
I_ - sarvicio al publico —— P ARG |
POTENCIALIDADES DESCRIPCION UBICACION POBLACION APOYD |
Alianzas de trabao por Existz una buena o
medio de la gestion gestidn y relacion i |
politica para establecer | polilica para trabajar | Terrtorio cantonal y Poblacisnde| | GADdela
convenios con el con otros GAD a través circunvegmal cantan pravi Y |
GADPMS y con otros de convenios y Ciftunvecings |
Canlones. | mancomunidades




MOVIMIENTO DE UNIDAD PLURINACIONAL PACHAK UTIK LISTA 18
; \ PLAN PLURIANUAL DE TEABAJO
ACmANL 118 PERIODO 2023-2027

il YA U e =

3. OBJETIVOS

Los objetivos planteados pretenden solucionar los problemas y aprovechar las
oportunidades identificadas en el diagnostico, para ello se plantea un objetivo general
del cual se desprenden cinco objetivos estratégicos (1 por cada componente de
planificacién), los cuales a su vez contienen objetivos especificos que se desagregan
en metas, actividades, estrategias de articulacion y desagregacion anual que se
sintetizan en la matriz plurianual.

3.1. OBJETIVO GENERAL

Mejorar el nivel de vida de la poblacion del cantén Gualaquiza mediante la gestion
eficiente de sus recursos naturales y el mejoramiento de los sistemas publicos de

sopaorte, posicionando al territorio cantonal dentro de la region como sostenible, turistico,
seguro y resiliente,

3.2. OBJETIVOS POR COMPONENTES
3.2.1. OBJETIVOS DEL COMPONENTE BIOFISICO AMBIENTAL

ESTRATEGICO:

Gestionar el manejo sostenible de los recursos naturales del cantén mediante
proyectos de regeneracion y reforestacion, asi como aquellos que generen
conciencia ambiental y animal.

ESPECIFICOS:

1. Reforestar zonas de recarga hidrica de importancia para el consumo humano en
varias zonas del canton.

2. Gestionar y minimizar el Riesgo Natural y Antropico en el cantén.

3. Realizar un censo canino y felino con miras a controlar y regular la fauna urbana
del canton.

3.2.2. OBJETIVOS DEL COMPONENTE ECONOMICO
ESTRATEGICO:

Impulsar el desarrollo agroproductivo, fortalecimiento del sector turistico y apoyo a
los emprendimientos con énfasis en el sector de la Economia Popular y Solidaria
(EPS) en el canton Gualaquiza.

ESPECIFICOS:

1. Promocionar y fortalecer el turismo local y comunitario a traves de programas y
proyectos que posicionen al cantén a nivel nacional.

2. Gestionar y apoyar el desarrollo agroproductivo para robustecer los productos y
servicios del cantdn con enfoque en la EPS.

3. Apoyar los microemprendimientos locales con el fin de mejorar los productos y
servicios a través de capacitaciones y certificaciones a los emprendedores.
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3.2.3. OBJETIVOS DEL COMPONENTE SOCIOCULTURAL
ESTRATEGICO:

Mejorar y fortalecer el acceso de la poblacion a los servicios sociales y culturales
con enfogque de género, generacional y proteccion de derechos, especialmente en
los Grupos de Atencion Prioritaria del canton Gualaquiza,

ESPECIFICOS:

1

3.2.4.

Prevenir toda forma de abuso a nifios, ninas y adolescentes (NNA) en el canton
a través del Consejo de Proteccion de Derechos (CPD).

Fortalecer el apoyo a los organismos que realicen tratamiento de adicciones, por
ser un problema de salud publica.

Combatir la malnutricion y la desnutricion promoviendo habitos y practicas de
vida saludable en corresponsabilidad con todos los niveles de gobierno.

Implementar proyectos permanentes para grupos de atencion prioritaria (GAP),
especialmente adullos mayores y jovenes del canton Gualaqguiza.

Fortalecer el Colegio Municipal con carreras técnicas e infraestructura para su
funcionamiento con miras a mejorar la oferta educativa en el canton.

Promover y difundir las culturas locales para rescatar sus valores, costumbres y
fomentar su identidad.

Fortalecer el patrimonio cultural material e inmaterial del cantén Gualaquiza para
su puesta en valor

OBJETIVOS DEL COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS

ESTRATEGICO:

Mejorar la calidad de vida de la poblacion del cantén a través de la ampliacion de
cobertura de los servicios basicos, infraestructura, equipamientos y vialidad.

ESPECIFICOS:

1

.
3
4

[y ]

Actualizar el PDOT y PUGS del canton Gualaquiza.
Mejorar y ampliar l2 cobertura de agua para consumo humano del cantén,
Mejorar y ampliar la cobertura de saneamiento del canton,

Construir y readecuar el espacio publico y equipamientos urbano-rural del cantén
Gualaquiza

Regenerar el area urbana de la cabecera cantonal de Gualaquiza.

Implementar el Plan vial integral para el canton Gualaquiza articulado con el
Provincial

Ampliar e implementar la seguridad vial mediante sefalética horizontal, vertical,
semaforizacién, incluye ciclo rutas.
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8. Ampliar y mejorar los senderos ecolégicos para accesibilidad a sitios turisticos.

9. Gestionar la ampliacién de cobertura del servicio de internet en las areas urbano
parroquiales.

3.2.5. OBJETIVOS DEL COMPONENTE POLITICO INSTITUCIONAL
ESTRATEGICO:

Fortalecer las capacidades de la institucion y de la poblacion en general de manera
articulada con las instituciones pertinentes con miras a potenciar las aptitudes de
lideres, servidores publicos e incentivar a la organizacion social y responsable.

ESPECIFICOS:

1. Formar dirigentes barriales y comunitarios con liderazgo para la toma de
decisiones de interés comun.

2. Fortalecer el Organico funcional del GAD municipal de Gualaquiza para mejorar
las capacidades y atencién ciudadana de los servidores municipales.

3. Implementar un sistema de seguridad ciudadana con miras a reducir la
inseguridad y promover el buen vivir entre los ciudadancs del cantén Gualaguiza.

4. PROPUESTA PARA LA RENDICION DE CUENTAS

Se hara conforme a lo establecido en el Art. 2, numeral 8 del Codigo de la Democracia
respecto a que “los ecuatorianos y ecuatorianas gozan del derecho de exigir rendicion
de cuentas y la transparencia de la informacion” y en cumplimiento con lo dispuesto en
la LOTAIP Art. 1: "El acceso a la informacién publica es un derecho de las personas que
garantiza el Estado estan sometidas al principio de publicidad; por lo tanto, toda
informacion que posean es publica, salvo las excepciones establecidas en esta Ley." y
el Art. 7 sobre la difusion de la informacion publica que “estan obligadas a observar
todas las instituciones del Estado que conforman el sector publico (...), difundiran a
través de un portal de informacion o pagina web, asi como de los medios necesarios a
disposicion del publico, implementados en la misma institucion (...)

Para ello mensualmente se tendra actualizada de manera obligatoria por cada uno de
los departamentos la informacion que determina el Art. 7, se informara semanalmente
sobre el accionar de la gestién municipal, asi como de los servicios y obras en ejecucion
a través de la pagina institucional y de redes sociales; de igual manera se realizara al
menos una rendicién de cuentas anual sobre el trabajo realizado a la ciudadania, para
el cumplimiento de ello se implementaran los siguientes mecanismos y herramientas:

MECANISMO HERRAMIENTA

De estruciura institucional: espacios para facilitar | Centros de atencion al publico |
el acceso a informacion pablica. Ventanas ciudadanas. |

Reuniones, asambleas comunitarias y barriales.
Espacios de control social (veedurias y mesas de
trabajo.

De contacio directo con la ciudadania:
informacion que se socializa con la sociedad civil,
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| De democracia electronica: informacion de la Pagina web institucional,

| gestion en la web. Informe anual de rendicion de cuentas.

I Publicacion periodica (semestral y anual): informe
| resumido de los principales indicadores de
| gestion institucional en medios de comunicacion

Medios de comunicacion altemnativa (internat,
redes sociales: Facebook)

Entre los medios verificables para |a rendicion de cuentas y como parte del proceso de
participacion ciudadana, los aportes de la ciudadania dentro del informe contendran:
anexos, material grafico, fotos, videos, actas de asistencia, actas de acuerdos y
desacuerdos, oficios de convocatoria y textos en general,

5. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Los mecanismos de seguimiento y evaluacion estardn en concordancia con el proceso
de rendicién de cuentas.

Se planteara de acuerdo a las estrategias de articulacion como medios de verificacion,
seguimiento y evaluacion los siguientes:

= Convenios y Acuerdos firmados.
* Proyectos gestionados e ingresados al BDE, STCTEA, AME, etc.

« Informes de fiscalizacion y administracion de contrato, planillas, actas de entrega
recepcion, actas de capacitaciones y talleres.

De igual manera, se cumplira conforme a los plazos establecidos por la Secretaria
Técnica Planifica Ecuador (STPE) y de acuerdo a la metodologia de seguimiento y
evaluacion, la subida de informacion requerida al Sistema de Informacion para los GAD
(SIGAD), mejorando anualmente el indice de cumplimiento de metas (ICM).
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6. PROPUESTA DEL PLAN PLURIANUAL

El plan de trabajo puesto a consideracion, ha sido realizado mediante reuniones
conjuntas con profesionales, técnicos y ciudadania que comparten la visién comun de
mejorar las actuales condiciones de vida de la poblacion del canton, convencidos que
se puede avanzar mucho maés, luego de superar las duras condiciones vividas a nivel
mundial y especialmente en la regién amazénica y Gualaquiza por causa de la pandemia
del COVID-19.

El plan de trabajo propuesto esta enfocado al mejoramiento de calidad de vida de los
ciudadanos del canton Gualaquiza a través de proyectos de ampliacion de la cobertura
de servicios sociales y de los sistemas publicos de soporte, sin discriminacion alguna
propiciando una convivencia armaénica entre el territorio y la poblacién, entre los recursos
naturales y las actividades urbanas y agroproductivas; tomandce en cuenta el marco legal
vigente, las competencias, la participacion ciudadana y priorizando el bien colectivo
sobre el individual.

6.1. VISION DEL PLAN DE TRABAJO

El cantén Gualaquiza al 2027 esta encaminado a un desarrollo sostenible, integrando la
preservacion y proteccion de sus recursos naturales con conciencia ambiental y animal,
sus centros poblados urbanos y rurales son seguros, resilientes y ordenados con acceso
a servicios sociales y basicos de calidad, interconectados por circuitos viales que
permiten una activa comercializacion y transporte de la poblacion, facilitando el
desarrollo socioecondmico y posicionandolo como un canton turistico y agroproductivo;
promueve la participacién y valores culturales de sus habitantes en la toma de
decisiones.

6.2. MATRIZ PLURIANUAL

| ‘Organizacion politica ¥ PACHAI(UTIK Lista 18
' Hl:ﬂ'nbrl del candidato Franc;s German Pavon Sanmartin
Dignhdld ala que nplra | Alcaldia
Jurisdiccion Territorial | Provincia de Morona Santlagu cantén Gualaquiza

Pnriudn de Flaniﬂclr.lﬁn | 4 afios {_?023-2332?}

El canton Gualaquiza al 2027 esta encaminado a un desarrollo
sostenible, integrando la preservacion y proteccion de sus
recursos naturales con conciencia ambiental y animal, sus
centros poblados urbanos y rurales son seguros, resilientes y
ordenados con acceso a servicios sociales y basicos de
Vision de Desarrollo calidad, interconectados por circuitos viales que permiten una
activa comercializacion vy transporte de la poblacion,
facilitando el desarrollo socicecondmico y posicionandolo
como un cantdn turistico y agroproductivo;, promueve la
| participacion y valores culturales de sus habitantes en la toma
| de decisiones.
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OBJETIVO ESTRATEGICO

Gestionar el manejo sostenible de los recursos naturales del canton mediante proyectos de rag:ener;ﬂ_ﬁn ¥ mfur;a_tﬁidn, asi

como aquellos que genaren conciencia ambiental y animal.

ESTRATEGIAS DE ANOS
| OBJETIVO ESPECIFICO METAS ARTICULACION ACTIVIDADES P s T3
| 1- Realizar convenios para |a
| Reforestar zonas de recarga hidrica Al 2027 reforestar 6 ha de Convenios y Acuerdos de reforestacion de plantas y arboles
| de importancia para el consuma vegetacion arbusliva en zonas | cooperacion con el GADPMS, | nativos. X X X
humano en varias zonas del canton. de recarga hidrica, MAATE y GAD parroguiales. |2, Promocionar  campafias  de
concientizacién y reforestacion,
1.- Elaboracién del Plan Cantonal de
Gestion de Riegos con enfoque al dafio
Al 2024 contar con el Plan Convenios de cooperacion y y :
Cantonal de Gestion de ejecucidn articulada con la a |a infestructura por lundacionss. ¥ x
Riesgos SNGRE, MAATE y los GAD's Byuda Mumaiiana
! ! 2. Informar e incluir a la poblacion en la
| implementacion del plan. 1 A [ ]
| Al 2027 reducir el riesgo a las 1. Identificar las zonas propensas a esle
enfermedades transmitidas por . riesgo en especial los sectores rurales.
Gestionar y minimizar el Riesgo roedores y plagas en la &;:ET“ é:;m“ T g 2. Implementacion de Campafas de X X X
Matural y Antrépico en &l canton, poblacion al menos enun 5 % ¥ PAMOGUITES. | control de Vectares (ratas, cucarachas
en el sector urbano y rurgL . il ¥ sancudos). B
Convenios de cooperacion con | 1. Realzaclon de  encuesias,
Al 2027 reducir el porcentaje de | los GAD parroguiales del cantdn | recoleccion vy clasificacion  de  los
materia organica que ingresa a | para manejo conjunto de los | residuos solidos en base de datos.
la celda de disposicién final en residucs sdlidos. 2. Socializar y difundir campaitas de b X X
al menos un 5 % a nivel Ver posible convenio para reciclaje,
urbano. manejo mancomunado con 3. Dotar a usuarios externos de material
otros canlones. para la clasificacion de basura. B
Realizar un censa caning y felino 13;12024 contar con 1 censo de Administracian Dirat.::ta y 1. Realizar un censo de perros y gatos
‘auna urbana y 1 Ordenanza convenios con Fundaciones y | en las areas urbanas del cantén
| con miras a controlar y regular la . s X
. para conirol y regulacion de la Colectivos a favor de ios 2. Implementar la Ordenanza de fauna
| fauna urbana del canton
| fauna urbana animales urbana,
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Impulnr el desarrollo agmpmd_ur;tiuo, fortalecimiento del sector turistico y apoyo a los emprendimientos con énfasis en el

ORJETIA ESTRAIRO00 sector de la Economia Popular y Solidaria (EPS) en el cantéon Gualaguiza.
ESTRATEGIAS DE ANOS
OBJETIVO ESPECIFICO METAS ARTICULACION ACTIVIDADES 2 3
Convenios de cooperaciony | 1. Elaborar el Plan de Desarrolio
A partir del 2024 implementar 1 asisiencia con &l MINTUR v el Turisllc::;l!. '
plan de desarrollo turistico para GADPMS. 2. Socializar con los aclores y X ¥
o Carth Calecin Articulacién conjunia con los | promotores turisticos el plan.
st servidores turisticos y los GAD |3 Implementar y dar seguimiento al
parroquiales. plan.
Baparnis o e Tl 1. Definir los proyectos eslratégicos a
GADPMS y los GAD DI
Hasta el 2027 llegar a parroquiales 2. Planificar y desarrollar los proyectos
Promocionar y fortalecer el turismo mﬂzmﬁ::gggf Articulacion conjunta con los m:madm 9N BcUr0 8-S e A x
local y comunitario a traves de senvidores y promotores furisticos 3, Implementar los proyectos de forma
programas y proyecios que del canton. it
posicionen al cantén a nivel oy -
nacional. Convenios de coopearacion con el ; Da:::r I!::::mpuesl::ﬁmt:::m:;
Al 2027 generar 4 propuestas | GADPMS y GAD parroquiales, Iru “;:3 vl ac:lunadas S i
| ecoluristicas con enfasis en el Articulacion conjunta con los g ux hoja de ruta b4 X
[ turismo rural y espiritual, servidores turisticos y I :
1 o 3. Implementar las propuestas de
[ ] forma anual.
| Convenios de cooperacian con el .
| At 84 contar con 1 iataroraia] | MINTUR. MINTEL y GAD's. | | Dissharia piakatormi burisic,
| ! e ; 2. Difundir y socializar con los actores
de informacion turistica del Articulacion conjunia con los y promotores turisticos del canton X
canton Gualaguiza. senvidares ::; Elnzl;‘l:tt;;ea turisticos 3. Implementar la plataforma turistica.
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Implementar proyeclos
permanentes para grupos de
atencion priorilaria (GAP),
especialmente adullos mayores y
jovenes del canldn Gualaquiza.

| Fortalecer el Colegio Municipal con
carreras técnicas e infragstructura
para su funcionamiento con miras a
| mejorar la oferta educativa en el
' cantan,

R e = P R e A o — =

|
— = e e
1

Promover y difundir las culturas
locales para rescatar sus valores,
coslumbres y fomentar su identidad

Foralecer el palrimonio cultural
. matenal e inmaterial del cantan
| Gualagquiza para su puesta en valor. |

| Al 2027 implementar al menos ik miin F‘I“Ag:_:;hzar la infermacion referente a | | :
{ atinl;;rlgze:::;lgir: a:gﬁz::m interinstitucional con el CEFAS y | 2 Identificar. elaborar o continuar con | X X | x X |
por afio el MIES proveclos para GAP,
- |3mplemenlarios proyectos.
- ‘ 1 Seguimiento a la aprobacion de la
7 contar con 1 carrera . carrara léenica
técnica dotada de ?::;:::J;::;?:::’:F |2 Mejoramiento de la infraestructura % %
infragstructura para su MINEDUC v Academia | fisica para si funcionamiento
funcionamienta, ¥ | 3 Implementacion de la camers | |
_ técnica___ b -
| 1 ldentif_}car los valores y costumbres | |
i ! a polenciar
= mii;:f:f;:gﬂ:ﬂgfm de Convenios y acuerdos con el | 2 Establecer  convenios  de [
costumbres y 5abersr's GADPMS, GAQ parroguiales, | cooperacion  para su  rescate y | X X X x
ancesirales an cada parroquia. Fandagiones, diius_bﬂn
3. Ejecutar al menos un proyecio en -
- I || cada parroquia del canton. '
| 1. Gestionar y establecer convenios de i 1
: E;Jt?peragﬁbn con el INPC vy .
Al 2027 actualizar el patrimonio | Convenlos marce y especificos niveCskices; X i = !
cultural del cantan afF:nenus an con el INPC, A?cadsrania ( & A;luaﬂzar alismaciin patnmmjual | b X X
un 50% iUmiversidades) i;;ﬂ:::riai hehs.  de  waloracitn
|3 Estralegias para puesta en valor del |
| patrimonio, -

Nota: * No se liene un indicador de base, el dato se calcula partiendo de datos del INEC. estimando que al 2022 se tendran en el cantén aprox. 1.000 nif@s menores a 2 afos.
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6.2.4. COMPONENTE ASENTAMIENTOS HUMANOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO METAS

fMejnrar la calidad de vida de la poblacion del cantén a través de la ampliacién de cobertura de los servicios basicos, |

] infraestructura, equipamientos y vialidad.

ESTRATEGIAS DE
ARTICULACION

ACTIVIDADES

 ANOS

Al 2024 tener implementado la
actualizacian del POOT y el
PUGS del canton Gualaguiza.

Actualizar el PDOT y PUGS del
canlén Gualaquiza.

Convenios y Asistencia Técnica
con la AME, STPE.

Ejecucion arliculada con el
GADPMS, GAD parroguiales,
lideres comunitarios y barriales.

1. Evaluacion y seguimiento del PDOT y
PUGS vigenta,

2 Aclualizacion,  socializacion
aprobacion del PDOT y PUGS.

Al 2027 ampliar al 50% la
cobertura de agua para
consumo humano en las areas
rurales.

Administracion Directa y
Contratacion Publica
Convenios y Asistencia Tecnica
con AME, MAATE (SENAGUA).
Geslion de créditos y fondos
con el BDE y STCTEA,

| cobertura y priorizar lg ejecucién de
| estudios y asignacion de fondos

| 2. Mejorar y ampliar Ia cobertura de agua
para consumo humano del area rural,

Al 2027 ampliar al 70% la
cobertura de agua para
| consumo humano en las areas
urbano parroguiales

Mejorar y ampliar la cobertura de
agua para consumo humano del
canlon.

[ |
L

Administracion Directa y
Contratacion Publica.
Convenios y Asislencia Técnica
con AME, MAATE (SENAGUA).
Gestion de créditos y fondos
con el BDE y STCTEA,

1. Identificar los seclores de baja
| coberura y prigrnizar la ejecucion de
estudios y asignacion de fondaos

2. Mejorar y ampliar la cobertura de agua
para consumo humano de las areas
urbano parroquiales.

| 1. tdentificar los seclores de h«a}al

| AlL2027 ampliar al 50% la
coberura de agua para
consumo humano en el drea
urbana de la cabecera
| cantonal,

Administracion Directa y
Cantratacién Publica,
Convenios y Asislencia Técnica
con AME, MAATE (SENAGUA),

Gestitn de créditos v fondos
; con el BDE y STCTEA

1. Iidentificar los seclores de baja
cobertura y priorizar la ejecucidn de
estudios y asignacion de fondos

2. Mejorar y amphar la cobertura de agua
para consumao humano del area urhana
de la cabecera cantonal.

| Al 2027 ampliar al 30% la
coberiura de saneamiento en
las areas rurales

Mejorar y ampliar la cobertura de
sanzamenio del canion

| Administracian Directa y
Conlratacion Publica
| Convenios y Asistencia Técnica
| con AME, MAATE (SENAGUA)
‘ Gestion de créditos y fondos
__conel BDE y STCTEA,
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1. ldentificar los seclores de baja
coberiura ¥y prnonzar la ejecucion de
estudios y asignacién de fondos

saneamienio del area rural,

2. Mejorar y ampliar la coberura de |

2 3 4
X
i
X X X
! |
X X | X |
| i
X X x
—




